Poder Judiciario

Supremo Tribunal Federal

Recibo de Peticéo Eletrénica
AVISO

E de responsabilidade do advogado ou procurador o correto preenchimento dos
requisitos formais previstos no art. 9°, incisos | a IV, da Resolucdo 427/2010 do STF, sob
pena de rejei¢cdo preliminar, bem como a consequente impossibilidade de distribuicéo do
feito.

O acompanhamento do processamento inicial pode ser realizado pelo painel de peticdes
do Pet v.3 e pelo acompanhamento processual do sitio oficial.

Protocolo 01038837320201000000

Peticao 78349/2020

Classe Processual ADI - ACAQ DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
Sugerida

Marcagdes e Medida Liminar

Preferéncias




Relacao de Pecas

1 - Peticao inicial
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
2 - Procuracéo e substabelecimentos
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
GLEISI HELENA HOFFMANN
3 - Documentos de Identificacdo
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
4 - Documentos comprobatérios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
5 - Documentos comprobatérios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
6 - Documentos comprobatdrios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
7 - Documentos comprobatdrios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
8 - Documentos comprobatérios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERRE!RA DE MOURA AGUIAR
9 - Documentos comprobatérios
Assinado por:
GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR
10 - Prova da legitimidade ativa para propor a acao
Assinado por:
GEAN CARLOS FERRE!RA DE MOURA AGUIAR

Polo Ativo PARTIDO DOS TRABALHADORES (CNPJ:
00.676.262/0001-70)
Polo Passivo ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL (CNPJ:

87.934.675/0001-96

Data/Hora do Envio

23/09/2020, as 20:24:43

Enviado por

GEAN CARLOS FERREIRA DE MOURA AGUIAR (CPF:

047.441.962-44)




PARTIDO DOS TRABALHADORES

Diretério Nacional

EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE DO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL

O PARTIDO DOS TRABALHADORES - PT, por seu Diretério Nacional,
inscrito no CNPJ/MF n° 00.676.262/0001-70, com sede no Setor Comercial Sul,
Quadra 02, Bloco C, n® 256, Edificio Toufic, CEP n® 70.302-000, Brasilia/DF,
representado por sua Presidenta, Gleisi Helena Hoffmann, brasileira, casada,
Deputada Federal, com enderego funcional na Esplanada dos Ministérios, Praca
dos Trés Poderes, Camara dos Deputados, Anexo IV, Gabinete 232, Brasilia/DF,
vem, respeitosamente, a presenca de V. Exa., por seus procuradores ao final
assinados, propor, com fundamento nos arts. 102, I, ‘a’, e 103, VIII, ambos da
Constituicao Federal, bem como no art. 22, VIII, da Lei n° 9.868, de 10 de

novembro de 1999, a presente

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
COM PEDIDO DE MEDIDA CAUTELAR

objetivando a declaracao da inconstitucionalidade formal e material dos artigos
2° e seus incisos I e II, 4° e seus § § 1° e 2% e 5° da Lei Complementar Estadual n.
15.511/2020 do estado do Rio Grande do Sul e, por arrastamento, o Decreto n°
55.451, de 24 de agosto de 2020, que regulamentou a referida lei, em face dos
artigos 1° caput, 1% incisos III e IV, 62, 10, 40, caput, e § 22, incisos II a VI, 167,
XII, 194, paragrafo tnico, inciso VII, e 249 todos da Constituicao Federal e 113

do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.
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I- DO CABIMENTO E DA LEGITIMIDADE ATIVA.

1. O controle de constitucionalidade exercido pelo Supremo Tribunal
Federal por intermédio da Acgao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) esta

fundamentado no art. 102, I, “a’, da CF/88:

Art. 102. Compete ao Supremo Tribunal Federal,
precipuamente, a guarda da Constituicao, cabendo-lhe:
I - processar e julgar, originariamente:
a) a acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo federal ou estadual e a acao declaratéria de
constitucionalidade de lei ou ato normativo federal;

(grifos nossos)

2. Assim, ofensas a Constitui¢do da Republica perpetradas por lei ou ato
normativo federal ou estadual reclamam a propositura da ADI junto a este
Pretério Excelso, cuja legitimagdo é estabelecida pelo préprio texto

constitucional, nos seguintes termos:

Art. 103. Podem propor a acao direta de inconstitucionalidade
e a acao declaratoria de constitucionalidade:

I - o Presidente da Republica;

II - a Mesa do Senado Federal;

III - a Mesa da Camara dos Deputados;

IV - a Mesa de Assembleia Legislativa ou da Camara
Legislativa do Distrito Federal;

V - 0 Governador de Estado ou do Distrito Federal;

VI - 0 Procurador-Geral da Republica;

VII - o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil;
VIII - partido politico com representacdo no Congresso
Nacional;

IX - confederacao sindical ou entidade de classe de ambito
nacional.

(grifos nossos)
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3. Nesse particular, levando em conta que o dispositivo constitucional em
questao indica expressamente a legitimacao ativa dos “partido[s] politico[s] com
representagio no Congresso Nacional” para propor a AD], é patente a legitimidade
do partido politico ja qualificado para ajuizar a presente acdo, tendo em vista
possuir notdria representacao no Congresso Nacional — possuindo atualmente 56
Deputados Federais e 06 Senadores da Republica —, nao incidindo as restri¢des
decorrentes da exigéncia jurisprudencial quanto a pertinéncia tematica nas

acoes diretas (ADI n® 1.407-MC, Rel. Min. Celso de Mello).

4. Quanto ao objeto da presente acao, destaca-se que Lei Complementar
promulgada por Governador de Estado, bem como o Decreto que a regulamenta,

por se tratarem de atos normativos estaduais, sao passiveis de questionamento

perante esta c. Corte Superior quando confrontada com os preceitos da

Constituicao Federal — a luz do art. 102, I, “a” — que € o caso dos autos.

5. Nesta perspectiva, e em atencao ao comando constitucional, o legislador
ordindrio editou a Lei n® 9.868/99 estabelecendo as regras processuais e requisitos
da referida agao, os quais remontam a exposic¢ao clara da lei ou do ato normativo

vergastado.

6. Nesse caso, a inconstitucionalidade esta materializada — nos fundamentos
que serao detalhados nesta Agao Direta de Inconstitucionalidade — nos arts. 29, I
e II; 4°, §§ 1° e 2% e 5° da Lei Complementar n® 15.511, e, por arrastamento, o

Decreto n® 55.451, de 24 de agosto de 2020, que dispoem:

LEI COMPLEMENTAR N¢° 15.511, DE 24 DE AGOSTO DE
2020. (publicada no DOE n.? 173, 22 edicao, de 24 de agosto de
2020)



[..]
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Art. 2° Ficam introduzidas na Lei Complementar n® 13.758, de
15 de julho de 2011, que dispde sobre o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado do Rio Grande do Sul, institui o
Fundo Previdenciario — FUNDOPREV -, e da outras
providéncias, as seguintes alteracoes:

I - o art. 2.° passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 2° Aplica-se o Regime Financeiro de Reparticao
Simples aos servidores publicos civis, titulares de cargos
efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério
Publico, aos membros da Defensoria Pablica e aos
Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul que ingressaram e permaneceram no
servi¢o publico sem interrupgao em relagdao ao ultimo
cargo titulado até a data da publicacdo do ato de
instituicao do Regime de Previdéncia Complementar do
Estado do Rio Grande do Sul — RPC/RS, nos termos da
Lei Complementar n® 14.750, de 15 de outubro de 2015.”;

II - o art. 3° passa a ter a seguinte redacao:

[...]

“Art. 32 Aplica-se o Regime Financeiro de Capitalizagao
aos servidores publicos civis, titulares de cargos
efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério
Pablico, aos membros da Defensoria Publica e aos
Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul que ingressaram no servigo publico a
partir da data da publicacao do ato de institui¢ao do
RPC/RS, nos termos da Lei Complementar n® 14.750/15.

Paragrafo tinico. Aos servidores que tiverem ocupado
cargo no servigo publico, com interrupcao, apds a data
da publicagao do ato de instituicao do RPC/RS, aplica-se
o Regime Financeiro de que trata o “caput” deste
artigo.”.
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Art. 4° Fica autorizada a utilizagao dos recursos recolhidos ao
Fundo Previdencidrio — FUNDOPREYV, previsto na Lei
Complementar n® 13.758/11, até a data da publicagao do ato
de institui¢ao do RPC/RS, nos termos da Lei Complementar
n® 14.750/15, como aporte do Estado do Rio Grande do Sul ao
Regime Financeiro de Reparticao Simples de que trata o art. 2°
daquela Lei Complementar, para pagamento de beneficios
previdenciarios de aposentadoria e pensao vinculados a este
Regime.

§ 1° Fica vedada a utilizagdo dos recursos de que trata o
“caput” deste artigo para qualquer outra finalidade que nao o
pagamento de beneficios previdencidrios de aposentadoria e
pensao vinculados ao Regime Financeiro de Reparticao
Simples de que trata o art. 2° da Lei Complementar n®
13.758/11, bem como a sua utilizagao pelo Sistema Integrado
de Administracao de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul -
SIAC.

§ 2° A utilizagao dos recursos de que trata o “caput” deste
artigo ficard limitada ao valor correspondente as
contribuigoes, acrescidas dos consectdrios legais, do Estado e
dos servidores aos quais passar a se aplicar o Regime
Financeiro de Reparti¢ao Simples de que trata o art. 2% da Lei
Complementar n® 13.758/11 em razao do disposto nesta Lei
Complementar, observado, como limite mensal, o valor da
cobertura do déficit previdencidrio aportado pelo Tesouro do
Estado.

Art. 5° Para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial dos
regimes, o Beneficio Especial criado pelo art. 1°, por meio da
introdugao do art. 27-A na Lei Complementar n® 14.750/15, e
as alteragoes promovidas pelos arts. 2° e 4° desta Lei
Complementar serdao implementados em conjunto e
concomitantemente, sendo nula de pleno direito a efetivagao
individualizada de qualquer dos institutos juridicos
correspondentes.

DECRETO N¢55.451, DE 24 DE AGOSTO DE 2020.
(publicado no DOE n.2 173, 22 edicao, de 24 de agosto de 2020)
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Art. 1° Aos servidores publicos civis, titulares de cargos
efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério
Puablico, aos membros da Defensoria Publica e aos
Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Sul que ingressaram e permaneceram no servigo publico
sem interrupg¢ao em relacao ao ultimo cargo titulado até a data
da publicacao do ato de institui¢do do Regime de Previdéncia
Complementar do Estado do Rio Grande do Sul - RPC/RS, nos
termos da Lei Complementar n°® 14.750, de 15 de outubro de
2015, aplicar-se-a o Regime Financeiro de Reparti¢ao Simples
de que trata o art. 2° da Lei Complementar n® 13.758, de 15 de
julho de 2011, com a redacao dada pelo inciso I do art. 2° da
Lei Complementar n® 15.511, de 24 de agosto de 2020.

Art. 2° Os recursos correspondentes as contribuig¢des
previdencidrias, abrangidas tanto as do Estado quanto as dos
servidores publicos, acrescidas dos consectarios legais,
relativas aos segurados de que trata o art. 1° deste Decreto
que, na data da entrada em vigor da Lei Complementar n®
15.511, de 23 de agosto de 2020, estivessem vinculados ao
Regime Financeiro de Capitalizagao de que trata o art. 3° da
Lei Complementar n® 13.758, de 15 de julho de 2011, serao
utilizados, nos termos do art. 4° da Lei Complementar n®
15.511, de 24 de agosto de 2020, exclusivamente para fins de
aporte do Estado do Rio Grande do Sul ao Regime Financeiro
de Reparticdo Simples de que trata o art. 2° da Lei
Complementar n® 13.758, de 15 de julho de 2011, observado o
disposto neste Decreto.

Art. 3% Os recursos de que trata o art. 2° deste Decreto
observarao o seguinte:

I — serao utilizados exclusivamente para pagamento de
beneficios previdencidrios de aposentadoria e pensao
vinculados ao Regime Financeiro de Reparticao Simples de
que trata o art. 2° da Lei Complementar n° 13.758/2011,
vedada a sua utilizagdo para qualquer outra finalidade,
inclusive pelo Sistema Integrado de Administracao de Caixa
no Estado do Rio Grande do Sul - SIAC;

II - terao a sua utilizagao limitada ao valor correspondente as
contribuigdes, acrescidas dos consectdrios legais, do Estado e
dos servidores aos quais passar a se aplicar o Regime
Financeiro de Reparti¢ao Simples de que trata o art. 2° da Lei
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Complementar n° 13.758, de 15 de julho de 2011, em razao do
disposto na Lei Complementar n® 15.511, de 24 de agosto de
2020;

Il — terdo a sua utilizagdo mensal limitada ao valor da
cobertura do déficit previdenciario aportado pelo Tesouro do
Estado;

IV — compreendem, como seus consectdrios legais, o produto
das aplicagoes e investimentos realizados com os respectivos
recursos.

Art. 4° Os desinvestimentos necessarios ao cumprimento do
disposto no art. 2° deste Decreto observarao os principios da
seguranga, rentabilidade, liquidez, transparéncia e
economicidade, de modo a evitar prejuizos financeiros, bem
como cronograma estipulado em conjunto pela Secretaria da
Fazenda e pelo IPE Prev, respeitado o limite mensal de que
trata o inciso III do art. 3° deste Decreto.

Art. 5° Na hipodtese de ocorrerem desinvestimentos, por forca
dos principios de que trata o art. 4° deste Decreto, antes de sua
utilizagao nas finalidades legalmente autorizadas de que trata
o inciso I do art. 3° deste Decreto, os respectivos recursos,
enquanto nao utilizados, deverao ser depositados em conta
especifica e exclusiva no Banco do Estado do Rio Grande do
Sul S.A - BANRISUL, distinta da conta do Tesouro do Estado,
vedada sua utilizagio pelo Sistema Integrado de
Administracao de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul —
SIAC.

Art. 6° Todas as operagoes de que trata este Decreto
observarao o principio da transparéncia, devendo o Gestor
Unico assegurar aos segurados, individual ou coletivamente,
pleno acesso as informagodes relativas a gestao dos recursos e
divulgar, mensalmente, o extrato de utilizacao dos recursos
em sitio eletronico oficial do Governo na internet, para fins de
publicidade e de acompanhamento social.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
(grifamos)

Isso porque, os dispositivos impugnados violam o disposto nos arts. 12,
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caput; 1°, Il e 1V; 10; 40, caput, § 22, II a VI; 167, XII; 194, paragrafo unico, VII, da
Constituicao Federal, 249, e art. 113 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais

Transitdrias, que assim prescrevem:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

[...]
III - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

[.]

Art. 10. E assegurada a participagio dos trabalhadores e
empregadores nos colegiados dos érgaos publicos em que
seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam objeto
de discussao e deliberacao.

[...]

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e
solidario, mediante contribui¢cdo do respectivo ente
federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial.

[...]

§ 22. Vedada a instituicdo de novos regimes proprios de
previdéncia social, lei complementar federal estabelecerd,
para os que ja existam, normas gerais de organizagao, de
funcionamento e de responsabilidade em sua gestdo,
dispondo, entre outros aspectos, sobre:

[...]
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IT - modelo de arrecadagao, de aplicacao e de utilizagdo dos
recursos;

III - fiscalizagdo pela Unido e controle externo e social;
IV - definicao de equilibrio financeiro e atuarial;

V - condi¢Oes para instituicdo do fundo com finalidade
previdencidria de que trata o art. 249 e para vinculagao a ele
dos recursos provenientes de contribuicbes e dos bens,
direitos e ativos de qualquer natureza;

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

Art. 167. Sao vedados:

[.]

XII - na forma estabelecida na lei complementar de que trata
0 § 22 do art. 40, a utilizagao de recursos de regime proprio de
previdéncia social, incluidos os valores integrantes dos
fundos previstos no art. 249, para a realizacao de despesas
distintas do pagamento dos beneficios previdenciarios do
respectivo fundo vinculado aquele regime e das despesas
necessarias a sua organizagao e ao seu funcionamento;

[...]

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto
integrado de agdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo tinico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei,
organizar a seguridade social, com base nos seguintes
objetivos:

]

VII - carater democratico e descentralizado da administragao,
mediante gestao quadripartite, com participacao dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do
Governo nos 6rgaos colegiados.
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[..]

Art. 249. Com o objetivo de assegurar recursos para o
pagamento de proventos de aposentadoria e pensoes
concedidas aos respectivos servidores e seus dependentes, em
adigao aos recursos dos respectivos tesouros, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao constituir
fundos integrados pelos recursos provenientes de
contribui¢cdes e por bens, direitos e ativos de qualquer
natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e
administracao desses fundos.

[..]

Art. 113. A proposicao legislativa que crie ou altere despesa
obrigatoria ou rentincia de receita devera ser acompanhada
da estimativa do seu impacto or¢amentdrio e financeiro.

8. Sendo assim, é patente o cabimento da presente Agao Direta de
Inconstitucionalidade em face da Lei Complementar n® 15.511, de 24 de agosto
de agosto de 2020, do Estado do Rio Grande do Sul e, por arrastamento, do
Decreto n® 55.451, de 24 de agosto de 2020, que regulamentou a referida lei, bem

como a legitimidade ativa da Agremiagao Proponente.

II - DA INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL DOS ARTS. 2°, CAPUT, 1
E II; 4°, CAPUT, §§ 1° E 2% E 5° DA LEI COMPLEMENTAR N° 15.511, DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL E, POR ARRASTAMENTO, DO
DECRETO N¢°55.451.

a) Da violacdo de vedacao de regra constitucional orcamentaria -

transferéncia expressamente vedada dos recursos do fundo capitalizado

10
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para o fundo de reparticao; e da regra do equilibrio financeiro e atuarial do

RPPS RS.

0. Desde a Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, o
regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos
vem estruturando o aperfeicoamento do sistema normativo constitucional
mediante a definicdo de principios e vetores estruturantes sistémicos de
contributividade, equilibrio financeiro e atuarial, de gestdo previdenciaria

responsavel e criando mecanismos de financiamento e garantia desses vetores.!

10.  Como um desses objetivos e visando assegurar recursos para o pagamento
de proventos de aposentadoria e pensoes concedidas aos respectivos servidores
e seus dependentes, em adicao aos recursos dos respectivos tesouros, essa mesma
emenda autorizou a Uniado, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, a
constituirem fundos integrados pelos recursos provenientes de contribuic¢oes e
por bens, direitos e ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre

a natureza e administracao desses fundos?.

11.  Nesse mesmo sentido, de criacao de vedac¢des e mecanismos de garantias,
a recente Emenda Constitucional 103, de 12 de novembro de 2019, que alterou o

sistema de previdéncia, introduziu no art. 167 da Constituicao Federal — que esta

1 “A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal consolidou-se no sentido de que o
regime previdencidrio do servidor publico, com o advento da EC n. 20/98, tornou-se
eminentemente contributivo, que erigiu o equilibrio financeiro e atuarial a condigao de principio
basico do sistema” (RE n. 590.714, Relator o Ministro Luiz Fux, DJ 15.8.2013).

2 Art. 249. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de proventos de
aposentadoria e pensdes concedidas aos respectivos servidores e seus dependentes, em adigao
aos recursos dos respectivos tesouros, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
poderao constituir fundos integrados pelos recursos provenientes de contribui¢des e por bens,
direitos e ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e administragao
desses fundos. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

11
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inserido na parte orcamentaria das finangas publicas —, o inciso XII, a seguinte
vedacao in verbis:

Art. 167. Sao vedados:

[..]

XII - na forma estabelecida na lei complementar de que trata
0 § 22 do art. 40, a utilizacdo de recursos de regime proprio
de previdéncia social, incluidos os valores integrantes dos
fundos previstos no art. 249, para a realizacao de despesas
distintas do pagamento dos beneficios previdenciarios do
respectivo fundo vinculado aquele regime e das despesas
necessarias a sua organizacao e ao seu funcionamento;
(grifos nossos)

12.  Isto é, ha vedagdo constitucional expressa a utilizagao de recursos de
regime proprio de previdéncia social para a realizagao de despesas que nao sejam
aquelas referentes ao pagamento dos beneficios previdencidrios do respectivo

fundo.

13.  Nao obstante essa expressa vedacao, na proposta legislativa materializada
na Lei Complementar n® 15.511/20, art. 2°, incisos I e II, e 4%, o atual governo do
Estado do Rio Grande do Sul pretende a revisdao da segregacdo de massas
efetivada pela Lei Complementar n° 13.758, de 15 de julho de 2011, arts. 2% e 3°3

e, como consequéncia, visa desviar as reservas monetarias no montante de

3 Art. 2.2 Aplica-se o Regime Financeiro de Reparticao Simples aos servidores publicos

civis, titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Publico, aos
membros da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul que ingressaram no servigo publico estadual até a entrada em vigor desta Lei
Complementar.

Art. 3.2 Aplica-se o Regime Financeiro de Capitalizacdo aos servidores publicos civis,
titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Publico, aos membros
da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
que ingressarem no servigo publico estadual a partir da entrada em vigor desta Lei
Complementar.

12
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R$ 1,8 bilhao, integrantes do Fundo Previdenciario - FUNDOPREYV, criado pelo
art. 4° da lei complementar acima citada*, como instrumento de implementacao
do Regime Financeiro de Capitalizacdo para destina-los a pagamentos de
beneficios previdenciarios de fundo diverso ao qual foi criado, ou seja, ao Fundo

Financeiro em Reparticao Simples.

14.  No entanto, como ficarda demonstrado a seguir, para atingir seu objetivo,
submeteu a questio de Estado — que é a gestao técnica, procedimental e
responsavel do RPPS, de forma equilibrada e sustentdvel —, aos interesses
estritamente fiscais do atual governo, agindo de forma impropria,
contrariamente ao equilibrio financeiro e atuarial do sistema e com desvio das

finalidades previstas no sistema normativo previdenciario.

15.  Com efeito, na esteira da efetivacao dos referidos vetores constitucionais,
notadamente na definicdo dos parametros e critérios de responsabilidade
previdencidria, relativos ao custeio, aplicacdo e utilizacdo de recursos e
constitui¢do e manutencao dos fundos previdencidrios, estabelecidos a partir do

o

art. 9° e seus respectivos incisos da Lei 9.717/98 °, e concretizados pela Portaria n®

4 Art. 4.° Fica instituido o Fundo Previdencidrio - FUNDOPREV - para implementagao
do regime financeiro de capitalizagao.

5 Art. 9° Compete a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdéncia e

Trabalho do Ministério da Economia, em relacdo aos regimes proprios de previdéncia social e aos
seus fundos previdenciarios:

I - a orientacdo, a supervisao, a fiscalizagdo e o acompanhamento;

II - o estabelecimento e a publicacdo de parametros, diretrizes e critérios de
responsabilidade previdencidria na sua instituicao, organizacdo e funcionamento, relativos a
custeio, beneficios, atudria, contabilidade, aplicacdo e utilizagdo de recursos e constituicao e
manutencao dos fundos previdenciarios, para preservacao do carater contributivo e solidario e
do equilibrio financeiro e atuarial;
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464/2018, do Ministério da Fazenda, art. 53, § 2%, 11, ¢ e 56, 7 a segregacao de massa
¢ modalidade de equacionamento do deficit atuarial dos RPPS que visa a
restabelecer o equilibrio financeiro e atuarial do regime de previdéncia, de
modo a possibilitar a constituicao de reservas financeiras para o pagamento dos
beneficios (aposentadorias programadas e respectivas pensdes a conceder e

concedidas) pelo regime financeiro de capitalizacao.

16.  Na estruturacdo dessa medida, é da sua esséncia técnica a separagao dos
segurados do plano de beneficios do RPPS em grupos distintos, que integrarao,
respectivamente, o Fundo em Capitaliza¢ao e o Fundo em Reparticao, o primeiro
destinado aos novos ingressantes, e o segundo, grupo fechado, constituido pelo
conjunto dos servidores publicos integrante dos quadros de pessoal do Estado
até a data da instituicao da segregacao, grupo esse que sera considerado em

extin¢ao, sendo vedado o ingresso de novos segurados.

17. Ainda que seja possivel a revisao da segregacgao preteritamente efetuada,

ela é condicionada a plena demonstracdo da preservacao das finalidades

6 CAPITULO XV - DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL
Art. 53. No caso de a avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio apurar deficit
atuarial, deverdo ser adotadas medidas para o seu equacionamento.

()

§ 2° O equacionamento do deficit atuarial podera consistir:
(..)
II - em segregagao da massa;
Secao II - Do equacionamento pela segregacdo da massa
Art. 56. Podera ser implementada a segregacdao da massa dos beneficiarios do RPPS,
divididos entre o Fundo em Reparti¢ao e o Fundo em Capitalizacdo, para o equacionamento do
deficit do regime, observados os seguintes parametros:
8 Portaria n® 464/2018-MF, Art. 56. Podera ser implementada a segregacdo da massa dos
beneficiarios do RPPS, divididos entre o Fundo em Repartigao e o Fundo em Capitalizagao, para
o equacionamento do deficit do regime, observados os seguintes parametros:

(..)

II - o Fundo em Reparticdo sera constituido por um grupo fechado em extingao, sendo
vedado o ingresso de novos segurados, os quais deverao ser alocados no Fundo em Capitalizagao;
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vinculadas ao sistema previdencidrio, especificamente de manutencao dos
vetores constitucionais e legais de equilibrio financeiro e atuarial do RPPS (CF,
art. 40, caput’; Lei n® 9.717/98, art. 1%, caput!’, e inciso III'!) e que, diante da
complexidade da matéria, procedimentalmente observem os parametros,
diretrizes e critérios tecnicamente estabelecidos no exercicio das regras de
competéncia, a partir das finalidades, valores e vetores sistémicos
previdenciarios constitucionais.

18. Embora o atual governo do Estado do Rio Grande do Sul tenha
engendrado uma sofisticada tentativa de contornar a comprovacdo desses
requisitos, a partir da indevida vinculacdo da instituicio do direito ao
Beneficio Especial 2, para a hipotese de migracao dos servidores ao regime de
previdéncia complementar previsto no art. 40, §§ 14, 15 e 16, da Constitui¢ao
Federal, buscando conciliar a necessidade de preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial do fundo de previdéncia com a capacidade fiscal do ente
federativo, nao conseguiu lograr éxito, seja porque essa nao é essa a finalidade

da segregacdo de massas — ou sua revisao —, seja porque, mesmo abstraindo-se

o Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos
terd carater contributivo e solidario, mediante contribui¢do do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

10 Art. 12 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal
deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

1 III - as contribuic¢des e os recursos vinculados ao Fundo Previdenciario da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e as contribui¢oes do pessoal civil e militar, ativo,
inativo, e dos pensionistas, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdenciarios dos respectivos regimes, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas
no art. 62, inciso VIII, desta Lei, observado os limites de gastos estabelecidos em parametros
gerais;

12 Art. 27-A. E assegurado aos servidores e membros de Poder abrangidos na hipétese do
inciso II do art. 2.° o direito a um Beneficio Especial, de carater estatutario e compensatdrio,
calculado com base nas contribui¢des recolhidas ao regime de previdéncia da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios de que trata o art. 40 da Constitui¢do Federal, de acordo
com o disposto nos paragrafos seguintes.
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essa finalidade, para fins de argumentag¢ao, nao cumpriu os requisitos técnicos

relativos ao equilibrio financeiro e atuarial para realizar a revisao.

19.  Nesse sentido, relevante trazer o parecer exarado pela Secretdria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, na lavra do Subsecretario
de Regimes Préprios de Previdéncia Social, Allex Albert Rodrigues nos autos do

processo SEI/ME 10422096, fl. 13, que comprova o todo o acima exposto, verbis:

“Revisdo da segregacao de massa com finalidade diversa da
prevista na legislacao;

55. Em sua exposicdo no documento anexo ao Of. n°
036/2020/RO/JB/GOV/RS, o Estado do Rio Grande do Sul
informou que pretendia realizar a reestruturacao dos fundos
de previdéncia dos servidores civis para mitigar o alto custo
financeiro de transi¢do para o tesouro com a oferta
incentivada de migracdo para a previdéncia complementar
com previsao do Beneficio Especial (incentivo ao ingresso na
previdéncia complementar), como também para alinhar a
data de corte do FUNDOPREV/CIVIL, com a data da opgao
obrigatoria pela previdéncia complementar (agosto de 2016).
56. Nesse ponto, é preciso esclarecer que a segregacao de
massa ¢ modalidade de equacionamento do deficit atuarial
dos RPPS que, muito embora procure conciliar a necessidade
da preservagao do equilibrio financeiro e atuarial do fundo de
previdéncia com a capacidade orcamentdria, financeira e
tiscal do ente federativo, nao tem por objetivo, em si, mitigar
o risco financeiro do ente federativo, mas sim restabelecer o
equilibrio financeiro e atuarial do regime de previdéncia, de
modo a possibilitar a constitui¢ao de reservas financeiras para
o pagamento dos beneficios (aposentadorias programadas e
respectivas pensdes a conceder e concedidas) pelo regime
financeiro de capitalizagao mutualista.

57. No caso em tela, o Estado do Rio Grande do Sul ja havia
implementado a segregagao de massa em 2011, por meio da
Lei Complementar n° 13.758, de 15 de julho de 2011,
equacionando o deficit atuarial do RPPS, operacao aprovada
por esta Subsecretaria. Dessa forma, com a alteragao

16



PARTIDO DOS TRABALHADORES

Diretério Nacional

implementada por meio da LC n® 15.511/2020, ficou
caracterizada a revisao da segregagao de massa.

58. A Portaria MF n° 464/2018, que, com fulcro na Lein®9.717,
de 1998, estabelece os parametros gerais aplicaveis as
avaliagoes atuariais dos RPPS, ao plano de custeio e ao
equacionamento do deficit atuarial, admite a revisao da
segregacao de massa, desde que o ente federativo demonstre
o atendimento dos pressupostos que garantam a manutencao
do equilibrio financeiro e atuarial do regime. A referida
Portaria possibilita inclusive a revisao de segregagao de massa
sem a necessidade de aprovacao prévia por parte da Secretaria
de previdéncia para os fundos de previdéncia superavitarios,
desde que atendidos, cumulativamente, os requisitos
prudenciais estabelecidos nos incisos I a VI do § 3° do seu
art.60.

59. Observe-se que a revisao prevista no § 3° trata da
transferéncia de segurados do Fundo em reparticao para o
Fundo em capitalizacao, operagao conhecida como “compra
de vidas”, que é bem distinta da modalidade adotada pelo Rio
Grande do Sul, que fez a transferéncia de segurados no
sentido inverso.

60. Observe-se ainda que, em qualquer hipdtese, a revisao da
segregacao de massa deve ser embasada em Estudo Técnico,
devendo ser encaminhada a esta Secretaria de Previdéncia em
até 30 dias contados da publicagao da lei, no caso de revisao
realizada diretamente pelo ente federativo e, antes da
publicagao da lei, quando for necessdria a prévia aprovagao
deste 6rgao. Como ja informado, o Estado do RS nao
encaminhou estudo técnico.

60. Sublinhe-se que o Estado do Rio Grande do Sul nao
cumpria os requisitos para realizar a revisao da segregacao
sem necessidade de prévia aprovaciao da Secretaria de
Previdéncia, tendo em vista que o Fundo de Previdéncia
(civil) ndo apresentou resultado superavitario nas trés
ultimas avaliac¢des atuariais, desconsiderando o valor do
plano de equacionamento de deficti, descumprindo o art. 60
da Portaria MF n® 464/2018.”

20.  Dessa forma, nao tendo o atual governo do Estado do Rio Grande do Sul

comprovado os requisitos técnicos atuariais e financeiros exigidos, em
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procedimento legalmente previsto, para proceder a revisao da segregacao de
massas, resta evidenciado que o vetor sistémico do equilibrio financeiro e
atuarial, constante do art. 40, caput, da Constituicao Federal, foi materialmente

violado.

21.  Essa garantia, agora algada a condigao de vedacao constitucional, pelo ja
citado art. 167, XII, da CF, vem realcar o que ja era comando legal e principio
basilar de organizacao dos RPPS, constante do art. 1° inciso III, da Lein®9.717/98,

verbis:

“Art. 12 Os regimes préprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal deverao ser organizados, baseados em
normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial,
observados os seguintes critérios:

(-r)

[T - as contribuigdes e os recursos vinculados ao Fundo
Previdenciario da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e as contribui¢does do pessoal
civil e militar, ativo, inativo, e dos pensionistas, somente
poderao ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdencidrios dos respectivos regimes, ressalvadas as
despesas administrativas estabelecidas no art. 62, inciso
VIII, desta Lei, observado os limites de gastos
estabelecidos em parametros gerais;”

22. Destaca-se que a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019,
nos termos do art. 9° 3, recepcionou a Lei n°® 9.717, de 15 de 27 de novembro de 1998,

como a lei complementar, e ressaltou, ao acrescentar o § 22, e seus incisos, ao art. 40, 0s

13 Art. 92 Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40 da
Constituigao Federal, aplicam-se aos regimes proprios de previdéncia social o disposto na Lei n®
9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto neste artigo.
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vetores sistémicos acerca (i) da responsabilidade da gestao, (ii) do modelo da utilizagao
dos recursos dos fundos; (iii) da fiscalizagao pela Unido e controle externo e
social; (iv) da definicao de equilibrio financeiro e atuarial; (v) das condigoes
para institui¢do do fundo com finalidade previdencidria de que trata o art. 249 e
para vinculacao a ele dos recursos provenientes de contribui¢cdes e dos bens,
direitos e ativos de qualquer natureza; e (vi) os mecanismos de equacionamento

do deficit atuarial.

23.  Ressalte-se que o art. 4° da Lei Complementar n® 15.511/2020, ora
impugnado, prevé a utiliza¢ao dos recursos recolhidos ao Fundo Previdenciario
— FUNDOPREV como aporte ao Regime Financeiro de Reparticao Simples. Isto
¢, dispoe sobre o emprego dos recursos do fundo de um RPPS para pagamento

de despesas de outro Regime, in verbis:

Art. 4° Fica autorizada a utilizacao dos recursos recolhidos
ao Fundo Previdenciario - FUNDOPREYV, previsto na Lei
Complementar n® 13.758/11, até a data da publicacao do ato
de instituicao do RPC/RS, nos termos da Lei Complementar
n® 14.750/15, como aporte do Estado do Rio Grande do Sul ao
Regime Financeiro de Reparticao Simples de que trata o art.
2° daquela Lei Complementar, para pagamento de beneficios
previdencidrios de aposentadoria e pensao vinculados a este
Regime.

§ 1° Fica vedada a utilizagao dos recursos de que trata o
“caput” deste artigo para qualquer outra finalidade que nao o
pagamento de beneficios previdencidrios de aposentadoria e
pensao vinculados ao Regime Financeiro de Reparticao
Simples de que trata o art. 2° da Lei Complementar n°
13.758/11, bem como a sua utilizagao pelo Sistema Integrado
de Administracao de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul -
SIAC.

§ 2° A utilizagao dos recursos de que trata o “caput” deste
artigo ficard limitada ao valor correspondente as
contribuigoes, acrescidas dos consectdrios legais, do Estado e
dos servidores aos quais passar a se aplicar o Regime
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Financeiro de Reparti¢ao Simples de que trata o art. 2° da Lei
Complementar n® 13.758/11 em razao do disposto nesta Lei
Complementar, observado, como limite mensal, o valor da
cobertura do déficit previdencidrio aportado pelo Tesouro do
Estado.

(grifos nossos)

24.  Ocorre que o FUNDOPREYV, instrumento de implementacao do regime
financeiro de capitalizagao, distingue-se do Regime de Reparticido Simples em
comento, de modo que a utilizagao dos recursos do primeiro para adimplemento

dos beneficios previdencidrios do segundo mostra-se inconstitucional.

25. A distingao entre estes regimes, por sua vez, pode ser verificada com a
determinagao exarada pela propria Secretaria Especial de Previdéncia — drgao
competente para estabelecer as diretrizes acerca da aplicacdo, utilizagao,
manutencao e as vedagdes a movimentacao dos recursos dos Fundos

Previdencidrios' — no sentido de que:

Art. 60. O RPPS que implementar a segregacao da massa
somente podera alterar os seus parametros ou desfazé-la por

14 Segundo a Lei n® 9.717/98, que parametriza as normas gerais de atuaria, de modo a

garantir o vetor constitucional do equilibrio financeiro e atuarial dos regimes proéprios de
previdéncia dos entes federativos:

Art. 9° Compete a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
do Ministério da Economia, em relagdo aos regimes préprios de previdéncia social e aos seus
fundos previdenciarios:

I - a orientacdo, a supervisao, a fiscalizacdo e o acompanhamento;

II - o estabelecimento e a publicacio de parametros, diretrizes e critérios de
responsabilidade previdencidria na sua instituicao, organizacdo e funcionamento, relativos a
custeio, beneficios, atudria, contabilidade, aplicacdo e utilizacdo de recursos e constitui¢do e
manutencao dos fundos previdenciarios, para preservacao do carater contributivo e solidario e
do equilibrio financeiro e atuarial;

(..)

IV - a emissao do Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP), que atestara, para
os fins do disposto no art. 7° desta Lei, o cumprimento, pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios, dos critérios e exigéncias aplicaveis aos regimes préprios de previdéncia social e aos
seus fundos previdenciarios.
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meio de apresentacdao do estudo técnico previsto no art. 57 e
prévia aprovacao da Secretaria de Previdéncia, devendo ser
demonstrado o atendimento dos pressupostos que garantam
a manutenc¢ao do equilibrio financeiro e atuarial do regime.

(.er)

§ 32 Podera ser efetuada revisao da segregacao da massa com
a transferéncia de riscos do Fundo em Reparti¢ao para o
Fundo em Capitalizagio sem necessidade de aprovacao
prévia por parte da Secretaria de Previdéncia, desde que
atendidos, cumulativamente, os requisitos a seguir, que
poderao ser ajustados por meio de instrucao normativa da
Secretaria de Previdéncia:

(...)

VI - ndo sejam transferidos recursos financeiros acumulados

do Fundo em Capitalizacao para o Fundo em Reparticao.’
(grifos nossos)

26. Isto é, tanto sao distintos o Fundo em Capitalizagito — como o
FUNDOPREV - e o Fundo em Reparticao que a propria Secretaria Especial de
Previdéncia veda a transferéncia de recursos do primeiro ao segundo. Em outras
palavras, o 6rgao em questao, ao versar sobre o equacionamento do deficit
atuarial, pela técnica da segregacao de massa, impds, em seu art. 60, § 3%, inciso
VI, expressa vedagao de transferéncia de valores na forma instituida pelo

instrumento legal ora impugnado.

27. A determinagao da Portaria acima transcrita, ressalte-se, deriva da propria
vedacdo constitucional contida no art. 167, XII, e reside nas diferencas que o
Fundo em Capitaliza¢ao e o Fundo em Reparticao guardam entre si, funcionando
como impedimento de que sejam adotadas medidas de depauperamento dos

fundos de RPPS mediante emprego de seus recursos para outros fins.

28.  Nao é por outra razdo que no ja citado parecer exarado pela Secretdria

15 Portaria n® 464, de 19 de novembro de 2018, do Ministério da Fazenda.
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Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, na lavra do

Subsecretario de Regimes Proprios de Previdéncia Social, Allex Albert Rodrigues

nos autos do processo SEI/ME 10422096, fl. 14, esta assentado que:, verbis:

29.

Também

“O dispositivo citado tem fundamento na melhor técnica
atuarial e no principio do equilibrio financeiro e atuarial
preconizado pelo art. 40 da CF/88. Ao proibir a retirada
dos recursos acumulados, a norma quer evitar a
desconstituicao do Fundo em Capitalizagao e garantir a
manutenc¢ao do nivel de capitalizagdo do regime. Seria
um contrassenso permitir uma segregacao de massa
que viesse a reduzir o montante das reservas em
capitalizacdo, uma vez que, no servigo publico, esse é o
modelo de previdéncia social tecnicamente mais
adequado, pois estruturado a partir das premissas,
regras e instrumentos necessdrios a assegurar sua
sustentabilidade no curto e no longo prazos, além de ser
o modelo que melhor se compatibiliza com o principio
da economicidade e da eficiéncia.” (grifos nossos).

desses dispositivos constitucionais decorre a

inconstitucionalidade do art. 5° da mencionada Lei Complementar Estadual,

oportunidade em que positivou:

30.

Art. 5° Para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial dos
regimes, o Beneficio Especial criado pelo art. 1°, por meio da
introdugao do art. 27-A na Lei Complementar n® 14.750/15, e
as alteragoes promovidas pelos arts. 2° e 4° desta Lei
Complementar serdo implementados em conjunto e
concomitantemente, sendo nula de pleno direito a efetivagao
individualizada de qualquer dos institutos juridicos
correspondentes.

Isso porque, para fins de garantia do equilibrio financeiro e atuarial, o

Beneficio Especial, que foi criado pelo mesmo veiculo normativo, em dispositivo

nao

impugnado nesta oportunidade, apesar de ndo possuir carater
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previdenciario, vincula indiretamente a sua implementacdo aos recursos do

Fundo Previdencidrio —- FUNDOPREV, o que caracteriza desvio de finalidade

previdencidria.

31.  Dessa forma, a realocacao de recursos servira para viabilizar o custeio
indireto desse Beneficio Especial, mediante mecanismo de reversao do dever
garantidor das obrigagdes dos regimes financeiros previdenciarios (LC n®
13.758/11, art. 19'°), o que significa a utilizagao de recursos previdencidrios para
fins diversos, o que, por conseguinte, é vedado pelo art. 167, inciso XII da

Constitui¢ao Federal, ja comentado acima.

32.  Nesta medida, a autorizacao contida no art. 4° e a previsao existente no
art. 5%, da Lei Complementar Estadual ora impugnada, violam frontalmente o art.
167, XII, da Constituicdo Federal, uma vez que ao mesmo tempo esvazia os
valores até entao reunidos no Fundo Previdencidrio e enfraquece do RPPS do
Estado do Rio Grande do Sul, aplicando-lhe em fins diversos que nao na

previdéncia dos servidores gatichos.

b) Da auséncia de estimativa fidedigna de impacto orcamentario e

financeiro. ADCT, art. 113.

33. O Projeto de Lei Complementar n°® 148/2020, que deu origem a Lei

Complementar Estadual n® 15.551/2020, ora impugnada, ndo obstante tenha sido

16 Art. 19. O Poder Executivo, o Poder Legislativo, o Poder Judiciario, o Ministério Pablico,
a Defensoria Publica e o Tribunal de Contas sao garantidores das obrigagdes do Regime
Financeiro de Reparti¢ao Simples e do Regime Financeiro de Capitalizacdo, derivadas do dever
de custeio dos valores devidos a titulo de proventos de aposentadoria, reforma, pensdes e outros
beneficios, concedidos e a conceder, inclusive a cobertura do déficit do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS/RS —, no ambito e na proporcionalidade dos respectivos custeios de
inativos e pensionistas, conforme previsto na Lei n.® 12.909, de 3 de margo de 2008.
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acompanhado de Declaracdo do Grupo de Assessoramento Estadual para
Politica de Pessoal no sentido de que estaria de acordo com “os principios de
equilibrio financeiro e atuarial dos regimes, bem como da sustentabilidade fiscal”, nao

ofereceu estimativa fidedigna do impacto or¢amentdrio e financeiro da medida.

34. Isto ¢, a Lei 15.511/2020 nao detalhou minimamente um plano de saque
dos fundos financeiros integrantes da carteira do FUNDOPREV Civil. O Decreto
55.451/2020," que a regulamentou, também nao o fez. Isto ¢, nenhum dos
diplomas normativos se desincumbiu do 6nus de demonstrar, preliminarmente,
a garantia da compatibilidade entre a liquidez dos ativos e obrigagoes do plano
de beneficios, com a pretensao do saque de R$ 1,8 bilhao amplamente anunciada

pelo governo.

35.  Este detalhamento decorre da necessidade de se demonstrar que a
execucao da lei complementar aprovada nao gera deficit atuarial e que preserva
o atendimento dos pré-requisitos necessarios a obtengao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP), atendendo a Resolucao 3.922/2010 do
Conselho Monetario Nacional (CMN).

36. A supressao dessas informagdes resulta na exposicao do Estado a um
duplo risco previsivel e desarrazoado: (i) agravamento do deficit atuarial
decorrente do desconhecimento a respeito da solvéncia e da liquidez dos

investimentos remanescentes na carteira do FUNDOPREV Civil; e (ii)

17 O decreto se limitou a indicar observancia de principios conforme artigo 4°

Art. 4° Os desinvestimentos necessarios ao cumprimento do disposto no art. 2° deste
Decreto observardao os principios da seguranca, rentabilidade, liquidez, transparéncia e
economicidade, de modo a evitar prejuizos financeiros, bem como cronograma estipulado em
conjunto pela Secretaria da Fazenda e pelo IPE Prev, respeitado o limite mensal de que trata o
inciso III do art. 3° deste Decreto.
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comprometimento da renovacdo do CRP, como consequéncia do
desconhecimento se o0s saques podem desenquadrar a distribuicao dos

investimentos nos parametros exigidos pela Resolugao 3.922/2010.

37. A Portaria 464/2018 do Ministério da Fazenda dispde sobre as normas
aplicaveis as avaliagOes atuariais dos regimes prdprios de previdéncia social —
RPPS da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece
parametros para a defini¢ao do plano de custeio e o equacionamento do deficit

atuarial.

38. Do art. 46 do referido instrumento normativo!® extrai-se que, no ambito

1 Art. 46. Poderao ser considerados como ativos garantidores dos compromissos do plano
de beneficios do RPPS:

I - os valores dos recursos de que trata o art. 3° da Resolu¢do do Conselho Monetario
Nacional - CMN n* 3.922, de 25 de novembro de 2010, desde que:

a) destacados contabilmente como investimentos;

b) mensurados adequadamente, conforme normas de contabilidade aplicaveis ao Setor
Publico;

c) aplicados em cumprimento aos limites, requisitos e vedagoes ali estabelecidos; e

d) em caso de bens, direitos e demais ativos vinculados ao RPPS, desde que atendidos,
no minimo, os parametros previstos no art. 62 desta Portaria.

II - os valores dos créditos a receber reconhecidos nas demonstragdes contabeis do RPPS,
exigindo-se, em relacao aos créditos a receber do ente federativo, que:

a) estejam por ele devidamente reconhecidos e contabilizados como divida fundada com
a unidade gestora do RPPS; e

b) tenham sido objeto de termo de acordo de parcelamento celebrado entre ele e a
unidade gestora do RPPS e tenha sido esse acordo encaminhado a Secretaria de Previdéncia, até
a data focal da avaliagdo atuarial, por meio do Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de
Previdéncia Social - CADPREV.

§ 1° Os ativos garantidores do plano de beneficios deverao apresentar liquidez
compativel com as obrigagdes do plano de beneficios do RPPS e deverao ser reconhecidos pelo
seu valor contabil na data focal da avaliagao, devidamente precificados para essa data.

§ 2° Em caso de alteragao do critério contabil de precificagao dos titulos de emissao do
Tesouro Nacional, se tratados como mantidos até o vencimento ou para negociagao, o ajuste
positivo ou negativo sera acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento
de deficit, por ocasido da avaliacdo atuarial, devendo ser observados os critérios estabelecidos
por instrugao normativa da Secretaria de Previdéncia.

§ 3¢ Para fins de apuragao do resultado atuarial, nos termos do § 1° do art. 45, o montante
de ativos garantidores, obtido por meio do somatdrio dos ativos elencados nos incisos I e II,
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dos RPPS, existem ativos cuja fungao € garantir os compromissos dos planos de
beneficios instituidos. Inclusive, em seu § 1°, exige-se que a liquidez desses ativos

seja compativel com as obrigac¢des do plano de beneficios.

39.  Ha uma associagao intrinseca entre a liquidez dos ativos garantidores e o
respectivo plano de beneficios. Nao sao elementos que possam ser livremente
dissociados pela discricionariedade do administrador. Depreende-se, portanto,
que, ocorrendo alteragdes em um dos polos dessa relagao — liquidez dos ativos e
obrigacoes dos planos de beneficios — ha de se atestar a permanéncia da
compatibilidade, sob pena dos ativos deixarem de ter a condicao de

“garantidores” estabelecida na norma.

40.  Subtrair dos ativos essa condi¢do de garantia das obriga¢des dos planos

dos beneficios, portanto, implica agravar o deficit atuarial.

41.  Portanto, o que se depreende dos atos normativos ora impugnados é a
existéncia de omissao a respeito da compatibilidade entre liquidez e obrigagoes
impactando negativamente na salvaguarda para evitar o deficit atuarial, expressa

no §1° do art. 46 da Portaria 464/2018 do Ministério da Fazenda.

42.  Tampouco o grau de liquidez dos recursos que compoem o FUNDOPREV
Civil foi demonstrado para um exame preliminar. Entretanto, toda a carteira do

deste Fundo se enquadra na condicao de ativo garantidor e deve observar a

devera ser liquido das obrigagdes constantes dos saldos das contas do passivo circulante na data
focal da avaliacao.

§ 4° Instrugao normativa da Secretaria de Previdéncia podera redefinir os parametros de
que trata este artigo, em conformidade com as normas gerais de contabilidade aplicaveis ao Setor
Publico.
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compatibilidade de liquidez com as obrigag¢des do plano de beneficios.

43.  Neste cendrio, uma vez que os planos e cronogramas de desinvestimentos
garantidores da referida compatibilidade nao foram definidos previamente,
gerou-se uma autorizacao implicita de fabricagao de deficit atuarial. Isso porque
se torna impossivel atestar a liquidez dos ativos que permanecerdao no

FUNDOPREV Civil, uma vez que se desconhece quais recursos serao sacados.

44.  Além de autorizar a fabricacao de deficit atuarial via omissao da
compatibilidade entre liquidez dos ativos e obriga¢des do plano de beneficios,
também se omitiu como ficaria a distribuicaio dos investimentos do
FUNDOPREV Civil a luz dos limites estabelecidos pela Resolucgao 3.922/2010,

com o saque de R$ 1,8 bilhao.

45.  Oslimites da resolucao para os investimentos do FUNDOPREV Civil estao
estabelecidos em trés grandes segmentos: Renda Fixa, Renda Variavel e
Investimentos no Exterior. O quadro anexo sintetiza os limites maximos

previstos em cada segmento pela Resolucao 3.922/2010 e a comparagao com o

FUNDOPREV Civil.

46. Assim, se a Lei 15.511/2020 ou o Decreto 55.451/2020 nao indicam,

19 Resoluc¢do 3.922/2010 do Conselho Monetario Nacional:

Art. 3° Para efeito desta Resolucao, sao considerados recursos:

I - as disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital;

II - os demais ingressos financeiros auferidos pelo regime préprio de previdéncia

social;

III - as aplicagoes financeiras;

IV - os titulos e os valores mobilidrios;

V - 0s ativos vinculados por lei ao regime proprio de previdéncia social; e

VI - demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria do regime proprio de
previdéncia social
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preliminarmente, como ocorrerd o desinvestimento de R$ 1,8 bilhao, cabe

examinar as hipdteses que atendam os limites da Resolugao 3.922/2020.

47. A primeira delas seria o saque dos valores mantendo-se a atual
proporcionalidade dos segmentos dos investimentos. Outra possibilidade seria
iniciar pelos segmentos com maiores até aqueles com menores volumes de

recursos, cotejando-se com os limites da resolugao.

48. A Lei 15.511/2020 e o Decreto 55.451/2020 estao vinculados ao
desinvestimento de R$ 1,8 bilhdao — constante na justificativa do entdo PLC
148/2020 — sem demonstrar para a carteira remanescente uma distribuicao por
segmento de investimento capaz de atender a Resolugao 3.922/2020 e, a0 mesmo

tempo, garantir a compatibilidade de liquidez dos recursos.

49. Nao foi atestada a auséncia de conflito entre o desinvestimento de R$ 1,8
bilhdo e o atendimento da resolugao. Assim, tanto a justificativa do saque — que
induziu a aprovacao do PLC 148/2020 — quanto os limites por segmento de

investimento poderao ser frustrados.

50. A hipotese de frustragao desses limites previstos nos arts. 72, 8% e 9°-A da
Resolugao 3.922/2020 do CMN, compromete a obten¢ao do ja referido Certificado
de Regularidade Previdencidria (CRP) por violar o atendimento do inciso IV, art.

6° da Lei n®9.717/98%.

20 Art. 6° Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a
constituigao de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com finalidade previdencidria, desde
que observados os critérios de que trata o artigo 1° e, adicionalmente, os seguintes preceitos:

(..

IV - aplicagdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional
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51. Tampouco sdo atestados critérios minimos e preliminares quanto a
economicidade do desinvestimento de R$ 1,8 bilhdo na justificativa geradora da
Lei 15.511/2020. Tomando-se a atual Taxa Selic de 2,0% a.a como referéncia de
custo de oportunidade — uso alternativo do dinheiro —, verificam-se fundos com
rentabilidade significativamente superior a do mercado nos ultimos 12 (doze)

meses, na carteira do FUNDOPREV Civil 1.2

52. As razdes para o FUNDOPREV se desfazer desses ativos em periodo
econOmico recessivo nao foram enfrentadas nas justificativas do PLC 148/2020.
Muitos desses ativos vantajosos nao poderao ser recomprados no atual contexto,

prevalecendo a hipotese de desinvestimento, justificando o periculum in mora.

53.  Ou seja, o que se pretende demonstrar nesta oportunidade é que a Lei
15.511/2020, mesmo que possua uma roupagem de possivel regularidade com a
apresentacao de dados, utilizou-se de estudos propositalmente omissos, nao
enfrentando a integralidade dos dados e estudos que deveriam ser apresentados

durante ao tramite legislativo.

54.  Nesta medida, verifica-se a existéncia de aspectos de relevante impacto
financeiro que nao foram abordados pelo instrumento normativo ora
impugnado. A Constituicao Federal, no art. 113 do ADCT, prescreve que “[a]
proposicdo legislativa que crie ou altere despesa obrigatdria ou renvincia de receita deverd

ser acompanhada da estimativa do seu impacto or¢amentdrio e financeiro” .

21 (i) Caixa Institucional FI A¢des BDR Nivel I : 68,39% a.a; (ii) Caixa Rio Bravo Fundo de
Fundos FII - CXRI11: 60,11% a.a; (iii) S&P 500 investimento no exterior fundo de investimento
em cotas de fundo Indice: 64,09% a.a; e (iv) IT NOW IMAT FUNDO de Indice - MATB11: 49,07%
a.a.
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55.  Ocorre que este dever nao se cumpre com a mera existéncia de relatorios
ou notas técnicas que apresentem calculos com o suposto impacto financeiro da
proposta legislativa, mas depende da exposicao de estimativa fidedigna destas

repercussoes economicas.

56. No caso de proposituras legislativas que versem sobre matéria
previdencidria, sobretudo de servidores publicos, os estudos que devem ser
apresentados para se atender ao requisito constitucional previsto no art. 113 do
ADCT sao aqueles previstos no art. 572 da ja mencionada Portaria 464/2018 do

Ministério da Fazenda.

57.  Consequentemente, a obrigacao constitucional em comento nao fora
observada no ambito da propositura e aprovagdao dos atos normativos

questionados na presente agao, tendo em vista que silente a respeito de aspectos

2 Do estudo para instituicdo da segregacdo da massa

Art. 57. A implementacdo da segrega¢do da massa deve contemplar a analise de todos 0s
aspectos relacionados a sua implantacdo e manutencao, levando em consideracdo os impactos para a
gestdo do ente federativo a curto, médio e longo prazos, e estar embasada em estudo técnico de impacto
administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial, que devera demonstrar, além dos critérios previstos no
art. 56:

| - a viabilidade orgamentéria, financeira e fiscal para o ente federativo, na forma do art. 64;

Il - os resultados atuariais e respectivas projecoes de receitas e despesas do RPPS por meio de
cenarios que possibilitem a comparac&o entre a implantacdo de plano de amortizacdo e do modelo
proposto de composi¢do dos fundos para a segregacdo da massa;

I11 - que a base cadastral contempla os dados de todos os beneficiarios do RPPS;

IV - que as hipdteses sdo aderentes as caracteristicas da massa na forma prevista no art. 17;

V - que os valores dos compromissos do plano de beneficios foram devidamente aferidos e que o
plano de custeio a ser estabelecido assegura o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

VI - 0s bens, direitos e ativos a serem alocados ao Fundo em Reparticdo e ao Fundo em
Capitalizaco, devendo ser observado que:

a) os recursos financeiros acumulados devem ser vinculados ao Fundo em Capitalizacéo;

b) os recursos oriundos da compensacao financeira entre os regimes previdenciarios deverdo ser
alocados as respectivas massas; e

c) as receitas decorrentes dos termos de acordo de parcelamento existentes deverdo ser
apropriadas a cada fundo proporcionalmente aos valores das folhas de pagamento, sendo que 0s novos
termos eventualmente firmados deverdo ser elaborados distintamente.

VII - ter sido objeto de apreciacdo pelo conselho deliberativo do RPPS.

8§ 1° O estudo técnico a que se refere este artigo devera ser encaminhado a Secretaria de
Previdéncia para analise de sua adequacdo a exigéncia do equilibrio financeiro e atuarial, acompanhado
da lei de instituicdo da segregacao e dos documentos e informacdes previstos nos incisos I, I11, 1V, VI a
VIl do art. 68.
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como, por exemplo, o plano de saque dos fundos, a liquidez dos ativos e a

distribuicao dos investimentos.

58.  Assim, também por violagao ao art. 113, do ADCT da Constituicao da

Republica, tem-se que os arts. impugnados afiguram-se inconstitucionais.

IIT- DA INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL DOS ARTS. 2°, CAPUT, 1 E
II; 4°, CAPUT, §§ 1° E 2% E 5° DA LEI COMPLEMENTAR N°¢ 15.511, DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL E, POR ARRASTAMENTO, DO
DECRETO N¢® 55.451.

a) Do debate como condic¢ao formal ao exercicio do direito fundamental

ao devido procedimento de elabora¢ao normativa.

59.  OPLCn®148/2020, que originou a Lei Complementar ora impugnada, fora
proposto pelo Governador do Estado do Rio Grande do Sul no dia 10.07.2020% e
submetido, na Assembleia Legislativa do Estado, sem qualquer fundamento, a
tramitacdo em regime de urgéncia, segundo o qual o projeto deve ser apreciado
em trinta dias, sob pena de ser incluido na ordem do dia, sobrestando a

deliberacao de qualquer outro assunto.

60. Isto é, desde sua propositura, o projeto de lei em comento desprestigia o
amplo debate que o processo legiferante deveria observar, especialmente sendo
objeto do ato normativo matéria que versa sobre direito social circunscrito no rol
de direitos e garantias fundamentais, como € o caso da previdéncia social, a luz

do art. 6°, caput, da Constituicao Federal.

23 Tendo sido sancionado no dia 24.08.2020, ou seja, em cerca de 30 dias tteis.
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61.  Mais ainda, a proposta de lei complementar em referéncia foi nao apenas
submetida a deliberacao da Assembleia em regime de urgéncia, como o foi em
meio ao estado de calamidade publica decretado em todo o territdrio do Estado
do Rio Grande do Sul, para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo COVID19 (novo Coronavirus), nos termos do Decreto n® 55.128, de

19 de margo de 2020%.

62. O cendrio pandémico, por sua vez, levou a Casa Legislativa a adogao de
medidas de controle a difusdao do coronavirus, principalmente, visando a
observancia das normas sanitarias de distanciamento social. Dentre elas, esta a
adocao do sistema de votagao por meio de ambiente virtual, instaurada por meio

da Resolucao n® 3.204, de 19 de margo de 2020.

63.  Neste contexto, o que se observa é a fragilizacao do sistema deliberativo
legiferante, na medida em que a discussdao sobre as matérias submetidas a
Assembleia Legislativa do Estado sofre impacto negativo e, consequentemente,

deriva em um ato normativo viciado, posto que parcamente debatido.

64.  Ouseja, ainjustificada submissao do PLC 148/2020 a apreciagao em regime
de urgéncia, associada as restricdes decorrentes das medidas de combate a
pandemia, implicou a inexisténcia de qualquer debate responsavel,
racionalmente consistente e razoavel com a sociedade e a cidadania, cerceadas
que foram de ter acesso as dependéncias do parlamento gatcho e,

consequentemente, aos deputados, salvo por meio virtual, com todas as

2 Declara estado de calamidade publica em todo o territério do Estado do Rio Grande do
Sul para fins de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo COVID-19 (novo
Coronavirus), e da outras providéncias.
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dificuldades inerentes a essa condigao, em especial, de se conseguir agendamento
com os parlamentares, agravado pelas cronicas deficiéncias dos servigos de

internet.

65. Este mesmo debate consistente também restou prejudicado com os
integrantes das Comissoes de Constituicao e Justica, Comissao de Finangas,
Planejamento, Fiscalizacdo e Controle e Comissao de Seguranca e Servigos
Publicos, tendo em vista a Resolugao de Mesa n® 1658/2020, e suas posteriores
renovagoes, que suspendeu o expediente externo nos setores das Assembleia

Legislativa do Rio Grande do Sul.”

66. Um dos elementos estruturantes de um Estado Democratico de Direito,
do principio da dignidade da pessoa humana, do pluralismo politico e do proprio
principio republicano, todos consagrados na condicao de principios e
fundamentos no art. 1%, bem como nos art. 10, art. 40, caput, e § 22, incisos II, III,
IV, VI e VII, e 194, paragrafo unico, inciso VII, da Constitui¢ao Federal, consiste
na exigéncia de um devido processo de elaboragio normativa, que, por sua vez,
implica o correspondente direito fundamental ao devido procedimento de

elaboracao normativa.

67.  Esses vetores sistémicos estruturantes impdem aos mandatdrios eleitos,
governantes e legisladores, o 6nus de debater e fundamentar qualificada e
adequadamente suas decisOes, sobretudo naquelas dotadas de maior

complexidade e impacto social, apresentando as premissas empiricas confiaveis,

2 A primeira medida, do dia 13 de marco de 2020, estabeleceu o fechamento da Assembleia
Legislativa do Rio Grande do Sul ao publico externo. “Art. 2.2 [...] § 1.° Fica suspenso o acesso do
publico externo as Sessoes Plendrias, as reunioes de Comissoes e aos demais eventos Parlamentares”, da
Resolugdo n® 1.658/2020.
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transparentes, acessiveis e controlaveis:

(i) por parte da soberania, o Povo;

(i)  por grupos especificos, quando a racionalidade subjacente
exige conhecimento técnico-cientifico e qualificacdo no
encaminhamento prévio da participagao e do debate, como
é o caso da legislacao em matéria de previdéncia social, e

(iii) pelo proprio Poder Judicidario quando, por exemplo, é
chamado a definir o peso abstrato de cada principio juridico

estabelecido na Constituicao Federal de 1988.%

68.  Nesse sentido, é a precisa doutrina de Ana Paula de Barcellos, quando
afirma que mais do que uma mera conveniéncia politica ou sugestao moral, ha
um direito constitucional a um devido procedimento na elaboracao normativa,
exigivel daqueles que se propdem a edigdo de normas, baseado em dois eixos,

verbis:

O primeiro eixo parte da perspectiva da pessoa humana: o
respeito a que ela faz jus e os direitos de que é titular, e com
os quais os Estados democraticos e o brasileiro em especial
estao comprometidos. Na perspectiva da pessoa humana, a
fundamentagdao do DPEN decorre de dois argumentos
distintos. Em primeiro lugar, do direito fundamental
autbnomo titularizado por cada pessoa de receber
justificativas em relagdao aos atos de autoridades publicas
que lhe afetem de algum modo. Em segundo lugar, o

2 Segundo Robert Alexy, a ponderacdo de valores deve ser conduzida a luz do exame (i)
do peso abstrato dos principios em conflito, (ii) da intensidade de interferéncia, no principio
oposto, que se faz necessaria para a preservacao da eficacia de um direito fundamental, e (iii) da
confiabilidade das premissas empiricas, nas quais se fundam as afirmacgoes a respeito da
configuracao de violacao ou de promocao da efetividade de uma norma fundamental (ALEXY,
Robert. On balancing and subsumption: a structural comparison, In: Ratio Juris, v. 16, n® 4, 2003, p.
433-449) e RE 363889/DF. (grifamos)
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fundamento do DPEN ¢é extraido dos demais direitos
fundamentais, ja que a agao estatal destina-se em ultima
andlise a assegurar o respeito, a protecao e a promocao dos
direitos. Essa atividade deve ser levada tao a sério quantos
sao sérios seu objetivo e os direitos fundamentais em si: a
necessidade de apresentar justificativa para a atividade
estatal é um elemento essencial da diligéncia com que essa
atividade deve ser desempenhada. O segundo eixo parte de
uma perspectiva diversa, ainda que correlata: as opgoes
acerca da organizagao do Estado adotadas pelo sistema
constitucional brasileiro. Paralelamente ao fundamento do
devido procedimento na elabora¢ao normativa que decorre
dos direitos da pessoa humana sob varias perspectivas, o
certo é que a formatagao do Estado brasileiro, e as opgoes
acerca de como o poder politico deve ser exercido,
repercute sobre a producao normativa e lhe impde o dever
de justificagdo. O que se vai demonstrar, portanto, é que o
devido procedimento na elaboracio normativa é uma
decorréncia ldgica das opg¢Oes constitucionais no
particular, das mais gerais — como os principios
republicanos, democratico, o Estado de Direito e a
garantia do devido processo legal — as mais especificas,
como as regras que tratam do préprio processo legislativo
e da publicidade.”

(grifos nossos)

69. Na mesma linha doutrindria, registre-se que, no direito estrangeiro, a
consisténcia deliberativa tem sido exigida pela Corte Constitucional da
Colombia, que possui uma série de decisdes que estabelecem o “dever de

deliberacido minima”.

70.  Em razao desse principio, a referida Corte Constitucional exige respeito
ao que chamam de “principio da consecutividade”, de acordo com o qual cada

iniciativa de lei deve vir precedida de amplos debates e crivo analitico das suas

27 Direito Fundamentais e Direito a Justificativa, Devido Procedimento na Elaboragao
Normativa, 22 ed. — Belo Horizonte: Férum, 2017, pags. 91-2.
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premissas faticas para se converter em lei.”

71.  Nesse mesmo contexto, é possivel referir a decisao do Tribunal
Constitucional Federal da Alemanha, datada de 09 de fevereiro de 2010, versando
sobre a legitimidade constitucional de reforma no sistema de protecao social, em
que aspectos de ampla reforma legislativa do codigo de protegao social (a
chamada legislacao Hartz IV), foram declarados incompativeis com a ordem
social, pois estariam — entre outros pontos — afetando a garantia do minimo
existencial, além de o legislador nao ter observado o seu dever de transparéncia,
deixando de demonstrar de forma clara e acessivel ao cidadao, os critérios que

levaram ao estabelecimento do valor dos beneficios sociais.?

72.  Nesta medida, a aprovagao de Legislacdo Complementar nos termos ora
descritos, ao impedir o debate qualificado em torno de questdo de relevancia
social e econdmica, como é o caso do regime de previdéncia dos servidores do

Estado, deu-se em frontal violacao ao direito fundamental ao devido

8 “Si bien el principio de consecutividad debe entenderse como (i) la obligacion de que tanto las
comisiones como las plenarias deben estudiar y debatir todos los temas que ante ellas hayan sido propuestos
durante el tramite legislativo; (ii) que no se posponga para uma etapa posterior el debate de un determinado
asunto planteado en comision o en plenaria; y (iii) que la totalidad del articulado pruseto para primer o
segundo debate, al igual que las proposiciones que lo modifiquen o adicionen, deben discutirse, debatirse,
aprobarse o improbarse al interior de la instancia legislativa en la que son sometidas a consideracién, por lo
que para que la Corte pueda entrar a realizar un examen de constitucionalidad por este concepto se requiere
que la demanda cumpla las siguientes condiciones: 1. Que identifique de manera precisa los contenidos
normativos que se consideran nuevos y 2. Que se exprese, asi sea de manera suscinta, respecto de cada uno
de ellos, o de cada grupo de contenidos, las razones por las cuales se considere que los mismos corresponden
a asuntos nuevos, que guarden relacion de conexidade con lo discutido con anterioridad, correspondiéndole
al demandante indicar, como requisito sustantivo de la demanda, por qué esa modificacids, por qué esa
novedad — claramente identificada en la demanda — es violatoria del principio de consecutividad y va en
contravia de la potestad general de modificacion de los proyectos que tienen las cdmaras”. Corte
Constitucional de Colombia, Sentencia C-277 de 2011, magistrado ponente Jorge Igndcio Pretelt Chaljub
(12.04.2011)

2 Sarlet, Ingo Wolfang. Direitos fundamentais a prestagdes sociais e crise: algumas
consideragoes. Espago Juridico Journal of Law. Joagaba, v. 16, n. 2, jul/dez. 2015, p. 473.
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procedimento de elaboragdao normativa, em vicio formal passivel de controle por

meio da presente agao.

73.

b) Da participacdo dos servidores na discussao e deliberacao a respeito
de seus interesses previdenciarios. Art. 6°, 10 e 194, paragrafo tunico,

inciso VII, da Constituicao Federal

No mesmo sentido, a proposta legislativa aprovada, que guarda alta

complexidade e exigéncia de conhecimento técnico-cientifico ao mesmo tempo

amplo e especifico, como o previdencidrio, financeiro e o atuarial, ndo assegurou

a garantia democratica de participacao real, concreta e efetiva da representacao

do servidor publico, como elemento de qualificacdo do debate e crivo das

premissas empiricas para formacao da vontade estatal que afetara direta e

sensivelmente seus interesses previdenciarios.

74.

Tem-se, portanto, por violados os comandos dos art. 6%, 10 e 194, paragrafo

unico, VII, da Constituicao Federal, segundo os quais:

Art. 6° Sao direitos sociais a educacao, a saude, a
alimentacao, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade
e ainfancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicao.

[...]

Art. 10. E assegurada a participacio dos trabalhadores e
empregadores nos colegiados dos dérgaos publicos em que
seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto
de discussao e deliberacao.

]
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Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto
integrado de agdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo tinico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei,
organizar a seguridade social, com base nos seguintes
objetivos:

L]

VII - carater democratico e descentralizado da administracgao,
mediante gestao quadripartite, com participacao dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do
Governo nos drgaos colegiados.

75. A estruturacdo da referida garantia constitucionalmente assegurada foi
reproduzida, no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da
propria Constituicdio Estadual,®® que a concretizou na legislagao
infraconstitucional®!, mediante estruturacao da unidade gestora do RPPS/RS,

denominada IPE Prev.3

76.  Nesse sentido, para fins de administrar, gerenciar, operacionalizar e

planejar, tanto no presente como no futuro, o RPPS/RS, inclusive quanto ao

30 Art. 41. O RPPS/RS tem carater contributivo e solidario, mediante a contribui¢ao do

Estado e dos servidores civis e dos militares, ativos, inativos e pensionistas, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

()

§ 2.2 Os drgaos colegiados do érgao gestor nico serdo compostos paritariamente por
representantes dos segurados e do Estado, na forma da lei. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.? 78, de 03/02/20)

31 Lei Complementar n® 15.143.

32 Art. 1° O Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul, Autarquia criada pelo
Decreto n® 4.842, de 8 de agosto de 1931, na qualidade de gestor tinico do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Estado do Rio Grande do Sul — RPPS/RS —, passa a utilizar a denominagao
IPE Prev, reclassificado para categoria especial e reestruturado nos termos desta Lei
Complementar.

38



PARTIDO DOS TRABALHADORES

Diretério Nacional

equilibrio financeiro e atuarial, e gerir os fundos e recursos arrecadados®, fora
instituido, como 6rgao de deliberacdo superior, o Conselho de Administragao
que, na sua composicao, tem garantida a representacao paritdria dos servidores®,
e é a quem foi atribuida a competéncia, entre outras, de atuar como Conselho de
Administragao dos fundos previdencidrios; analisar a politica de investimentos e

acompanhar as metas financeiras e atuariais.

77.  Essaestruturacao estd em consonancia com art. 40, caput®, e § 22, e incisos

3 Art. 2° Ao IPE Prev, na qualidade de gestor tnico do RPPS/RS, compete:

I - a administragdo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do RPPS/RS;

()

IV - a gestao dos fundos e recursos arrecadados;

()

VI - o planejamento do RPPS/RS, tanto no presente quanto no futuro, através da
compilacdo de dados e informagoes previdencidrias, de estudos e de agdes coordenadas entre os
Poderes do Estado que projetem a efetivacdo de seus deveres previdencidrios e do equilibrio
financeiro e atuarial do Regime
34 Art. 52 O Conselho de Administragao € o 6rgao de deliberagao superior, ao qual compete:
% Art. 6° O Conselho de Administracdo é composto, paritariamente, por 15 (quinze)
membros titulares e respectivos suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao, escolhidos na seguinte forma:

()

II - pelos representantes dos servidores do Estado do Rio Grande do Sul, entre segurados
do RPPS/RS: a) 6 (seis) membros titulares e respectivos suplentes eleitos paritariamente, pelas
entidades que compdem a Unido Gaucha de Defesa da Previdéncia Social e Publica, pela
Federacao Sindical de Servidores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul e pelo Centro de
Professores do Estado do Rio Grande do Sul — CPERGS/Sindicato — , nos termos da Lei Federal
n° 10.887, de 18 de junho de 2004;

36 Art. 52 O Conselho de Administragao € o 6rgao de deliberacdo superior, ao qual compete:
()
I - atuar como Conselho de Administra¢do dos fundos previstos nas Leis

Complementares n.os 13.757 e 13.758, ambas de 15 de julho de 2011 - FUNDOPREV/MILITAR e
FUNDOPREYV, respectivamente, bem como de outros fundos previdenciarios que venham a ser
criados;

IV - analisar e aprovar a politica de investimentos encaminhada pela Diretoria Executiva;

(..)

IX - acompanhar as metas financeiras e atuariais e os indicadores de gestao definidos nos
planos de agao;
37 Art. 40. O regime préprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos
tera carater contributivo e solidario, mediante contribui¢do do respectivo ente federativo, de
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III, IV, VI e VII, da Constituicdo Federal®, e com sua respectiva concretizagao
definida pela Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, recepcionada agora como
lei complementar pela EC n°® 103/19%, que, em interpretacao sistematica, atribui
a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, a competéncia para estabelecer os parametros, diretrizes
e critérios de responsabilidade previdencidria, a organizagao e funcionamento,
relativos a custeio, atudria, aplicagao e utilizagdo de recursos e constitui¢do e
manutencao dos fundos previdencidrios, para preservacao do carater

contributivo e solidario e do equilibrio financeiro e atuarial.®

78.  No exercicio da referida competéncia, foi expedida a Portaria n® 464, de 19

de novembro de 2018, que, no Capitulo XV, art. 57, inciso VII, ao versar sobre o

servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o

equilibrio financeiro e atuarial.

8 § 22. Vedada a instituicdo de novos regimes prdprios de previdéncia social, lei

complementar federal estabelecerd, para os que ja existam, normas gerais de organizacao, de
funcionamento e de responsabilidade em sua gestdo, dispondo, entre outros aspectos,
sobre:

()

III - fiscalizagdo pela Unido e controle externo e social;

IV - defini¢do de equilibrio financeiro e atuarial

(..)

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

VII - estruturagao do érgao ou entidade gestora do regime, observados os principios
relacionados com governanga, controle interno e transparéncia;

% Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40 da
Constitui¢ao Federal, aplicam-se aos regimes préprios de previdéncia social o disposto na Lei n®
9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto neste artigo.

0 Art. 9° Compete a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, em relacdo aos regimes proprios de previdéncia social e aos
seus fundos previdenciarios:

(..)

II - o estabelecimento e a publicacdo de parametros, diretrizes e critérios de
responsabilidade previdencidria na sua instituicao, organizagao e funcionamento, relativos a
custeio, beneficios, atudria, contabilidade, aplicacdo e utilizagdo de recursos e constituicao e
manutencao dos fundos previdenciarios, para preservacao do carater contributivo e solidario e
do equilibrio financeiro e atuarial;
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equacionamento do deficit atuarial, como um dos requisitos para a instituicao
da segregacao de massas, impde a submissdo da proposta a apreciacio do

Conselho Deliberativo do RPPS.4

79. Importante se destacar aqui que, em que pese tenha ocorrido a
manifestagdo técnica do IPE Prev no bojo do processo legislativo da Lei

Complementar n. 15.511/2020 do Estado do Rio Grande do Sul, o seu Conselho

de Administracdo, que é o seu tnico 6rgao paritario e com representacao dos

demais poderes e 6rgaos autonomos do Estado*? — logo aquele que atende as

previsdoes constitucionais — nio foi consultado previamente no ambito da

tramitacao das normas aqui impugnadas.

80. A reestruturacdo do FUNDOPREV foi encaminhada ao parlamento
gaticho sem exame prévio pelo Conselho de Administra¢ao, érgao de deliberagao
superior. A manifestacao desse 6rgao ocorreu posteriormente a publicacdo da Lei

Complementar n® 15.511/2020, onde se acolheu de forma unanime o parecer do

4 Art. 57. A implementagao da segregacao da massa deve contemplar a andlise de todos

0s aspectos relacionados a sua implanta¢ao e manutengao, levando em consideragao os impactos
para a gestao do ente federativo a curto, médio e longo prazos, e estar embasada em estudo
técnico de impacto administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial, que deverd demonstrar,
além dos critérios previstos no art. 56:

(--r)

VII - ter sido objeto de apreciagao pelo conselho deliberativo do RPPS.

2 Art. 68° O Conselho de Administracdo € composto, paritariamente, por 15 (quinze) membros
titulares e respectivos suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo, escolhidos na
seguinte forma:

I - pelos Poderes, 6rgdos e entidades auténomas, preferencialmente entre segurados do
RPPS/RS: a) 1 (um) membro titular e respectivo suplente, indicados pelo Governador do Estado; b) 1 (um)
membro titular e respectivo suplente, indicados pelo Presidente do Tribunal de Justica; ¢) 1 (um) membro
titular e respectivo suplente, indicados pelo Presidente da Assembleia Legislativa; d) 1 (um) membro titular
e respectivo suplente, indicados pelo Procurador-Geral de Justica; e) 1 (um) membro titular e respectivo
suplente, indicados pelo Presidente do Tribunal de Contas; e f) 1 (um) membro titular e respectivo suplente,
indicados pelo Defensor Publico-Geral;

Il - pelos representantes dos servidores do Estado do Rio Grande do Sul, entre segurados do
RPPS/RS: a) 6 (seis) membros titulares e respectivos suplentes eleitos paritariamente, pelas entidades que
compdem a Unido Galcha de Defesa da Previdéncia Social e Publica, pela Federagdo Sindical de
Servidores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul e pelo Centro de Professores do Estado do Rio Grande
do Sul — CPERGS/Sindicato —, nos termos da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004;
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Conselheiro Relator, indicado pelo Tribunal de Contas e atualmente Diretor-

Geral do Tribunal de Justi¢ca do Rio Grande do Sul, no seguinte sentido:

“Em face ao exposto, considerando que a Lei Complementar
n?15.511/2020, no que tange a revisao da segregacao da massa
e a reestruturacao dos fundos previdencidrios, vai de encontro
ao arcabougo juridico normativo, violando preceitos
constitucionais, legais e regulamentares, bem como os
fundamentos e as melhores praticas autuariais, proponho a
este Conselho de Administragao:

1) Reprovar a revisio da segregacio da massa e
reestruturacio dos fundos previdencidrios, nos moldes
propostos pela LC n® 15.511/2020;

2) Encaminhar proposicdo ao Exmo. Sr. Governador do
Estado do Rio Grande do Sul no sentido de que se abstenha
de implantar a revisao da segregacao da massa, enquanto nao
sobrevier a aprovagao da Secretaria da Previdéncia;

3) Propor ao Tribunal de Contas do Estado a realizagao de
Inspecao Especial para a andlise e apreciacdo dos temas
versados neste expediente, no ambito e a luz de suas
competéncias constitucionais e legais, dentre as quais a
concessao de medida cautelar visando a obstar o iminente
desinvestimento dos recursos alocados no Regime Financeiro
de Capitalizagago — FUNDOPREV, na forma prevista no
Decreto Estadual n® 55.451/2020. (grifos nossos)

81.  Evidencia-se, pois, que nao tendo a proposta legislativa sido apreciada
previamente pelo Conselho de Administracio, no qual se encontra a
representacao dos servidores que serao diretamente afetados pela inovacao
normativa, obstando consequentemente a andlise de todos os aspectos
relacionados a sua implantagdo, em especial, a consisténcia dos estudos técnicos
de impacto financeiro, patrimonial e atuarial, as normas ora impugnadas
violaram os artigos 10, 40, caput, e § 22, e incisos III, IV, VI e VII, e 194,

paragrafo tnico, inciso VII, da Constituicao Federal.
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IV - DA MEDIDA LIMINAR.

82. Conforme estabelecido no art. 10, § 3°, da Lei n° 9.868/99, o Pleno desta Eg.
Corte pode conceder liminar inaudita altera pars em caso de excepcional urgéncia,
sendo que, nos termos do art. 300 do Codigo de Processo Civil® (“CPC”), faz-se
necessario evidenciar a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao

resultado util do processo.

83. Assim, sao flagrantes as violagdes perpetradas pelos dispositivos
impugnados na Lei Complementar n°® 15.511/2020 e, por arrastamento, do
Decreto n® 55.451, notadamente dos artigos 1°, caput, 1°, incisos III e IV, 10, 40,
caput, e § 22, incisos II, III e IV, 167, XII, e 194, paragrafo unico, inciso VII,
todos da Constituicdio Federal, 249, e 113 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias, atentando contra o equilibrio financeiro e atuarial,
a vedagao da transferéncia dos recursos do fundo em capitalizagao para o fundo
em reparticao, para alocagao em finalidades diversas do visado pelo sistema
previdencidrio ao qual foi criado, a obrigacdo de apresentacdo de estimativa
fidedigna de impacto orcamentdrio e financeiro da medida, bem como em
detrimento do direito fundamental ao devido procedimento de elaboracao
normativa, com o impedimento do amplo debate e da forma técnica-legal-
procedimental exigida para a aprovacao de ato normativo que impacta o direito
fundamental previdencidrio e com o desprezo a participacdo real da

representacao do servidor publico.

84.  Portanto, nos termos da argumentagao exposta ao longo da presente

exordial, mostra-se evidente, o fumus boni iuris.

= Art. 300. A tutela de urgéncia serd concedida quando houver elementos que evidenciem a
probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado 1itil do processo.
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85.  Ademais, conforme previsdao temporal contida nos arts. 62 e 7%, da Lei n®
15.511/2020 e do Decreto n® 55.451/2020, respectivamente, estes instrumentos

normativos entram em vigor:

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

86.  Assim, uma vez que publicados no Didrio Oficial de 24.08.2020, os atos
impugnados ja produzem efeitos e podem ser utilizados como fundamento para

0 esvaziamento do Fundo Previdenciario.

87.  Istoé, os recursos arrecadados durante nove anos e que hoje constituem o
fundo do RPPS dos servidores do Estado, diante da autorizagao concedida no art.
4° da Lei Complementar impugnada — utilizacao destes valores para pagamento
de beneficios previdencidrios de aposentadoria e pensao vinculados ao Regime

Financeiro de Reparticao Simples —, podem se esvair nos proximos meses.

88. Trata-se, portanto, de risco de dano nao apenas grave, mas irreparavel,

motivo pelo qual ha notavel urgéncia no caso em tela.

89. Nesse patamar, caso ndo se suspenda imediatamente o dispositivo
mencionado, este — em que pese a manifesta inconstitucionalidade — terd o
condao de, concretizado no ordenamento legal, permitir o depauperamento do

FUDOPREYV, medida que merece aten¢ao imediata deste Pretdrio Excelso.

90.  E notdrio, portanto, o periculum in mora.
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Dessa forma, demonstrada a presenca dos requisitos autorizadores, a

concessao de liminar para suspender a eficdcia do art. 4%, da Lei Complementar

Estadual n® 15.511/2020, é medida essencial ao cumprimento da Constitui¢ao da

Republica de 1988.

V - DA CONCLUSAO.

92.

Ante o exposto, frente a flagrante inconstitucionalidade narrada na

presente Acao Direta de Inconstitucionalidade, requer:

93.

a. A concessao da medida cautelar inaudita altera pars, com base no

art. 10, § 3%, da Lei n® 9.868/99, para suspender imediatamente a
eficacia do art. 4°, da Lei Complementar n® 15.511/2020 do Estado
do Rio Grande do Sul;

. A notificagao sucessiva do Exmo. Sr. Advogado-Geral da Unido e

do Exmo. Sr. Procurador-Geral da Republica para que emitam
parecer, nos termos do art. 103, §§1° e 3°, da CF/88, e do art. 8%, da

Lei n® 9.868/99.

Ao final, a procedéncia do pedido de mérito para que seja
declarada a inconstitucionalidade dos arts. 2%, caput, I e II; 49,
caput, §§ 1° e 2% e 5° da Lei Complementar n°® 15.511, do Estado do
Rio Grande do Sul e, por arrastamento, do Decreto n® 55.451, que

o regulamenta.

Deixa-se de atribuir valor a causa, em face da impossibilidade de aferi-lo.
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Nestes termos, pede deferimento.

Brasilia, 23 de setembro de 2020.

Eugénio José Guilherme de Aragdo Angelo Longo Ferraro
OAB/DF 4.935 OAB/DF 37.922
Marcelo Winch Schmidt Miguel Filipi Pimentel Novaes
OAB/DF 53.599 OAB/DF 57.469
Carolina Freire Nascimento Rachel Luzardo de Aragao
OAB/DF 59.687 OAB/DF 56.668
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PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de mandato, PARTIDO DOS
TRABALHADORES , através de seu Diretorio Nacional, na forma dogar 116,
inciso Xlll, de seu Estatuto Social, inscrito no BNMF sob o n°:
00.676.262/0001-70, com sede no Setor Comercial-S@uadra 02 Bloco C n°
256, Edificio Toufic, 1° andar, CEP 70302-000 - 8itea/DF, neste ato
representado pela sua Presidedt&|SI HELENA HOFFMANN, brasileira,
casada, Deputada Federal (PT/PR), RG n° 39968665P/BR, CPF sob n°
676.770.619-15, enderego funcional na Esplanada Mosistérios, Praca dos
Trés Poderes, Camara dos Deputados, Gabinete 23%exo0 4, nomeia e constitui
seus procuradores os advogadB’GENIO JOSE GUILHERME DE ARAGAO ,
inscrito na OAB/DF sob o n° 4.935ANGELO LONGO FERRARO, inscrito na
OAB/SP n° 261.268 e OAB/DF n° 37.92RACHEL LUZARDO DE ARAGAO |,
OAB/MG n° 139.937 e OAB/DF 56.664ARCELO WINCH SCHMIDT , OAB/DF n°
53.599 OAB/RS n.° 108.509MIGUEL FILIPI PIMENTEL NOVAES , OAB/DF n°
57.46CAROLINA FREIRE NASCIMENTO , OAB/DF n° 59.687,GEAN CARLOS
FERREIRA DE MOURA AGUIAR , OAB/DF n° 61.174; todos com e endereco
profissional na SGA/Norte-601, Lote H, Edificio IQSalas 2059 a 2064, CEP 70.830-
018, Brasilia/DF, outorgando-lhes poderes para esgar com Acdo Direta de
Inconstitucionalidade em face dos aréstigos 2° e seus incisos | e Il, 4° e seus
§ § 1° e 2° e 58la Lei Complementar Estadual n. 15.511/2020 da@stdo Rio
Grande do Sul e, por arrastamentoDecreto n° 55.451, de 24 de agosto de
2020.

Brasilia-DF,23 de setembro de 2020.

/f__/(/’l_..( AM—-"%-.‘(;;__ s
LE|S| HELENA HOFFMANN
PARTIDO DOS TRABALHADORES

GLEISI HELENA Assmado de forma digital

or GLEISI HELENA

HOFFMANN:6 HOFFMANN 67677061915

Dados: 2020.09.23

7677061915  15:00:23-0300



ATA DA REUNIAO DO DIRETORIO NACIONAL DO PARTIDO DOS TRABALHADORES

Aos dezessete dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte, nas
dependéncias do Hotel Nobile Downtown, localizado na Rua Aravjo, 141 -
Praca da Republica, Sé@o Paulo- SP, com inicio @s 10:00 - reuniram-se os membros
do Diretério Nacional do PT, que assinaram a lista de presenca inclusa.
Compuseram a mesa para inicio das atividades, a Presidenta Nacional do PT
em exercicio, Sra. Gleisi Helena Hoffmann, o Sr. Roménio Pereira, Sr. José Dirceu,
Sr. JoGo Vaccari Neto e a Secretdria Nacional de Organizacdo, Sra. Gleide
Andrade de Oliveira. A Presidenta do Partido, apés saudar abertamente a todos
e observar o quérum necessario, declarou instalados os trabalhos, promovendo
a leitura da pauta, a saber: ceriménia de posse da Presidenta Nacional do PT e
a constituicGo e posse dos novos membros Diretério Nacional, da Comissdo
Executiva Nacional, Comisséo de Efica e Conselho Fiscal. Ato continuo, passou
a palavra & companheira Gleide Andrade, que apds os cumprimentos gerais,
consignou e lembrou ao conjunto dos companheiros e companheiras presentes,
gue os membros do 7° Congresso Nacional da legenda, ora reunidos nos dias
22, 23 e 24 de novembro de 2019 - deliberaram que a posse da presidenta Gleisi
Helena Hoffmann, ocorresse nesta data e, que os nomes que irdo compor ©
novo Diretorio Nacional, incluindo a nova ComissGo Executiva (CEN), a
Comissdo de Etica e Conselho Fiscal, a partir das chapas eleitas, fossem
fratados, igualmente, nesta reunido do Diretério Nacional - incluindo a posse de
fodos. Assim, considerando que a Eleicdo da Direcdo em nosso 7° Congresso
franscorreu sem qualquer impugnagdo; que foram observadas as normas
respectivas para a composicdo do Diretdrio: que votaram os fillados em numero
superior ao quérum exigido; que as chapas que compareceram, obtiveram o
numero de votos suficientes para integrar o Diretério; que a composicao final da
direcGo partiddria atendeu o todos os requisitos estatutarios, a Sra. Gleide
Andrade leu a proposta de composic@o do novo Diretério Nacional. ApOs 03
esclarecimentos necessdarios e franquear a palavra a quem dela quisesse fazer
Uso, a composicdo foi posta em votacdo, sendo aprovada pela maioria
absoluta dos presentes. Em seguida, registrou que a composicdo do Diretério
Nacional eleito contard com 90 membros efetivos, além da figura da Presidenta

Nacional, eleita diretamente pelo conjunto de filiados; o presidente de honra,




Sr. Luiz Inécio Lula da Silva e os lideres da bancada do -Senado Federgl e~ == —e-i

bancada da Cdmara dos Deputados — o que foi lido e aprovado de pronto,

para o mandato de 04 (quarto) anos, conforme artigo 21 de nosso Estatuto. Ato

continuo, juntamente com os membros presentes, foi conferida posse & Gleisi
Helena Hoffmann para um novo mandato & frente da presidéncia nacional do
PT, conforme resultado ora obtido durante o 7° Congresso Nacional da legenda.
Ao assumir a palavra, a Presidenta nacional da sigla, recém conduzida ao
cargo, agradeceu Qos companheiros e companheiras presentes e na
sequéncia, deu posse aos novos membros do Diretério Nacional - que contard

com a seguinte composi¢do:

MEMBROS ELEITOS DO DIRETORIO NACIONAL - GESTAO 2020/2024
1 | Presidenta GLEISI HELENA HOFFMANN
2 | Presidente de Honra LUIZ INACIO LULA DA SILVA
3| Lider do PT na Camara N PAULO ROBERTO SEVERO PIMENTA
Lider do PT no Senado e Membro
4/5 | do Diretério Nacional HUMBERTO SERGIO COSTA LIMA
16 | Membro do Diretério Nacional ALBERTO LOPES CANTALICE
7 |Membro do Diretério Nacional ANNE KAROLYNE MOURA DE SOUZA
8 |Membro do Diretério Nacional BENEDITA SOUZA DA SILVA SAMPAIO |
9 | Membro do Diretério Nacional CICERA NUNES DA CRUZ
110 | Membro do Diretério Nacional CICERQO VILLAMIL BALESTRO
11 |Membro do Diretdrio Nacional EDJANE RODRIGUES SILVA
12 |Membro do Diretério Nacional ELEN DA SILVA COUTINHO
13 | Membro do Diretério Nacional ERIC SOUSA MOURA
14 | Membro do Diretério Nacional ERISVALDO FERREIRA DE JESUS
15 | Membro do Diretodrio Nacional EVERALDO ANUNCIACAQO FARIAS
16 |Membro do Diretério Nacional FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA
17 |Membro do Diretdrio Nacional FRANCISCO JOSE TEIXEIRA
18 |Membro do Diretdrio Nacional GLEIDE ANDRADE DE OLIVEIRA
19 |Membro do Diretério Nacional IDELI SALVATT]
20 |Membro do Diretdrio Nacional ISABEL DOS ANJOS LEANDRO
21 |Membro do Diretério Nacional JANDYRA MASSUE UEHARA ALVES
22 |Membro do Diretério Nacional JILMAR AUGUSTINHO TATTO
23 | Membro do Diretério Nacional JOAQUIM CALHEIROS SORIANO
JOSE CARLOS BECKER DE OLIVEIRA E
24 |Membro do Diretério Nacional SILVA
25 |Membro do Diretdrio Nacional JOSE CARLOS NUNES DA SILVA
|26 | Membro do Diretdrio Nacional JOSE GERALDO TORRES DA SILVA




JOSE INACIO SODRE RODRIGUES

27 |Membro do Diretério Nacional

28 | Membro do Diretdério Nacional JOSE NOBRE GUIMARAES

29 |Membro do Diretdério Nacional JOSE ROBERTO RIBEIRO FORZANI
30 |Membro do Diretério Nacional JUAREZ BARROSO FERREIRA

31 |Membro do Diretério Nacional JULIANA CARDOSO

JULIO CESAR RIEMENSCHNEIDER DE

32 |Membro do Diretdrio Nacional QUADROS
33 |Membro do Diretorio Nacional JUVANDIA MOREIRA LEITE
34 |Membro do Diretdrio Nacional KARINE BATISTI COLLELO
35 |Membro do Diretério Nacional KAROLINE REIS CAVALCANTE
36 |Membro do Diretdério Nacional KATIA LIANA MORAES GUIMARAES
37 |Membro do Diretério Nacional LILIANE DA SILVEIRA ARAUJO
38 |Membro do Diretorio Nacional LOURIVAL CASULA FILHO
3? |Membro do Diretdrio Nacional LUANA DE LIMA SOUZA
40 |Membro do Diretério Nacional LUDMILLA LIMA BARRETO
41 |Membro do Diretdrio Nacional LUIZ CARLOS CAETANO
LUIZ EDUARDO RODRIGUES
42 | Membro do Diretério Nacional GREENHALGH
43 |Membro do Diretério Nacional LUIZ HENRIQUE SILVA DE SOUSA
44 |Membro do Diretdrio Nacional LUIZ PAULO TEIXEIRA FERREIRA
45 |Membro do Diretério Nacional LUIZ SOARES DULCI
46 | Membro do Diretorio Nacional LUIZIANNE DE OLIVEIRA LINS
47 | Membro do Diretério Nacional LUNA ZARATTINI BRANDAO
48 | Membro do Diretdrio Nacional MARCIO COSTA MACEDO
49 | Membro do Diretério Nacional MARIA DE JESUS DOS SANTOS LIMA
50 |Membro do Diretério Nacional MARIA DO ROSARIO NUNES
51 |Membro do Diretério Nacional MARIA EMILIA SEDEH BOITO
52 |Membro do Diretério Nacional MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA
53 |Membro do Diretério Nacional MARIA ROSILENE BEZERRA RODRIGUES
54 |Membro do Diretdrio Nacional MARIA TERESA LEITAO DE MELO
55 | Membro do Diretdrio Nacional MARIANA CERGOLI JANEIRO
MARIANA  RODRIGUES DA  SILVA
56 | Membro do Diretdrio Nacional BATISTA
57 | Membro do Diretério Nacional MOARA CORREA SABOIA
58 | Membro do Diretdrio Nacional MOEMA ISABEL PASSOS GRAMACHO
59 | Membro do Diretdrio Nacional ODAIR JOSE DA CUNHA
60 | Membro do Diretério Nacional OSCAR PAES BARRETO NETO
PAOLLA CATHERINE DOS SANTOS
61 |Membro do Diretdrio Nacional MIGUEL AGARD
62 |Membro do Diretério Nacional PATRICIA CARLA DE MELO
63 | Membro do Diretério Nacional PATRICIA CARLOS DE SOUSA
64 | Membro do Diretorio Nacional PATRICK CAMPQOS ARAUJO
65 | Membro do Diretério Nacional PAULO FERNANDO DOS SANTOS
66 | Membro do Diretorio Nacional RAIMUNDO MARTINS PEREIRA
67 | Membro do Diretorio Nacional RAUL JORGE ANGLADA PONT




68

Membro do Diretdrio Nacional
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69

Membro do Diretorio Nacional

RENATO SIMOES

70 | Membro do Diretdrio Nacional RICARDO FERRO ALVES DA SILVA
71 | Membro do Diretério Nacional ROMENIO PEREIRA
72 | Membro do Diretorio Nacional ROSA NEIDE SANDES DE ALMEIDA
73 | Membro do Diretdrio Nacional SEBASTIAO SIBA MACHADO OLIVEIRA
74 | Membro do Diretério Nacional SERGIO ALBERTO DA SILVA
75 |Membro do Diretdrio Nacional SHEILA MARIA ASSIS DE OLIVEIRA
76 |Membro do Diretério Nacional SILVIA ALINY SOARES DE SOUSA
SONIA SOUZA DO NASCIMENTO
77 | Membro do Diretério Nacional BRAGA
78 |Membro do Diretdrio Nacional TIAGO SOARES DE OLIVEIRA
79 |Membro do Diretério Nacional VAGNER FREITAS DE MORAES
80 |Membro do Diretério Nacional VALTER VENTURA DA ROCHA POMAR
81 |Membro do Diretdrio Nacional VERA LUCIA DA CRUZ BARBOSA
82 |Membro do Diretério Nacional VILSON AUGUSTO DE OLIVEIRA
83 |Membro do Diretério Nacional VITOR FERREIRA QUARENTA
84 | Membro do Diretério Nacional WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA
Membro do Diretorio
85 |Nacional/Vogal CAMILA MARIA MORENO DA SILVA
Membro do Diretorio
86 [Nacional/Vogal CRICIELLE AGUIAR MUNIZ
Membro do Diretorio
87 |Nacional/Vogal JESSICA ITALOEMA DA SILVA MOURA
Membro do Diretdrio
88 |Nacional/Vogal MARIA REGINA SOUSA
Membro do Diretdrio
8% | Nacional/Vogal MARKUS SOKOL
Membro do Diretorio
190 |Nacional/Vogal MISIARA CRISTINA OLIVEIRA
Membro do Diretoério
21 |Nacional/Vogal MONICA VALENTE
Membro do Diretorio
92 |Nacional/Vogal NATALIA DE SENA ALVES
Membro do Diretdrio
?3 |Nacional/Vogal RUI GOETHE DA COSTA FALCAO
Membro do Diretdrio [SARA  GABRIELA PRADO  MERCES
94 | Nacional/Vogal LAZARO
COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA
] COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA JOAQUIM CARTAXO FILHO
2 | COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA | CLEITON DE SOUZA MOREIRA
3 | COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA |DIEGO ADOLFO PITIRINI
4 | COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA | MARIA DO CARMO LARA PERPETUO
5 |[COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA | MARIA TERESA DE AGUIAR NOTAR]
6 | COMISSAQ DE ETICA E DISCIPLINA |VIVIAN OLIVEIRA MENDES

CONSELHO FISCAL
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1| CONSELHO FiscAL LUCIANA FREIRE CASTELO BRANCO R “
ENELINDA MARIA APARECIDA DOS

2| CONSELHO FISCAL SANTOS SCALA

3 | CONSELHO FISCAL GLEBER NAIME DE PAULA MACHADO

4| CONSELHO FISCAL LEIRSON WELLINGTON AZEVEDO SILVA

5 | CONSELHO FISCAL SUELEM DE OLIVEIRA SANTOS

6 | CONSELHO FISCAL UBIRACY RODRIGUES SOARES

Empossada nesta data a nova Dire¢cdo Nacional do PT - Gleisi Helena Hoffmann
convidou os novos membros eleitos e empossados, para a formacdo da nova

ComissGo Executiva Nacional. Apods franquear a palavra a quem dela guisesse

fazer uso e submeter a proposta de composicdo da nova COMISSAO EXECUTIVA

NACIONAL (CEN) @ votacdo, foi estd aprovada pela maioria absoluta dos

presentes, oportunidade em que g Presidenta da sigla deu posse Q0SS NOvos

membros da CEN - que contard com a sequinte formacéo:

B ]
COMPOSICAO DA COMISSAO EXECUTIVA NACIONAL DO PT
TITULAR/ CARGO NOME ]
PRESIDENTA - GLEISI HELENA HOFFMANN

HUMBERTO SERGIO COSTA LIMA
PAULO ROBERTO SEVERO

| LIDER NO SENADO
LIDER NA CAMARA

PIMENTA
Vice-Presidente Nacional JOSE GERALDO TORRES DA SILVA
Jlce-PresidenteNacional [ JOSE NOBRE GUIMARAES
Vice-Presidente Nacional LUIZ SOARES DULCI
Vice-Presidente Nacional MARCIO COSTA MACEDO
WASHINGTON LUIZ CARDOSO

Vice-Presidente Nacional SIQUEIRA

Secretariac  Nacional de Financas e

Planejamento  GLEIDE ANDRADE DE OLIVEIRA

Secretdrio Nacional de Comunicagéo JILMAR AUGUSTINHO TATTO
Secretdrio Nacional de Assuntos

Institucionais JOAQUIM CALHEIROS SORIANO
Secretdrio Nacional de Desenvolvimento

Econémico - __|LOURIVAL CASULA FILHO —
Secretdrio Nacional de Coordenacéo

Regional LUIZ CARLOS CAETANO
Secretdrio Geral Nacional LUIZ PAULO TEIXEIRA FERREIRA
Secretdria Nacional de Formagdo Politica | MARIA DO ROSARIO NUNES
secrefdria Nacional de Mobilzagdo | MARIANA CERGOLI JANEIRO

|Secretdrio de Relacées Internacionais ROMENIO PEREIRA




SONIA SOUZA DO NASCIMENTO
Secretdria Nacional de Organizacdo BRAGA
Secretdriac Nacional de  Movimentos
| Populares VERA LUCIA DA CRUZ BARBOSA

Assim como a nova Direcdo Nacional, a Presidenta Gleisi ao retomar a palavra,
informou que o mandato da CEN serd o mesmo do Diretdrio Nacional, ou seja,
de quatro anos, contados da data de posse ou do registro da presente ata, em
cartério ou na base do sistema da justica eleitoral. Diante da posse da nova
Direc@o Nacional, o que inclui, outrossim, o Conselho Fiscal e Conselho de Etica,
alem da Comissdo Executiva, a Sra. Presidenta determinou ds Secretarias
responsaveis, que adotassem as providencias para a baixa da gestdo antiga e
habilitacdo da nova, perante o cartério de registro, ao TSE, instituicoes
financeiras e qualquer outra localidade de interesse, o que deverd ser feito,
através da gest@o ainda vigente. A pretexto deste tema, atinente a baixa da
gest@o antiga e as providencias para registro na nova, a presidenta do Partido
também solicitou deliberacdo dos presentes, o que restou aprovado em
quorum superior a 60% dos membros do Diretdrio. A Presidenta registrou, que até

o _registro da presente reunido _em cartdrio, na base da Justica Eleitoral e

qualguer outro 6rgdo de competéncia, permanecerdo validos os atos

praticados pela gestdo antiga, o gue inclui, especialmente, a movimentacdo

financeira de gqualguer ordem, perante as instituicdes financeiras, assinatura de

documentos, ou gualguer conducdo juridica necessdria, de modo a garantir

que estd Instancia Partiddria ndo sofra solucdo de continuidade. A qualificacdo

completa de todos os membros eleitos e aqui empossados, estd na nominata
que segue apartada, devidamente rubricada e assinada pela Presidenta e
Secretaria da presente reunido, e faz parte integrante desta ata para todos os
fins de direito e de registro nos orgdos competentes. Os empossados declararam
em tempo ndo existir nenhum fato ou condicdo que os impecam de aceitar e
bem cumprir o mandato para o qual foram escolhidos. Nada mais havendo a
fratar, a Sra. Presidenta agradeceu a participacdo de todos os presentes e
engerrada a reuni@o, sendo a presente at lida e assinada por
(_/‘.;-.)__ = . Gleide Andrade de Oli

lepe 'Aels'lfldenrc Gbéiﬁ Helena Hoffman
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Alteracdes ao Estatuto do PT apraovadas de acordo com as normas estatutdrias e legais,
registradas na Ata da reunido do 62 Congresso Nacional do PT de 1,2 e 3 de junho de 2017,
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CAPITULO I
DA DURACAO, SEDE E FORO

Art. 12, O Partido dos Trabalhadores (PT) & uma associagdo voluntaria de cidaddos e cidadds que se
propdem a lutar por democracia, pluralidade, solidariedade, transformacoes politicas, sociais,
institucionais, econdmicas, juridicas e culturais, destinadas a eliminar a exploragdo, a
dominagdo, a opressao, a desigualdade, a injustica e a miséria, com o objetive de canstruir o
socialismo democratico.

Art. 22, O PT, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, tem duracdo por prazo
indeterminado, e organizado nos termos da legislagdo em vigor, tem sede central, foro e
domicilic em Brasilia — Distrito Federal, exceto para as guestbes administrativas e financeiras,
gue serao de responsabilidade da sede na capital do estado de S3e Paulo,

§12: Em nivel nacional, o PT & representado legalmente pelo presidente ou presidenta nacional do
Partido.

§22: Nos estados da Federacdo e no Distrito Federal, em questdes de interesse estadual, a
representacdo do PT e exercida pelos respectivos presidentes ou presidentas das instancias
estaduais e do Distrite Federal.

§3%: Nos municipios e nas capitais, em guestdes de interesse local, a representacio do PT € exercida
pelo presidente ou presidenta municipal da Partide.

§42: A representacaoc judicial ou extrajudicial independe de autorizacio especifica, inclusive para o
ajuizamento de acdes popular & civil piblica ou impetragido de mandado de seguranca, para
defesa de direitos, da moralidade administrativa, do meio ambiente, do patriménio publico e
cultural e outros interesses difusos dos cidadaos e cidadas, filiados ou nao ao Partide.

CAPITULO I
DOS OBIETIVOS E ATUACAO

Art. 32. O Partido dos Trabalhadores atuard em ambito nacional com estrita observancia deste
Estatuto e de seus Manifesto, Programa, demals documentos aprovados na Convengie Nacional
de 1981, nos Encontros Nacionais e Congressas, nos quais estio expressos seus ohjetivos,

CAPITULO 11i
DA FILIACAO PARTIDARIA

Art. 49, Filiado ou filiada do Partido dos Trabalhadores é qualquer hamem ou mulher a partir de 16
(d=zesseis) anos que manifeste concordancia com este Estatuto e com os demais documentos
basicos nacionais do Partido, que seja admitide pela Comissan Executiva do Diretario Municipal
ol pela do Diretéric Zonal ou, na faita ou impedimento dessas, pela Comissdo Executiva da

instancia superior.
— —
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Art. 52. A solicitaciio de filiacdo sera feita perante a instancia de direcda municipal ou zonal do
respective domicilio eleitoral, em formularios impressos conforme modelo definido pela
instancia nacienal cu atraves de sistema informatizade do Partide, nos quais devera constar a
declaracdo de aceitacdo, pelo interessado, dos documentes partidarios e da obrigagao de
contribuir financeiramente.

§12: A filiagac de lideres de reconhecida expressao, detentores de cargos eletivos ou dirigentes de
outros partidos devera ser confirmada pela Comissdo Executiva Estadual e, no caso de
mandatarics ou mandatarias federais, pela Comissdo Executiva Macional.

§22: Excepcionalmente, nos casos previstos no paragrafo anterior, € facultada a filiacdo perante o
Diretdrio Estadual ou Macienal, que devera ser aprovada pela maioria absoluta de ssus
respectivos membros,

Art. 682, 0 formulario da solicitacdo de fillacdo serd o mesmao a ser utilizado para a emissao da Carteira
Nacicnal de Filiagdo

§12: Solicitada & filiagdo, a Comissao Executiva Municipal ou Comissao Provisaria Municipal devera
emitir declaracio aofiliando ou filianda na qual figue comprovado o seu pedido, até que ela seja
considerada aprovada.

§29: A Comissdo Executiva Municipal ou Comissao Provisoria Municipal tem a chrigagdo de ternar
piiblica a relacédo das solicitacées das novas filiacdes, atixando-a na sede do Partide ou em outro
local por ela definido,

§32: A partir da data da afixacdo da lista a que se refere o paragrafo anterior, Inicia-se o prazo de 7
(sete) dias uteis para apresentacdoc, por qualquer filiado ou filiada, de impugnagdo,
assegurandno-se igual prazo para defesa.

§49: Esgotado o prazo para contestacdo, a Comissdo Executiva Municipal ou Comissae Provisoria
Municipal deliberara sobre ¢ pedide de filiagao no prazo de 7 (sete) dias Uteis,

§592: Nao havendo impugnacio, considerar-se-# deferida a filiacie caso a Comissdo Executiva
Municipal ou Comissdo Proviséria Municipal ndo se pronuncie no prazo do paragrafe anterior.

§69: Havendo impugnagie, a Comissae Executiva Municipal ou Comiss3o Provisoria Municipal devera
deliberar sabre o pedido no praze maximo de 7 (sete) dias Gteis.

§72: Nao havendo o pronunciamento a que se refere o pardgrafo anterior, a impugnacdo deverd ser
remetida imediatamente & Comissao Executiva da Instancia superior, que devera deliberar em
igual prazo.

§8%: Da decisdo gue indeferir a fillacdo, cabera recurso sem efeito suspensivo a Comissao Executiva
Estadual, a ser interposto no prazo de 7 (sete) dias lteis, contados do recehimento da
comunicagdo pelo interessado.

§99; Fillacoes de brasileiros e brasileiras residentes no exterior serdo apresentadas atraves da
Secretaria Nacional de Relacfes Internacionals e analisadas pela Comissac Executiva Nacional,

Art. 79. No caso de impedimento legal, o filiado ou a filiada podera solicitar apenas a filiagio interna
a ser abonada pela instancia estadual correspondente, observados, nos termos da legislagdo em
vigor, 05 mesmas prazos, direitos e deveres dos demais tiliados e filiadas.

Art. 82. Para que o novo filiado ou a nova filiada tenha suz solicitacdo de filiagao aprovada e seja
inscrita no Cadastro Nacional de Filiados e Filiadas deve, obrigatoriamente, comparecer a pelo
menas uma das reunides que serdo convocadas, no minimo, uma em cada trimestre pelas
instancias municipais e zonais, para a apresentacdo da historia e concepcdo do Partido, dos
direitos e deveres partidaries.

Paragrafo Unico: As reunides previstas neste artige terdo carater pacicnal e conteddo subsidiado
pela Escola Nacional de Formacéo.
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Art. 92, As instancias municipais e zonais deverdo encaminhar, obrigatoriamente, as Secretarias de

§12

§22

532

§ae

§52

Art,

Organizacdo e de Formacae Politica de ambito estadual e naclonal, o calenddrio de reunides a
gque se refere o artigo anterior, bem como os reletorios com o registro nominal dos
participantes.

: O prazo maximo para o envio das informagses solicitadas @ de 30 (trinta) dias apds a realizagdo
da reunido na qual o filiado, ou a filiada, fol considerado apto, devendo, para tanto, ser utilizado,
o sistema infarmatizada do Partido.

: Para efeitc do disposto no pardgrafo anterier as instancias municipais e zonais serdo
consideradas figis depositarias de toda a documentagdo referente ao processo de filiacao,
ficando desobrigadas de enviar copia a direcdo nacianal.

: Ag instancias que ndo aderirem ao sistema infermatizado de Partide deverdo enviar a direcio
nacianal, via sedex ou carta registrada, 3 ata da reunidio na qual as novos filiados e filiatlas foram
considerados aptes, os respectivos formularios de filiagdo e a lista de presenca das reunides a
que se refere o artigo 82, para que seja efetuado o devide registre do nome no Cadastro
Nacional de Filiados e Filiadas.

: 0 Cadastro Macional de Filiados e Filiadas devera permanecer a dispesicio de todos os membros
do Partido.

: O ndo cumprimento dos prazos estipulados neste artigo e ne anterior sujeita o infrator ou
infratora as medidas disciplinares previstas neste Estatute.

10. O pedide de filiagdo deve ser considerado um ata individual, sendo que filiagBes coletivas,
apresentadas a respectiva Comissdo Executiva Municipal, s6 podem crorrer durante as
campanhas de filiacdo promovidas pelas instancias partidarias.

Pardgrafo dnico: Para os casos em que as Comiss@es Executivas Estaduais ou a Nacional

considerarem ter havido volume excessivo de novas filiactes, causandeo prejulzos a democracia
partidaria, serd decretado, sob sua supervisio, o recadastramento de todos os novoes filiados e
novas filiadas, ohsevade o disposto no artigo 62 deste Estatuto.

Art. 11, Aprovada a fillacdo, serd emitida, sob a responsabilidade do Diretorio Nacional, a Carteira

§1=

§2¢

§3¢

§4¢

Nacional de Filiacio, que devera ser, ebrigatoriamente, utilizada pelo filiade ou filiada para a
participacdo nas atividades partiddrias.

: Sera imediatamente cancelada a filiagao partidaria, além das hipoteses previstas em lei, no caso
do filiado ou da filiada que ndo se apresentar para o recadastramento de sua filiagio partidaria,
convocado de acorde com e calendario e normas aprovadas pela direcio nacional.

: Para efeito do disposte no pardgrafo anterior, findo o prazo do recadastramento nacianal das
filiagdes partidarias, o filiado, ou filiada, tera sua filiagdo imediatamente cancelada e seu nome
serd excluido da relacdo de filiados e filiadas encaminhada a Justica Eleitoral.

: A camunicagio ao filiado, ou filiada, atingido & obrigatoria e sera feita por carta com aviso de
recebimento, em até 48 horas da data da decisdoc do cancelamento da filiagde, no enderego
constante do Cadastro Nacional de Filiados e Filiadas ou, se nio houver, dos arquives da
instancia municipal, antes da exclusdo de seus nomes da relacdo da lustica Eleitoral.

: Nap sende o filiade, ou filiada, localizado no enderego a gue se refere o paragrafo anterior, serd
afixado edital na sede municipal do Partido, com a devida comunicacao da exclusdo do nome
do filiado ou filiada dos quadros de filiados e filiadas ao PT.

e e
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CAPITULO IV N T S LA SR

DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS E DAS FILIADAS

Art. 12, A todos os filizsdos e filiadas ao Partide ficam assegurados idénticos direitos e deveres
partidarios, estanda sujeitos 4 disciplina partidaria, devendo orientar suas atividades de acardo
com as normas estatutarias, com os principios éticos, programaticos e diretrizes fixados pelas
instancias de deliberacao do Partido,

Pardgrafo tnico: Os direitos e deveres previstos neste Capitulo ndo excluem oulros decorrentes dos
demais documentos partidarios aprovados pelas instancias superiores.

Art. 13, Sao direitos do fillado e da filiada:

| — participar da elaboracdo e da aplicacdo da politica partidaria, votando nas reunides das
instancias de gque fizer parte;

It — votar e ser votado para composigdo das instancias e dos orgdos do Partido;

lil — defender-se de acusaces ou punicbes recebidas;

IV = ser denunciado somente por documento escrito e assinado;

V — ser investigado ou processado em Comissdo de Etica em sigilo até decis3o das instancias
partidarias;

VI — ter o mais amplo direito de defesa nos processos de apuragdo de infragdo aos deveres
partidarios, tendo presenca assegurada em qualguer instancia que esteja analisando sua
conduta politica;

VIl —dirigir-se diretamente e por escrito a qualguer instancia do Partido para)

a) apresentar seu ponto de vista em relacao a qualquer assunto;

b) denunciar iregularidades;

¢} solicitar reparacdo de dano quando sofrer denlincia infundada;

d) recorrer das decisdes perante as respectivas instancias superiores de deliberacio.

VIl — organizar-se em tendénclas internas para defender determinadas posicbes politicas, nos
termes deste Estatuto, ou tomar a inciativa de reunir-se com outres membros do Partido;

IX — exigir das respectivas instancias partiddrias a convocagae de plebiscitas, referendas ou
consultas as bases, observadas as normas previstas neste Estatuteo;

X — exigir das instancias partidarias orientagao, formacdo e informacao politica;

¥l =ser informado das resolugdes, publicaces e dos demais documentes partidarios;

Xl = manifestar-se internamente sobre decisGes partidarias ja adotadas;

X1l — manifestar-se publicamente sebre as questdes doutrindrias e politicas;

X1V — ser tratado de forma respeitosa, sem distingdo do grau de disponibilidade militante;

XV — excepcionalmente, ser dispensado do cumprimento de decisdo coletiva, diante de graves
objecdes de natureza etica, filosafica ou religiosa, ou de foro intimo, por decisdo da Camissae
Executiva do Diretario correspondente, ou, no caso de parlamentar, por decisdo conjunta com
a respectiva bancada, precedida de debate amplo e publico; '

XVI— aderir, a qualguer momentao, a um dos setoriais partidarios, nos termos deste Estatuto,

Art. 14. S5o deveres do filiado ou da filiada:
| - participar das atividades do Partide, difundir as ideias € propestas partidarias;

Il — combater todas as manifestacbes de discriminagdo em relacac a etnia, aos portadores e as
portadaras de deficiéncia fisica, aos idosas e as idosas, assim come qualquer outra forma de
discriminagao social, de género, de orientacio sexual, de cor ou raca, idade ou religido;
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Il = manter conduta compativel com os principios éticos do Partido;
IV — acatar e cumprir as decisGes partidarias;
V — contribuir financeiramente nos termos deste Estatulo e participar das campanhas de
arrecadacao de fundos da Partido;
V1 —votar nos candidatos e nas candidatas indicados e participar das campanhas aprovadas nas
instancias partidarias;
Vil - comparecer, quando convocado, para elucidar fates em procedimentos disciplinares;
VIl = emitir voto sobre questdes submetidas a consulta partidaria pelas instancias de diregao;
X = renunciar an mandato sletiva no caso de desligamento do Partido.

§19°: O filiado, ou a filiada, investido em cargo de confianca na administracio pablica, direta ou
indireta, devera exercé-lo com probidade, fidelidade aps principios programaticos @ a
orientacdo do Partido.

§22: () disposto no paragrafo anterior tambam sa aplica ao filiada, ou a filiada, detentor de mandato
eletivo.

§39: Fillados e filiadas a gue se referem os paragrafos deste artigo, quando convocados pelo Diretario
a que pertengam ou pelas instancias superiores do Partido, deverdo prestar contas de suas
atividades,

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO PARTIDO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS SOBRE FUNCIONAMENTO INTERNO

Art. 15. A unidade do Partido sera garantida, sob o aspecto de seu funcionamento, pelos principias,
normas e procedimentos estabelecidos neste Estatuto.

Art. 16. 5do Instincias e 6rgdos do Partido:
A) Instancias:
| — o Congresse Nacional, os Encentros Nacional, Estaduais, Municipais e Zonais;

Il — o Diretoric Macional, os Diretorios Estaduais, Municipais, Zonais, € suas respactivas
Comissoes Executivas;

Il = os Nicleos de Base;
IV — os Setoriais.
B) Orgdos:
| —as Coordenagdes de Regides Nacionais, as Macros e Microrregifies estaduais;
Il — as Bancadas Municipais, Estaduais, Distrital e Federal;

Il —a Comissdo de Etica, o Conselho Fiscal, a Quvidoria, o Conselho de Assuntos Disciplinares, a
Fundacdo Perseu Abramo e a Escola Nacional de Formacgae,

Art, 17. As instancias e quaisquer organismas territoriais de nivel zanal subordinam-se as instancias
de nivel municipal, as quais estao subordinadas as de nivel estadual, que, por sua vez, se
subordinam as instdncias e aos organismos nacionais.

§12: Salvo outras disposicdes estatutarias, as instancias, guando convocadas de acordo com as

normas previstas neste Estatuto, instalam-se com, pelo menos, 50% [cinquenta por cento) mais
um de seus membros e as deliberacfes serdo aprovadas por maioria simples dos presentes.
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§22: Para efeito do disposte no paragrafo anterior, os membros das instancias partiddrias devem
estar quites cam as respectivas contribuicdes financeiras.

Art. 18. Os organismaos superioras poderan intervir nos organismaos inferiores, obedecida a erarquia
partidaria prevista no artigo anterior € nas demais normas contidas neste Estatuto.

Art. 19. Por meio da elgicdo direta das direces e, principalmente, através dos Encontros gue
deliberam sobre o programa, a estratégia, a tética, a palitica de aliancas e as linhas da
construgdo partidaria, os filiados e as filiadas definem a politica do Partido.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E DA ESCOLHA DAS INSTANCIAS PARTIDARIAS

Secdo | — Mormas gerais para eleigdo das diregoes, dos delegados e delegadas, dos
conselhos fiscais e das Comissdes de Etica

Art. 20. Para a constituicdo de Diretorios devem ser cumpridas as seguintes exigéncias:
| = o5 Diretarios Municipais e Zonais somente poderio ser constituidos quando o Partido tiver,
no municipio ou na zora, o numerg minime de filiagdes fixado de acordo com a disposto no
artigo 60 deste Estatuto;
Il — nas capitais dos estados com mais de 500.000 (quinhentos mil) eleitores € em municipios
com mais de um milhdo de eleitores, os Diretdrios Municipais correspondentes somente
poderéo ser constituides quando o Partido possuir o numera minima de 3 (trés) Zonais
organizatos, observado o disposto nos artigos B0, e 97 letra “d”, deste Estatuto;
Wl = o Diretaério Estadual somente poderd ser constituide quande o Partido no estado possair
Diretdrios Municipais em, no minimo, 10% (dez por cento) dos respectivos municipios,
observado o nimero minimo de 5 (cince) Diretdrios Municipais organizadas.

Art. 21. O mandato dos membros efetivos e suplentes das direcbes partidarias, dos Conselhos Fiscais
e das Comissbes de Etica é de 4 (guatro) anos.

Pardgrafo Gnico: A antecipacio ou a prarrogacdo dos mandatos a que se refere este artigo so poderd
ser autorizada por deliberacio de, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos membros do
Dirstorio Nacional.

Art. 22. Para a eleicio dos delegades, das delegadas e das diregoes em tedos os nivels deverao ser
cumpridas as seguintes exigéncias:
| — s principios de elei¢ao e diregdo colegiada serdo estritamente observados na escolha de
delegaches e composicdes de suas instancias e de seus organismos partidarios;
Il = o principio da proporcionalidade serd estritamente observado na composicdo final de
delegaches, instancias & arganismos, em todas as eleices em gue houver disputa de chapas,
garantindo-se, 3 chapa que obtiver maioria absoluta das votes validos, o preenchimento da
maioria absoluta das vagas;
Il — a eleicdo do presidente ou da presidenta das insténcias zonais, municipais, estaduais e
nacional serd realizada em votacdo separada;
IV — as direcBes partidarias, delegacBes e cargos com funcdo especifica de secretarias deverdo
ter paridade de género {50% de mulheres e 50% de homens),
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WV — na composicao final das instancias de direcdo, 20% (vinte por cento) de seus membros
deverdo ter menos de 30 (trinta) anos de idade, e deverd, ainda, ser cumprido critério étnico
racial a ser definido pelo Diretério Nacional, observada a composicdo populacional de filiados e
filiadas ao Partido e tomando como referéncia a participacdo minima de 20% (vinte por cento)
nas diregoes partidarias;

VI — sera assegurado o registro de chapas incompletas, desde que sejam inseritos, no minime,
30% (trinta por cento) de nomes na caso da direcdo nacional e de drgdos e delegacdes nacionais,
e 50% {cinguenta por cento} quando se tratar das chapas em nivel estadual, municipal ou zonal,
cujos percentuais serdo calculados sobre o numero total das vagas em disputa;

VIl - as chapas para a direcao nacienal deverao ter, em sua composigao, filiados e filiadasem,
no minimo, nove Estados da Federacdo;

VIl —so serdo considerados valides os votes dados as chapas;

IX — as chapas deverdo garantir, ho preenchimento das vagas que |hes forem atribuidas, o
percentual minimo a que se referem os incisos IV e V deste artigo,

X — o preenchimente das vagas para as diregdes, orgdos e delegacfes observara estritamente a
ordem dos nomes apresentades pelas chapas, ndo sendo admitida gualguer modificac@o
posterior a realizacio do Processo de Eleicies Diretas (PED);

¥l —os componentes da chapa ndo eleitos serdo considerados suplentes, cuia convocacdo para
eventual substituicdo tempordria, ou definitiva em caso de vacdncia, observara a ordem referida
no inciso anterior,

Xl —na composico das directes, buscar-se-a o equilibrio, levando-se em conta a participagio
dos militantes junto aos movimentes sociais, intelectuais, membros do Pader Executivo e
parlamentares filiados e filladas ac Partido.

Secdo |l - Inscricdo de chapas e de nomes e prazos de filiacdo

23. Qualguer filiado ou filiada podera inscrever-se para o cargo de presidente de qualquer das
instancias de dire¢do ou, em chapas, para delegado aos Encontras Municipais e Zonais, ou para
membro das direces partidarias, dos Conselhos Fiscais, e das Comisses de Etica, desde que
cumprido o disposto no § 3¢ do artigo 182.

E permitido ao filiado ou & fillada inscrever-se simultaneamente em diferentes chapas, desde
que em diferentes niveis.

: A inscricao das chapas e dos nomes para o carge de presidente devera ser feita perante a

Comissdo Executiva do orgdo de diregdo correspondente, cbservande-se os seguintes prazos:
a) até 120 (cento e vinta) dias antes do pleito em nivel nacional;

b) até 90 (noventa) dias antes do pleito en nivel estadual;

c) ate 60 (sessenta) dias antes do pleito em nivel municipal,

Ate 10 (dez) dias antes do término do prazo a que se refere o paragrafo anterior, os
representantes das chapas, ou seus integrantes, poderdo solicitar 2 substituicio dos nomes
inscritos.

Para efeito do disposto no paragrafo anterior, se o nimero de nomes inscritos de determinada
chapa for inferior ac numero de lugares que Ihe foram atribuidos no Processo de Eleigtes Diretas
(PED), as vagas excedentes deverdo ser redistribuidas entre as demais chapas, obedecido o
principio da proporcionalidade, na forma deste Estatute.

As chapas as direghes, em cada nivel, deverdo indicar, obrigatoriamente, os nomes para o
Conselho Fiscal e a Comissdo de Etica correspondentes, compostos, cada um, por b (seis) filiados
ou filiadas que ndo poderdo integrar o Diretério.
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Art. 24. Para a entrega de teses das chapas de delegados e delegadas deverdo ser observados os
mesmas prazas previstos na § 22 do artigo anterior,

Paragrafo (nico: O texte-base a ser submetido a discussao nos Encontros Municipais sera aquele
correspondente a chapa de delegados e delegadas que obtiver maior niumerp de votos na
gleicdo direta,

Art. 25. Até 10 (dez) dias apos o termine do prazo de substituicao estabelecido no artigo 23, § 3¢,
gualguer filiado, ou filiada, apto a votar podera apresentar por escrito, perante a Comissio
Exacutiva ou a Comissdo Provisdria do Diretdrio correspondente, impugnaciao ou contestacdo
das chapas ou nomes inscritos, que devera estar motivada e acompanhada das provas em que
se fundar.

Paragrafo anico: Qualquer impugnagao ou contestacio apresentada apds o prazo previsto neste
artigo deverd ser considerada intempestiva.

Art. 26. E de 1 (um) ano o prazo minimo de fillacdo partidaria para votar ou ser votado no Processo
de Eleicio Direta (PED) das direcdes partidarias, na escolha de delegados e delegadas, nos
Encontros.

§12: O prazo de filiacdo previsto no "caput” ndo se aplica aos filiados e as filiadas em municipios gue
estejam em processo iniclal de organizagdo do Partido e constituigdo de Comissdo Provisaria,
exigindo-sa, nesse casn, o praze minima de 180 dias de filiagio partidaria.

§22: Filiados e filiadas no prazo previsto no paragrafo anterior sé poderdo votar na eleicdo das
respectivas diregées e delegagfes municipais.

§32: Para efeito deste artigo serd considerado apto a votar e ser votado no PED, o filiado ou a filiada:

a) que tiver participado em pelo menes uma atividade partidaria antes dos prazos previstos no artigo
13, § 22 deste Estatuto;

h) que estiver em dia com sua contribuicao financeira, na ferma deste Estatuto; e

e) que tenha apresentado justificativa sobre o ndo comparecimento no (ltimo PED, ou que tenha
cumprido o disposto no item “a” deste artigo;

§4%: A justificativa a que se refere a letra “¢” do paragrafo anterier devera ser apresentada perante
a respectiva instincia municipal ou zonal até um ano apds a data da realizacéo do PED, atraves
de documento assinado pelo filiado ou filiada, cu pela internet com senha pessoal através de
sistema informatizado do Partido.

§52: As instAncias municipals e zonais, através do sistema informatizade do Partido, deverac registrar
as justificativas de auséncia e a lista dos filiados e filiadas presentes nas atividades partidarias a
gue se refere a letra "a” do & 32 deste artigo.

§62: Para efeito do disposto no pardgrafo anterior, as instancias municipais e zonais serao
consideradas figis depositarias de toda a documentacdo, ficande desobrigadas do envio de copia
a dire¢dio nacional.

§72: As instancias municipals e zonals que ndo aderirem ao sistema informatizado do Partido deverae
enviar a direcio nacional, via sedex ou carta registrada, 2 documentacao a que se refere o § 5¢
deste artigo.

Art. 27. A contribuicdo financeira a que se refere a letra “b” do artigo anterior serd:

a) individual, a ser quitada até 90 (noventa) dias antes da realizacio do PED, observado o disposto
no artigo 183 deste Estatuto;

b) coletiva, eanforme deliberacio da instdncia municipal, que devera, para tanto, convocar
atividades especificas entre filiados e filiadas para arrecadacdo de fundos e quitacdo das
contribuigdes financeiras, vedada a utilizagdo de financiamento externo ao Partido.



=

§12: A contribuicdo coletiva deverd ser quitada até 60 (sessenta)} dias antes da realizacdo do PED,
ohedecidos os parametros fornecidos pela instancia nacional .

§22: O valor da contribuico coletiva a que se refere esse artige devera ser calculado sobre o niumero
total de filiactes, com base na Taxa de Referéncia a que se refere o artigo 183, a ser aplicada de
acordo com o numere de filiados e filladas existentes no municipio, excluindo-se do total a ser
guitado o numero de contribuintes individuais que ja efetuaram suas contribuictes, e
repassando, do total arrecadado, 10% (dez por cento) a instancia estadual correspandente e 5%
(cinco por cento) ac Diretorio Nacional.

Art. 28. As listas de filiados e filiadas aptos a votar (1) na eleicdo das diregdes, (2) na escolha dos
delegados & das delegadas, (3) nos Encontros ou Prévias, serdo elaboradas pela instancia
nacional a partir do Cadastro Nacional de Filiados e Filiadas.

Art. 29, Filiados e filiadas, no dia da eleicdo direta, deverdo apresentar documento oficial com fota
ou a respectiva Carteira Macional de Filiacdo e assinar lista de presenca.

Art. 30. Filiado ou filiada registrado em Diretario Zonal que deseja votar e ser votado em Zonal
diverso, desde que dentro do mesmo municipio, deverd solicitar ao Diretdrio de origem a
transferéncia de sua fillagio ate 120 {cento e vinte) dias antes da realizagdoe da eleigdo direta ou
do Encontro, mediante pedido por escrite com protocolo.

Paragrafo Gnico: O Diretérie de origem fornecera o documento de transferéncia interna solicitado
pelo fillado ou filiada, e, simultaneamente, efetuara a retirada do seu nome da respectiva
relacao de filiados e filiadas, comunicando a transferéncia & insténcia imediataments superior
até 30 (trinta) dias apds o recebimento do pedido.

Secdo lll - Composicio das ComissBes Executivas, supléncias e substituiges

Art. 31. A Comissio Executiva sera eleita peloes membros efetivos de respective Diretario.

§12: As Comissdes Executivas, em qualquer nivel, serdo compostas de ate um 1/3 {um tercp) de
membros efetivos do Diretério correspondente.

: Menhum filiado, ou filiada, podera participar simultansamente de duas Comissdes Executivas.

« As fungbes das secretarias serdo regulamentadas pelo Diretorio Nacional.

§2

43

§48: As vagas que ocorrerem nas Comisstes Executivas serde preenchidas por eleicdo do respectivo
Diretdrio entre 0s seus mambros efetivos.

§59; Devera ser obedecido o disposte nos incisos 1l e IV do artigo 22 na composigao total do nimero
de membros da Comissiio Executiva, sendo atribuicio do Diretdrio correspondente a definigdo
e a eleicao de seus cargos, observande-se, no caso da representacdo de género, as mesmas
exigéncias nas comissfies e cargos com fungdo especifica de Secretarias.,

Art. 32. Serdo inelegivels para cargos em Comissdes Executivas, em qualquer nivel, fillados e filiadas
que tenham sido membros de uma mesma Comissdo Executiva por mais de 3 (trés) mandatos
consecutivos ou dois mandatos consecutivos no mesmo cargo.

Art. 33. Filiados e filiadas ocupantes de cargos ou funcdes no Poder Executivo estdo impedidos de
participar das Comisstes Executivas no mesmo nivel.

Paragrafo Unico: O disposto neste artigo aplica-se somente aos municipios com mais de 50
(cinquenta) mil eleitores; nagueles abaixo desse numero, o impedimento fica restrito ao
prefeito, ou a prefeita, exclusivamente para o cargo de presidente da insténcia municipal de
diregao.
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Art. 34. No caso de licenca de até 180 dias do presidente, ou da presidenta, assumira imediatamente
a funcao o respectivo vice-presidente ou vice-prasidenta.

Paragrafo tnico: Tratando-se de licenca superior ao periodo previsto ne caput desse artigo, devera
o respectivo Diretdrio, entre seus membros, eleger um presidente, ou presidenta, interino.

Art, 35. Em caso de vacancia, em gualquer instdncia partidaria, do cargo de presidente por
cancalamento da filiacdo, rendncia ou morte, assumird o cargo o respectivo vice-presidente ou
vice-presidenta, até a escolha do substituto a ser feita por maioria absoluta de votos dos
membros do Diretdrio correspondente, em reunido a ser realizada no prazo maximo de 60
{sessenta) dias, contados do fato que deu origem a vaga.

Paragrafo tnico: O substituto, ou a substituta, devera ser escolhido entre os membros efetivos e
cumprird o tempo de mandato restante.

Segdo IV - Processo de Eleicdes Diretas (PED]

Art. 36. As direcoes zonais, municipals, estaduais, nacional e seus respectivos presidentes ou
presidentas, os Conselhos Fiscais, as ComissBes de Ftica e os delegados e delegadas aos
Encontros Municipais e Zonais serdo eleitos pelo vota direto dos filiados e das filladas.

§1%2: (s municipios organizados em Comissag Provisoria s0 realizam PED para a valagio da diregdo

da instancia municipal correspondente,

§2°: As eleicbes serdo realizadas, por voto secreto, em tado o pais, em um Unico e mesmo dla, das 9

as 17 horas, de acordo com calendario eleitoral aprovado pelo Diretario Nacional,

§32: D processo eleitoral sera conduzido, em todos os nivels, por uma comissdo de organizagao

eleitgral.

§42: O Processo de [leiches Diretas (PED) somente podera ser convocado se a instancia em ambito

municipal carrespondente estiver em dia com suas contribuicSes junto as respectivas instdncias

superiores.

§59: A quitacdo a que se refere o paragrafo anterior devera ser efetuada ate 60 {sessenta) dias antes

do PED;

§62: Ndo cumprido o dispasto no pardgrafe anterior, ndo havera eleicdo para a respectiva direcdo

municipal @ o PED serad convocado, sob a coordenacga da instancia superiar, apenas para a gleicao

das diregies das instancias superiores.

Art, 37. As urnas deverdo ser instaladas em locais conhecidos, previamante designados e de facil
acesso, em quantidade suficiente para garantir a proximidade do domicilio do filiado e da filiada
e o exercicio do voto,

§12: Nao sera permitida a existencia de urnas volantes.

§22: Os locals de votagdo devem ser Indicados € amplamente divulgados pela comissdo eleitoral a
gue se refere o artigo anterior, ate 30 {trinta) dias antes do pleito.

§32: O filiado, ou a filiada, deverd votar no local designado por seu respectivo Diretdrio Zonal ou
Municipal,

§4%: 0 impedimento ao exercicie do voto é considerado falta grave,

Art. 38. Antes da realizacdo das elei¢Bes diretas, obrigatoriamente, deverao ser realizadas plenarias
ou debates para a discussdo da pauta, com ampla divulgagdo 2 todos os filiados e filiadas,
observadas as seguintes normas:
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a) na eleicdo da direcdo nacional serd obrigatdria a realizacdo de debates entre os concarrentes
em tadas as capitals do pais;

k) na eleicao das direcdes estaduais sera obrigatdria a realizagde de debates em todas as
cidades-polo;

¢} na eleicda das diregbes municipais serd ohrigataria & realizacdo de debates em todos os
zonais, quando se tratar de Diretdrios com zanals, e nas principais bairros, guando se tratar de
Diretorios sem zonais.

Art, 39, Mo Processo de Eleicbes Diretas (PED), as instancias partidarias correspondentes
constitiirdo, com recursos partidarios, um fundo eleitoral de campanha a ser distribuido
iglalmente entre as chapas concorrentes.

§12: As chapas concorrentes realizardo suas respectivas campanhas com os recursos a que se refere
o caput deste artigo, permitida, ainda, a2 arrecadacdo de fundos entre filiados e filiadas, sendo
proibido gualquer tipo de financiamento externc ao Partido.

522: Serdio assegurados as chapas concorrentes, em igualdade de condicBes, acesso ao conjunto dos
filiados e filiadas, espaco nas sedes e na imprensa partidaria.

§38: As instancias partidarias correspondentes deverdo produzir, no minimo, uma publicagao de
apresentacdoe das teses e chapas concarrentes, 2 ser enviada a todos os filiados e filiadas,
podendo ainda viabilizar debates piihlicos entre as chapas nos meios de comunicacdo de massa.

Art. 40. Havendo, em determinadeo nivel, mais de dois candidatos a presidente ou presidenta, e se
nenhum deles atingir mais de 50% {cinquenta por cento) dos votos validos, havera segunde
turne, obedecida a data indicada pelo calendario nacional,

§12: Ndo havera segundo turno no caso de desisténcia do primeiro ou do segundo colocado, devendo
ser declarado eleito o candidato ou candidata remanescente,

§29: Sera realizado segundo turno guando houver empate:

al entre os dois (nicos candidatos; ou,

b) entre o zegundo e o terceiro colocados, a ser realizado com os trés primeiros colocados.

§3%: Participam do segundo turno todes os filiados e filisdas aptos para o primeiro turno, inclusive
aqueles que ndc compareceram a2 votacdo. Tratando-se de segunde turno e nivel nacional,
estadual ou municipal com zonal, participam, inclusive, filiados e filiadas aptos dos Municipios
ou Zonais que ndo atingiram o quorum no primeiro turno.

§49: Nio ha querum de validade para o segundo turno, sendo eleito o eandidato, ou a candidata,
gue obtiver a maioria dos votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§52; Havendo empate no segundo turne, serdo somados os votos dados ags candidatos, ou as
candidatas, no primeiro 2 no segundo turno, considerando-se eleito guem obtiver maior
votacdo,

§62: Para efeito do disposto no pardgrafo anterior, persistindo o empate sera considerado eleito o
candidato, ou a candidata, com maior tempo de fillagio ac Partido.

Art. 41, O quarum para validade do Processo de Eleigfies Diretas (PED) é de 25% (vinte e cinco por
centa) do total de filiados e filiadas votantes no Gltimo PED.

§12: Nio tendo sido atingido o guorum previsto neste artigo, a apuracio sera efetuada somente para
as eleigoes das instancias superiores.

§2%: Para efeito do disposto no caput desse artigo, no municipio ou zona devera ser designada uma
Comissda Provisdria Municipal ou Zanal, observadas as normas previstas neste Estatuto,
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§39: Para constituicdo do Diretorio Municipal ou Zonal, deverdo ser observados o calendario e as
narmas, a serem aprovados pelo Diretorio Macional, sohre a realizacao do Processe de Eleicoes
Diretas Extraordinario (PEDEX), observade o disposta no artigo 58, § 20

Art. 42. Somente serdo consideradas eleitas as instancias de direcdo, quando:

I~ nos municipios com Zonais, for atingido o quorum previsto no artigo 41 em, pelo menes, 50%
[cinguenta por cente) dos Zonais aptos ao PED naquele municipio;

[I- em nivel estadual, for atingido o quorum previsto no artigo 41 e no Inciso | deste artigo em, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento] dos municipios aptos ao PED naguele Estado;

[ll--em nivel nacional, for atingido o quorum previste no inciso |l deste artigo em, pele menas; 50%
[cinquenta por cento) dos Estados aptos ac PED.

CAPITULO I
DOS ENCONTROS ZONAL, MUNICIPAL, ESTADUAL E NACIONAL

Secao | — Normas gerais

Art. 43, Os Encantros Ordinarios, em tedos os niveis, serdo chrigatarios e realizados a cada dois anos,
de acorde com o calenddrio e a paute geral estabelecides pelo Diretorio Nacional.

Paragrafo Unico: No Encontro, 2/3 (dois tercos) dos delegados ou delegadas eleitos poderdo
canvocar novo processo de eleicdo direta (PED) para a renovagdo da respectiva instancia, ou
para a renovagao das instancias setoriais.

Art. 44. A direcdo respensdvel pela realizagdo do Encontro devera assegurar a existéncia de creche.

Art. 45. Somente participam dos Encontros, em gualguer nivel, os delegados e as delegadas que
estiverem em dia com suas respectivas tontribuicGes financeiras, de acordo com a normas deste
Estatuto.

Paragrafo Unico: Nas Encontros Estaduais e Nacional somente serdo credenciados os delegados ou
delegadas dos municipios ou estados cujas instancias correspondentes estejam em dia com suas
contribuicoes junto as instancias superiores.

Art. 46. No Distrito Federal, os Diretdrios e Encontros Zonais sao considerados Municlpais.

Art. 47. A proporgao para a eleicao de delegados e delegadas acs Encontros sera definida pelo
Diretorio Nacional, garantida igual representatividade na escolha dos delegados e delegadas em
todo o pais,

Art. 48. Os delegados e as delegadas no dia do Encontro deverdo apresentar dacumento oficial com
foto a e assinar lista de presenca,

Art. 49. O quérum para a instalacdo e validade dos Encontros de delegados e delegadas € de 50%
{einguenta por cento) mals um dos delegados ou delegadas eleitos.

Paragrafo dinico: Para a verificacio do guorum de que trata esse artigo serd utilizada a lista de
credenciamento.
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Art. 50. Os Encontros Municipais podem ser realizados em ate dois dias, de acordo com a
necessidade de discussdo da pauta ou a tradicZo de cada municipio.

51%: Nos Diretorios com nimero de filiados ou filiadas inferior a faixa limite estabelecida, a cada PED,
pela dire¢do nacional, nde havera eleicdo de delegados ou delegadas e todos os seus filiados e
filiadas serdo considerados aptos a participar.

§22: Para efeito do disposto no pardgrafo anterior, o guorum para validade do Encontro sera de 25%
{vinte e cinco por cento) dos filiades ou filiadas aptos a votar.

Art. 51, O suplente participa do Encontro somente se apresentar documento do delegado, ou
delegada, efetivo comprovandao seu impedimento, podendo neste caso ser credenciado durante
o penodo regular de credenciamento.

§12: O suplente 56 podera assumir na auséncia do delegado, ou delegada, efetivo da mesma chapa
a gue foi eleito, ou eleita.

§292: Os suplentes devero ser credenciados na primeira hora apds o término do horario previsto
para credencianmento, sendo proibido, nesse mesmo periodo, o credenciamento de delegados
ou delegadas efetivos.

Art. 52. Durante a realizacdo dos Encontros de Delegados e Delegadas sera assegurada a
possibilidade de fusdo das chapas inscritas, desde que efetivada, necessariamente, antes do
processo de defesa de chapas.

Secdo || — Observadores dos Encontros

Art. 53. Sdo observadores do Encontro Municipal com direito a voz e sem direito de voto:
a) o5 membros do respectivo Diretorio Municipal;
b} os membros dos Diretorios Estadual e Nacional;
¢} prefeito ou prefeita, vice-prefeito ou vice-prefeita, do Partido no municipio;
d) vereadores e vereadoras do Partido no municipio.

Art. 54. Sio observadores do Encontro Estadual com diraite a vor e sem direito de voto:
a} os membros do Diretorio Estadual;
b) os membros do Diretorio Nacienal;

¢} deputados e deputadas, prefeitos e prefeitas, vice-prefeitos e vice-prefeitas, governador e
governadora, vice-governador ou vice-governadora, filiados ao Partido no respectivo astado;

d} um filiado, ou uma filiada, de cada municipio que n3o tenha atingide o qudrum de validade
do respectivo Encantro, escolhido entre seus participantes;
e) um fiiiado, ou uma filiada, do Partido escolhido em cada Encontro Setorial Estadual.

Art. 55, Sao observadores do Encontro Nacional com direito a voz e sem direito de voto:
a) os membros do Diretorio Nacional;
b) deputadas e deputadas federais, senadores e senadoras, prefeitos e prefeitas, vice-prefeitos
e vice-prefeitas, governadores e governadoras, e vice-governadores e vice-governadoras,
filiados ao Partido;
c} um filiado, ou uma filiada, do Partido de cada estado gue ndo tenha atingido quérum de
validade do respectivo Encontro, escolhido entre seus participantes;
d) um filiada, ou uma filiada, do Partido escolhido em cada Encontro Setarial Nacional,
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CAPITULO IV
DAS COMISSOES PROVISORIAS

Art. 56. Mos estados, municipios ou zonas onde ndo existam Diretdrios organizades ou que forem
dissolvidos nos termos deste Estatute, serao nomeadas Comissoes Provisorias pelas Comissges
Executivas tlas instancias imediatamente superiores e anotadas perante a lustica Eleitoral.

§1%: As ComissBes Provisorias Estaduais serdo designadas pela Camissfo Executiva Nacional e serfo
formadas por 8 (oita) membros, eleitores do estado e filiados ou filiadas ao Partide.

§29: As Comissoes Provisorias Municipais serap designadas pela Comissdo Executiva Estadual do
respective estado e serao formadas por 6 (seis) membros eleitores do municipio e filiados ou
filiadas ac Partido,

§32: As Comissdes Provistrias Zonais serdo designadas pela Comissdo Executiva do Diretdrio
Municipal carrespondente e serdo formadas por & (seis) membros eleitares no municipio e
fillados ou filiadas ao Partido.

§42: Para o cumprimento do disposto no pardgrafo anterior, ndc estando organizada a instancia
partidaria responsavel pela designacdo, a Comissdo Provisoria podera ser nomeada pela
Comissdo Executiva da instancia imediatameante superior,

Art. 57. A Comissdg Provisoria, com a competéncia de Comissdo Executiva local, tera as atribuicdes
de organizar e dirigir o Partido ate a eleigdo da respectiva insténcia de direcao.

Art. 58. No ato de nomeacdo da Comissdo Provisoria, a Comissao Executiva a que se refere o artigo
56 devera fixar um praze maximo para a constituicdoe do Diretorio carrespoandente e designar,
entre 05 membros indicados, no minime, um presidente ou presidenta, um secretario ou
secretaria e um tesoureiro ou tesoureira,

§1%: A ComissBo Provisdria terd validade até eventual destituicdo pela Comissdo Executiva que a
nomeou, ou sera valida até a data estipulada no caput deste arfigo, hipatese em (ue devera ser
nomeada outra Comissdo Provisoria para organizacao do Partido e constituicdo do respectiva
Diretorio.

§22: Se o Diretdrio for constituido fora do calendario nacional de eleicBo das direcbes, atraves de
Processe de EleicGes Diretas Extraordindrio {PEDEX), ¢ término do respective mandato
coincidira com o mandato dos eleitos e eleitas no Processo de EieigBes Diretas (PED).

Art. 59. O PEDEX a que se refere o paragrafo anterior sera convocado a cada dois anos, e serd
cbrigatério para a eleicdo das direcies nos municipios gue ndo cenvocararmn o PED, como
tamb&m servira para eleger novas directes nos municipios que j&8 ndo mais tiverem o nimero
minimo de membros para sua validacao.

Paragrafo dnico: Nao constitiida a diregdo municipal apos a realizacdo do PEDEX, sera nomeada
nova Comissdo Provisgria Municipal sem a inclusdo, dentre os seus membros, dos dirigentes
anteriares.

Art. 60. A instancia nacional poderd estabelecer, por meio de resolucao, o nimero minima de
filiac@es para a constituicae dos Diretdrios Municipais ou Zonais, ouvidas as instancias estaduais,
adotando como base a relagdo do eleitorado do ano imediatamente anterior 2 realizacae dos
Encontros Ordindrios,
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Art. 61. 530 considerados Nucleas quaisquer agrupamentos de pelo menos 9 (nove) filiados ou
filiadas ao Partido, organizados por local de moradia, trabalho, movimento social, categoria
profissional, local de estudo, temas, dreas de interesse, atividades afins, tais como grupos
tematicos, clubes de discussdo, circulos de estudo, coletivos nas redes sociais da internet e
outros.

§12: Os Nucleos, abertos inclusive 3 participacio de pessoas ndoe filiadas ao Partido, com direita a
(2 P
voz, sdo instrumentos fundamentais da organizacio partidaria e da atuacio do PT nas
comunidades e nos setores, e de integracdo com 0s movimentos sociais.

§29: s Nuicleos podem ser organizados em ambito municipal ou setorial.

§392: Os Nucleos setoriais zonmais e municipais se articularfio com as instancias de direcdo
correspondentes, e com os respectivos setorials municipais, estaduais e nacionais.

Art. 62. Filiados e filladas residentes no exterior poderdo organizar Nicleos, que ficardo vinculados
ao Diretorio Nacional por meio da Secretaria Nacional de RelagGes Internacionais.

§1%; Para ser considerado apto a votar, o filiado ou tiliada, devera ter vinculagdo minima de 180 dias
ao nicleo correspondente.

§22: 0s Nucleos de Base no Exterior realizardo periodicamente o Encontro de Petistas no Exterior
{EPTEX), a ser regulamentado pela instdncia nacional de direcdo.

Art. 63. As funcdes dos Nicleos de Base sdo as seguintes:

@) crganizar a agac politica dos filiados e das filiadas, segundo a orientagao das instancias de
deliberacdo e direcdo partidarias, estreitando a ligagde do Partide com os movimentos sociais;

b} emitir opinido sobre as questdes municipais, estaduals £ nacionais que sejam submetidas a
seu exame pelos respectivos érgios de direcao partidaria,

¢) aprafundar e garantir a dermocracia interna do Partido dos Trabalhadares;

d] promover a formagde politica dos militantes, filiados e filiadas;

e) sugerir aps orgios de direcdo partidaria consulta ans demais Niicleos de Base sobre as
questdes locals, estaduais ou nacionais de Interesse do Fartido;

f) convocar o Direterio Municipal correspendente, nos termos deste Estatuto.

Art. 64, O Nucleo de Base tera uma Coordenagio, com, no minima, um secretario ou secretaria e um
coardenador ou coordenadora, podendo criar comissdes para areas sspecificas de atividades.

§12: Cabera a Coordenagao do Nucleo de Base:

a) informar e atualizar todos os filiados e filiadas sobre politicas, propostas, publicacoes,
materiais 8 demais iniciativas do Partido;

b) viabilizar periodicamente atividades abertas a populacio.
§22: No caso de Nucleos de Base no Exterior, serao eleitas coordenagoes regionais, cujo
funcionamenta serd regulamentado pela insténcia nacional de direcdo.




CAPITULO Il
DAS FORMAS DE CONSULTA

Art. 65. 580 formas de consulta;

[ -

———T

T e p— , -
1os; | 20 0Of, de Res, de Pessoas Juridicas

Il —Referendos; |  Fiocou sraivada céeia wicrofilpads

Il - Prévias Eleitorais; | sob o n@ DOOL0234T em 14/08/2017.

IV = Consultas;
\ —Proposta de Resolucdo de [niciativa de Filiados e Filiadas (PRIF);

Art. 66. Plebiscitos, Referendos, Prévias Eleitorais e Consultas constituem formas de consulta a todaos
os filiados e filiadas e devem garantir igualdade de condigbes para as varias propostas ou
candidaturas em debate, incluindo, no minimo, a obrigatoriedade de discussde com a base, o
acesso 2os filiados e filiadas, a publicagio da materiais e uma infraestrutura material basica,

§12: Sem prejuizo de outras disposicdes previstas neste Estatute, deverdo ser realizadnos Plebiscitos,
Referendos ou Consultas guando houver a manifestacio subscrita de, no minimao:

a) 20% (vinte por cento) do nimero de filiados e de filiadas votantes no ultimo PED no municipio,
em guestbes municipais;

b) 20% [vinte por cents) do nimern de filiados e de filiadas votantes no dltima PED no Estado,
distribuides em pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos municipios com Diretorios
Municipais organizados, em quesloes estaduais;

¢) 20% (vinte por cento), do numero de filiados e de filiadas votantes no ultimo PED no pais,
distribuidos em pelo menaos 50% [cinquenta por cento) dos estades com Diretorios Estaduais
organizados, em questes nacionais.

§22: plebistito ¢ uma forma de consulta a todos os filiados e filiadas num determinado nivel, para
definir a posicdo partidaria zobre guestdo relevente e seu resultado tera sempre cardter
deliberativo, desde que atingido o quorum.

§32: Referendo & uma forma de consulta a todos os filiados e filiadas num determinade nivel, para
reavaliacdo ou reafirmacido de posicao partidaria previamente definida e seu resultado terd
sempre carater deliberativo, desde que atingitdo o qudrum.

§42: Prévia Eleitoral @ uma forma especifica de plebiscito, obrigatdria e deliberativa, num
determinado nivel, para a definicdo de candidatos ou candidatas a cargos majoritarios e seu
resultado tera sempre carater deliberativo, desde que atingido o quérum,

§59: Os resultadas dos plebiscitos, dos referendos ou das prévias eleitorais, no nivel correspondente,
terde carater decisorio somente guando for atingido o quérum de 25% (vinte e cinco por cento)
do nimero de votantes do altimo PED,

§62: Consultas, num determinado nivel, poderdo ser realizadas a todos os filiados e filiadas para a
tomada de decisdo partidana sobre questdo relevante sem carater decisério.

§79; A Praposta de Resolucdo de Iniciativa de Filiadas e Filiadas [PRIF) podera ser apresentada a
instanciz de diregdo correspondente para discussdo e homaolopacdo, desde gue esteja
devidamente subscrita por 10% (dez por cento) de votantes no ultimo PED.

CAPITULO Il
DAS BANCADAS PARLAMENTARES

Art. 67. As Bancadas Parlamentares estdo subordinadas as deliberagtes das instancias partidarias de
direcdo,
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§1%: As Bancadas sdo consideradas orgdos do Partido que definem a acdo parlamentar de acordo
com as Resolucdes adotadas pela instancia de diregdo correspondente e pelas demais instancias
superiores do Partido.

§2°: £ dever das Bancadas Parlamentares, apoiadas pela assessoria parlamentar dos gakinetes e da
lideranca, cooperar com o Partido paraa elaboracio das politicas piblicas, dos bancos de dados,
dos projetos institucionais e das propostas tematicas.

Art, 68. A escolha de lider e vice-lideres das Bancadas sera feita periedicamente, com posterior
comunicacio dos nomes escolhidos a Comissdo Executiva do Diretério correspondente,

Paragrafo Unico: Por acordo entre cada parlamentar, a respectiva Bancada e a Comissiio Executiva
do Diretdrio correspondente, poderd haver rodizio entre titulares e suplentes.

Art, 69 A Comissdo Executiva do Diretorio correspondente devera promover reunides peritdicas
com parlamentares, respectivos gssessores e funcienarios filiados ou filiadas ao Partido.

Art. 70. O Partido concebe o mandato como partidario, e os Integrantes das Bancadas nas Casas
Legisiativas deverdo subordinar sua acdo parlamentar aos principios doutrindrios e
programaticos, as deliberacoes e diretrizes estabelecidas pelas instancias de dire¢io partidaria,
na forma deste Estatulo.

Art. 71. A Comissdo Executiva do nivel correspondente e a Bancada Parlamentar procurardo sempre
praticar o exercicio coletive das decistes e dos mandates, assegurando a todos os
parlamentares o acesso ao processo decisorio e obrigando-o0s ao cumprimento das deliberacdes
adotadas.

§12: O "fechamento de questdo” decorrera de decisdo conjunta da Bancada Parlamentar com a
Comissdo Executiva do nivel correspondente e devera ser aprovado por maioria abseluta de
volos.

§22: Excepcionalmente e somente por decisdo conjunta da Bancada e da Comissao Executiva do
Diretério correspondente, precedida de debale amplo e publico, o parlamentar poderd ser
dispensade do cumprimento de decisdo coletiva, diante de graves abjecbes de nalureza etica,
filosafica ou religiosa, ou de foro intimo.

Art. 72, A Bancada Parlamentar e a Comissao Executiva do Diretério correspendente adotarao
medidas concretas para combater o clientelisme e os privilégios, na busca de uma nava postura
ética dos parlamentares.

Art. 73. Desde o pedido de indicagdo como pré-candidato ou pré-candidata a cargo legislativo, o
filiado ou filiada, comprometer-se-a rigorosamente a:
| = reconhecer de modo exprasse gue todo mandato eletive pertence ao Partido e gue suas
instancias de dire¢do poderdo adotar todas as medidas necessarias para preservar esse mandato
se deixar a legenda ou dela for desligade;
Il — ndeo invocar a condicdo de parlamentar para pleitear candidatura nata a reeleicio;
Il - se eleite, ou eleita, combater rigorosamente gualquer privilegio ou regalia em termos de
vencimentos normais e extraordinarios, jetons, verbas especials pessoais, subvences soclais,
toncessdo de bolsas de estudo e outros auxilios, convocacBes extraordindrias ou sessges
extraordindrias injustificadas das Casas Legislativas e demais subterfligios gue possam gerar,
mesmo involuntariamente, desvio de recurses publicos para proveito pessoal, préprio ou de
terceiros, ou acdes de carater eleitoreiro ou clientelista;
IV = cantribulr financeiramente de acordo com as normas deste Estatuto; '



V = em guestdes polémicas ou projetos de lei controversos de iniciativa da Bancada
Farlamentar, participar dos debates amplos e sistematicos a serem organizados no interior do
Partido.
CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO PARTIDO EM NIVEL MUNICIPAL

Art. 74. No municipio, o Partido comp@e-se das seguintes Instancias e orgdos:
Al Instancias:
| = Encontro Municipal;
Il - Diretorioc Municipal;
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VIl = Nicleos de Base;

Vil = Setoriais;
1% — Juventude do PT,
B) Orgdos:

| = Bancada de Versadores,;
1= Conselho Fiscal,
Il — Comissdo de Etica.

Se¢do | — Do Encontro Municipal

Art. 75. O Encontro Municipal compde-se de todos os delegados & delegadas eleitos pelo voto direto
dos filiados e das filiadas aptos a vatar no municipia.

Art. 76. Cabera ao Encontro Municipal:
a) analisar a conjuntura local e aprovar as linhas de agdo do Partide em dambito local;
h) definir a plataforma, a politica de aliancas e a tatica eleitoral do partido antes da realizacdao
das prévias;
t) escolher os candidatos ou candidatas a cargos eletivos na esfera municipal ou, no caso da
realizacdo de prévias, referendar os candidatos ou candidatas;
d) examinar e decidir sobre o relatorio da gestio do Diretdrio Municipal;
e) decidir em grau de recurso sobre as deliberactes tomadas pelo Diretdrio Municipal;
f) convocar novo Processo de Eleigao Direta [PED) @ ser realizade no prazo méxime de 50 dias
apos a data do Encontro para eleger a diregdo municipal correspondente, quando a proposta
tiver sido aprovada por 2/3 [dois tercos) dos delegados ou delegadas elgitos;
g} convacar, no case do § 12 do artigo 50, novo Processo de Eleicdo Direta (PED) a ser realizado
no prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a data do Encontro para eleger a direcdo municipal

correspondente, guande a proposta tiver sido aprovada por 2/3 (dois tercos) dos filiados ou
filiadas aptos no municipio;

h) destituir a Comiss8a Executiva Municipal, nos cases previstos neste Estatuto;

i} aprovar as diretrizes politicas para prefeitos ou prefeitas e vereadores ou vereadaras, com
estrita observancia daguelas emanadas das instancias superiores, do Programa e deste Estatuto;
|} deliberar sobre acordos politicos e coligagBes eleitorais com estrita observancia das
orientactes emanadas das instancias nacionais; 34
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k] deliherar sobre recursos dos filiados e das filiadas nos cases previctos neste Estatuto;
I} eleger os delegados e as delegadas ao Entontro Estadual.

Art. 77. O Encontre Municipal ocorrerd nos prazos e para os fins previstos neste Estatuto, per
convocacdo da maioria dos membros da Comissdo Executiva Municipal, ou do Diretorio
Municipal, ou ainda por 1/3 [um tergo) dos filiades e filiadas no municipio.

Secda Il - Do Diretério Municipal

Art. 78. Os Diretorios Municipais terdo, no maximo, 42 (guarenta e trés) membros efetivos, mais o
presidepte eleita, ou presidenta, e o vergador, ou vereadora, lider da bancada do Partido na
Camara Municipal,

§12: Em caso de vacdncia ou impedimento, serd convocado o suplente do Diretério na ordem de
colocacdo na respectiva chapa.

§2%: A posse des membros dos Diretérios Municipais eleitos ocorrera no dia do Encontro
correspondente, que sera realizado apos o Processo de Eleicdes Diretas (PED).

Art. 79. 530 as seguintes as atribuigdes do Diretdrio Municipal:
a) escolher a Comissao Executiva Municipal;
b) estabelecer a posicao do Partido em relacdo as questdes politicas de dmbito municipal e o
plano de acdo em estrita observancia das orientagdes emanadas das instancias superiores;
¢ encaminhar a elaberagao e a aprovacdo do orgamento anual;
d) manter em dia a centabilidade e garantir a elaboragdo, 2 aprovagdo e a entrega do balango
anual e da prestacdo de contas a Justica Eleitoral com copia para & insténcia estadual;
e) manter en dia os livros de contabilidade (diaric e caixa);
f} aplicar aos filiados ou filiadas a segdo municipal as sangoes disciplinares previstas neste
Estatuto;
g} convocar o Encontro Municipal nas termos deste Estatuto;
h) destituir a Comissio de Ftica Municipal nos casos em gue esta esteja atvande com
parcialidade ou em desacordo com gs principios partiddrios;
il aprovar a constituicdo de Nicleos arganizados em ambito municipal;
il convocar plebiscitos, referendos, prévias eleftarais e consuitas aos filiados e filiadas no Ambite
municipal;
k) convocar o prefeito ou prefeita, os secretarios ou secretarias municipais filiados ao Partido,
bem como a bancada de vereadores e vereadoras, para obter esclarecimentos sobre suas
condutas nos respectivos Poderes;
I} estabelecer diretrizes para a atuacio dos versadores e das vereadoras do Partido na Camara
Municipal;
m) cumprir e fazer cumprir as deliberagtes do Encontro Municipal, as deliberacoes dos

respectivos Encontros Estaduais, Encontre Macional ou Congresso, supervisionando a vida do
Partido &m ambito municipal;

n) julgar os recursos cantra atos e decisties da Comissda Executiva Municipal;
o) aprovar resolucdes sobre matéria de sua competéncia;
p) credenciar delegados, ou delegadas, perante a Justica Eleitoral;

q) ajuizar represenfacio perante a lustica Eleitoral para decretacdo de perda de mandato de
vereador, ou vereadora, observadas as disposicBes previstas neste Estatuto;
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r} infarmar e atualizar os fillados e as filiadas sobre politicas, propostas, publicacdes, materiais
2 demais iniciativas do Partido;

=) viabilizar periodicamente atividades abertas a populacip;

t) determinar o encaminhamento a Secretaria Macional de Financas e Planejamento de todas as
contribuicBes das filiados e das filiadas, inclusive dos ocupantes de cargos eletivos e de
confianca, bem como de dirigentes partidarios do municipio, para gque a cobranga e distribuicao
dos valores sejam efetuadas pelo Sistema de Arrecadacdo de Contribuigtes Estatutdrias [SACE),
nos termos das disposicoes previstas neste Estatuto.

u} arganizar amplas campanhas de arrecadacao financeira;

v) efetuar todes os procedimentos relativos ao cadastro de filiados e de filladas, estabelecides
neste Estatuty;

%) realizar ao menes 4 {quatro} atividades por ano, uma em cada trimestre, para a apresentagao
do Partido aos novos flliados e filiadas, nos termos previstos no artigo 82;

w) realizar as atividades a que se refere o artigo 26, § 32, letra "&”, para que o filiado ou filiada
possa ser considerado apto a votar no PED;

Art. 80. O Diretario Municipal reunir-se-a ordinaria e mensalmente, sem necessidade de convocacdo,

3

Art.

am dia, hora e local previamente estabelecidos.

81. Extraordinariamente, o Diretorio Municipal reunir-se-a sempre gue necessario, por
convocragde da Comissdo Executiva Municipal cu per 1/3 {um terco) de seus membros, ou, ainda,
por 1/3 {um terco) dos Niicleos ou Diretérios Zonais existentes em ambite municipal.

Segdo |1l — Da Comissao Executiva Municipal

82. A Comissdo Executiva Municipal tera, no minimo, sete membros, sendo um o presidente
eleito, ou presidenta, uma vice-presidéncia, e as Secretarias de Organizacdo, de Finangas e
Planejamento, de Formagao Politica, de Comunicagao, de Movimentos Populares, e o vereador,
ou vereadora, lider da Bancada Municipal, até o limite maxima de um 1/3 (um tergo) dos
membros do respectivo Diretdrio.

Art. 83. A Comissao Executiva Municipal terd as seguintes atribuigBes:

a) propor ao Diretorio Municipal & criagdo de Micleos;

b) executar as deliberacGes do Encontro Municipal, do Diretdrio Municipal e das demais
instdncias superiores;

¢} convocar, em carater extraordinario, o Diretéric Municipal;

d) convocar o Encontro Municipal, ou formalizar sua convocacdo, nos termos deste Estatuto, ne
prazo maximao de 15 {quinze) dias, a contar do recebimento do pedido;

e} convocar a bancada de vereadares e vereadoras para adotar orientacdes ou obter
esclarecimentos sobre a atuacao na Camara Municipal;

{} solicitar a Comissdo Executiva Estadual a anotagao do Diretorio Municipal perante a lustica
Eleitoral.

g) encaminhar 2 Secretaria Nacional de Financas todas as contribuigtes dos filiades e filiadas,
inclusive de ocupantes de cargos eletivos e de confianca, bem como de dirigentes partidarics
do municipio, para que a cobranga e distribuigdo dos valores sejam efetuadas pelo Sistema de
Arrecadagdo de ContribuicBes Estatutdrias (SACE), nos termes das disposigBes previstas neste

Estatuto.
0
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Secdo |\ - Dos Diretarios Zonais

Art. 85. Nas capitais dos estados com mais de 500.000 (quinhentos mil) eleitores e nos municipios
cam mais de 1.000.000 (um milhdo) de eleitores é obrigatoria a organizagdo de Diretarios
Zonais.

Art. 86. Os Diretdrios Zonais terdo, no maxime, 14 (guatorze) membros efetivos e suas atribuiges
correspondem, no ambito do respectivo Zonal, as atribuictes dos Diretdrios Municipais.

Pardgrafo Unico: As disposicies estabelecidas nas SecGes |, 1l e Il do Capitule IV deste Titulo aplicam-
se aos Orgdos correspondentes na esfera do Zonal, com excecdo das letras "|", "k" e "t", do artigo
79,

Art. 87, Compete aos Diretarios Zonais, além das atribuicdes do artigo anterior:
a) eleger sua Comissdo Executiva Zanal;
b) cumprir e fazer cumprir o Programa, o Estatuto e as metas programaticas de acdo partidaria;
c) manterem dia o cadastramento dos filiados e filiadas do Zonal, de acordo com as disposigies
deste Fstatuto;
d) participar das campanhas paliticas de acordo com a orlentacdo das instdncias superiores;
e) participar dos movimentes de comunidades locais;
f) definir as questdes especificas no amkito do Zonal;
g) determinar o encaminhamenta a Secretaria Nacional de Financas e Planejamento de todas as
contribuicées dos filiados e das filladas do Zonal, para gue a cobranga e distribuigdo dos valores
sejam efetuadas pelo Sistema de Arrecadacéo de Contribuigdes Estatutarias (SACE), nos termos
das disposicGes previstas neste Estatuto;
h) realizar ac menos 4 {quatro) atividades por ano, uma em cada trimestre, para a apresentagao
do Partido aos noves filiados e filiadas, nos termos previstos no artigo 88;
i) realizar as atividades a que se refere o artigo 26, § 32, letra “a”, para que o filiado ou filiada
possa ser considerado apto a votar no PED.

Art. 88 Compete & Comissdo Executiva Zonal, ressalvado o disposto no paragrafo tinico do artigo 86:
a) convecar o Encontro Zonal;
b executar atividades especificas definidas pelo Diretorio Zonal;
¢) registrar o Diretorio Zonal e a respectiva Comissdo Executiva junto ao Diretorio Municipal
correspondente;
d] premover campanhas de fillagdo partidaria e de alistamento eleitoral;
e) participar das campanhas politicas, apolande a agdo do respectivo Diretorio Municipal,
f) integrar-se aos mavimentos de base locais;

g} infermar e atualizar todos os filiados e filiadas sobre politicas. propostas, publicacbes,
materiais e demais iniciativas do Partido;

h) viabilizar periodicamente atividades abertas a populagdo;

i} encaminhar a Secretaria Nacional de Financas e Planejamento as contribuicoes dos filiados e
das filiadas, para que a cobranca e distribuicao dos valores sejam efetuadas pelo Sistema de
Arrecadacdo de Contribuicbes Estatutarias [SACE), nos termaos das disposicoes previstas neste

Estatuto. ]
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Secdo V - Da Bancada de Vereadores

Art. B9, A Bancada de Vereadores & Vereadoras constitui a instancia de agio parlamentar do Partido,
no ambito municipal.

Art. 90. A Bancada de Vereadores e Vereadoras indicara, por maioria de votos, o seu lider, que tera,
enquante estiver no exercicio da lideranca, lugar reservada, com direitd a vorz e vota, no
Diretorio e na respectiva Comissao Executiva Municipal,

Paragrafo Unico: Em caso de empate na indicacdo a que se refere esse artigo, cabera a escolha a
Comissdo Executiva Municipal.

Art. 31. Os projetos, de autoria dos vereadores e vereadoras ou dos prefeitos e prefeitas, de grande
relevancia publica ou repercussdo social, antes de serem apresentados a Camara Municipal
devergo ser examinados pela Comissdo Executiva Municipal, que; a seu critério, podera
submeté-ios 2 ampla discussdo no Partido,

Paragrafo dnico: Em caso de necessidade de apresentacdo de projeto em regime de urgéncia, o
vereador ou vereadora devera encaminhar justificativa 8 Comissdo Executiva Municipal, que
tlecidira sobre sua divulgacio ao conjunto do Partido.

Art. 92. A Bancada de Vereadores e Vereadaoras poderd solicitar 8 Comissdo Executiva Municipal
reuniao especifica para obter orientacdes ou dar explicactes sobre sua conduta na Camara.

Sec¢do VI - Da Juventude do PT

Art. 93. A luventude do PT {IPT) @ a instancia partidaria com objetivo de erganizar a atuacao
partidaria dos filiados e das filiadas jovens, visando um dialogo e intervengao. junto aops
diferentes movimentos socials.

Paragrafo nico: Poderdo participar da direcdo da JPT, bem como de seus espacos de discussdo e
deliberacao, filiados e filiadas ao Partido com até 29 {vinte e nave) anes de idade.

Art. 24, A eleicdo das insténcias e direcao sera realizada a cada 2 (dois) anos, observadas as normas
definidas em Regimento proprio a ser aprovado no Congresso da IPT e submetido a discussdo e
deliberacio da instancia nacional de direcdo do Partido.

Pardgrafo tnico: © Regimento a que se refere esse artigo devera conter normas para organizacdo,
estrutura @ funcionamento da JPT em todos os nivels, sua relacio com as diregfies partidarias
correspondentes, e o investimento a ser destinado a JPT, devidamente vinculado a um plano de
trabalho,

CAPITULO V
DO DIRETORIO MUNICIPAL DAS CAPITAIS E DOS MUNICIPIOS COM MAIS DE UM MILHAO
DE ELEITORES E DEMAIS ORGAQS NO MESMO NIVEL

Art. 95. Os Diretarios Municipais com Zonais terdo, no maximo, 43 (quarenta e trés) membros
efetivos, mais o presidente eleito, ou presidenta, e o vereador, ou vereadora, lider da Bancada
do Partido na respectiva Camara Municipal,
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Art. 96. As atribuigdes dos Diretorios Municipais das capitajs e dos Diretorios Municipais com Zonais
& rdas respectivas Camissdes Executivas correspondem as atribuicBes dos Diretorios Municipais
na esftera dos municipios, conforme normas previstas neste Estatuto.

Art. 97. Alem das atribuicbes do artigo anterior, compete aos Diretorios Municipals com Zonais:
a) escolher a respectiva Caomissdo Executiva;

by aplicar sangBes disciplinares aos militantes destacados para atuar no ambito municipal,
obedecidas as normas estabelecidas neste Estatuto;

¢} representar o Partido, por intermedio de seu presidente ou presidenta, ou por outro membro
designado, em guestdes de interesse do municipio, inclusive perante a Justica Eleitoral;

d) estabelecer as regides da capital com mais de 500.000 (quinhentos mil} aleitores, ou do
municipio cam mais de 1.000.000 {um milhdo) de eleitares, de acordo com a realidade politica
local, correspondentes aos Diretorios Zonais, independentemente da divisdo geografica definida
pela Justica Eleitoral;

e} nomear as Comissdes Provisorias Zonais, ahederido o disposto no item anterior;

f) intervir nos Diretorios Zonais, ou dissolvé-los, por iniciativa propria ou por proposta dos
Encontros Zonais, chedecidas as normas estabelecidas neste Estatuto;

g reconhecer os Diretdrios Zonais eleitos nos termos deste Estatuto;

h) solicitar & Camissdo Executiva Fstadual a anotagio do Diretario Municipal com Zonal perante
2 Justica Eleitoral.

Art. 98. As disposigoes estabelecidas nas Seces I, M, IV e V de Capitulo IV deste Titulo aplicam-se
aos orgdos correspondentes na esfera da capital e dos municipios com Zenais.

Pardgrafo tinico: O Encontro Municipal da Capital ou Municipal com Zonal compde-se dos delegados
e delegadas eleitos nos Encontros Zonais, aplicando-se, no gue couber, as disposicdes
estabelecidas na Secdo | do Capitulo IV deste Titulo, com excegdo da letra “I" do artigo 76.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DO PARTIDO EM NIVEL ESTADUAL

Art. 99. O Partido, em ambito estadual, compde-se das seguintes instancias e drgaos:
A) Instancias:
| = Encontro Estadual;
Il — Diretario Fstadual
Il — Comissdo Executiva Estadual;
IV = Setoriais Estaduals;
V —Juventude do PT.
B) Orgdos:
| - Bancada de Deputados Estaduais;
Il — Comissdo de Etica Estadual;
Il — Conselho Fiscal Estadual;
IV = Duvidoria Estadual;
W — Conselho de Assuntos Disciplinares;
Wl — Macros e Microrregities.

Segao | — Do Encontreo Estadual _ k}
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100, Constituem o Encontro Estadual os delegados e delegadas eleitos nos Encontros Zonais e
Municipais.

101. O Encontro Estadual reunir-se-a:

| = nas datas estabelecidas pelo Diretdrio Estadual, observado o Calendario Macional, para
elei¢do dos delegados, das delegadas e suplentes ao Encontro Nacienal;

Il — mediante convocacdo da Comissao Executiva Estadual, para escolha dos candidatos e das
candidatas a cargos eletivos na esfera estadual;

= para apreciar o relatdrio da gestao do Diretorio Estadual,

IV = convacar nove Processo de Eleigdo Direta {PED) 2 ser realizado no prazo maximo de 90
(noventa) dias apds a data do Encontro para eleger a diregdo estadual correspondente, guando
a proposta tiver sido aprovada por 2/3 (dols tergos) dos delegadaos e delegadas eleitos.

\ — para aprovar os planos @ metas de acdo do Partide em dmbito estadual, inclusive diretrizes
politicas de atuacao dos deputados ou deputadas e do governador ou governadora, com estrita
observancia do Programa, do Estatuto e das diretrizes emanadas das instancias superiores.

102. O Encontro Estadual Extraordinério ocorrera mediante convocacdo da maioria ahsoluta do
Diretario Estadual, de 1/3 {um terco) dos delegados e delegadas ao praprio Encontro, ou de 1/3
[um terco) dos Diretérios Municipais.

Secdo Il - Do Diretdrio Estadual e demais orgdos estaduais

103. O niumero de membros dos Diretdrios Estaduais serd fixado a cada 4 (guatro) anos pelo
Diretario Nacional, proporcionalmente ao nimere de eleitores de cada estado e sera de, no
maxime, 80 (oitenta) membros efetives, mais o presidente eleito, ou presidents, e o deputado,
ou deputada, lider da Bancada do Partido na Assembleia Legislativa do respectivo estadao.

. 104. As atribuigbes dos Diretorios Estaduais e respectivas Comissdes Executivas correspondem,

na esfera estadual, as atribuicdes das instdncias municipais na esfera dos municipios, conforme
normas previstas neste Estatuto,

. 105. Compete acs Diretérios Estaduais, alem das atribuicoes do artigo anterior:

| — aplicar sang@es disciplinares acs militantes destacados para atuar no ambito estadual,
observadas as normas deste Estatuto;

Il = intervir nos Diretorios Municipais & Municipais com Zanais, por iniciativa propria, ohedecidas
as normas deste Estatuto;

ill = reconhecer es Diretorios Municipais e Municipais com Zonais;

IV — vonvocar o Encontro Estadual eu Macional, nos termos das disposicbes previstas neste
Estatuto;

V = determinar o encaminhamento a Secretaria Nacional de Financas e Planejamento de todas
as contribuictes dos filiados e das filiadas, inclusive dos ocupantes de cargos eletivos e de
confianga, bem como dos dirigentes partidarios do Estado, para que a cobranga e distribuigao
dos valares sejam efetuadas pelo Sistema de Arrecadacdo de Contribuigbes Estatutdrias {SACE),
nos termos das disposic@es previstas neste Estatuto.

[
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Art. 106. A Comissao Executiva Estadual tera, no minimo, o presidente eleite ou presidenta, uma
vice-presidéncla, as Secretarias Geral, de Finangas e Planejamento, de Organizacdo, de
Formacdo Politica, de Comunicacdn e de Assuntos Institucionais, e o deputado, ou deputada,

lider da Bancada na Assembleia Legislativa.

Art. 107. As atribuicoes da Comissao Executiva Estadual sdo as seguintes, ressalvadeo o disposto no

artigo 104:

| = executar as deliberacdes do Diretério Estadual,
Il — cenvocar reuniges do Direttrio Estadual;

il = convocar o Encontro Estadual;

IV — proceder & anotacia do proprio Diretdrio Estadual, dos Diretarios Municipais, Municipais
das Capitais, Municipais com Zonais e Zonais perante a Justica Eleitoral.

Art. 108, As disposicies estabelecidas nos Capitulos IV e V deste Titulo aplicam-se aos orgdos

correspondentes na esfera estadual,

Art. 109. As disposicies relativas 3 convocagdo do Diretoric Municipal e aguelas referentes a eleicdo

da Comissio de Etica aplicam-se ao Diretorio Estadual.

CAPITULO VII

DA ORGANIZACAD DO PARTIDO EM NIVEL NACIONAL

Art. 110. O Partido, nacionalmente, compde-se das seguintes instancias e orgios:

A) Instancias:
| - Congresso Nacional;
Il = Encontro Nacional;
Iil = Diretério Nacional,
IV — Comissdo Executiva Nacional;
V —3Selerials Nacionais;
V1= luventude do FT.

B} Orgdos:
|- Bancadas Parlamentares;
Il = Conselho Fiscal Nacional;
Il — Comissdo de Etica Nacional;
IV — Ouvidaria Nacionat;
V' —Conselho de Assuntos Disciplinares;
Vi— Fundacdo Perseu Abramo;
Vil- Macrorregioes Macionais;
VIII- Escela Nacional de Formacao.

Secao | — Do Encontro Nacional

Art. 111. Constituem o Encontro Nacional de Partide os delegados e delegadas eleitos no PED ou nos

Encontros Estaduais.

Art. 112, O Encontro Nacional ocorrerd ordinariamente:

o
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| — nas datas estabelecidas pelo Diretorio Nacional e por convecagdo deste;

Il = mediante convocagdo da Comissdo Executiva Macional, para escolha dos candidatos 3
Presidéncia e Vice-Presidéncia da Repliblica e definicie do posicionamento do Partide frente as
eleicdes nacianais,

Il — para apreciar ¢ relatério da gestdo do Diretorio Macicnal;

IV — convocar nove Pracesso de Eleicdo Direta [PED) a ser realizado no praze maximo de 30
{noventa) dias apés a data do Encontro para eleger a direcdo nacional, quando a proposta tiver
sido aprovada por 2/3 (dois tercos) dos delegadaos e delegadas eleitos.

V — para apreciar, em grau de recurso, deliberagao do Diretorio Nacicnal que destituir Comissao
Executiva Estadual;

VI —para aprovar os plancs e metas de agdo do Partido, inclusive diretrizes politicas para atuacio
dos representantes eleitos pela legenda do Partide;

. 113. C Encontre Macienal Extraordinario ocorrera mediante convocagace da maioria do Diretorio

Nacienal, de 1/3 {um ter¢o) dos delegados e das delegadas a este Encontro, oude 1/3 (um terco)
dos Diretorios Estaduais.

Secdo |l - Do Diretério Nacional e demais argaos nacionais

114. O niimero de membros do Diretorio Nacional sera fixado pelo proprio Diretorio Nacional e
sard de, no maxima, 90 (noventa) membros efetivas, mais o presidente nacienal eleito, ou
presidenta, o presidente de honra, o senador, ou senadora, lider da Bancada do Partido no
Senado e o deputado, ou deputada, lider da Bancada na Camara Federal.

115. As atribuicbes do Diretdrio Macional e da respectiva Comissao Executiva correspondem, na
esfera federal, as atribuicdes dos Diretdrios Municipais e Estaduais, conforme normas previstas
neste Estatuto.

116. Além das atribuices do artigo anteriar, compete ao Diretdrio Nacional:

| —aplicar sangcdes disciplinares aos filiados ou filiadas, nostermos estabelecidos neste Estatuto;
Il —intervir nos Diretories Estaduais, por iniciativa propria ou por decisde do Encontro Nacional,
cbedecidas as normas deste Estatuto;

Il — destituir os Diretorios Estaduais, por iniciativa propria ou por decisdo do Encantro Nacional,
chedecitas as condicbes deste Estatuto;

IV —julgar recursos das decisGes de Diretdrios Estaduais que dissolverem Diretérios Municipais;

V —fixar a data dos Encontros Municipais, Zonais, Setoriaig, Estaduals, Nacional ou do Congresso
Nacional;

Vil = manter relacaes internacionais por intermédio de suas instancias de direcao;

VI = definir, a cada 4 (quatre) anos, o nimero de membros dos Diretorios Estaduais, Municipais
e 7onais;

WIIl — cobrar as contribuicdes dos filiados e das filiadas, dos ocupantes de cargos eletivos e de
confian¢a, bem como dos dirigentes partidarios, através do Sistema de Arrecadacdo de
Contribuicdes Estatutarias {SACE).

IX —garantir os repasses estatutarios para as instancias inferiores e organizar amplas campanhas
de arrecadagdo;

X — administrar a instituicdo partidaria em conformidade com os principios constitucionais e

partidarios;
\
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Al —encaminhar a elaboracdo e a aprovacdo do orgamente anual; manter em diz a contabilidade
e garantir a elaboracdo, a aprovacdo e a entrega da prestacdo de contas a Justica Eleitoral;

Al =zelar pela utilizacso apropriada da imagem do Partido, por seu patrimonig, sua sede e suas
marcas de identificagdo publica;

Xl = defender a instituicdo e suas liderancas das ofensas, calinias e gualguer uso inadequado
do nome, da imagem & dos simbolos;

XV — orientar, assessorar e apoiar as demals instancias no cumprimento das cbrigagoes
estatutdrias referentes a integridade politica, administrativa e financeira da instituigdo.

Art. 117. A Comissdo Executiva Nacional tera, no minimo, o presidente eleito ou presidenta, cinco
vice-presidéncias que paderdo receber responsabilidades tematicas ou regionais, as Secretarias
Geral, de Organizagdo, de Finangas e Planejamento, de Formacio Politica, de Movimentos
Populares, de Comunicacao e de Relacdes Internacionais, e 0s lideres das Bancadas na Camara
dos Deputados e no 5enado Federal.

§12; A direcdo nacional constituird, ainda, Secretarias de Comunicacdo, de Assuntos Institucionais,
de Relagbes Internacionais, de Desenvolvimento Economico, de Coordenacio Regional,
secretarias Setorials e outras, conforme seja o entendimento de seus membros,

§29: O0s membros da Executiva Nacional tém preferéncia para ocupar as Secretarias do Diretorio
Nacicnal.

83%: Os membros da Executiva Nacional ndo poderfo ocupar, concomitantemente, cargos na
diretoria executiva da Fundacdo Perseu Abramo.

Art. 118. & Comissdo Executiva Nacional, ressalvado o disposto no artigo 115, tera as seguintes
atribuictes:
| —axecutar as deliberacées do Diretorio Nacional;
Il = convocar reuniges do Diretorio Nacional;
Il —convocar o Encontro ou o Congresse Nacienal;
IV —solicitar perante a Justica Eleitoral a anotacio de seus membros e do Diretario Nacional,

Art. 119. As disposigoes estabelecidas no Capitulo VI deste Titulo aplicam-se aos orgdos
correspondentes na estera nacional,

Secdo lll - Da Fundaciio Perseu Abramo

Art. 120. A Fundacdo Perseu Abramo é entidade de direito privado instituida pelo Partide dos
Trabalhadores com o objetive de aprofundar a discusséo dos fundamentos doutrinarios do
Partide, bem como estimular e promover a investigagao e o debate ideclogico, politice e
cultural, sobre as grandes guestdes da atualidade brasileira e mundial.

Paragrafo tnico: Sempre que asua patureza p permitir, a Fundacio Parseu Abramo buscara realizar
atividades em conjunto com instancias do Partido dos Trabaihadores.

Art. 121. A Fundagdo Perseu Abramo tem personalidade juridica e Estatuto proprios, devendo
ohservar no desenvolvimento de suas atividades os principios e as diretrizes gerais do Partido
dos Trabalhadores,

§12: O Estatuto da Fundagdo Perseu Abramo devera ser aprovado pelo Diretorio Nacional do Partido,
por maioria de votos de seus membros.

§29: Qualquer alteragdoe no Estatuto a que se refere o pardgrafo anterior devera ser aprovada pela
maioria de vatos dos membros do Diretorio Nacional do Partido, auvido e Conselho Curador da
Fundagao. \
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§32; O Conselho Curador da Fundacdo podera apresentar proposta de alteracdo de seu respectivo
Estatuto, a ser submetida a aprovagao do Diretdrio Nacional do Partido, nes termos do disposto
no paragrafo anterior,

Art. 122, Sao orgdos da Fundacao:
| — o Conselho Curador;
|| - a Diretoria Executiva;

§12: O Estatuto da Fundacdo Perseu Abramo dispora sobre a composicdo destes argdos bem camo
sobre a competéncia de cada um de seus membros-e sobre a duracéo dos seus mandatos.

§2%: 0 Conselho Curador e a Diretoria Executiva serao designados pelo Diretorio Nacional do Partido
por maioria de votos de seus membros.

§3%: Em caso de falta grave, gualquer membro do Conselho Curador poderd ser destituido, por
maioria de vatos da Diretario Nacional o Partido, ouvido o proprio Conselho da Fundagdo.

§49: Para efeito do disposto no paragrafo anterior, o Conselho Curador devera instaurar
procedimento progrio, encaminhando parecer 2o Diretario Nacional.

Art. 123. O patrimonio e os recursos da Fundagdo Perseu Abramo serdo constituidos de:
a} cantribuicdes, subvences, convénios, legados, auxilios e outros recursos nos termos da lei;
b) bens e direitos que a eles venham a ser incorporados;
t) rendas provenientes da prestacio de servicos e da exploracdo comercial de seus bens;
d) recurses provenientes do Fundo Partidario, nas termos da lei.

Art. 124. Ate o final de abril de cada ano, a Fundacdo Perseu Abramo devera apresentar relatdrio
anual sobre suas atividades ao Diretério Nacional do Partido dos Trabalhadores, inclusive
financeiras e administrativas.

Paragrafo dnico: As contas anuais da Fundacdo Perseu Abramo deverdo ser apresentadas ao
Diretario Nacional antes de serem encaminhadas aos orgdos de controle.

Se¢do IV - Da Escola Nacional de Formagdo

Art. 125. A Escola Nacional de Formacdo (ENF), parte constitutiva da Fundacio Perseu Abramo, e
argdo vinculado ao Diretoria Macional to Partido e sera responsdvel pela elabaracio e execucdo
da politica nacional de formacgao do PT.

Pardgrafo Gnico: As diretrizes e o regulamento da ENF serdo aprovados pelo Diretorio Nacional,
ouvido o Conselho Curador da Fundacdo Perseu Abramo,

Secdo V — Da Congresso Nacional do Partido

Art. 126. O Partido realizara, periodicamente, Congressos Nacionais para analisar, discutir e deliberar
sobre sua atuacdo politica, sobre questdes de ambito nacional, atualizacdo de Programa, formas
de organizacdo ou funcionamento partidario.

Art. 127, Os Congressos serdo convocados pelo Diretdrio Nacional, a quem compete elaborar a
pauta, devendo ser antecedidos de Congressos Estaduais e Municipals, conforme critérios
definidos em Regulamento a ser estabelecida pelo proprio Diretdrio Nacional, que assegurem
ampla participagao das bases partidarias.

|



| 20 0f. de Res. de Pessoas Juridicas
| Ficou arauivada coris microfilpads
|  sohon@ O0OL02T4T e 1470877017,

P ————

Secan VI - Dos Setoriais, Secretarias Setoriais e Grupos de Trabalho

Art. 128. Os Setorfais sdo instancias partidarias que organizam os filiados e as filiadas junto aos
diferentes movimentas sociais, com trés finalidades basicas:

a) motivar a organizacdo partidaria de filiados e de filiadas petistas conforme os movimentos sociais
dos gquais participam;

b) participar, obrigatariamente, da elaboracao de politicas ptblicas no ambito partidario como forma
de subsidiar programaticamente a acdo institucional do Partido;

) em cada setor, subsidiar a representacdo institucional do PT nas suas relacoes com os movimentas
sociais, com as bancadas parlamentares e com os governos onde hd quadros da Partido.

Pardgrafo Unico: A qualguer tempo, de acordo com a avaliacéo dos filiados e das filiadas de que trata
esse artigo, poderdo ser extintos ou criados outras Setoriais.

Art. 129. Ds Setoriais podem se organizar em ambito municipal, estadual cu nacional, mediante
autorizagdo das instancias de direcao correspendentes.

§12: Somente o Encontro Nacional podera instituir ou alterar a composicdo dos setores de atuagdo
partidaria reconhecides como naclonais.

§22: Ac ComissOes Executivas Estaduais, Municipais e Zonais, bem como outros Orgaos regionais de
arganizacao partidaria, poderdo instituir setorials de atuacdo do Partido, sendo considerado
prieritario aguele correspondente aos setoriais nacionalmente ja@ organizados.

§32: As instancias de direcao, em todos o5 niveis, apoiardo a constituicdo de nucleos setoriais, nos
termos deste Estatuto.

Art, 130. As Secretarias Setoriais, excetuadas as de Combate a0 Racismo, Mulheres, Agraria, Meio
Amhbiente e Desenvolvimento, Cultura, e Sindical, estardo vinculadas as Secretarias de
Movimentos Populares e Politicas Setoriais de cada instancia de direcdo correspondente
(municipal, estadual ou nacional).

§12: As instancias de diregBo do Partido deverdo viabilizar os recursos financeiros para garantir o
funcionamento regular dos Setoriais, prevendo, nos orgamentos anuais a serem aprovados,
recursos a seram destinados 3 acfo setorial.

§29: O mandato das Coordenacies Setariais e das Secretarias Setoriais serd de guatro anos.

Art. 131. Os Setorials e Secretarias Setorials devem ter atuacdo permanente, enguanto instancia de
formula¢dao e articulacdo partidarias.

§12: O funcionamento regular minimo dos setoriais estarda garantido se forem observadas as
sepuintes exigénclas:

a) as Coordenacdes Setoriais nacionals e estaduais, a cada ano, sdc obrigadas a realizar, no minime,
duas reunides e uma plenaria dos seus integrantes;

b} As Coordenactes Setoriais municlpais e os niiclees setoriais, a cada ano, sdo obrigados a realizar,
no minime quatro reuniées e duas plenarias dos seus integrantes;

c) as datas, horas e locais das reuniGes e plenarias dos integrantes, acima referidas, deverao ser
comunicadas, previamente, a instancia de dire¢do correspondente.

§22: O descumprimento ao disposto no paragrafo anterior poderd acarretar a convocacdo, pela
instancia de direcdo correspondente, de encontros extraardinarios com a finalidade de
recompor a respectiva Coordenacdo Setorial.

Art. 132. O Diretdrio Nacional podera constituir Secretarias Setoriais, de forma permanente ou

temporaria, gue expressem prioridades de organizacdo de determinados setores. g
)
(&7 J'/ T
[ Fd Vi 29

r il -



| 200f, de Res, Jde Pessoss Juridicas |
| Ficou srouivada corid wicrofiluada |
| sobonl 000102347 em 14/08/2017. I

L —

Pardgrafo Ginico: As Secretarias Setoriais constituidas pelo Diretorio Nacional ndo se aplica o disposto
no artign 130,

Art, 133, Sera assegurado o direito a voz:
a) as Coordenagtes Setoriais, nas reunites do Diretorio de nivel correspondente;
b) &5 Secretarias Setoriais, nas reunifes da Comissio Executiva do nivel correspondente;

) a Coprdenacdo Setorial, sempre que for pautade assunto relativo a um Setorial em reuniao da
Comissdo Executiva do nivel correspondente.

Secdo VIl = Dos Encontros Setoriais

Art. 134. Os Encontros Setoriais sao abertos a participacdo de todes os filiados e filladas que atuam
junto ao respectivo setor de militancia soclal, ohservadaes os seguintes pré-requisitos:

a) filiacdo ao Partido pelo praza minime de um ano antes da data de realizacio do Encantro;

b} adesde setorial pelo prazo minimo de trés meses antes da data da realizagao do Encontro;

) quitacdo das contribuicoes financeiras, na farma do Estatute.

§19: O Diretdric Nacional devera fixar o calendario nacional e as regras para os encontras setoriais
nacionais, estaduaiz e municipais que ocorrerao a cada quatro angs em carater ordinario, ou em
outro periodo, extraordinariamente.

§2%: Para ter direito a voz e voto no Setorial o filiado ou fillada devera fazer a respectiva adesdo
setorial, sendo-lhe assegurads, ainda, a participacdo em outro Setorial de sua preferéncia, nesse
caso apenas com direito a voz;

§3%; Para efeito do disposto neste artigo, o Diretdria Nacional deverd regulamentar a adesdo serorial,
inclusive através de meio eletrénico, definindo fermulario naclonal préprio que devera ser
preenchido pele interessado e registrade junto ao Direterio Estadual correspondente.

B4%9: As listagens das adesfes setoriais ocorridas no pais deverdo ser, a cada ano, atualizadas pela
instancia de direcdo nacional;

§59: As directes e delegacoes setoriais, em todos os niveis, serdo eleitas em Encontros a cada quatro
anos, de forma intercalada a realizagde de PED, conforme calendario e Regulamento a ser
tefinido pelo Diretorio Nacional.

Art. 135. As mulheres filiadas ao PT poderdo atuar no Setarial de Mulheres com direito a voz e voto
e paderao, ainda, optar pela participagao em outro setorial, igtalmente com direitoa voz e voto.

Art. 136. Filiados e filiadas com até 29 anos de idade, com direito & voz e voto na Juventude de PT,
poderdo optar pela participacio em outro seterial igualmente com direito a vor e voto.

Art. 137. Os participantes do Seterial de Combate ao Racismo com direito a voz e voto poderdo optar
pela participac@o em outro setorial igualmente com direfto a voz e vote.

Art. 138, Os Encontros Setoriais Nacionais elegem os Coletivos e o Coordenador ou Coordenadora e
o Secretdric ou Secretaria Nacional; os Encontros Setoriais Estaduais elegem os Coletivos, o
Coordenador cu Coordenadora e o Secretdrio ou Secretaria Estadual, e os delegados e
delegadas ao Encontro Setarial Nacional; os Encantros Setoriais Municipais elezem os Coletivos,
o Coordenador ou Coordenadora e o Secretario ou Secretaria Municipal, & os delegados e
delegadas ao Encontro Setorial Estadual, na proporcdo a ser definida pelo Diretdrio Nacional,
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§12: Os Encontros Setoriais Macionais s6 podem ser realizados quando o Setorial tiver pelo menos
um ano de funcionamenta come instdncia partidaria, contado a partir da autorizagdo da
Comissdo Executiva Nacional.

§22: Os Encontros Seteriais Estaduais e Municipais podem ser realizados por auterizagdo das
respectivas Comiss@es Executivas, sendo que a eleigdo de delegados e delegadas para os
Encontros Setoriais de nivel superior s¢ poderd ser autorizada aqueles gue estiverem em
funcionamento hd mais de um ano;

§32: 0 qudrum para 0s encontros € para a eleicdo de delegadas e delegadas dos Setorfais de
Portadores de Deficiéncia e de Assuntos Indigenas sera 50% (cinguenta por centa) inferior aos
dos demais setoriais.

§4%: Os participantes dos Encantros Setoriais deverdo assinar lista de presenca em que conste,
obrigatoriamente, o Diretério de origem do filiado ou filiada.

§5%: Os secretarios ou secretarias dos Setoriais Estaduais, ndo sendo membroes efetivos do Diretdrio
Estadual correspondente, terdo assento, com direito a voz, na Diretdrio Estadual e na respectiva
Comlssdo Executiva,

§62: 0 dispostn no paragrafo anterior aplica-se aos secretdrios ou secretarias dos Setoriais Nacionais
em relacdo a instincia nacional de direcéo.

§7¢: As deliberacoes dos Encontros Setoriais deverdo ser encaminhadas ao Encontro do mesmo nivel,
zonal, municipal, estadual ou nacional, para que sejam ohrigatoriamente apreciadas,

TITULD IV
DA ESCOLHA DOS CANDIDATOS OU CANDIDATAS AS ELEICOES PROPORCIONAIS E
MAJORITARIAS

CAPITULO |
NORMAS GERAIS

Art. 139. Em qualguer nivel, caberd a2 Comissdo Executiva ou ao Diretdrio correspondente abrir o
periodo eleitoral para indicacdo, impugnacdo e aprovacdo de candidaturas as eleigdes
proporcionais e majoritérias, devendo ser respeitado o calendario nacional estabelecido pelo
Direterio Nacional.

Art. 140, 530 pré-requisitos para ser candidato ou candidata do Partido:
a) estar filiado ou filiada ao Partido, pelo menos, seis meses antes do pleito;
b} estar em dia com a tesouraria do Partide;
c) assinar e registrar em Cartorio o "Compromisse Partidario do Candidate ouw Candidata
Petista”, de acordo com modelo aprovado pela instdncia nacional do Partide, ate a realizagao
da Convencio Oficial do Partido.

§19: A assinatura do "Compromisse Partidario do Candidato ou Candidata Petista” indicara que o
randidato ou candidata esta previamente de acerdo com as normas e resolugées do Partido, em
relacdo tanto a campanha como ao exercicio do mandato,

§2¢: Quando houver comprovado descumprimento de qualquer uma das clausulas do "Compremisso
Partidario do Candidato ou Candidata Petista”, assegurado o pleno direito de defesa a parte
actusada, o candidato ou candidata sera passivel de punigdo, que poderd ir da simples
adverténcia ate o desligamento do Partide com renincia obrigatoria ac mandato.
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Art. 141, Nio poderd se apresentar como pré-candidato ou pré-candidata para postular o mesmo
cargo, o parlamerntar que | tiver sido eleito para trés mandatos consecutivos na mesma Casa
Leplslativa, & no caso do cargo de Senador ou Senadora, o parlamentar gue Ja tiver sido eleito
para dois mandatos consecutivos no Senado Federal.

Art. 142, A Comisséo Executiva da instancia de direcio correspondente somente examinara pedido
de indicacdo a pré-candidatura se vier acompanhado de assinaturas ou votos favoraveis de no
minimo:

| = Em nivel Municipal:

A) ao carge de vereador ou vereadora:

Aa=3(trds) membros do Diretario Municipal; ou
A b =1 (um] Nicleo devidamente registrado junte a respectiva direcdo municipal; ou
A, ¢ —1 (um) Diretorio Zonal devidamente registrade na respectiva direcao municipal; ou

A d = 2,5% (dois & meio por cento) do total de filizados ou filiadas, que participaram do Gltimo
Encantro realizado ne municipio.

B) ao cargo de prefeito ou prefeita:
B. — 10% (dez por cento) do numero de filiados ou filiadas, gue participaram de dltimo PED
realizato na municipio;
I — Em nivel estadual:
A) ao cargo de deputado ou deputada estadual:
A a—1/3 (um terco) tdos membros do Diretorio Estadual; ou
A, b=5% [cinco por cento) das Comiss@es Executivas Municipais; ou
A. o — 1% (um por cento) dos filiadas ou filladas, no estado; ou
A. d - Encontro Setorial Estadual.
B) ao cargo de deputado ou deputada federal:
B. a=1/3 {um tergo) dos membros do Diretorio Estadual; ou
B. b —5% (cinco por cento) das Comissdes Executivas Municipais; ou
B. ¢ — 1% {um por cento) dos filiados ou filiadas, no estado; ou
B. d — Encontro Setorial Estadual ou Nacional.
C) ao cargo de senador ou senadora:
€. — 10% (dez por cento) numere de votantes no witimo PED ne Estada;
D} ao cargo de governador ou governadora de estado:
0.— 10% {dez por cento) numero de votantes na ultimo PED no Estado
Il — Em nivel nacional:
A) ao cargo de Presidente ou Presidenta da Republica;
A~ 10% (dez por cento} nimero de votantes no Uultimo PED no pals.
§12: Para suplentes e vice, aplicam-se as mesmas regras previstas neste artigo.
§2¢: As pré-candidaturas proporcionais deverdo ser registradas até 90 (noventa) dias gquando se
tratar de eleicGes estaduais, e até 60 {sessenta) dias quando se tratar de eleicoes municipais, da
data de realizacdo dos respectives Encontros.

§32: O filiado, ou afiliada, poderd subscrever pedido ou indicar mais de um pleiteante para qualguer
pre-candidatura.

§4%: Quando a escolha da candidatura majoritdria for efetuads ne Encontro correspondente, a
inscricdo dos nomes a serem submetidos a votacdo devera estar assinada por, no minima, 10%
{dez por cento) do nimero total de delegados ou delegadas eleitos para o Encontro.
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Art. 143: Cabera ao Encantro correspondente, a luz da politica de aliancas e da tatica eleitoral, decidir
o numero de candidaturas proporcionals a serem lancadas pelo Partido,

§12; Quandoe o nimero de pré-candidaturas propercionals for menor ou igual ao nimero de vagas
definidas pelo respectivo Diretdrio, a lista serd submetida para aprovagdo do Encontro, que
poderd delegar a direcdo municipal a indicagdo de outros nomes para complementacdo das
Vagds.

§2%; Quande o numere de pré-candidaturas proporcionais for maior ao numero de vagas definidas
pelo respective Diretério, ndo havendo consenso para a composicao da lista de candidatos e
candidatas, tevera ser garantida a proporcionalidade através de votacdo em chapas.

§3%: As chapas deverdo ser pré-ordenadas, sendo indicados coma candidatos e candidatas os
primeiros da lista, de acordo com o nimero de vagas a que cada chapa teve direito.

Art. 134, Até 15 (quinze} dias antes da realizagdo do Encontro, podera ser apresentado pedido de
impugnacgdo, por escrito, de qualguer pre-candidatura, acompanhado das razfes e dos
documentos comprobatorios, a ser protocolado junto a Comissdo Executiva correspondente,

gue imediatamente netificarad o pré-candidato ou pré-candidata, assegurando-lhe amplo direito

de defesa.

§19: 5e for o caso, a Comissdo Executiva podera solicitar relatorio a Comissdo de Etica ou Comissao
Especial ad hoe, indicada pela direcdo local.

§22: A decisao da Comissdo Executiva sera adotada od referendum do Encontro.

Art. 145. No Encontro, a Comissdo Executiva apresentard relatorio circunstanciado das impugnagoes
solicitadas, com sintese das razdes das impugnactes, da defesa, bem como dos pareceres e
decisdes.

§1%: O Encontro votara cada uma das impugnacies individualmente.

§2°: Sera considerada apravada a impugnagao que obtiver 3/4 (irés quartos) dos volos validos, desde
gue as abstengBes ndo ultrapassem 49% (quarenta e nove por centc) dos presentes,

§32: 0 Encontro pode delegar a instancia de direcdo correspondente a complementacdo das vagas
das chapas de candidatoes ou candidatas proporcionais.

Art. 146. Aprovado o nome do filiado ou filiada na lista de candidatos e candidatas, este nome 56
podera ser excluido:
a) por decisdo de instancias superiores em grau de recursg;
b] por vontade expressa do proprio candidato ou candidata;

c) pela ocorréncia de fatos supervenientes, em caso de falta disciplinar ou ética, assegurade
amplo direito de defesa,

CAPITULO Il
DAS PREVIAS ELEITORAIS

Art. 147. Havende mais de um pré-candidato ou pré-candidata as eleigbes para Presidente ou
Presidenta da Republica, Governador ou Governadora, Senador ou Senadora, e Prefeito ou
Prefeita, sera realizada Previa Eleitoral.

Art. 148. A Prévia Eleitoral consiste na manifestacao preliminar dos filiados e das filiadas pelo voto
secreto depositade em urna, organizada pela Comissao Executiva que assegurara:

a) a qualquer filiade e filiada o acesso a informagBes e listas necessarias para a realizagdo da
Brévia; T
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b) debates e discusstes destinados a esclarecer os filiados e filiadas sobre as questBes em
disputa;

t) adequada localizagdo e descentralizacdo das urnas para realizacdo da votagdo, bem como os
meios necessaries para rigorosa fiscalizacdo do pleito, além de rapidez e confiabilidade na
gpuragao dos votos,

149. As datas das Previas Eleitorais e do segundo turng, se houver, serdo fixadas pela Comissao
Executiva de nivel correspondente, de acordo com o calendario nacional, ndo podenda jamais
coincidir com aquelas designadas para os encontros do mesmao nivel.

. 150. 5era considerado apto a votar nas Prévias o filiado, ou filiada, que tiver, no minimo, um

ano de filiacdo partidaria e estiver em dia com suas contribuigges financeiras, na forma deste
Estatuto.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se as previas eleitorals o artigo 27, excetuando-se 0s prazos ali previstos

que serdo definidos pelo Diretdrio Nacional, e oz artigos 28, 29 g 30 deste Estatuto.

Art. 151. Nas prévias eleitorais somente poderao ser considerados vdlidos os votos dados as

propostas ou aos nomes de candidatos ou candidatas, excluidos os votos brancos & nulos.

Art. 152. O resultado da Prévia Eleitoral & imperativo e serd homologado pelo Encontro quandao;

Art.

Art.

§19:

5249

§3%

ga9:

a) em nivel municipal, houver comparecimento minimo de 25% (vinte e cinco por cento) do
numere de votantes do dltime PED;

b] em nivel estadual, for observado o disposto na letra “a” deste artigo em pelo menos 50%
{cinquenta por cente) dos municipios aptos no Estado;

¢} em nivel nacional, for observado o disposto na letra "b” deste artigo em pelo menos 50%
{cinquenta por centa) dos estados aptos,

153. Mo sera consideradeo vélido o resultado da Prévia Eleitoral quando mais de 50% [cingquenta
por cento) dos votos forem brancos ou nules, cabendo ao respectivo Encentro as decisoes
correspondentes.

154. O Diretdrio de nivel correzpondente poderd, em cardter excepcional, deliberar pela ndo
realizagdo de prévias, par decisao de 2/3 (dais tercos) de seus membros.

O carater excepcional e a data limite para convocacdo da reunido a que se refere este arligo
serdo definidos pela instdncia nacional de direcéo.

Para efeito do dispesto neste artigo, a escolha da candidatura majoritaria devera ser realizada
em Encoentro de Delegados e de Delegadas, por votagdo secreta, e os delepados au delegadas
somente poderdo ser 2leitos apos a realizacao da reuniao do Diretorio a que se refere o “caput”
deste artigo.

Havende mais de uma pré-candidatura aos cargos de vice-presidente ou vice-presidenta, vice-
governador ou vice-governadora, vice-prefeito ou vice-prefeita, caberd ao Encontro
correspondente escolher o candidato ou candidata por voto em urna, sendao eleito aguele que
abtiver o maior niumero de votos.

Havendo mais de 2 {duas) candidaturas, devera ser realizado segundo turne entre os dois mais

votados, desde gue nenhuma deles tenha atingido mais de 50% [cinquenta por cento) dos votos
validos,
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Art. 155. Quandeo 1/3 {um terca), no minime, dos membres do Diretdrio correspondente ou de sua
Comissdo Executiva apresentar proposta de apoio a candidato majoritario, ou candidata, fora
do Partido, o Encontro deverd anteceder a realizacdo da Prévia Eleitoral, para que sejam
definidas a politica de aliangas e a tatica eleitoral.

TITULO V
DA ESCOLHA OFICIAL DOS CANDIDATOS OU CANDIDATAS AS ELEICOES E
DELIBERACAO SOBRE COLIGACOES

CAPITULO |
DAS CONVENCOES

Art. 156. As Convengoes Oficiais destinadas a deliberar sobre a escolha de candidatos ou candidatas
e coligacoes, ohservado o disposto na Lei Eleitoral e nas Resolugbes do Tribunal Superior
Eleiloral, serao realizadas de acordo com as normas estabelecidas no presente Capitulo.

§12: As Convencoes Oficiais deverao, obrigatoriamente, homalogar as decisdes democraticamente
atdotadas nos Encontros realizados nos termos deste Estatuto e nas demais resolucdes da
instancia nacional do Partido.

§2%: As Convengoes Oficiais que nao cumprirem o disposto no paragrafo anterior serac anuladas pela
Comissdo Executiva da instdancia superior correspondente, aplicando-se o disposto no artigo 159
deste Estatuto.

Art. 157. As Convencoes Oficiais deverao ser realizadas no periodo estabelecide pela legislagio
eleitoral em vigor, lavrando-se a respectiva ata-em livro aberto e rubricado pela Justica Eleitoral.

Art. 158. A Convencdo serd convocada pela respectiva Comissao Executiva e podera ser realizada em
qualguer dia da semana e pelo periodo necessang as deliberagoes.

§1%: Constituem a Convencio os membros da Comissao Executiva do masmo nivel correspondente.

§20: A Convenciio poderd instalar-se com a presenca de qualquer nimero de convencionais, mas as
deliberacGes somente poderao ser tomadag, por, no minimo, 50% do total de convencionais,

§3%: A Convengao sera presidida por qualquer membro da respectiva Comissae Executiva, que
tlevera assinar a ata juntamente com o secretirio ou secretaria nameado no ato para auxiliar os
trabalhos convencionais.

§42; O sorteic dos nimeros dos candidatos ou candidatas sera realizado na mesma Convengde logo
apos a apuracao dos votos.

§59: A ala da Convencao devera conter todas as deliberacoes adotadas, os nomes dos candidatos ou
tandidatas escolhidos e os nimeros a eles atribuidos.

Art. 159. Se a Convencdo partiddria se opuser, na deliberacdo sobre coligacBes, as diretrizes
legitimamente estabelecidas pelas instancias superiores do Partido, a Comissdo Executiva da
instancia superior correspondente podera anular tais decistes € os alos delas decorrentes.

§1%: A& anulagdo da Convencdc podera ser total ou parcial. No caso de ser anulada apenas a
deliberacdo sobre coligacBes, podem permanecer como candidatos ou candidatas do Partido
arueles ja escothidos pela Convencio.

§29: Se da anulacdo de gque trata este artigo surgir a necessidade de registro de candidatos ou
candidatas na Justica Eleitoral, os requerimentos deverdo ser apresentados até 10 (dez) dias
contados a partir da dara da anulacdo parcial ou total da Convencdo, e, tratando-se de
candidatos ou candidatas proporcionais, devera ainda ser observado o prazo de ate 60
(sessenta) dias antes do pleitao.
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§32; No caso do pardgrafo anterior, a Comissdo Executiva da instancia superior correspondente
podera proceder a substituicdo ou a escolha de candidatos ou candidatas,

Art. 160. Em caso de substituicdo de candidatos ou candidatas jd homologados na Convencdo Oficial,
em virtude de remincia, morte, inelegibilidade, indeferimanto ou cancelamento de registro,
caberd a respectiva Comissao Executiva, ou, em caso de omissdo, 2 Comissdo Executiva da
instancia superior, proceder a escolha dos substitutos, lavrande-se ata em lwre proprio,
poadendo ser utilizados os ja existentes.

Art. 161. Havendo vagas nas chapas oficiais para as eleicdes proparcionais, a instdncia partidaria so
podera proceder ao preenchimento de vagas com expressa autorizacao da Comissao Executiva
da instancia superior, que devera ser encaminhada por escrito ao municipic ou 2o estado
interessados.

CAPITULO 1t
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 162. Quanda houver acordo, alianga ou coligacdo eleitoral, a Comissdo Executiva da instancia
correspondente adotard resolucBes especificas sobre a campanha e a composicdo do Comité
Eleitoral.

Art. 163. As atividades e pecas publicitarias de propaganda eleitoral das campanhas proporcionais
deverde cbrigatorismente destacar as candidaturas majoritarias, mencionar a legenda do
Partide e, quando houver, a coligacio.

§1%; Pecas publicitarias ou atividades de grandes proporcdes de candidatos ou candidatas
propercionais, como cutdeors ou equivalentes, devem ser expressamente autorizadas pelo
respectivo Diretorio ou Comit@ Eleltoral,

§29: A& Comissdo Executiva da instancia de direcio correspondente devers assegurar um minime de
recursos a todas as candidaturas.

Art. 164. E proibido realizar atividades de campanha eleitoral ou pecas publicitdrias com
candidaturas de outros partidos, ou as denominadas dobradinhas, salve no caso de coligacoes
eleitarais aprovadas em Convencéo,

Pardgrafo anico: Os orgdos municipais ou estaduais 50 arcardo com as dividas das campanhas
eleitorais das candidaturas majoritarias quando os gastos tenham sido expressamente
autorizados pelo respectivo Diretorio cu Comité Eleitoral,

Art. 165. Os candidatos e candidatas deverdo, para apresentacao da respectiva prestagio de contas,
observar as normas estabelecidas neste Estatute, devende, ainda, atender as exigéncias
contidas na Lei Eleitoral e nas Resolugdes do Tribunal Superior Eleitoral.

§19: Na entrega da documentacdo para o registro da respectiva candidatura, devera o candidato e a
candidata comunicar a instancia partidaria correspondente o nimero da conta bancaria a ser
obrigatoriamente aberta em seu proprio nome para 2 movimentacdo financeira de sua
campanha eleitoral, exceto nos municipios com menos de 20.000 (vinte mil} eleitores ou onde
nao haja agencia bancaria.

§29: O candidate ou candidata proporcional devera efetuar os gastos de campanha em seu
respectivo nome, assumindo individualmente eventuais dividas dai decorrentes.
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Art. 166. O candidato ou candidata majoritario participard das deliberagées do Comité Eieitoral ou
organismo equjvalente,

Art. 167. Os Comités Eleitorais devem prestar contas de suas atividades as respectivas Comisstes
Executivas.

Art. 168. Fm todas as campanhas eleitorais serad constituido um Funda Nacional de Apoio as Eleighes
(Funae) destinado a:
a) custear as atividades e materiais produzidos, coordenados ou distribuides pela direcao
nacional;
b) assegurar um minimao de recursos a todas as candidaturas majoritarias;
c) reorientar recursas conforme prieridatles.

Art. 169. Enguanto ndo for aprovado em lei o financiamento pablico de campanhas eleitorais, o
Funae seréd constituide com recursos ariundos de contribuicBes de apoiadores e cotas de
contribuicdo estabelecidas para todas as candidaturas.

Paragrafo unico: Poderdo ser constituidos fundos similares estaduais e municipais, mediante acardo
prévio entre as instancias, para a captagae das contribuigoes.

Art. 170. A Comissdo Executiva de cada instancia cuidard para gue haja tatal transparéncia de todas
as atividades de receita ou despesa das campanhas eleitorais.

Art. 171, Podera ser expulso do Partide o candidato ou candidata, ou detentor de mandato executive
ou legislativo, que atuar contra as candidaturas partidarias, ou fizer campanha para candidato
ou candidata de partidos ndec apoiados pelo Partido, ou gue violar o disposte no artign 164, ou
descumprir qualguer das clausulas do "Compromisso Partidario do Candidato e Candidata
Petista” a gue se refere o artigo 140 deste Estatuto.

§12: Para efeito do disposto neste artigo, em face da urgéncia necessdria, sera adotado
procedimento especifico para aplicacdo de medida disciplinar.

§22: Deverd a Comissdo Executiva, com base em documentos ou provas apresentados, instaurar
processo disciplinar proprio, adotando as seguintes providéncias:

a) o candidato ou candidata devera ser notificado imediatamente para apresentar em 10 (dez)
dias sua defesa por escrito, asseguranda-the ampla defesa, podendo juntar documentos e
arrolar testemunhas, até o maximo de 10 (dez), que deverio comparecer independentemente
de intimagao;

b} em seguida, serdo designados dia e horario para a realizacdo de uma so audiéncia a fim de
gue sejam ouvidos o candidato ou candidata e as testemunhas arroladas, apos o que serd
elaborado relatorio para encaminhamento do procedimento ao Diretério correspondente para
decisdo.

§32: Tratando-se de Comissdo Provisdria, as providéncias a que se refere o paragrafo anterior
deverao ser adotadas pela Comissao Executiva da instancia de diregdo imediatamente superior.

Art, 172, A datada reunido do Diretério correspondente serd camunicada ac candidato ou candidata,
gue poderd nesta ocasido produzir defesa oral pelo praze minimo de 15 (quinze) minutos.

§12: A decisdo de expulsdo somente podera ser adotada pela maioria absoluta de votos dos
presentes, respeitado o qudrum de daliberacio de 50% (cinquenta por cente) mais um dos
membros do respective Diretorio,
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§29: Dessa decisdio cabera recurso, no praze de 10 (dez) dias da notificacdo, a Comisséo Executiva da
Instéancia superior com efeito suspensivo, devendo ser julgado na reunidc imediatamente
subsequente.

§32: Da decisdo da Comiss@o Executiva superior que deliberar pela expulsio do candidato, ou da
candidata, dos quadros de filiades e filladas do Partido, a Comissdo Executiva da instancia
Inferior correspandente sera imediatamente comunicada para que adote as providéncias junte
a Justica Eleitoral com vistas ao cancelamento de registro da respectiva candidatura, nos termos
do disposto na Lei Eleitoral.

§42; Para efeito do disposto no pardgrafo anterior, em caso de omissia da instancia competente, as
provid&ncias junto a Justica Eleitoral poderdo ser adotadas pela Comissan Executiva da instancia
superior correspandente.

Art. 173. A comunicacdo dos atos relacionados ao procedimento previsto nos artigos anteriores sera
feita por carta com aviso de recebimento, presumindo-se ter sido recebida se dirigida ao
endereco declarado pelo candidato ou candidata na respectiva instancia partidaria.

Art. 174. A Comissdo Executiva Estadual ou Nacional podera avocar para si, por decisao de, no
minimo, 60% [sessenta por cento) de seus membros, procedimento Instaurado por instancia
inferior quande a repercussdo da fato atingir sua jurisdicdo ou quands houver irregularidade no
encaminhamento das providéncias a serem adotadas pela instancia inferior ou sua respectiva
Comissdo Executiva.

Art. 175, O Diretdrio Nacional poderd adotar outras ResolucBes relativas as eleicdes, a serem
observadas pelos candidatos e candidatas do Partido e pelas instancias inferiores.

TiTuLo Vi
DAS FINANCAS E DA CONTABILIDADE DO PARTIDO

CAPITULO |
DOS RECURS0S FINANCEIROS

Secéo | — Dos recursos do Partido

Art. 176, Os recursos financeiros de Partide dos Trabalhaderes serdo origindrios de:
| = contribuicties cbrigatdrias de seus filiados e filiadas na forma deste Estatuto;

Il = contribuigOes obrigatorias dos fillados e filiadas ocupantes de cargos eletivos, de confianca
e dirigentes na forma deste Estatuto;

Il — contribuicdes espontaneas de filiadas ou filiadas e simpatizantes;
IV — doactes na forma da lei;

V — dotagbes do Fundo Partidario, nos termos da lei e deste Estatuto;
VI —rendas e receitas de servigos decorrentes de atividades partidarias;

VIl = rendas provenientes de convénios caomerciais, na farma da lei, aprovados pela Comissao
Executiva Naclonal:

VIl — outros auxilios fingnceiros nde vedados em lei.

Art. 177. Aarrecadacdo basica e permanentz do Partido e oriunda de seus proprios filiados e filiadas.



| 28 (f. de Res. e Pesstas Juridics |
| Fioou araivads corla microfilaah

| =sobyo n@ 000102347 em 15/08/

e i e et e i e s

Art. 178. As instancias dirigentes envidardo todos os esforcos para;
a) garantir o compromisso de sustentacdo financeira do Partido por parte de todos os fillados e
filiadas;
b) equilibrar as fontes de recurses e evitar que o Partide dependa de uma dnica fonte.

Secdo || — Da responsabilidade pela arrecadacio

Art. 179. As instancias de direc3o, e em especial, as Secretarias de Financas e Planejamento, sdo
responsaveis pela arganizacio de atividades ou campanhas de arrecadacio, e pela criagdo de
formas e mecanismos que ampliem a arrecadacdo financeira do Partido.

Paragrafo tnico: Sao ainda responsaveis:

I = Em nivel nacional, através da Secretaria Nacional de Financas e Planejamento:

a) pela cobranca e distribuicio das contribuiches de todos os fillados e filiadas, inclusive dos
detentores de cargos eletivos, de confianca e dos membros dos diretcorios, através do Sistema
de Arrecadacdo de Contribuigbes Estatutarias {SACE] e pela emissao de relatdrios que servirdo
como documentos comprobatarios para a contabilizacdo das contribuictes recebidas,

b) pelos repasses obrigatorios para todas as instancias e emissdo de relatarios comprobatdrios;

Il- Nos demais niveis, atraves das Secretarias de Finangas e Planejamenta:

a) em Iinformar a instancia naclonal, atraves do SACE, toda vez que um filiado ou filiada, assumir

cargo;

b} pela contabilizagdo das contribuictes recebidas,

Art. 180. Filiados e filiadas devem cooperar com as instancias partidarias:
| —mantende a regularidade no pagamento das contribuictes;
Il = participande ativamente das campanhas de arrecadacao;
il = comprovando a quitagao quando solicitada.

Seciio Il - Da responsabilidade pela aplicaciio dos recursos

Art. 181. Cada Instancia de direcéo é responsavel pelas préprias finangas partidarias, devende seus
respectivos dirigentas, em cada nivel municipal, estadual ou nacional:

| - designar expressamente em livro proprio do Diretdrio os nomes dos dirigentes responsaveis para
a movimentacdo financeira dos recursos arrecadacdos e para autorizacdo ou pagamento das
despesas, sendo nominimg, o presidente ou presidenta e g tesoureiro ou tesoureira do Partido;

Il - ndo permitir gue transagdes financeiras, despesas partidérias ou eleitorais em nome da respectiva
instancia sejam contraidas ou pagas sem a indicacao do CNPJ propric e sem a assinatura dos
responsavels a que se refere o inciso anterior;

Ill- honrar as transacdes financeiras ou dividas devidamente contraidas em nome da respectiva
instancia, inclusive aquelas oriundas das campanhas eleitorais sob sua responsabilidade.

§1%: As instancias supeniores nac respendem pela autorizacde ou pagamento de transagoes
financeiras, despesas ou dividas contraidas por instancias inferiores de direcdo.

§29: Dividas contraidas na forma dao disposto neste artigo, em nome de instincia de nivel inferior e
CNPJ correspondente, ndo poderdo zer transferidas ou assumidas por instancias superiores,
nem judicial ou extra judicialmente.

§32; Em cada nivel, dividas contraidas na forma do disposto neste artigo em nome de candidatura
majoritaria de filiado ou filiada ac Partido, deverda ser honradas pelo respectivo comité
financeira da eleicio correspondente, ou guands for o case, com autorizacdo expressa da
respectiva instancia de direcdo, h I*j'|l\
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§4%: Em cada nivel, a instancia de dire¢do com CNPJ prépric responde pela arrecadacio e
maovimentagao de seus recursos financeiros, nao se aplicande a solidariedade prevista no Cadigo
Civil para cobranga de valores; dividas ou despesas contraidas em nome das demais instancias
de dire¢do, com CNPJ diverso.

§5%: Os dirigentes a gque se refere o inciso | nde poderdo assinar, em neme da correspondente
instancia de direcao, termo de flanga em transagao financeira ou despesa contraida em nome
de candidato ou candidata, ou instdncia inferior de direcdo.

869: Os dirigentes a que se refere o inciso | que descumprirem ou nio efetivarem as exigéncias
contidas neste artigo estardo sujeitos ao pagamento do mantante da despesa contraida, alem
da aplicacao de medidas disciplinares previstas neste Estatuto.

§7%: O Partido dos Trabalhadores, através de suas Instancias de direciio, em cada nivel, ndo arcara
com onus de gualquer transacdo financeira efetuada em seu nome, ou com seu CNPJ
correspondente, por gquaisquer pessoas, filiadas ou ndo, que ndo tenham sido expressamente
autorizadas nes termos do disposto neste artigo.
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Secdo | — Do direito de votar e ser votado

Art, 182, Estara apto a votar em qualquer atividade de base e das instancias partidarias tado filiado,
ou filiada, em dia com as contribuictes financeiras partidarias, conforme as regras e tabelas
estabelecidas neste Estatuto.

§12: Considera-se em dia o filiado, ou filiada, que efetuou as contribuictes financeiras com o Partido.

§22: Tratando-se de filiado, ou filiada, ocupante de cargo eletivo, de confianga e dirigentes,
considera-se em dia aguele que tenha guitado todas as suas contribuicbes financeiras
partidarias ate o més anterior a atividade de que pretende participar.

§39: Somente podera ser votado nas eleigBes partidarias o filiado, ou filiada, que estiver em dia com
todas as suas contribuicdes financeiras partidarias, inclusive débitos passados.

§42: Para efeito do disposto no paragrafo anterior, o filiado, ou filiada, devera apresentar Certidao
de Adimpléncia, que deverd ser emitida pelo Sistema de Arrecadaciao de Contribuicao
Estatutdria (SACE) Nacional.

Se¢do |l — Da contribuicie financeira dos filiados e das filiadas

Art. 183. Todoe filiado, ou filiada, devera efetuar, obrigatoriamente, duas contribuicBes ao Partido,
uma em cada semestre, com base na Taxa de Referéncia a ser definida, a cada ano, pela instancia
nacional de direcdo.

§1%: A Taxa de Referéncia a que se refere o paragrafo anterior definira o valer da contribuicao
financeira do filiado, ou filiada, proporcionalmente aos rendimentos auferidos, e servira, ainda,
para ser aplicada com seu valor minimo, de acordo com o nimero total de fillacbes, as instdncias
municipais que decidirem pelo pagamento da contribuicio coletiva a que se refere ao artigo 27
deste Estatuto,

§22: As contribuigoes financeiras dos filiados e das filiadas serdo efetuadas através do SACE, que fara
2 redistribuicde automdtica do valor arrecadado as instancias de direcdo, no valor
correspondente de acordo com as normas estabelecidas neste Estatuto.
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Secdo lll - Da contribuicio financeira dos filiados e filiadas ocupantes de cargos eletivos
e de confian¢a no Legislativo, Executivo e dirigentes partidarios

Art. 184. Filiades e filiadas ocupantes de cargos comissionades, eletivos, dirigentes partidarios ou
parlamentares deverao efetuar wuma contribuigdo mensal a0 Partido, correspondente a um
percentual do total liquido da respectiva remuneragiio mensal, conforme tabela a gue se refere
o artigo 187 deste Estatuto.

§1%: Detentor, ou detentora, de cargo ou funcdo no Executive ou Legislativo devera autorizar o
departamento financeiro da fonte pagadora a fornecer tadas as informacdes ao Partida, bem
comao fornecer a Secretaria de Financas e Plangjamento do Partido copia dos contracheques g
copia de leis ou decretos referentes a sua remuneracao.

82%; A contribuicdo financeira devera ser efetuada obrigatoriamente através do SACE por meio de
autorizacdo por déblito automatico em conta carrente ou boleto bancério, soh o cantrole da
Secretaria Nacional de Finangas e Planejamento,

§3%: Filiado ou filiada parlamentar, além da contribuicdo mensal individual, ficara responsavel pela
arrecadacdo mensal das obrigacBes estatutarias de seus assessores e cargos de confianca
ocupadas por filiados e filiadas, assegurando o valor minimo eguivalente a 5% [cinco por cento)
do total das verbas recebidas para a lotacdo do gabinete.

§49; Para efeito do disposto no paragrafo anterior, o filiade, ou filiada, parlamentar sera o
responsavel pelo repasse cbrigatorio @ mensal, a ser efetuado através do SACE a instancia
correspondente, observadas as orientagdes e datas definidas pela Secretaria de Finangas e
Planejamento da instancia nacional de direcio.

§52: O descumprimenin do disposto neste artigo sujeita o filiado ou a filiada parlamentar
inadimplente as sepuintes medidas disciplinares: suspensao do direito de voto e das atividades
partidarias; desligamento temporang de sua bancade com substiluigdo pelo suplente do
Partido; suspensdo ou perda de todas as prerrogativas, cargos e funcbes gue exerca em
decorréncia da representacio e da proporcdo na respectiva Casa Legislativa; negativa de
legenda para disputa de cargo eletive, ou ainda a penalidade de expulsdn, quando se tratar de
infrator reincidente reiterado.

Art. 185, Entende-se como remuneracdo mensal, o vencimento bruto menos Imposto de Renda,
pensdo alimenticia, descontos previdencidrios e beneficios para zlimentacdo e transporte.
Considera-se também parte da remuneragdo mensal diarias por sesses extras, 132 <alario,
ajuda de custo ou extras de qualguer natureza gue nde contrariem os principios partidarios,

Pardgrafo unico: Quando ndo houver decisdo judicial sobre os valores da pensdo g que se refere o
paragrafo anterior, ndo havendo, em consequéncia, desconto direto no contracheque, o acordo
entre as partes devera ser encaminhadno formalmente ao SACE.

Art. 186. Filiados e filiadas ocupantes de cargos de confianca, assessores dos detentores de
mandatos executivos, mesas legislativas e liderangas de Bancadas, que nao sejam funciondrios
plblicos efetivos, deverdo efetuar uma contribuicde financeira mensal, conforme tabela a que
se refere o artigo 187 deste Estatutor

Paragrafo unico: Filiados e filiadas funcionarios efetivos ocupantes de cargos de confianga deverdo
efetuar sua respectiva contribuigdo financeira mensal, calculada com base em seu salario
normal, e, ainda, com base na diferenca salarial decorrente de sua nomeagao, obedecido o
disposto nos artigos 183 e 187 deste Estatuto,
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Art. 187. A tabela das contribuigBes financeiras a ser aprovada pelo Diretorio Nacional, dos filiados
e filiadas ocupantes de cargos eletives e de confianga no Legislativo e Executive e dos dirigentes
partidaries, deverd ser adotada por todas as instancias partidarias e somente podera ser
alterada por deliberacdo de, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos membros do préprio
Diretdrio Nacional,

Paragrafo Unico: As contribuicbes a que se refere este artigo serdo pagas diretamente pelo filiado
ou filiada através do SACE e serde repassadas a instancia do mesmo nivel territorial do cargo
ocupado, de acordo com as distribuicées estabelecidas neste Estatuto.

Art. 188. Filiados ou filiadas membres das dire¢fes partidarias deverdo efetuar contribuigio mensal
através do SACE, correspondente a 1% (um por cento} do total liquide da respectiva
remuneracdo mensal,

3+

§1

: Os membros das directes que sdo, ainda, funciondrios ou funciondrias do Partido deverdo
efetuar contribuicdo mensal com base na tabela a ser definida pela instancia nacional de
direcdo.

§22: Para efeito do cilculo das contribuicBes previstas neste artigo, aplica-se, no que couber, o
disposto no artigo 185.

CAPITULO I
DA DISTRIBUICAQ DAS CONTRIBUICOES ESTATUTARIAS ENTRE AS INSTANCIAS

Art. 189, Qs repasses entre as insténcias, mensais e obrigatdrios, obedecem aos principios de
cooperagdo, solidariedade, ajuda mitua e respansahilidade coletiva.

Art. 190. Os repasses referentes as contribuigdes financeiras dos filiados e filiadas arrecadadas pelo
SACE serao distribuidos as instancias que correspondem ao domicilio eleitoral do Fliade ou
filiada, obedecidos as seguintes percentuais;

I-ContribuicBes dns filiados ou filiadas gue ndo ocupam cargos comissionados, eletives ou dirigentes,

a) 85% (citenta e cinco por cento} a instancia municipal sem Zonal;

b) 42,5% [quarenta e dois & meio por cento) a instancia municipal com Zenal e £2,5% (quarenta e

dois e meio por cento) ao Diretario Zonal correspondente;

£} 10% [dez por cente) & instancia estadual correspondente;

d} 5% (cinco por centa) 20 Diretorio Nacional.,

§12: O Direterio Municipal podera, em beneficio do Diretérie Zonal, abrir mdo do percentual a gue
se refere a letra "h", desde que o pedido seja devidamente formalizado perante a Sacretaria
MNacional de Financas e Planejamento.

§29; Considerando que a primeira contribuigdo semestral cbrigatéria do filiado ou filiada devera ser
paga ate 15 de juniho, o repasse a que se refere esse artigo devera ser efetuado até o dia 21 de
junho de cada ane; no tecante 3 segunda contribuicdo, que devera ser paga até 15 de dezembro,
o repasse correspondente devera ser efetuado até o dia 21 de derembro de cada ana.

[I-  Contribuictes de filiados ou filiadas ocupantes de cargos comissionadaos ou eletivas na esfera
municipat:

a) 75% (setenta e cinco per cente) a instancia municipal correspondente;

b} 20% {vinte por cento) 8 instdncia estadual correspondents;

) 5% [einco por cento) an Diretorio Nacional.

Ill- Contribuigoes de filiados ou filiadas ocupantes de cargos comissionados ou eletivos na esfera
estadual:

a) 90% (noventa por centa) A instancia estadual correspondente;
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b) 10% (dez por centa) ao Diretdrie Nacional.
IV- ContribuicBes de filiados ou filiedas ccupantes de cargos comissionados ou eletivos na esfera
federal;
IV.l. Cargos comissionados no Poder Executive:
al 75% (setenta e cinco por cento} ac Diretdrio Macional;
k) 15% (quinze por cento} a instancia estadual correspondente;
c) 10% {dez por centa) a instancia municipal correspondente,
VL Cargos eletivos e comissionados na Camara Federal e Senado Federal:
a) 100% {cem por cento) ao Diretario Nacianal.
V- Contribuicges de filiades ou filiadas dirigentes partidarios:
al 85% (oitenta e cinco por cento) a instancia municipal correspondente;
b) 10% (dez por centa) a instancia estadual correspondente;
£} 5% (cinco por cento) o Diretorio Nacional.

Art. 191. Os repasses referentes as contribuigies recebidas de filiados ou filiadas dirigentes e
funcionarios do Partido, obedecerdo os percentuais previstos nos incisos I, Il e V.1l do artigo
190,

Art, 192. As contribuictes recebidas entre os dias 01 e 15 serdo repassadas até o dia 21 de cada més
¢ aquelas recehidas entre os dias 16 e o (ltime dia do més serdo repassadas até dia 06 do més
subsequente.

Art. 193, O Diretério Nacional podera reter, ainda, até 5% (cinco por cento) do valor arrecadado de
todas as contribuices, a titulo de taxa administrativa, para cobrir as despesas operacionais,
bancarias € da documentacio comprobatdria aos fillados ou filiadas e instancias,

Art. 194, 4s receitas oriundas de contribuicbes arrecadadas pelo SACE serdo comprovadas atraves
de relatorios contendc nome, CPF, data, e valor recebido, bem como o total da taxa
administrativa retida no Diretdrie Nacional e os valores repassades as instancias
correspondentes.

Art. 195, As Instancias de gqualguer nivel poderdo, além dos repasses obrigatdrios, firmar convénios
entre si, ou dividir recursos obtidos em campanhas financelras e demais atividades de
arrecadacio, nas proporcies por elas estabelecidas.

Art. 196. A Comissdo Executiva Nacional, através da Secretaria Nacional de Financas e Plangjamento,
em conjunto com a Secretaria Nacional de Organizagdo, propora anualmente campanha de
tinancas associada a campanha de tiliagdo, como forma de aumentar a arrecadacdo das
instancias e viabilizar as atividades partidarias nacionals.

Art. 197. Poderd ser decretada intervengao nas instancias que ndo estiverem em dia com a instancia
superior, obedecidas as normas previstas neste Estatuto.

Art. 198. O Diretorio Nacional podera efetuar, excepcionalmente, contribuicdes 3= instdncias
estaduais em processo de implantacdo.

Paragrafo tnico: O disposto neste artigo aplica-se as instancias estaduais com municipios em fase
de implantacdo e organizacao do Partide.
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Art. 199, Os procedimentos referentes aos repasses dos recursos entre instdncias partidarias,
previstos neste Estatuto, nda poderdo ser alterados no decorrer do praze de vm ano de sua
aprovacdao.

CAPITULO IV
DA DISTRIBUICAO DO FUNDO PARTIDARIO

Art, 200. Os recursos oriundos do Fundo Partidario (Fundo Ezpecial de Assisténcia Financeira aos
Partidos Peliticos) previsto na Lel n? 5.096/95 (Lei dos Partidos Politicos) e nas Resolucdes do
Tribunal Superior Eleitoral, serdo aplicados nas seguintes atividades:

&) manutencao das sedes e servigos do Partidp, permitido o pagamento de pesspal, a quaiquer
titulo, este ultimo até o limite maxime de 20% (vinte por cento) do total recebida;

k) propaganda doutrinaria e politica;

c} filiagio e campanhas eleitorais;

d) criagdo e manutengdo de Fundacdo ou Instituto de Pesquisa e de doutrinagio politica, sendo
esta aplica¢do de no minimo 20% (vinte por cento) do total recebide;

e} na criagdo e manutencdo de pregramas de promocdo e difuséio da participacdo politica das
mulheres, sendo esta aplicacaa de no minime 5% [cinco por cento) de total recebido.

Art. 201, Descontados es 20% (vinte por cento), pelo menos, de que trata o inciso IV do artige 44 da
Lei n® 2.026/95, o: demais recursos do Fundo Partidario serdo divididos, redistribuidos e
repassados aos orgdos de direcdo partiddria de acordo com as normas estabelecidas neste
Estatuto.

Art. 202. Efetuado o desconto de que trata o artigo anterior, os recursos do Fundo Partidario serfo
divididos da seguinte forma:
a} 60% {sessenta por cento) serdo destinados & instancia nacional de direcao;
k) 40% (quarenta por cento) serdo destinados as instdncias estaduais de direcdo, na forma
estabelecida no artige 189 deste Estatuto.

Art. 203. A Secretaria Nacional de Financas e Planejamento distribuira os recursos lnanceiros do
Fundo Partidario a que se refere a letra "b” do artigo anterior, observados os seguintes critérios:
a) 20% (vinte por cento) do montante destinado as instancias estaduais de direco, divididos em
partes iguais para todos os Estados e o Distrito Federal;
h} 80% {oitenta por cento) do montante destinado as instancias estaduais de diregso, divididos
em partes proporcionais ao nimero de delegados estaduais eleitos ao Ultimo Encontro Nacional.

Art. 204. O repasse das cotas destinadas as instincias estaduais, a que se refere o artigo anterior,
sera efetuado pelo Diretario Nacional, mediante deposito em conta bancaria do Partido em cada
estado, até 5 {cinco) dias uteis apds a data do deposito efetuado pelo Tribunal Superier Eleitoral
a instancia nacional,

§12: So serdo repassados os recursos do Fundo Partididrio as instincias de direcio que estiverem
guites com as demais obrigactes estatutdrias relativas as financas, de acordo com as normas
estabelecidas pelo Diretdrio Nacional, observadas a legislagdo partidaria e eleitoral,

§29: Eventuais debitos junto as instancias superiores responsdveis pelos repasses poderdo ser
abatidos, acrescidos de juros de poupanca calculados a partir da data do débito.
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§39: Euceto nos casos de abatimento de dividas ou de acordos previamente formalizados e firmados
pelas partes, a retengdo do repasse dos recursos do Fundoe Partidario pela instancia superior
constitui-se em apropriagao indebita, passivel de punicdo de acorde com as normas
estabelecidas pelo Diretorio Nacional,

§42: Os repasses do Fundo Partidario as instancias estaduais deverdo ser registrados em planilha
propria e oz beneficiados deverdo emitir e assinar recibos a Secretaria Macional de Finangas e
Planejamente.

Art. 205, As instancias estaduals deverdo adotar critérios de distribuigdo de parcelas de suas cotas
do Funde Partidario as instancias municipals.

§12: Os critérios a que se refere este artigo ndo poderdo ser alterades no decorrer do ane de sua
aprovagao.

§29; Copia da decisdp que aprovou os critérios previstos neste artigo devera ser encaminhada as
respectivas Secretarias de Financas municipais e nacional.

Art. 206, Na prestagdo de contas das instdnclas partiddrias de gualquer nivel devem ser
discriminadas as despesas realizadas com recursos do Fundo Partidario.

Pardgrafo tinico: O resumn da utilizacdo dos recursas do Fundo Partidario, referente a prastacdo de
contas entregue a lustica Eleitoral, sera divulgadao, a cada ano, no site nacional do Partido,

CAPITULO V
DO ORCAMENTO E FUNDO ELEITORAL INTERNO

Art. 207, Até a primeira semana de marco de cada ano, as instancias partidarias de cada nivel devem
apravar o orcamanto anual elaborade pela respectiva Secretaria de Finangas ou Tesouraria, com
apoio do Conselho Fiscal, baseada em propostas elaboradas por seus dirigentas.

§19: As Secretarias Nacionais deverdo apresentar, ate o més de dezembro do ana anterior, proposta
de orgamento anual a Secretaria Nacional de Financas e Planejamento, que, por sua vez, devera
elaborar a proposta de orcamento, sempre no més de janeiro, utilizando come critério princigal
o plano de aco do Partido para aquele ano.

§29: A proposta de que trata o paragrafo anterior serd encaminhada aos membros do Diretdrio
Macional e as instancias estaduais, para conhecimento, debate e manifestacéo das respectivas
instancias.

§3%: As contribuigBes recebidas serdo analisadas e apreciadas pela Secretaria Nacional de Finangas
e Planejamento, gue finalizara a proposta de Orcamento Participative para discussdo e
aprovacao pelo Diretdrio Nacional.

842 05 procedimentos e prazos previstos neste artigo deverdo ser adotados pelas Instancias
inferiores, obedecida a hierarquia partidaria.

Art. 208. Como farma de democratizar as atividades especificadas ne orgamenta, podem ser
estabelecidos rateios de despesas entre instancias e taxas de inscrigéo.

Art. 209, As instancias partidarias, em cada nivel, ficam obrigadas a reservar, mensalmente, 5% (cinco
por cento) da receita partidaria para a constituicio do Fundo Eleftoral Interna (FEI).

Pardgrafo unico: Os recursos do FEI deverdo ser depositados em conta bancaria especifica e servirdo
para cobrir as despesas com a realizagio do PED, prévias, encoentros setorials € congressos da
JPT.




Art. 210, O financiamente para o pagamento das despesas das chapas e candidatos ou candidatas as
eleigdes internas serd exclusiva através do FEL

§1°: Para efeito do disposto no paragrafo anterior, o filiade ou filiada podera contribuir para as
campanhas internas das chapas e dos candidatos ou candidatas de sua preferéncia, desde que
a contribuicdo seja efetuada através do FEl

§22; Os critérios de distribuicdo do FEl & as contribuicOes dos fillados e flliadas a que se refere o

paragrafo anterior serdo regulamentadas pelo Diretério Nacional. | 20 (f, de Res. & Pessoas Juridicas
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DA CONTABILIDADE DO PARTIDO

Art. 211. As receitas pbtidas e as despesas efetuadas pelo Partido serdo contabilizadas e
administradas com observancia das prescricdes legals.

Art. 212. A contabilidade deve ser mantida em dia de acordo com os preceitos da escrituracdo
contabil, garantindo a elaboragao, @ aprovacdo e a entrega do balanco anual e da prestacdo de
contas a Justica Eleitoral.

Paragrafo linico: Copias do bhalanco anual e da prestacdo de contas deverdo ser encaminhadas a
instancia imediatamente superior ate 30 (trinta) dias apds a devida entrega a lustica Eleitoral.

Art. 213, A movimentacao dos recursos do Partido deverd ser efetuada atraves de contas correntes
hancarias em nome do Partido dos Trabalhadores.

§12:A abertura & a movimentacio de contas bancarias e demais transacdes financeiras em nome do
Partido das Trabalhadores deverao ser feitas, conjuntamente, pela presidente ou presidenta e
pelo secretario ou secretdria de financas, ou tesoureiro eu tesoureira, da respectiva Comissao
Executiva,

§22; A Secretaria de Finangas € Planejamento de cada instancia partidaria devera, ainda, observar as
narmas previstas no Regimento Interno de Contabilidade e Financas Partidarias, a ser elaborado
pela instancia nacional de direcdo, gue dispora detalhadamente os procedimentos a serem
rigorosamente cumpridos e observados sobre movimentagdo financeira dos recursos e
contabilidade.

Art. 214, Cada insténcia de direcan devera dispor de CNPBI proprio.

§12: Os dirlgentes a que se refere o inciso | do artigo 181 devem garantir que a respectiva instancia
de diregdo tenha CNPJ préprio, ndo permitindo gue sejam efetuadas despesas com CNPJ
diverso.

§29: Em guestiies administrativas e para efeitos fiscals, financeiros, trabalhistas ou quaisquer outros
de ordem judicial ou extrajudicial, a instancia de direcdo, em cada nivel, & autdnoma,
considerada pessoa juridica distinta e independente, nao se equiparando, nos termos da
legislacdo vigente, a fillal de pessoa juridica com fins lucratives, respondendo seus respectivos
dirigentes pelos atos praticados em seu nome e CNPJ proprio,

§32; Cada instancia de direcdo so arcara com transacoes financeiras ou despesas contraidas com seu
CHP! correspondente, devendo ainda observar as exigéncias contidas no artipe 181

§42: Constitui falta grave, sujeito a aplicacao de medida disciplinar, a utilizacdo, por parte de filiados
€ filiadas, dirigentes ou instancia, do CNPJ de gualguer instancia partidaria sem autorizagao
expressa dos dirigentes responsaveis a que se refere o artigo 181
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CAPITULO VI | s®
DOS CONSELHOS FISCAIS

Art. 215. Os Conselhos Fiscais serdo formados nas Zonas, nos municipios, nas capitais e nos
municipios com Zonais, nos estados e nacionalmente, e terdo as seguintes atribuictes:
| = colaborar na elaboracdo e na execugdo do orcamento;
Il — analisar 2 emitir parecer sobre os balancetes, demonstrativos contabeis g prestaches de
contas do Partido, na esfera de sua competencia;
Il = acompanhar os resultados da gestdo financeira, 2 movimentacdo bancaria dos recursos, a
correta contabilizacdo das receitas e despesas, obedecidas as normas deste Estatute e da
legislagde em vigor.

Art. 216. Os Conselhos Fiscais serdo eleitos de acordo com as normas previstas neste Estatuto e serdo
compostos por & (seis} membros efetivos e 3 (trés) suplentes, que nac pederdo ser membros
dos respectivos Diretorios,

TITULO VI
DA DISCIPLINA E DA FIDELIDADE PARTIDARIAS

CAPITULO |
DAS COMISSOES DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 217. A Camissdo de Etica e Disciplina compete, no dmbito de sua jurisdicdo, apurar as infracBes
adisciplina, a etica, a fidelidade e aos deveres partidarios, emitinda parecer para decisdo do Diretorio
correspendente.

Art. 218. O mandato das Comisses sera lgual ao dos respectives Diretarias, mesmo que venham a
ser eleitos extraordinariamente na curse da gestdo, ndo havendo gualguer impadimento para a
reeleigao de seus membros.

Art. 219. As Comissoes de Etica e Disciplina serde compostas de 6 (seis) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes e escalherdo um coardenador ou coordenadora e um segretdrio ou secretdria entre seus
integrantes, que ndo poderéo pertencer as instancias de direcdo.

Art. 220. As Comissdes de Etica e Disciplina sfo orgdos de cooperagao politica dos Diretorios
correspondentas e suas funcBes ndo terdo, partantn, cunho policial ou judicial. Visam, sobretudo,
cooperar na avaliacdo dos problemas politicos envolvidos em quest@es e ética e disciplina
partidaria, reunindo elementos pertinentes.

Art. 221. As Comiss@es de Ftica e Disciplina devem se preocupar sempre em contribuir
prioritariamente para a superacdo das divergéncias politicas surgidas nos casos gue lhes forem
encaminhados, no intuito de preservar a unidade & a integridade partidarias, hem como as relacBes
de fraternidade, urbanidade e respeiie entre os filiados e filiadas.

Art. 222. A Comissio de Etica e Disciplina semente podera reunir-se com a presenca de no minimao
3 (trés) de seus membros, convocando-se os suplentes no caso de vaga. Esgotado o numero de
suplentes e havendo ainda a necessidade de se completar as vagas, o Diretorio elegera, respeilada a
proporcionalidade do resultado do Encontro, o substituto que completard o mandato, qualquer gue
seja o perfodo 2 ser cumprido. F
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Art. 223, A Comissao de Etica e Disciplina concluira a instrucdo do processo disciplinar no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua instauragdo, que podera ser prorrogado, a
critério da Comissdn Executiva do drgdo correspondente, por mais 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico: Ndo serd permitida qualquer divuigagdo sobre o andamento dos trabalhos da
Comissdo de Etica, salvo por decisdo da instancia de direcdo correspondente.

cAPiTULO NI
DA DISCIPLINA E DA FIDELIDADE PARTIDARIAS

Art, 224 A disciplina interna e a fidelidade partidaria serdo asseguradas, na farma estabelecida neste
Estatuto, pelas seguintes medidas:

| —intervencéo de instdncia superior em Inferior;

Il —aplicacao de medidas disciplinares, na torma deste Estatuto;

lll —manifestacdo das instancias do Partido,

Art. 225. Filiados e filiadas ao Partido, mediante apuracao em processo em que lhes seja assegurada
ampla defesa, estdo sujeitos as medidas disciplinares estabelecidas no presente Estatuto,

Art. 226. As penas disciplinares coletivas de intervencao, destituicao ou dissolugdo de Instancias
partidarias poderdo ser cumulativas com outras penas individuais, particularizadas.

Art. 227. Constituem infractes éticas e disciplinares:

| —a violagdo as diretrizes programalicas, a ética, a fidelidade, a disciplina e aos deveres partidarios
ou a8 outros dispositivos previstos neste Estatuto;

lI= & desrespeito a orientacdo politica ou a gualguer deliberacio regularmente tomada pelas
instancias competentes do Partide, inclusive pela Bancada a que pertencer o acupante de cargo
legislativo;

Il - a improbidade no exercicio de mandato parlamentar ou executive, bem come no exercicio de
mandato de orgdo partidario ou de fungio administrativa;

IV—a atividade politica contraria ao Programa e ao Manifesto do Partido;

W — a falta, sem motivo |ustificado por escrito, a mais de 3 (trés) reuniBes sucessivas das instancias
de diregap partidarias de que fizer parte;

VI —afalta de exacdo no cumprimento dos deveres atinentes aos cargos e funcBes partidarias;

Wil —a infidelidade partidaria, nos termos da lei e deste Estatuto;

VIll —o née acatamento as deliberagtes dos Encontros e Congressos do Partido, bem como aquelas
adotadas pelos Diretorios & Comissdes Executivas do Partido, principalmente se, tende sido
canvocado, delas nde tiver participado;

I¥ —a propaganda de candidato ou candidata a cargo eletivo de outro Partide ou de coligacdo ndo
aprovada pelo PT ou, por qualguer meio, a recomendacao de seu nome ao sufrégio do eleitarado;

® — acordos ou aliangas que contrariem os interesses do Partide, especialmente com filiados ou
filiadas de partidos ndo apoiados pelas directes partidarias;

Al — o apole a governos que contrariem os principios programaticos do Partido, principalmente
quando em proveito pessoal, cu o exercicio de cargo de governo — ministre ou ministra, secretario
ou secretdria, diretor ou diretora de autarquia ou similar — em qualguer nivel, em governo ndo
apoiado pelo PT, salvo autorizagdo expressa das instancias partidarias;

Xl = a obstrucio ao funcionamento de qualquer rgdo de direcdo partidaria;
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Al —a promaogao de filiaghes em bloco gue objetivem o predaminio de pessoas ou grupos estranhos
ou sem afinidade com o Partido;

XV —a no-comunicacdo an conjunto dos filiadas e filiadas dos nomes inscritos nas chapas; o nao-
encaminhamento das fichas de cadastro de filiagao; a ndo-divulgagao da lista de filiados e filiadas ao
conjunio do Partido; o impedimento, por alo ou emissdo, da aplicacgo das normas ou da hiscalizacso
nos processos eleitorais internos; o pagamento coletive da contribuicie de filiados e filiadas, ou
impedimentn & participacio de qualquer fillado ou filiada devidamente habilitado na sua instancia;
¥ —aformulacao de denuncias infundadas contra outros filiados ou filiadas ao Partido;

XV — a pdo-contribuicio financeira com o Partido, nes formas deste Estatuto, quando estiver
ocupanda cargo eletivo ou cargo em comissao.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art. 228. Sao as seguintes as medidas disciplinares:

| — adverténcia reservada ou pablica;

li-¢ensura publica;

lll= suspensio do dirgito de voto por tempo determinado;

V- suispensdo das atividades partidarias per tempo determinado;

\ —destituicdo de funcio em 6rgao partidario;

Vil = desligamento de cargo comissionado;

VIl —negativa de legenda para disputa de cargo eletive;

Vill- expulsdo, com cancelamento da filiacdo,

IX — perda de mandate.

§19; Aplica-se a penalidade de destituicdo de fungao, conforme a gravidade da infracde, a criterio da
maloria absoluta des membres do drgdo competente,

§22; Aplicam-se as penas dos incisos | e ||, segundao a gravidade da falta, ags infratores primarios, por
infracBes a ética, & disciplina, 4 fidelidade 2 ao: deveres partidarios.

§3%: As penas dos incisos | a IV poderdo ser aplicadas cumulativamente, conforme a tipicidade das
infracGes e sua gravidade.

§42: As penas de suspensdo indicardo os direitos e fungdes partidarias cujo exercicio sera por elas
atingido.

§59; fAplica-se a pena de suspensao ao infrator ou infratora dos deveres partidarios, bem como ao
gue praticar qualquer das infracoes definidas no artigo 227,

§69: Aplica-se a pena de destituicao de cargo ou funcac em orgdo partidario ao dirigente que praticar
qualquer das infracies definidas no artizo 227;

§79: A pena de negativa de legenda para a disputa de cargo eletivo sera aplicada ao filiado ou filiada
gue praticar qualquer das infracoes definidas no artigo 227, pedendo, no caso de dirigente, ser
cumulativa com a do paragrafo anterior.

§8%: A pena de desligamento da bancada sera aplicada ao parlamentar gue desrespeitar as normas
prevista no artige 73 deste Estatute ou praticar qualquer das infracfies definidas na artiga 227,
podendo, em se tratando de dirigente, ser cumulativa com a do § 72 deste artigo.

§9¢: Qualguer punigdo disciplinar de suspensdo e destituicdo implicard a perda de delegacdo
partiddria gue o membro do Partido tenha recebido;

§10%; A pena de suspensao ou expulsdo podera, também, ser aplicada ao infrator ou infratora
reincidente reiterado,
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Art. 229. A infidelidade partiddria se caracteriza pela despbediéncia aos principios doutrindrios e
programaticos, s normas estatutarias e as diretrizes estabelecidas pelos drgdos competentes.

§1°: Considera-se ato de infidelidade partidaria, sujeitando o infrator ou infratora aplicacao sumaria
da pena de cancelamento do registro da candidatura na Justica Eleitoral e & expulsdio simultanea do
Partido, o candidato ou candidata do Partido que, contrariando as deliberacfes de Convencdo e os
interesses partidarios, tizer campanha eleitoral para candidato ou candidata ou partido adversario.
§29: Os integrantes das bancadas parlamentares, alem das medidas disciplinares, estdo sujeitos as
penas de deslizamento temporario de sua bancada com substituicdo pelos suplentes do Partido,
suspensao do direito de voto nas reunibes internas ou & perda de‘todas as prerrogativas, carges e
funcoes que exergam em decorréncia da representacdo e da proporgao partidaria, na respectiva Casa
Legislativa, quando se opuserem, pela atitude ou pelo voto, as diretrizes legitimamente
sstahelecidas pelos érgdos partidéarios.

§32: As penas previstas no paragrafo anterior serdo aplicadas apos regular processe conduzido pela
Comissao de Etica e Disciplina correspondente, salvo na hipatese de descumprimento pelos filiados
ou filladas parlamentares de decisdo relativa a “fechamento de questdo”, quando a pena serd
aplicada independentemente de processo, observado o disposto no artigo 71 deste Estatuto.

Art. 230. O parlamentar que deixar a legenda, desobedecer ou se opuser 2z deliberacbes ou
resolugtes estabelecidas pelas instancias dirigentes do Partido perdera o mandato, assumindo,
nesse case, o suplente do Partido, pela ordem de classificacdo,

Pardgrafo Gnico: No caso de desligamento voluntdrio ou disciplinar, podera, ainda, ser aplicada a
pena de indenizacda equivalente a remuneracio total auferida em 12 {doze) meses,

Art, 231, Dar-se-a a expulsde nos casos em fue ocorrer:

| =infragdo grave as disposicdes legais e estatutdrias;

Il — inobservancia grave dos principios programaticos, da ética, da disciplina e dos deveres
partidarios;

[l - infidelidade partiddria;

IV - aciéio do eleito ou eleita pelo Partido para cargo executivo ou legislativo ou do filiado ou filiada
contra as deliberaces dos orgdoes partidarios e as diretrizes do Programa;

V — ostensiva hostilidade, atitudes desrespeitosas ou ofensas graves e reiteradas a dirigentes,
liderancas partiddrias, & prépria legenda ou a qualquer filiado ou filiada;

VI — improbidade no exercicio de mandato parlamentar ou executive, bem como no de orgao
partidario ou funcdo administrativa;

Wil = incidéncia reiterada de conduta pessoal indecorosa;

Vill —violacdo relterada de qualquer dos deveres partidérios;

X = reincidéncia em promover filiaces em bloco que objstivem o predominio de pessoas ou grupos
estranhos ou sem afinidade com o Partido;

X —desobediéncia as deliberagdes regularmente tomadas em questdes consideradas fundamentais,
inclusive pela bancada a gue pertencer o ccupante de carge legisiative;

Al — atuacdc contra candidatura partiddria ou realizacdo de campanha para candidatos ou
candidatas de partidos nio apolados pelo PT;

Xl = condenagao per crime infamante ou por praticas administrativas ilicitas, com sentenca
transitada em julgado.

Pardgrafo tnico: A pena de expulsdo implica o imediato cancelamento da filiagdo partidaria, com
efeitas na lustica Eleitoral,
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DO PROCESSO DISCIPLINAR E=

Art. 232. A representacdo devera ser feita por filiado ou filiada, em peticdo escrita, motivada e
circunstanciada, acompanhada das pravas em que se fundar e da indicacio do rol de testemunhas,
ate o limite maximo de & (oito), devendo ser dirigida:

| — a Comissao Executiva do Diretdrio da filiacio do denunciado ou da denunciada, ou no caso de
prefeito ou prefeita, vice-prefeito ou vice-prefeita, secretaric ou secretdria municipal, vereador ou
vereadora, ou membro do Diretdrio nas capitais e municipios com Zonais, 8 Comissdo Executiva do
respectiva Diretdrio Municipal;

Il — & Comissdo Executiva Estadual se o denunciado, ou denunciada, fer membro do Diretorio
Estadual, governador ouw governadore, vice-governador ou vice-governadora, deputado ou deputada
estadual ou federal, senador ou senadora, secretario ou secretdria de Estado ou equivalente;

Il = & Comissd3o Executiva Macienal, se o denunciade ou denunciada for membro do Diretdrio
Nacional, presidente ou presidenta, vice-presidente ou vice-presidenta da Reptiblica, ministro ou
ministra de Estado ou equivalente.

Pardgrafo tnico: A Comisséo Executiva de nivel supericr podera avocar para si o processa, bem como
seu julzamento, de representacao formulada perante instancia inferier quande a repercussdo do
fato ou a gravidade da infracdo atingir sua Jurisdicdo ou seu interesse.

Art. 233, A Comissdo Executiva do nivel correspendente decidira sobre a admissibilidade ou remessa
da representacio a Comissdo de Etica e Disciplina para instauragdo do respectivo processo, na prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

§ 12 No caso de manifesto descabimento da representacdo, a Comissdo Executiva encaminhara
relatorio ao respectivo Diretorio prependo seu arquivamento,

§ 22 Da decisdo de arquivamento a que se refere ¢ paragrafo anterior caberd recurso, no prazo de
10 {dez) dias, 3 Comissdo Executiva hierarquicameante superior,

Art. 234, Uma vez recebida a representagdo, a Comissdo Executiva correspondente adotard as
seguintes providéncias:

a) no caso de flagrante desrespeito as deliberacBes e diretrizes legitimamente estabelecidas pelas
instancias superiores do Partido, sem necessidade de instrugdo — oitiva de testemunhas pela
Comisso de Etica e Disciplina ou outras provas para subsidiar a decisdo da instancia competente -,
a Comissao Executiva notificara imediatamente o denunciado ou denunciada para apresentacio de
defesa no prazo de 10 (dez) dias, apds o que encaminharé o precedimento ao Diretoric
correspondente para decisdo;

b} nos demais casos, devera encaminha-la ao coordenador ou coordenadora da Comissdo de Etica
e Disciplina, a quem tabe dirigir a instrugdo, o gual, em caso de impedimento, designara um relator
ou relatora gue poderd ser substituide em gualguer fase do processo de instrugdo, por auséncia,
metive relevante ou conveniéncia €tica.

Art. 235, Estara impedido de participar da instruc3o e do julgamento do precesso disciplinar gualquer
membro da Comissdo te Ftica e Disciplina ou do Diretério correspondente que tenha [nteresse
pessoal no caso, A argliigao de impedimento sera feita pelo proprio filiado, ou fillada, denunciade ou
por gualguer outro fillade, ou filiada, interessade e sera decidida pela Comissde Executiva do
Diretorio correspondente.

Paragrafo unico: Se houver impedimento ou suspeicdo da maioria absoluta dos membros da
Comissdo de Etica e Disciplina, o processo sera remetido 8 Comissio de Etica e Disciplina da instancia
partidédria imediatamente superior,
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Art. 236. Considerando regular a representacao, o coordenador ou coordenadora, ou o relator ou
relatora da Comissdo de Etica e Disciplina adotara as seguintes providéncias:

al mandara notificar o representado ou representada para, no prazo de 10 (dez) dias, oferecer defesa
gscrita, bem como as provas que pretende produzir e a indicagdo do rol de testemunhas ate o
maxime de 8 (oito);

b) em seguida, designaré dias e horarios para a realizagdo das audiéncias, nas quais serao ouvidos ©
autor au autera da representacio, o representado ou representada e as testemunhas arroladas, em
depoimentos gue deverdo ser gravados ou lavrados imediatamente em ata a ser assinada pela
testemunha e pelo filiade, ou filizda, denunciado.

Paragrafo Gnico: As audiéncias serdo realizadas, de preferéncia, na sede partidania, aos sabadaos,
domingos & feriados, ou em outra data, se assim deliberade pela maioria da Comissdo de Etica e
Disciplina.

Art. 237. A Comissdo de Etica poderd solicitar, ainda, juntada de documentos ou a oitiva de outras
testemunhas, fazer diligéncias ou investigacbes, garantido as partes acesso pessoal, ou por seu
advogado ou advogada constituido, a todos os depoimentos, provas e documentos calhidos.

Art. 238. Concluida a instrugao, sera aberto o prazo sucessivo de 10 (dez) dias para & apresentagdo
das alegagbes finais do autor, ou autora, da representacdo e do representado, ou representada.
Pardgrafo tnico: Findo o prazo, com ou sem as razoes de qualguer das partes, serd elaborade o
parecer da Comissio de Etica e Disciplina, com indicacio das penalidades, para a devida deliberacdo
do Diretdrio respectivo,

Art. 239, A data da reunifio do Diretorio serd designada nos 20 (vinte) dias subsequentes contados a
partir da entrega do parecer da Comissdo de Etica e Disciplina, dando-se ciéncia as partes por
correspondéncia, dirigida 2aos enderecos constantes no processe, as quais deverdo ser postadas e
recebidas até 5 (cinco) dias antes da realizacdo da reunido.

§12: Por ccasido do julgamento, o autor ou autora da representagdo € o representado ou
representada poderdo apresentar suas razdes orais, pessoalmente ou por intermedio de advogado
ou advegada, pelo prazo de 15 (quinze) minutas cada.

§292: Na aportunidade do julzamento, serde garantidos aos acusados ou acusadas o contraditorio e
a observancia as normas da mais ampla defesa, com os meios a ela inerentes.

§30: Entende-se por meios inerentes de prova todos agueles gue tiverem, direta ou indiretamente,
relacao com os fatos considerados do interesse da defesa, excluidos os meramente protelatorios.

Art. 240. As medidas disciplinares a serem aplicadas poderdo ou ndo ser aquelas indicadas no
parecer da Comissdp de Etica e Disciplina e serdo adotadas pelo Diretdrio correspondente por
maioria absoluta de votos dos presentes, respeitado o gudrum de deliberacao da instancia.

Art. 241, Das decisdes que contiverem medidas disciplinares cabera recurso ao Diretdria
hierarquicamente superior no prazo de 10 (dez) dias contados da netificagdo das partes, podendo a
Comissdo Executiva correspondente conceder efeito suspensivo, que serd obrigatério para a pena
de expulsdo.

Art, 242, Contam-se os prazos excluindo-se o dia do inicio e inchiinda-se o dia do término. Nao inicia
da contagem dos prazos, ndo serdao computados os sabados, domingos e feriados.

§12: Se o inicio do prazo cair no sabade, no domingo ou em feriado, este comecara a fluir a partir do
primeiro dia 0til subseqiente; se terminar em qualquer desses dias, este sera prorregado para o
primeiro dia 0til seguinte.
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§29: (luando o Estatute nao estabelecer prazo especial e o coordenador ou coordenadora da
Comissdo de Etica e Disciplina ndo o fixar, todos os prazos serde de 10 (dez) dias.

Art. 243, A comunicagdc dos atos do processo disciplinar sera feita por carta com aviso de
recebimento, presumindo-se ter sido recebida se dirigida ao enderego que a parte declarou no
processa,

Art, 244, Os casos omissos em matéria de prazos, comunicacies de atos ou demais procedimentos
serao resclvidos pela Comissdo Executiva do Diretorio competente que ird julgar a falta disciplinar.

Art. 245, Cessando as causas que determinaram a aplicacdo da medida disciplinar de suspensac
antes de término do cumprimenta da penalidade, ou em face de metive relevante no caso de
expulsdo, podera o interessado ou a interessada solicitar revisdo da penalidade ao Diretdrio que agiu
ne feito, cabendo recurso de oficio a instancia imediatamente superior.

CAPITULO V
DA MEDIDA CAUTELAR

Art. 246. Havendo fortes indicios de violagio de dispositivos pertinentes a disciplina e a fidelidade
partidaria passiveis de repercussdo prejudicial ac Partido em nivel estadual ou nacional; ou em casos
de urgéncia, quando o representada ou representada podera frustrar o regular processo étlco; ou
guando a demora puder tornar a aplicacde da penalidade ineficaz, podera:

| —a Comissdo Executiva compéetente determinar, pelo voto de 3/4 de seus membros, a suspensao
provisaria do denunciado ou denunciada por tempao ndo superior a G0 (sessenta) dias, dentro do gual
devera estar concluido o processo de julgamento; ou

Il —a Comissap Executiva de orgao imediatamente superior, pelo voto de 3/4 (tres quartos) de seus
membros, determinar o afastamente temporario dos membros de gqualquer orgdo hierarguicamente
inferior.

Pardgrafo tnico: Por repercussdo prejudicial entende-se a veiculagio de noticias em nivel estadual
ou nacional envolvendeo o nome do filiade, ou filiada, acompanhado da legenda do Partido que digam
respeito a percepgao de vantagens indevidas, favorecimentos, conluio, corrupcao, desvio de verbas,
voto remunerado ou oulras situagties gue possam configurar improbidade.

CAPITULO VI

DA INTERVENCAO, DA DISSOLUCAO E DA DESTITUICAO DE INSTANCIAS
PARTIDARIAS

Se¢do | — Da intervengdo nas instancias de diregio

Art. 247, As instancias de direcdo podardo intervir nas hierarquicamente inferiores para:

| = manter a integridade partidaria;

Il- garantir o exerciclo da democracia interna, dos direitos dos filiados, das filiadas e das minorias;
Ill— assegurar a disciplina e a fidelidade partidarias;

IV — reorganizar as financas e as transferéncias de recursos para outras instincias partidarias,
previstas neste Estatuto;

W—pormalizar o controle das fillaghes partidarias;
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Wl =impedir acordo ou coligacdo com outros partidos em desacardo com as decisées superiores;
VIl — preservar as normas estatutarias, a ética partidaria, os principios pregramaticos cu a linha
politica fixada pelos drgaos competentes;

Vill — garantir o cumprimento das disposigbes partidarias sobre o processo palitico-eletoral.
§19: O pedido de intervencdo sera fundamentado e instruide com elementos gue comprovem a
ocorréncia ou a iminéncia das infragfes previstas neste artigo.

§22: ate 5 (cinco) dias antes da data da reunide que deliberard sobre a intervengio, devera a
instancia visada ser notificada, por carta com aviso de recebimento, para apresentar sua defesa por
escrito ou apresentar defesa oral pelo praze de 15 (guinze] minutos, na reunido do julgamente do
pedido.

§32: A Intervencdo serd decretada pelo voto de 60% {sessenta por cento) dos membros do Diretério
respectiva, devenda do ato constar a designacao da Comissao Interventora, compaosta de 5 (cinco)
membros, e o prazo de sua duragde:

§49: O prazo da intervengdo poderd ser prorrogado por ate da Comissdo Executiva que a decretou,
enguanto NAo cessarem as causas que a determinaram.

§5%: A Comissdo Interventora, uma vez designada, estara investida de todos os poderes para
deliberar, aplicande-lhe, no que couber, a competéncia de Comissdo Provisaria,

§6%: Da decisao que deliberar sobre & intervencao cabera recurso, sem efeito suspensivo, no prazo
de 10 (dez) dias, para o Diretério hierarquicamente superior, € ao Encontro Nacienal se o ato for do
Diretdrio Nacional,

Se¢do Il = Da dissolugdo e da destituicdo de Comissoes Executivas

Art. 248. A diszolucio de Diretdrio ou a destituicdo de Comissdo Executiva podera ser decretada nos
casos de;

| — violagde do Estatute, do Programa ou da ética partidaria, bem como desrespeito a qualguer
deliberacdo regularmente tomara pelos érgdos superiores do Partido;

Il —indisciplina partidaria;

lll= rentincia da maioria absoluta dos membros do Diretdrio.

§12: O Diretorio ou Conussdo Executiva objeto do pedido sera notificado, por carta com aviso de
recebimento, até 10 (dez) dias antes da data da realizagdo da reunidg, para apresentar defesa oral
por 30 (trinta) minutos;

§22: Diszolvido o Diretério ou destituida a Comissao Executiva, ser-lhe-a negada a anctacao na Justica
Eleitoral au premovido o seu cancelamenta, se ja efetuada,

§39: A dissolugdo de Diretorio ou a destituicdo de Comissdo Executiva sera decretada pelo voto da
maioria absoluta dos membros do Diretgrio hierarguicamente superior, devendo do ato de
dissolucdo constar a designacdo de uma Comissdo Proviséria, observada para a sua composicdo as
normas estabelecidas neste Estatuto.

§49; Da decisao gue disselver Diretério ou destituir Comissaao Executiva, cabera recurso no prazo de
10 (dez) dias ao Diretdrie hierarquicamente superior, € ao Encontro Nacional, se o ato for do
Diretério Nacional, que sera recebido pela Comissde Executiva correspondente com efeito
suspensivo.

§5%: (0 efeito suspensivo pravisto no pardgrafo anterior néo se aplica nos casos de resoluctes ou
matérias relacionadas an processo eleitoral em que a legislagdo em vigor torne indispensavel a
aplicagdo imediata da decisdo de dissolugao de Diretorio ou destituigao de Comissdo Executiva.
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TiTULO VIl
DA OUVIDORIA DO PARTIDO

Art. 249, A Ouvidoria é orgéo de cooperacdo do Partido e serd criada em nivel nacional e estadual,
com a finalidade de contribuir para manter o Partido sintonizada com as aspiractes do conjunta de
seus filiados e filiadas e com o5 setores sociais gque pretende representar, promevendo, sempre gque
necessario, debates sobre o projeto politico partidario.

Art. 250. As Comissbes Executivas Estaduais e Nacional serdo responsdveis pela criacdo das
respectivas Ouvidorias, providenciando os meios adeqguados ao exercicio de suas atividades,
ohservadas as normas de funcionamento a serem definidas pela instancia nacianal,

TiTULO 1X
DAS TENDENCIAS

Art. 251. O direito de filiades e de filiadas organizarem-se em tendéncias vigora permanenteamente
no Partido, observadas as normas previstas neste Estatuto.

§1%: Tendéncias sap agrupamentos que estabelecem relagbes entre militantes para defender, no
interior do Partido, determinadas posictes politicas, ndo podendo assumir expressde plblica e
declarar-se de vida permanente.

§2%: Todo e qualguer agrupamento de filiadas e filladas gue ndo se constitua em organismao
partiddric ou instdncia previstos neste Estatuto deverd solicitar a instancia de direcdo
correspondente o seu registro come tendencia interna de Partido,

§3%: Os agrupamentos que ndo cumprirem & exigéncia prevista no caput deste artigo serdo
considerados irregulares, estando seus integrantes sujaitas As medidas disciplinares previstas neste
Estatuto.

§4%2: O Partido ndo reconhece o direito de seus filiados ou filiadas organizarem-se em fragoes,
plblicas ou internas.

Art. 252. As tendéncias podem ser de ambite municlpal, estadual ou nacional, ter atuacdo em todas
as dreas de interesse do Partido ou resumirem-se a um determinado selar ou tema.

Paragrafo Unico. As tendencias deverdo solicitar seu registro na instancia correspondente ao seu
ambito de atuacdo.

Art. 253. As tendéncias nap poderdo ter sedes proprias.

§12: Recomenda-se que as tendéncias se raunam nas sedes partidarias e suas atividades, sempre
internas ao Partido, deverdo ser abertas para qualquer filiade ou filiada.

§29: Aquelas que pretendam manter espaco para organizar suas atividades deverdo dar
conhecimente e ser autorizadas pela respectiva Comissdo Executiva, vedado qualquer tipo de
identificacdo publica,

§32: O espago a gue se refere o pardgrafo anterior podera ser usade pelo Partido, vedada sua
utilizacio para reunido com ndo-filladas ou ndo-filiadas.

Art. 254, As tendéncias internas poderdo produzir boletins informativos, bem como editar
publicac8es voltadas ao debate politico e tedrico ou a propostas sobre a conjuntura e o0 mavimento
social, de circulacdo interna ao Partido.
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§12: £ vedada a publicacio de folheta, jornal, revista ou de qualquer outro meio de comunicagdo
com objetivo de difundir posic@es de tendéncia fora do Partido.

§22; £ vedada a circulagao externa ao Partido de quaisquer documentos assinades por tendéncias,
mesmo que velculando posiches oficiais do Partido.

§3¢%: A definicdo e 3 organizacao da atuagdo politica do Partido nos movimentos sociais, respeitadas
25 suas autonomias, deverdo ser decididas nas instancias partidarias.

§42: Durante os periodos congressuals, de renovacdo das direcoes ou de consuita a base partiddria,
& garantida a mais ampla liberdade de difusdo das teses politico-programaticas defendidas por
filiados e filiadas e pelas diferentes chapas e candidaturas,

Art. 255. As tendéncies pederdo manter, com a devida comunicacdo & direcdo partiddria,
mecanismos de arrecadagio de recursos, desde gue ndo concorram com as finangas partidarias ou
fue ndo adquiram carater de finangas ptiblicas para uma tendéncia interna.

Art. 256. As deliberagbes das tendéncias nao podem se sobrepor as decisbes partidarias nem se
chocar com o seu encaminhamento pratico.

Art, 257 As relacées internacionais sao atrihuto exclusivo do Partido por meio de suas instancias de
diregao,

§19: O Diretorio Macional deverd avaliar as relacdes internacienais mantidas atualmente por
tendéncias, verificando se estdo de acordo com a politica do Partido.

§22: A avaliacdo a que se refere o paragrafo anterior servird para que o Diretoric Nacional estabeleca
procedimentas ou prazos sobre as relaces internacionals, ndo podendo haver representacdo de
tendéncias internas do Partido em eventos ou organismaos internacionais.

TITULO X
DOS MEIOS DE COMUNICACAO E DA FORMAGAQ POLITICA

CAPITULO |
DOS MEIOS DE COMUNICACAO

Art. 258, Fntendendo que a democratizacdo da informacio constitui um elemento insubstituivel da
democracia partidaria e da construcio de uma sociedade democratica, o Partido maniera
permanentemente meios de comunicacio.

CAPITULO Il
DA FORMACAD POLITICA

Art. 259, A formagio politica, coerente com a caracteristica plural e demaocratica do Partido, deve
ser estimuladora do exercicio critico, superando o dogmatismo e a retransmissdo de verdades
promtas. Sua metodologia deve adotar como base a pluralidade de visées e interpretagies existentes
no Partide e na sociedade, fazendo do debate, da duvida e da polémica uma estratégia sempre
presente em suas atividades.

e |
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TiTULO XI N
DO PATRIMONIO DO PARTIDO

CAPITULO |
DAS MARCAS E SIMBOLOS DE IDENTIFICACAO DO PARTIDO

Art. 260. A estrela vermelha de 5 (cinco) pontas com as inicials do PT ne seu interior, os verbetes
“OPTEI" & "Lula-1d”, s30 simbolos de identificacdo do Partido conforme marcas ja registradas sob a
responsabilidade absoluta e exclusiva da instancia de direcao nacional,

§12: CQutros simbolos ou marcas poderao ser registrados sob responsabilidade absoluta e exclusiva
da Instancia de direcao nacional.

§22: 0 uso para quaisquer fins, inclusive a exploracdo comercial, industrial e publicitaria, das marcas
e simbolos do Partido sd poderd se dar mediante concessde, autorizacie ou delegacdo explicitas da
Comissao Executiva Nacional.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 261. O patriméanio do Partido sera constituide por:

a) renda patrimonial;

b) doagbes e legados de pessoas fisicas ou junidicas;

) bens maveis e imdveis de sua propriedade ou que venha a adguirir;
t) recursos recebidos na forma deste Estatuto,

Art. 262, No caso de dissolucdo do Partido, seu patriménlo sera destinado a entidades ligadas aos
trabalhadores, conforme deliberacido do Encantro Nacional que apreciar sua extingda.

Paragrafo Gnico: A extingdo a que se refere esse artigo so podera ocorrer por decisfio de 2/3 {dois
tercos) dos delegados e delegadas de Encontro Nacional especialmente convocado para esse fim
com & (seis) meses de antecedéncia,

TITULO Xii
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 263. Para fins de organizacao e te administragdo partiddria, o Distrito Federal equivale a estado.

Paragrafo unico: Os deputados e deputadas distritais, ou outros, na mesma hierarquia, equivalem a
deputados e deputadas estaduals.

Art. 264, O presente Estatutc podera ser alterado em Encontro Nacional, pelo voto da maioria de
seus. delegados e delegadas.

§19: Para efeito do disposto neste artizo, a8 Comissdo Executiva Nacional designard uma Comisséo
que elaborara o projeto de reforma e promovera sua publicagao e sua distribuigdo aos Diretdrios
en todos os nivels para apresentacdo de emendas, dentro dos prazos gue fixar,

§2¢: Toda alteragio estatutdria devera ser registrada no Oficio Civil competente e encaminhada para
o mesma fim ao Tribunal Superior Eleitoral; nos termos da lei.

|
|



Art. 265. Cabera ao Diretdric Nacional regulamentar o funcienamento das Macrorregides nacionais,
bem come as disposicbes deste Estatuto, estabelecendo, se necessario, em parecer por ela
aprovade, o entendimento que deva prevalecer na aplicacdo de seus dispositivos.

Art. 266. Os membros do Partido n3o responderao subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas em
nome da agremiagdo partidaria.

Art. 267. Na remessa pelo correlo de citactes, notificactes ou qualguer documento partidario,
considera-se protocolo, para qualquer efeito, o recibo postal ou o aviso de recebimento, desde
gue dirigida ao endere¢o constante no Cadastro Nacional de Filiados e Filiadas,

Art. 268, Sob a responsabilidade das Instancias em nivel nacional, estadual, municipal, ou par melo
de convénios com entidades especializadas, poderdo ser organizados sistema de pesquisas, de
educagdo e treinamento ou curses de formacado profissional, de interesse politico-partidario.

Art. 269. Grupos de Trabalho poderdo ser arganizados circunstancialmente pela direcio nacional,
com o objetivo de elaborar propostas de governe, paliticas publicas ou articular os Setores nas
campanhas eleitorais.

Art. 270. Para efeito do disposta no artigo 141, o inicio da contagem do prazo serd o ano de 2012
para o cargo de vereador ou vereadora, e 2014 para as demais cargos.,

Art. 271. O quorum estabslecide nos artigos 41, 50 § 28, 66 e 152, de 25% (vinte e cincoe por cento)
de nimero de votantes do Gltimo PED, fica reduzido para 15% até a realizagéo do proximo PED
em 2013.

Presidente Nacienal dn-Part:d{: dos Trabalhadores
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N°15.511, DE 24 DE AGOSTO DE 2020.
(publicada no DOE n.° 173, 22 edicdo, de 24 de agosto de 2020)

Altera a Lei Complementar n® 14.750, de 15 de
outubro de 2015, que institui 0 Regime de
Previdéncia Complementar para os servidores
publicos estaduais titulares de cargos efetivos —
RPC/RS -, fixa o limite maximo para a
concessdao de aposentadorias e pensdes pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS/RS -, autoriza a criacdo de entidade
fechada de  previdéncia  complementar
denominada  Fundacdo de  Previdéncia
Complementar do Servidor Publico do Estado
do Rio Grande do Sul — RS-Prev —, e d& outras
providéncias, e a Lei Complementar n® 13.758,
de 15 de julho de 2011, que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado do Rio Grande do Sul, institui o Fundo
Previdenciario — FUNDOPREV —, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso 1V, da Constituicdo do
Estado, que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono e promulgo a Lei Complementar
seguinte:

Art. 1° Ficam introduzidas na Lei Complementar n® 14.750, de 15 de outubro de 2015,
que institui o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores publicos estaduais
titulares de cargos efetivos — RPC/RS —, fixa o limite maximo para a concessédo de
aposentadorias e pensdes pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS/RS —, autoriza a
criagcdo de entidade fechada de previdéncia complementar denominada Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico do Estado do Rio Grande do Sul — RS-Prev —, e da outras
providéncias, as seguintes alteracdes:

I - noart. 2°, 0 § 2° passa a ter a seguinte redacéo:
CATE 2% e

§ 2° A opcdo de que trata o inciso II do “caput” deste artigo é irretratavel e irrevogavel
e podera ser exercida no prazo de até 84 (oitenta e quatro) meses, contados da data da publicacdo
do ato de instituicdo do RPC/RS, ou no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da data da
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entrada em exercicio no servi¢o publico do Estado do Rio Grande do Sul, quando se tratar de
servidor pablico oriundo, sem descontinuidade, de outro ente da Federacéo.

Il - no art. 3° os incisos | e Il passam a ter a seguinte redacao:

CATE 3% e

| - patrocinador: o Estado do Rio Grande do Sul, por meio dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, da Defensoria Publica e
das autarquias e fundacdes de direito publico, bem como os municipios do Estado do Rio Grande
do Sul e os demais entes da Federacdo que aderirem a plano de beneficios, nos termos do art. 30
desta Lei Complementar;

Il - participante: o servidor publico, inclusive o membro do Poder Judiciario, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas, da Defensoria Publica e das autarquias e fundacGes
de direito publico, e os servidores publicos dos municipios do Estado do Rio Grande do Sul e
dos demais entes da Federacdo que aderirem a plano de beneficios administrado pela RS-Prev;

“ATE 6° e

8§ 4° Os requisitos previstos nos incisos | a IV do art. 20 da Lei Complementar Federal
n® 108/01 estendem-se aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da RS-Prev, devendo
ser participantes de plano de beneficios instituido pelo patrocinador Estado do Rio Grande do
Sul, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Puablico, do
Tribunal de Contas, da Defensoria Publica e das autarquias e fundacdes de direito publico, ha
pelo menos 2 (dois) anos.”;

IV - 0 art. 16 passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 16. Cada patrocinador sera responsavel pelo recolhimento de suas contribuigdes e
pelo repasse a RS-Prev das contribuicbes dos participantes a ele vinculados, observado o
disposto nesta Lei Complementar e no estatuto.

8 1° As contribuigfes devidas pelos patrocinadores deverdo ser pagas de forma
centralizada pelos respectivos Poderes do Estado, pelas autarquias e fundagbes de direito
publico, pelo Ministério Publico, pelo Tribunal de Contas do Estado, pela Defensoria Publica,
pelos poderes e 6rgdos municipais e de outros entes da Federacdo e correrdo a conta de suas
respectivas dotagdes orcamentarias.

§ 2° O recolhimento e o repasse das contribuigdes referidas no “caput” deste artigo
deverdo ocorrer estritamente na forma e nos prazos estipulados no convénio de adesdo e no
regulamento do plano de beneficios, independentemente do efetivo pagamento da remuneragéo,
sob pena de aplicacdo de multa, correcdo monetéaria e juros, previstos também no regulamento do
respectivo plano ou convénio de adesao.
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8 3° Ao patrocinador que n&o efetivar as contribuicGes a que estiver obrigado, na forma
do convénio de adeséao e do regulamento do plano de beneficios, serdo aplicadas, no que couber,
as disposi¢des do art. 65 da Lei Complementar Federal n® 109/01.”;

V - fica incluido o art. 27-A, com a seguinte redacéo:

“Art. 27-A. E assegurado aos servidores e membros de Poder abrangidos na hipdtese
do inciso Il do art. 2° o direito a um Beneficio Especial, de carater estatutario e compensatorio,
calculado com base nas contribui¢bes recolhidas ao regime de previdéncia da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, de
acordo com o disposto nos paragrafos seguintes.

§ 1° O Beneficio Especial serd equivalente a diferenca entre a media aritmética simples
das remuneracOes utilizadas como base para as contribuigdes do titular de cargo efetivo ao
regime de previdéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, atualizadas
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo,
até a data de opcéo de que trata o inciso Il do art. 2° desta Lei Complementar, correspondentes a
100% (cem por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, e o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social as aposentadorias e
pensBes, multiplicada pelo fator de conversao.

§ 2° O fator de conversdo de que trata o § 1° deste artigo, cujo resultado é limitado ao
maximo de 1 (um), sera calculado mediante a aplicacdo da férmula FC = Tc/Tt, em que:

| - FC = fator de convers&o;

Il - Tc = tempo de contribuicdo: quantidade de contribui¢cbes mensais efetuadas para os
regimes proprios de previdéncia social de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
efetivamente pagas pelo titular de cargo efetivo do Estado do Rio Grande do Sul até a data da
0pgao;

Il - Tt = tempo total: 520.

§ 3° O Beneficio Especial sera pago pelo Estado do Rio Grande do Sul, na condicao de
seu garantidor, por ocasido da concessdo de aposentadoria, inclusive por incapacidade
permanente, ou da pensdo por morte, pelo Regime Proprio de Previdéncia do Estado do Rio
Grande do Sul — RPPS/RS, de que tratam o art. 41 da Constituicdo do Estado e a Lei
Complementar n° 15.142, de 5 de abril de 2018, pelo prazo de 260 (duzentos e sessenta) meses,
na forma de regulamento.

8§ 4° O Beneficio Especial seré reajustado, a partir da opcao de que trata o inciso Il do
art. 2° desta Lei Complementar, nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

8 5° Os valores devidos a titulo de Beneficio Especial, por ocasido do 6bito do servidor,
serdo pagos aos seus dependentes, habilitados a pensédo por morte junto ao RPPS/RS, ou, na falta
deles, aos seus sucessores, na forma da lei civil, observado o prazo estabelecido no § 3° deste
artigo ou seu remanescente, de acordo com regulamento.

8 6° N&o sera devida pelo Estado do Rio Grande do Sul, suas autarquias e fundagdes

publicas qualquer outra contrapartida referente ao valor dos descontos previdenciarios ja
efetuados sobre a base de contribuicao acima do limite previsto no § 1° deste artigo.”;
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VI - o art. 30 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 30. E facultada aos municipios do Estado do Rio Grande do Sul e aos demais
entes da Federacdo a adesdo, na qualidade de patrocinadores, aos planos de beneficios
especificos da RS-Prev, nos termos do estatuto da entidade, observado o disposto no art. 13 da
Lei Complementar Federal n°® 109/01.

Paragrafo tinico. A adesdo prevista no “caput” deste artigo abrangera necessariamente
todos os servidores publicos vinculados ao regime proprio de previdéncia social do municipio e
aos demais entes da Federacéo, de suas autarquias e fundagdes.”.

Art. 2° Ficam introduzidas na Lei Complementar n°® 13.758, de 15 de julho de 2011,
que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Rio Grande do Sul,
institui 0 Fundo Previdenciario — FUNDOPREV -, e da outras providéncias, as seguintes
alteracgdes:

| - 0 art. 2.° passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 2° Aplica-se 0 Regime Financeiro de Reparticdo Simples aos servidores pablicos
civis, titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Pablico, aos
membros da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul que ingressaram e permaneceram no servigo publico sem interrupcdo em relacao
ao Ultimo cargo titulado até a data da publicacdo do ato de instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar do Estado do Rio Grande do Sul — RPC/RS, nos termos da Lei Complementar n°
14.750, de 15 de outubro de 2015.”;

Il - o0 art. 3° passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 3° Aplica-se 0 Regime Financeiro de Capitalizacdo aos servidores publicos civis,
titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Publico, aos membros
da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
que ingressaram no servico publico a partir da data da publicacdo do ato de instituicdo do
RPC/RS, nos termos da Lei Complementar n°® 14.750/15.

Paragrafo Unico. Aos servidores que tiverem ocupado cargo no servi¢o publico, com
interrupcdo, apos a data da publicacdo do ato de instituicdo do RPC/RS, aplica-se 0 Regime
Financeiro de que trata o “caput” deste artigo.”.

Art. 3° A condicdo de participante de plano de beneficios, estabelecida no § 4° do art.
6° da Lei Complementar n°® 14.750/15, sera exigivel em 2 (dois) anos da publicacdo da presente
Lei Complementar.

Art. 4° Fica autorizada a utilizagdo dos recursos recolhidos ao Fundo Previdenciario —
FUNDOPREYV, previsto na Lei Complementar n°® 13.758/11, até a data da publicacéo do ato de
instituicdo do RPC/RS, nos termos da Lei Complementar n® 14.750/15, como aporte do Estado
do Rio Grande do Sul ao Regime Financeiro de Reparti¢cdo Simples de que trata o art. 2° daquela
Lei Complementar, para pagamento de beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensdo
vinculados a este Regime.

8 1° Fica vedada a utilizacdo dos recursos de que trata o “caput” deste artigo para

qualquer outra finalidade que ndo o pagamento de beneficios previdenciarios de aposentadoria e
pensdo vinculados ao Regime Financeiro de Reparticdo Simples de que trata o art. 2° da Lei
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Complementar n® 13.758/11, bem como a sua utilizacdo pelo Sistema Integrado de
Administracdo de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul — SIAC.

§ 2° A utilizagdo dos recursos de que trata o “caput” deste artigo ficard limitada ao
valor correspondente as contribuices, acrescidas dos consectéarios legais, do Estado e dos
servidores aos quais passar a se aplicar o Regime Financeiro de Reparticdo Simples de que trata
0 art. 2° da Lei Complementar n°® 13.758/11 em raz&o do disposto nesta Lei Complementar,
observado, como limite mensal, o valor da cobertura do déficit previdenciario aportado pelo
Tesouro do Estado.

Art. 5° Para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial dos regimes, o Beneficio
Especial criado pelo art. 1°, por meio da introducdo do art. 27-A na Lei Complementar n°
14.750/15, e as alteragcbes promovidas pelos arts. 2° e 4° desta Lei Complementar seréo
implementados em conjunto e concomitantemente, sendo nula de pleno direito a efetivacdo
individualizada de qualquer dos institutos juridicos correspondentes.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacgéo.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 24 de agosto de 2020.

FIM DO DOCUMENTO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

DECRETO N°55.451, DE 24 DE AGOSTO DE 2020.
(publicado no DOE n.° 173, 22 edicéo, de 24 de agosto de 2020)

Regulamenta o disposto nos arts. 2° e 4° da Lei
Complementar n® 15.511, de 24 de agosto de
2020, que altera a Lei Complementar n°® 14.750,
de 15 de outubro de 2015, que institui o Regime
de Previdéncia Complementar para 0s
servidores publicos estaduais titulares de cargos
efetivos — RPC/RS, fixa o limite maximo para a
concessdao de aposentadorias e pensdes pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS/RS, autoriza a criagdo de entidade
fechada de  previdéncia  complementar
denominada  Fundacdo de  Previdéncia
Complementar do Servidor Publico do Estado
do Rio Grande do Sul — RS-Prev, e d& outras
providéncias, e a Lei Complementar n® 13.758,
de 15 de julho de 2011, que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado do Rio Grande do Sul, institui o Fundo
Previdenciario — FUNDOPREV, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso da atribui¢do
que Ihe confere o artigo 82, inciso V, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1° Aos servidores publicos civis, titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos
membros do Ministério Publico, aos membros da Defensoria Pablica e aos Conselheiros do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul que ingressaram e permaneceram no Servico
publico sem interrupcdo em rela¢do ao ultimo cargo titulado até a data da publicacdo do ato de
instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar do Estado do Rio Grande do Sul - RPC/RS,
nos termos da Lei Complementar n° 14.750, de 15 de outubro de 2015, aplicar-se-4 0 Regime
Financeiro de Reparticdo Simples de que trata o art. 2° da Lei Complementar n°® 13.758, de 15 de
julho de 2011, com a redacdo dada pelo inciso | do art. 2° da Lei Complementar n® 15.511, de 24
de agosto de 2020.

Art. 2° Os recursos correspondentes as contribuices previdenciarias, abrangidas tanto
as do Estado quanto as dos servidores publicos, acrescidas dos consectarios legais, relativas aos
segurados de que trata o art. 1° deste Decreto que, na data da entrada em vigor da Lei
Complementar n® 15.511, de 23 de agosto de 2020, estivessem vinculados ao Regime Financeiro
de Capitalizacdo de que trata o art. 3° da Lei Complementar n°® 13.758, de 15 de julho de 2011,
serdo utilizados, nos termos do art. 4° da Lei Complementar n® 15.511, de 24 de agosto de 2020,
exclusivamente para fins de aporte do Estado do Rio Grande do Sul ao Regime Financeiro de

http://wwwe.al.rs.gov.br/legis


http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=15511
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=14750
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=13758
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=14750
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=13758
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=15511
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=15511
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=13758
http://www.al.rs.gov.br/legis/normas.asp?tipo=lec&norma=15511

Reparticdo Simples de que trata o art. 2° da Lei Complementar n® 13.758, de 15 de julho de
2011, observado o disposto neste Decreto.

Art. 3° Os recursos de que trata o art. 2° deste Decreto observardo o seguinte:

| — serdo utilizados exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios de
aposentadoria e pensdo vinculados ao Regime Financeiro de Reparticdo Simples de que trata o
art. 2° da Lei Complementar n° 13.758/2011, vedada a sua utilizacdo para qualquer outra
finalidade, inclusive pelo Sistema Integrado de Administracdo de Caixa no Estado do Rio
Grande do Sul — SIAC;

Il — terdo a sua utilizacdo limitada ao valor correspondente as contribui¢des, acrescidas
dos consectarios legais, do Estado e dos servidores aos quais passar a se aplicar o Regime
Financeiro de Reparticdo Simples de que trata o art. 2° da Lei Complementar n® 13.758, de 15 de
julho de 2011, em razéo do disposto na Lei Complementar n® 15.511, de 24 de agosto de 2020;

1l — terdo a sua utilizacdo mensal limitada ao valor da cobertura do déficit
previdenciario aportado pelo Tesouro do Estado;

IV — compreendem, como seus consectarios legais, o produto das aplicacbes e
investimentos realizados com 0s respectivos recursos.

Art. 4° Os desinvestimentos necessarios ao cumprimento do disposto no art. 2° deste
Decreto observardo o0s principios da seguranca, rentabilidade, liquidez, transparéncia e
economicidade, de modo a evitar prejuizos financeiros, bem como cronograma estipulado em
conjunto pela Secretaria da Fazenda e pelo IPE Prev, respeitado o limite mensal de que trata o
inciso 111 do art. 3° deste Decreto.

Art. 5° Na hipotese de ocorrerem desinvestimentos, por forca dos principios de que
trata o art. 4° deste Decreto, antes de sua utilizacdo nas finalidades legalmente autorizadas de que
trata o inciso | do art. 3° deste Decreto, 0s respectivos recursos, enquanto nao utilizados, deveréo
ser depositados em conta especifica e exclusiva no Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A —
BANRISUL, distinta da conta do Tesouro do Estado, vedada sua utilizagdo pelo Sistema
Integrado de Administracdo de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul — SIAC.

Art. 6° Todas as operacOes de que trata este Decreto observardo o principio da
transparéncia, devendo o Gestor Unico assegurar aos segurados, individual ou coletivamente,
pleno acesso as informacdes relativas a gestdo dos recursos e divulgar, mensalmente, o extrato
de utilizacdo dos recursos em sitio eletrénico oficial do Governo na internet, para fins de
publicidade e de acompanhamento social.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 24 de agosto de 2020.

FIM DO DOCUMENTO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Leaislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 13.758, DE 15 DE JULHO DE 2011.
(atualizada até a Lei Complementar n.” 14.016, de 21 de junho de 2012)

Dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado do Rio Grande do Sul, institui
o Fundo Previdenciario - FUNDOPREYV —, e da
outras providéncias.

Art. 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Rio Grande do Sul ¢
organizado e financiado mediante dois sistemas, sendo um de reparticdo simples e outro de
capitalizagdo, na forma disposta nesta Lei Complementar.

Complementar:

Art. 2° Aplica-se o Regime Financeiro de Reparticdo Simples aos servidores publicos
civis, titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Publico, aos
membros da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul que ingressaram e permaneceram no servi¢o publico sem interrupgdo em relagao
ao ultimo cargo titulado, até a entrada em vigor desta Lei Complementar. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 14.016/12)

Complementar:

Art. 3° Aplica-se o Regime Financeiro de Capitalizacdo aos servidores publicos civis,
titulares de cargos efetivos, aos magistrados, aos membros do Ministério Publico, aos membros
da Defensoria Publica e aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
que ingressarem no servico publico a partir da entrada em vigor desta Lei Complementar.
(Redacao dada pela Lei Complementar n.° 14.016/12)

Paragrafo unico. Aos servidores que tiverem ocupado cargo no servigo publico, com
interrupgao apos a entrada em vigor desta Lei Complementar, aplica-se o Regime Financeiro de
que trata o ‘caput’ deste artigo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.° 14.016/12)

Art. 4° Fica instituido o Fundo Previdenciario — FUNDOPREV — para implementacao
do regime financeiro de capitalizagdo.
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§ 1° O FUNDOPREV sera gerido pelo Instituto de Previdéncia do Estado do Rio
Grande do Sul — IPERGS —, Gestor Unico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado,
com segregacao contabil e fiscal dos demais recursos e fundos da Autarquia.

§ 2° A concessdo e o pagamento de beneficios custeados pelo FUNDOPREV,
respeitadas as autonomias constitucionais dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica, serdo descentralizados para as respectivas unidades
seccionais.

Art. 5° Os beneficios de auxilio-doenca ¢ salario-maternidade devidos aos servidores
ativos abrangidos pelo regime financeiro da capitalizacdo, e o auxilio-reclusdo devido aos seus
dependentes, serdo processados diretamente pelo Estado e custeados mediante ressarcimento,
pelo FUNDOPREV.

Art. 6° As receitas do FUNDOPREYV serdo compostas na forma da legislacdo aplicavel
e conforme o disposto na Lei Federal n.° 9.717, de 27 de novembro de 1998, em especial por:

I - transferéncias em espécie apuradas, nos termos desta Lei, a partir da receita de
contribuicdes previdencidrias mensais dos seus contribuintes e da contribui¢do do Estado e dos
demais recursos a serem repassados pelo Tesouro do Estado;

Il - doagdes e dacdes efetivadas pelo Estado e que especificamente lhes forem
destinadas;

IIT - produto das aplicagdes e investimentos realizados com os respectivos recursos;

IV - aluguéis e rendimentos derivados dos bens a eles vinculados, inclusive os
decorrentes de alienagdes;

V - recursos da compensacdo previdenciaria realizada com o Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS — ou outro regime previdencidrio, havidos de beneficios devidos aos
servidores que lhes sejam vinculados; e

VI - demais bens, ativos, direitos e recursos que lhes forem destinados e incorporados
na forma da lei.

Paragrafo unico. As transferéncias em espécie, necessarias a composicdo do
FUNDOPREV a serem efetivadas pelo Estado deverdo constar, obrigatoriamente, a cada
exercicio, na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e na Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 7° Todos os valores em espécie destinados ao FUNDOPREYV serdao depositados
em conta especifica e exclusiva do Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A — BANRISUL —,
distinta da conta do Tesouro do Estado, vedada sua utilizagdo pelo Sistema Integrado de
Administragao de Caixa no Estado do Rio Grande do Sul — SIAC.

§ 1° A movimentacdo financeira e patrimonial dos recursos do FUNDOPREV estara
condicionada & autorizagdo conjunta de um representante indicado pelo Gestor Unico e de um
membro do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul —
IPERGS — escolhido pelo préprio Conselho dentre os representantes dos servidores que o
compoe.

§ 2° Nas hipdteses de auséncia, impedimento ou afastamento do representante dos

servidores mencionado no § 1.° deste artigo, a autorizagdo para movimentacdo financeira e
patrimonial podera ser realizada apenas pelo representante indicado pelo Gestor Unico.
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§ 3° Em nenhuma hipdtese poderdo os valores pertencentes ao Fundo serem utilizados
pelo Governo do Estado para outros fins que ndo previdenciarios, cabendo a movimentacao dos
valores unicamente nos termos do § 1.° deste artigo.

Art. 8° O FUNDOPREV garantird ao segurado, individual ou coletivamente, pleno
acesso as informagdes relativas a gestdo do Regime.

Paragrafo unico. O saldo atualizado do Fundo serd mensalmente divulgado pelo
Gestor Unico, inclusive em sitio eletronico oficial do Governo na Internet, para fins de
publicidade e de acompanhamento social.

Art. 9° As aplicacdes e os investimentos efetuados com os recursos do FUNDOPREV
atenderdo aos principios da segurancga, rentabilidade, liquidez, transparéncia e economicidade e
as diretrizes estabelecidas pela Politica Anual de Investimentos do Fundo.

§ 1° As aplicagdes e os investimentos do Fundo obedecerdo a regulamentagdo do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e do Conselho Monetéario Nacional — CMN.

§ 2° A aplicacdo dos recursos, quando efetivada em instituicdo financeira, serd feita
exclusivamente em bancos oficiais.

Art. 10. O IPERGS instituirda um Comité de Investimentos, composto de forma
paritaria, em conformidade com regulamento especifico, cujo funcionamento serd estabelecido
em regimento interno.

Art. 10-A. A contribuigdo previdenciaria mensal descontada dos segurados civis ativos,
inativos e pensionistas do Estado do Rio Grande do Sul, contribuintes do Regime Financeiro de
Reparticao Simples, ¢ fixada em 13,25% (treze inteiros e vinte e cinco centésimos por cento).
(Incluido pela Lei Complementar n.° 14.016/12)

Pardgrafo unico. Aplica-se a aliquota prevista neste artigo aos inativos e aos
pensionistas na forma dos §§ 18 e 21 do art. 40 da Constitui¢do Federal. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 14.016/12)

Complementar n.° 14.016/12)

pela Lei Complementar n.° 14.016/12)
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Art. 13. Fica autorizada a utilizagdo dos recursos do Fundo de que trata a Lei n.°
12.764, de 16 de agosto de 2007, como aporte do Estado ao atual regime previdencidrio do
Estado.

Art. 14. A contrlbulg:ao mensal do Estado para o Regime Financeiro de Reparti¢ao
Simples sera de 26,50% (vinte e seis inteiros e cinquenta centésimos por cento), correspondente
ao dobro daquela descontada do servidor. (Redacao dada pela Lei Complementar n.° 14.016/12)

Art. 15. A contribui¢do previdenciaria mensal descontada dos segurados civis ativos,
inativos e pensionistas do Estado do Rio Grande do Sul contribuintes do FUNDOPREYV sera de
13,25% (treze inteiros e vinte e cinco centésimos por cento) sobre a remuneragdo ou subsidio
efetivamente recebido. (Redagao dada pela Lei Complementar n.° 14.016/12)

Art. 16. A contribuicdo mensal do Estado para o FUNDOPREYV sera de 13,25% (treze
inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), sendo idéntica aquela descontada do servidor.
(Redacao dada pela Lei Complementar n.® 14.016/12)

Art. 17. A base de contribui¢do para o FUNDOPREYV sera:

I - quando servidor ativo, o valor total bruto da remunera¢do ou subsidio percebido,
desconsideradas as parcelas que, por sua natureza, ndo possam ser incluidas no calculo do
beneficio de aposentadoria;

IT - quando inativo, o total bruto dos proventos que excederem ao limite maximo fixado
para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constitui¢do
Federal;

IIT - quando pensionista, o valor bruto do respectivo beneficio que exceder ao limite
maximo do Regime Geral da Previdéncia Social fixado no art. 201 da Constituicao Federal.

§ 1° Para os fins de incidéncia da aliquota previdenciaria de pensionistas, consideram-
se proventos:

I - o valor total dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constitui¢do
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Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, caso aposentado
a data do obito; ou

IT - o valor total da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por
cento) da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 2° A contribuicdo, no caso em que o aposentado ou pensionista for portador de
doenga incapacitante, incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de pensao
que superarem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constitui¢do Federal.

§ 3° Constituem base de céalculo para a contribuicdo de que trata esta Lei
Complementar as vantagens de natureza remuneratdria decorrentes de sentenca judicial
condenatoria do Estado e a gratificacdo natalina, sendo que esta ndo integrara a base de célculo
do beneficio.

§ 4° Nas hipoteses de acumulagdo de cargos, proventos ou cargos e proventos, dada a
incomunicabilidade destas relagdes, a contribuicdo previdenciaria deverd ser calculada
isoladamente, tomando-se cada um dos cargos de que o servidor seja ou tenha sido titular.

Art. 18. A contribuicdo devida pelo Estado correra a cargo das dotacdes proprias dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e do
Tribunal de Contas.

Paragrafo tnico. Serdo observadas as disposi¢des constitucionais, federais e estaduais,
sobre o Estatuto Funcional do Poder Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, da
Defensoria Publica, bem como as leis orgénicas nacionais e estaduais da Magistratura, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica.

Art. 19. O Estado continuara cumprindo a fungdo de garantidor dos beneficios
previdencidrios aos servidores, tanto no Regime Financeiro de Reparticdo Simples quanto no
Regime Financeiro de Capitalizacdo, independentemente do resultado do FUNDOPREV.

Art. 20. O disposto nesta Lei Complementar, em especial nos arts. 2.° ¢ 3.°, ndo
interfere na concessao e no calculo dos beneficios previdenciarios a que fazem jus os servidores
e seus dependentes.

Art. 21. Em até sessenta dias, o Estado regulamentard o Regime Proprio de Previdéncia
Social, em conformidade com o disposto nesta Lei Complementar e na Lei Federal n.°
9.717/1998.

Art. 22. As aliquotas de contribuicdo estabelecidas por esta Lei Complementar serdo
exigidas a partir do dia 1.° do més seguinte ao decurso do prazo estabelecido pelo § 6.° do art.

195 da Constitui¢ao Federal, mantidas, neste prazo, as atuais aliquotas de contribuicao.

Art. 23. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 15 de julho de 2011.

Legislacao compilada pelo Gabinete de Consultoria Legislativa.
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PLC 148/2020
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS/RS

REESTRUTURACAO DO FUNDOPREV
(Nova Segregacao de Massa)
E MIGRACAO PARA O RPC

2210712020

(Com atualizacdes em 28/07)

Elton Scapini - Assessor



DESCRICAO

» H4 seis meses da aprovacio da Reforma da Previdéncia dos
Servidores do RS, o governo Leite encaminha a Assembleia
Legislativa o PLC 148/2020, que representa uma nova proposta de
reforma. O PLC tramita em Regime de Urgéncia e tranca a pauta a
partir de 01/08.

> A proposta consiste, centralmente, de duas questédes:

A Reestruturacao do Fundoprev, com uma nova segregacao de
massa, com 0 que o governo Leite pretende se apropriar de
grande parte dos recursos do Fundoprev/Civil, que em junho do
corrente contava com R$ 2,385 bilhoes.

A migracao de servidores para o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC (Beneficio Especial).



DESCRICAO
Reestruturacéo do Fundoprev/Civil

» Com a chamada “Reestruturacdo dos Fundos” o governo Leite pretende
transferir os servidores civis vinculados ao Fundoprev/Civil, que
ingressaram entre 18/07/2011 (instituicao do Fundoprev) e 18/08/2016
(instituicao do RPC), para o Regime Financeiro de Reparticao Simples
(no qual estdo vinculados os servidores que ingressaram antes do
Fundoprev/Civil).

» Assim, o que o Governo chama de “Reestruturacio dos Fundos”, na
pratica é uma nova segregacao de massa. Seriam transferidos 16.964
servidores do Regime Previdenciario (Fundoprev/Civil) para o Regime
Financeiro de Reparticdao Simples: 14.068 do Executivo (sendo 9.255 do
Magistério, 1.362 da Policia Civil, 1.327 da Susepe...); 1.894 do Judiciario;
405 da Defensoria; 375 do MP; 222 do Legislativo (sendo 218 do TCE).

> Ao fazer esta nova segregacio de massa, o objetivo do governo Leite é
se apropriar de parte dos recursos do Fundoprev/Civil, criado no
governo Tarso Genro, que em junho/2020 chegavam a R$ 2,385 bilhdes,
ja que também seria transferido ao “Tesouro” o valor proporcional do
Patrimonio Liquido.



DESCRICAO

Migracéo de Servidores para o RPC

» O artigo 10 da Lei 15.429, de 23/12/2019, estabeleceu que o Poder Executivo
apresentaria, no prazo de até 180 dias da publicacao, projeto de lei complementar

dispondo sobre a instituicao de beneficio especial para fins de migracao ao Regime de
Previdencia Complementar — RPC —, de que trata a LC 14.750/2015.

> O Beneficio Especial consiste num incentivo aos servidores com remuneracio
superior ao teto do Regime Geral (hoje R$ 6.101,06) para a migracdao ao RPC. O
Beneficio Especial seria acrescentado aos proventos de aposentadoria pelo prazo de 260
meses (20 anos, incluindo o Décimo Terceiro).

» O prazo de adesdo para migracdo seria estendido até agosto de 2023. A partir da opcio
pela migracdo, o servidor e o Estado deixariam de contribuir para a previdéncia
sobre o valor que supera o teto do Regime Geral, a nao ser que o servidor opte pelo
Plano de Beneficios do RPC. Neste caso, o Estado banca até 7,5% sobre a parcela que
excede o teto do Regime Geral.

» O piblico-alvo da migracdo sio os servidores civis que ingressaram até 18/08/2016
(instituicao do RPC), com remuneracao acima do teto do Regime Geral, o que totalizaria
21.628 servidores: 14.422 do Executivo (4.459 da Policia Civil; 3.394 da Susepe; 1.347
da Saude; 1.224 analistas; 1.020 da Fazenda; 832 da PGE; 552 do IGP; 499 do Detran;
285 Especial da SARH; 202 do Magistério...); 3.998 do Judiciario; 1.880 do MP; 792 do
Legislativo (580 do TCE); 536 da Defensoria.



ANALISE
A Criacéo do Fundoprev no Governo Tarso Genro

» Em 2011, no governo Tarso Genro, através das Leis Complementares 13.757/2011 e
13.758/2011, fez-se a chamada Segregacao de Massa e o Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS-RS foi organizado em dois sistemas:

Regime Financeiro de Reparticao Simples (Civil e Militar), para os servidores antigos;

Regime Previdenciario — Fundoprev e Fundoprev/Militar, aplicado aos servidores que
ingressaram a partir de 15/07/2011 (instituicao do referido Regime).

» O Regime Financeiro de Reparticio Simples funciona baseado no regime de caixa e a
insuficiéncia de recursos (o chamado “deficit”) chegou a R$ 12,5 bilhdes em 2019, com
contribuicdao de 14% para os servidores e 28% para o Estado (era 13,25% e foi aumentada
para 14% no governo Sartori). Em 12/2018 contava com 289.897 segurados (76.552
ativos, 168.200 aposentados e 45.145 pensionistas). Em novembro de 2019 o Financeiro
Civil contava com 236.877 segurados (58.713 ativos, 145.402 aposentados e 32.762
pensionistas).

» O Regime Previdenciario é baseado em Fundos Capitalizados (Fundoprev e
Fundoprev/Militar), com contribuicao de 14% para os servidores e 14% para o Estado
(era 13,25% e foi aumentada para 14% no governo Sartori). Em 12/2018 contava com
29.013 segurados. Em 11/2019 o Previdenciario Civil contava com 22.647 segurados
(22.551 ativos, 32 aposentados e 64 pensionistas. Em  junho/2020, os Recursos
Previdenciarios chegavam a R$ 2,873 bilhdes, dos quais R$ 2,385 bilhoes do Fund051)rev/
Civil.



ANALISE
Uma Nova Segregacéo de Massa

» Em 2015, no governo Sartori, através da Lei Complementar 14.750/2015,
foram criados o Regime de Previdéncia Complementar — RPC e a
Fundacao de Previdencia Complementar — RS Prev e fixado o teto para
os beneficios do RPPS (o mesmo estabelecido para o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS - hoje R$ 6.101,06). A instituicio do RPC
ocorreu em  18/08/2016. Em final de 2019 eram apenas 1.028
participantes.

» Com o PLC 148/2020 o governo Leite pretende transferir os servidores
civis vinculados ao Fundoprev/Civil, que ingressaram entre 18/07/2011
(instituicao do Fundoprev) e 18/08/2016 (instituicao do RPC), para o
Regime Financeiro de Reparticao Simples (no qual estao vinculados os
servidores que ingressaram antes do Fundoprev).

> Assim, o que o0 Governo chama de “Reestruturacdo dos Fundos”, na
pratica ¢ uma “Nova Segregacao de Massa”. Seriam transferidos
16.964 servidores do Regime Previdenciario (Fundoprev/Civil) para o
Regime Financeiro de Reparticao Simples.



ANALISE
Apropriacéo de R$ 2,5 Bilhdes do Fundoprev

» Com a Revisdo da Segregacdo de Massa o governo Leite pretende se
apropriar de mais de R$ 2,5 bilhoes do Fundoprev (explicito no Art. 4°
do Projeto), ampliando ainda mais o problema previdenciario para o
futuro:

Conforme justificativa do Projeto, o patrimonio liquido a ser transferido
estava estimado R$ 1,8 bilhao em dezembro de 2019. Este valor seria
transferido imediatamente e comporia os recursos do Regime Financeiro
de Reparticdo Simples (na prética, é como se fosse para o Caixa Unico).

Contribuicoes do periodo janeiro a julho de 2020, o que representa algo
em torno R$ 150 milhoes.

Além disso, o Governo estima mais R$ 268 milhoes por ano,
considerando a contribuicdao dos servidores e do Estado, que deixariam de
ingressar no Fundoprev/Civil e ingressariam no Regime Financeiro de

Reparticao Simples. :



ANALISE

A Apropriacéo de Recursos da Previdéncia por Governos Neoliberais

» No governo Britto, através da LC 10.588/1995, foi instituida uma a Contribuicdo
Previdenciaria Suplementar, de natureza compulsoéria, destinada a custear os proventos de
aposentadoria, correspondente a 2% sobre a remuneracao liquida, que comporiam um Fundo a
ser constituido.

Em 1997, através da Lei 11.005/1997, foi criado um Fundo Especial da Educacao - FEDUC, com
a finalidade de receber e administrar recursos econdmico-financeiros voltados ao custeio dos
encargos do Estado decorrentes do pagamento de remuneracdo aos integrantes do Magistério
Publico Estadual, formado entre outros “pela Contribuicao Previdenciaria Suplementar,
instituida pela LC 10.588/1995, descontada dos membros do Magistério, ativos e inativos (Art.
5°, inciso I).

O desconto previdenciario previsto na Lei 10.588/1995 foi considerada Inconstitucional
(transitou em julgado em 2003). Tendo em vista a ADI, a LC 11.476, de 03 de maio 2000, limitou a
referida contribuicdo somente para os ativos e, em 2015, o Estado firmou acordo para devolucao dos
recursos.

> Em 2007, no governo Yeda, a Lei 12.763, de 06/08/2007, instituiu o Fundo de Equilibrio
Previdenciario — FE-Prev.

Entre as fontes de recursos, destaca-se 90% do valor liquido das alienacdes das acoes do Banrisul.

Em dezembro de 2007, a Lei 12.860, de 18/12/2007, autorizou o Executivo a utilizar,
temporariamente, os recursos do referido Fundo para pagamento do Décimo Terceiro.

Em 2009, a Lei 13.328, de 29/12/2009, autorizou a utilizacdo dos recursos para pagamento de
precatorios, divida e construcao de rodovias..



ANALISE

Vedacoes e Exigéncias de Ordem legal para Reviséo da Segregacéo de Massa

» O art. 167, inciso XII, da Constituicio Federal estabelece que é vedada “a utilizacio de
recursos de regime proprio de previdéncia social, incluidos os valores integrantes dos fundos
(...) para a realizacao de despesas distintas do pagamento dos beneficios previdenciarios do
respectivo fundo vinculado aquele regime e das despesas necessarias a sua organizacao e ao seu
funcionamento™.

» O art. 18, pardgrafo 7° da Lei Complementar 15.142/2018 (que dispde sobre o RPPS/RS)
estabelece que “E vedada a transferéncia de segurados, de recursos e de obrigacdes entre o
Fundo Financeiro e os Fundos Previdenciarios — FUNDOPREV e FUNDOPREV/MILITAR
—, nao se admitindo a previsao da destinacdo de contribuicoes de um fundo para
financiamento dos beneficios dos outros fundos”.

» O artigo 5° da Lei Complementar 15.143/2018 (que dispde sobre a reestruturacio do IPE Prev)
estabelece que “o Conselho de Administracao é o orgao de deliberacao superior, ao qual
compete: III - atuar como Conselho de Administracdo dos fundos (...); IX - acompanhar as
metas financeiras e atuariais e os indicadores de gestdo definidos nos planos de acao; XIV -
manifestar-se sobre qualquer assunto de interesse do IPE Prev que lhe seja submetido pela
Diretoria Executiva”.

> O art. 2°, inciso III da Portaria 4.816/2020, da Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho
(ME), estabelece entre as vedacoes “a utilizacao de recursos do RPPS, incluidos os valores
integrantes dos fundos (...) para despesas distintas do pagamento dos beneficios
previdenciarios do respectivo fundo e daquelas necessarias a sua organizacdo e ao seu
funcionamento, conforme disposto no inciso XII do art. 167 da Constituicao Federal”.



ANALISE

Vedacbes e Exigéncias de Ordem legal para Reviséo da Segregacéo de Massa

» O art. 57 da Portaria 464/2018, do Ministério da Fazenda, estabelece que “A implementacdo da
segregacao da massa deve contemplar a analise de todos os aspectos relacionados a sua
implantacdo e manutencao, levando em consideracdo os impactos para a gestdo do ente federativo a
curto, médio e longo prazos, e estar embasada em estudo técnico de impacto administrativo,
financeiro, patrimonial e atuarial (...). O estudo técnico deve demonstrar, entre outros critérios “VII -
ter sido objeto de apreciacao pelo conselho deliberativo do RPPS”.

» O art. 60 da Portaria 464/2018, do Ministério da Fazenda, estabelece que “O RPPS que implementar
a segregacdo da massa somente podera alterar os seus parametros ou desfazé-la por meio de
apresentacao do estudo técnico (...) e prévia aprovacao da Secretaria de Previdéncia, devendo ser
demonstrado o atendimento dos pressupostos que garantam a manutencdao do equilibrio
financeiro e atuarial do regime”.

O paragrafo 1° estabelece que o estudo técnico devera demonstrar “(...) a solvéncia e liquidez do plano
de beneficios, a manutencao de nivel de acumulacao de reservas compativel com as obrigacoes
futuras do regime e a preservacao dos recursos acumulados (...).

O paragrafo 2° estabelece que “Caso seja implementada revisao ou desfazimento da segregacao da
massa sem aprovacdao da Secretaria de Previdéncia, sera por esta considerado que o ente
federativo nao demonstrou o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS (...)”.

O paragrafo 3° estabelece que “Podera ser efetuada revisao da segregacao da massa com a
transferéncia de riscos do Fundo em Reparticao para o Fundo em Capitalizacao sem necessidade
de aprovacao prévia por parte da Secretaria de Previdéncia, desde que atendidos, cuamulativamente”
varios requisitos, entre os quais, destacamos: “II - as ultimas 3 (trés) avaliacoes atuariais do Fundo
em Capitalizacdo apresentem resultado superavitario (...)”; “VI - nao sejam transferidos recursos
financeiros acumulados do Fundo em Capitalizacao para o Fundo em Reparticao”.



ANALISE

Beneficio Especial para Migracao

> O Beneficio Especial aos servidores com remuneracio superior ao teto
do Regime Geral (hoje R$ 6.101,06) para a migracao ao RPC tomaria
como base o seguinte:

O beneficio seria calculado com base na média do valor pago de
contribuicdo para a parcela que supera o teto do Regime Geral, desde julho
de 1994, considerando 100% de todo periodo contribuitivo, corrigido pelo
IPCA.

O Fator de Conversao - FC seria obtido dividindo-se o Tempo de
Contribuicdao — TC (quantidade de contribuicOes mensais efetuadas para os
regimes proprios) sobre o Tempo Total - TT, que seria 520 (40 anos
incluindo o Décimo Terceiro).

A partir da opcdao, o Beneficio Especial seria reajustado nos termos
estabelecidos para o Regime Geral.

O Beneficio Especial seria acrescentado aos proventos de aposentadoria

pelo prazo de 260 meses (20 anos, incluindo o Décimo Terceiro).
11



ANALISE

Beneficio Especial para Migracao

> O Beneficio Especial para a Migracdo, proposto pelo governo Leite, tem
diferencas consideraveis em relacao ao implantado pelo Regime de
Previdencia Complementar da Uniao (Lei 12.618/2012, Art. 3°):

Considera 100% das contribuicoes (a Unido considera as 80% melhores
contribuicoes).

Propoe dividir as contribuicoes realizadas (Tempo de Contribuicao) por 40
anos (Tempo Total), desconsiderando as aposentadorias especiais
(Magistério; Policiais Civis, Portadores de Deficiéncia; Servidores
Expostos a Agentes Nocivos), a questao de genero e os servidores
enquadrados nas regras de transicdao (a Unido considera estas diferencas).

O Beneficio seria acrescentado aos proventos pelo prazo de 20 anos (na
Unido é enquanto perdurar o beneficio pago pelo Regime).

Mesmo que o Beneficio estabelecido pela Uniao seja muito mais atrativo
que o proposto pelo governo Leite, até maio de 2020, apenas 15.339
servidores federais tinham feito a opcao pela migracao (buscando
informacoes sobre qual era o potencial)..



ANALISE
Migracéo para Justificar a Apropriacido de R$ 2,5 Bilhoes

» O Art. 5° do PLC propde que a Migracdo e a revisio da Segregacdo de Massa “serdo
implementados em conjunto e concomitantemente, sendo nula de pleno direito a
efetivacao individualizada de qualquer dos institutos juridicos correspondentes”, 0 que nao
se justifica pelas seguintes razoes:

Sob o ponto de vista legal, o artigo 10 da Lei 15.429/2019, estabeleceu que o Poder
Executivo apresentaria, no prazo de até 180 dias da publicacdo, projeto de lei complementar
dispondo sobre a instituicdo de beneficio especial para fins de migracao ao Regime de
Previdencia Complementar — RPC —, de que trata a LC 14.750/2015.

Sob o ponto de vista dos impactos fiscais, a opcao pela migracao € lenta e com impactos
infimos: Se 10% dos servidores sob o regime de paridade/integralidade e 30% dos servidores
sob regime da média migrassem (a meu ver, ainda um cenario otimista), a economia liquida
em trés anos seria de R$ 465,9 milhdes; Se todos os servidores potenciais migrassem (cenario
improvavel), teria um gasto de R$ 694,5 milhdes em trés anos.

Segundo a justificativa do Projeto, “A proposta conjunta observa, assim, os principios de
equilibrio financeiro e atuarial dos regimes, bem como da sustentabilidade fiscal,
apresentando resultados de economia fiscal estimados entre R$ 13,8 bilhoes e R$ 22,7
bilhoes a valor presente ao longo dos proximos 60 anos”. Como a migracao nao vai
ocorrer ou ocorrera em percentuais muito pequenos, tal argumento serve de base apenas
para justificar a revisao da Segregacdo de Massa e a apropriacado de algo em torno de R$
2,5 bilhoes do Fundoprev/Civil. 13



CRITICAS AO PROJETO

» Com a revisdo da Segregacdo de Massa o governo Leite pretende se
apropriar de mais de R$ 2,5 bilhées do Fundoprev (explicito no Art. 4°
do Projeto), ampliando ainda mais o problema previdenciario para o
futuro:

Conforme justificativa do Projeto, o patrimonio liquido a ser transferido
estava estimado R$ 1,8 bilhao em dezembro de 2019. Este valor seria
transferido imediatamente e comporia 0s recursos previdenciarios do
Regime Financeiro de Reparticao Simples (na pratica, é como se fosse para
o Caixa Unico).

Contribuicdes do periodo janeiro a julho de 2020, o que representa algo
em torno R$ 150 milhoes.

Além disso, o Governo estima mais R$ 268 milhoes por ano,
considerando a contribuicao dos servidores e do Estado, que deixariam de
ingressar no Fundoprev/Civil e ingressariam no Regime Financeiro de
Reparticdao Simples.

» Trata-se de um projeto de profundo impacto previdenciario e financeiro,
0 que nao justifica sua tramitacao em regime de urgeéncia num
momento de pandemia.



CRITICAS AO PROJETO

Ha vedacoes e exigeéncias legais em caso de revisao da segregacdao de massa
e para a transferéncia de recursos do Fundoprev para o Regime Financeiro
de Reparticao Simples (O art. 167, inciso XII, da Constituicao Federal; Art. 18,
§ 7° da LC Estadual 15.142/2018; Portaria 464/2018, do Ministério da Fazenda;
Art. 2° inciso III da Portaria 4.816/2020, da Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho).

A revisao da segregacao de massa proposta nao foi apreciada pela
Secretaria Nacional de Prevideéncia, ou, pelo menos, ndao consta nos anexos do
PLC.

O Projeto nao foi apreciado pelo Conselho de Administracao do IPE Prev,
conforme estabelece o artigo 5° da LC 15.143/2018 (que dispOe sobre a
reestruturacao do IPE Prev) e Portaria 464/2018, do Ministério da Fazenda.

Comparando-se o Beneficio Especial para os servidores da Unido e o Beneficio
Especial proposto pelo governo Leite, pode se esperar uma adesao ainda
menor que a dos servidores da Uniao.

O PLC nao veio acompanhado dos impactos atuarias, considerando a
transferéncia de 16.964 servidores e do patrimonio liquido correspondente para
0 Regime de Reparticao Simples, especialmente sem considerar a migracdao de
servidores para o Regime de Previdéncia Complementar - RPC.



PROPOSICOES

Diante dos elementos colocados, propomos a Bancada:

Que este projeto seja tratado com prioridade, assim como foi o Pacote da
Reforma Administrativa (Previdéncia e Carreira) e agora o da Reforma
Tributaria.

Realizacdo de Audiéncias Publicas nas Comissoes de:

Audiencia Publica conjunta nas ComissOes de Seguranca e Servicos Publicos
e de Financas, Planejamento, Fiscalizacao e Controle (31/07 — 14:00);

Audiencia Publica na Comissao de Educacao (04/08 — 09:30)
Economia, Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo (sem data definida).
Movimentos e acOes visando a retirada do regime de urgencia do projeto.

Proposicao de Emenda suprimindo a revisao a Revisao da Segregacao de
Massa (Arts. 2°, 4° e 5°) e mantendo apenas a parte relativa a Migracao.

Caso a Emenda nao for aceita, propomos que a Bancada vote contra o
Projeto.
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GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre as normas aplicaveis as avaliagcdes atuariais dos
regimes proprios de previdéncia social - RPPS da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e estabelece
parametros para a definicdo do plano de custeio e o
equacionamento do deficit atuarial.

A MINISTRA DE ESTADO DA FAZENDA, SUBSTITUTA, no uso da atribuicao que lhe confere o
inciso Il do paragrafo unico do art. 87 da Constituicao Federal, e tendo em vista o disposto no inciso X do
art. 41 da Lei n°® 13.502, de 1° de novembro de 2017, no inciso Il do art. 9° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro
de 1998, e noinciso lll do art. 48 do Anexo | do Decreto n°® 9.003, de 13 de marco de 2017, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao observar, no
dimensionamento dos compromissos do plano de beneficios e no estabelecimento do plano de custeio
dos regimes proprios de previdéncia social - RPPS, instituidos conforme Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, os parametros técnico-atuariais previstos nesta Portaria, para assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez e a observancia do equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da Constituicao Federal, no
art. 69 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e no art. 1° da Lei n°® 9.717, de 1998.

§ 1° Os parametros de que trata o caput incluem os regimes financeiros aplicaveis por tipo de
beneficio, as hipodteses, premissas, metodologias e critérios atuariais, os requisitos para definicao da
qualidade da base cadastral, a apuracao dos custos e do resultado atuarial e a definicao e revisao dos
planos de custeio e de equacionamento de deficit atuarial.

§ 2° O ente federativo devera garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo responsavel, nos termos da Lei n°
9.717, de 1998, pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime proprio,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, érgao de regulagcao e supervisao de
que trata o art. 9° da Lei n°® 9.717, de 1998, editara as instrucdoes normativas necessarias a execugao do
disposto nesta Portaria e resolvera os casos omissos.

CAPITULO Il
DOS REPRESENTANTES DO RPPS E DO ENTE FEDERATIVO

Art. 2° Os dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e os gestores e
representantes legais do ente federativo deverao pautar suas acdes pela observancia das prescricoes
legais e demais normas regulamentares e pela busca da sustentabilidade de longo prazo do regime
proprio de previdéncia social.

§ 1° O atendimento aos padroes minimos estabelecidos nesta Portaria e em normas correlatas
nao exime os responsaveis do onus de demonstrar, tempestivamente, a adequacao das hipoteses e
premissas atuariais, regimes financeiros e metodos de financiamento adotados para o RPPS.

§ 2° Observados os critérios estabelecidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia,
conforme porte e perfil de risco atuarial do RPPS, poderao ser aplicados:



| - modelos de estruturacao atuarial e de financiamento distintos dos estabelecidos nesta
Portaria, desde que, comprovada sua viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo,
proporcionem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e sejam submetidos a prévia analise e aprovagao
da Secretaria de Previdéncia; e

Il - regimes diferenciados de aplicagcao dos parametros e de envio das informagdes previstos
nesta Portaria.

CAPITULO IlI
DAS AVALIACOES ATUARIAIS ANUAIS

Art. 3° Deverao ser realizadas avaliagdes atuariais anuais com data focal em 31 de dezembro de
cada exercicio, coincidente com o ano civil, que se refiram ao calculo dos custos e compromissos com o
plano de beneficios do RPPS, cujas obrigagdes iniciar-se-ao no primeiro dia do exercicio seguinte.

§ 1° A avaliacao atuarial com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio devera:
| - ser elaborada por atuario habilitado;

Il - atender aos parametros gerais estabelecidos nesta Portaria e nas instrugdoes normativas
editadas pela Secretaria de Previdéncia;

lll - ser realizada em consonancia com a Nota Técnica Atuarial (NTA) do plano de beneficios do
RPPS;

IV - atestar a situagao do RPPS em relagao ao equilibrio financeiro e atuarial nessa data;

V - incluir todos os beneficios concedidos e a conceder previstos nas normas vigentes nessa
data e respectivos critérios para sua concessao, manutencao e pagamento, indicando, se for o caso, a
necessidade de revisao do plano de beneficios;

VI - fornecer as projecoes atuariais e a avaliagao da situacao financeira e atuarial do RPPS, de
que trata a Lei Complementar n° 101, de 2000;

VII - apurar as provisdes matematicas previdenciarias a serem registradas nas demonstragoes
contabeis levantadas nessa data, observadas as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;

VIIl - definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio do
RPPS embasado em método de financiamento de que trata o art. 13 e descrito na NTA, indicando, se for o
caso, a nhecessidade de revisao do plano vigente; e

IX - fornecer aos dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS e aos
gestores e representantes legais dos entes federativos informagdes que possibilitem o continuo
acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

§ 2° Os resultados das avaliagbes atuariais anuais deverao ser registrados no Relatdrio da
Avaliacao Atuarial.

§ 3° Caso as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico determinem o registro mensal
das provisoes matematicas previdenciarias, os valores poderao ser obtidos por:

| - recorréncia ou interpolacao linear daqueles apurados na avaliagao com data focal em 31 de
dezembro, observando-se parametros estabelecidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia;
e

Il - recalculo.

§ 4° A avaliagao atuarial devera ser embasada nas normas gerais de organizagao e
funcionamento dos RPPS e na legislacao do ente federativo vigentes em 31 de dezembro, mas, em caso
de legislacao publicada até a data de sua realizagdo e ainda nao aplicavel, o Relatério da Avaliagao
Atuarial devera demonstrar os seus impactos para o RPPS e para os resultados apontados.

§ 5° Para elaboracao das projecoes atuariais e registro das provisbes matematicas
previdenciarias de que tratam os incisos VI e VII, devera ser utilizado o plano de custeio vigente na data
focal da avaliagao atuarial, ou outro parametro definido pela Secretaria de Previdéncia, alinhado as normas
gerais de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.



Art. 4° O ente federativo devera comprovar a Secretaria de Previdéncia a realizacao das
avaliacoes atuariais anuais por meio do encaminhamento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagao
Atuarial (DRAA), no prazo previsto na norma que disciplina a emissao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP.

§ 1° Independentemente do prazo de envio do DRAA, deverao ser adotadas as providéncias
para a realizacao da avaliacao com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio e para o atendimento
as demais obrigacoes estabelecidas em disposi¢coes legais.

§ 2° As informacdes e documentos a serem encaminhados a Secretaria de Previdéncia deverao
corresponder aos da avaliagao atuarial elaborada pela unidade gestora do RPPS ou, em caso de
elaboracao de outras avaliagoes, aos daquela aprovada pelo conselho deliberativo do regime, que devera
ser considerada para os fins de que trata o § 1° do art. 3°.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO ATUARIAL INICIAL

Art. 5° A avaliacao atuarial inicial de RPPS, além de atender aos parametros gerais estabelecidos
nesta Portaria, devera estar embasada em estudo técnico de viabilidade administrativa, financeira e
atuarial, a ser encaminhado pelo ente federativo a Secretaria de Previdéncia para analise do equilibrio
financeiro e atuarial do regime a ser instituido.

§ 1° O estudo técnico devera ser acompanhado dos documentos e informacdes previstos nos
incisos | a VIl do art. 68 e da minuta de legislacao de instituicao do RPPS e comprovar que:

| - a avaliacao atuarial inicial contemplada no estudo:
a) possui data focal de até 90 (noventa) dias do envio do estudo a Secretaria de Previdéncia;

b) utiliza base cadastral com os dados atualizados de todos os beneficiarios de que trata o art.
38, posicionada até 120 (cento e vinte) dias da data focal da avaliacao atuarial realizada;

c) aferiu devidamente os valores dos compromissos do plano de beneficios;

d) propds plano de custeio a ser estabelecido para o RPPS que assegure o equilibrio financeiro
e atuarial do regime e que atende os principios da economicidade e eficiéncia na alocagao dos recursos
publicos; e

e) identificou os impactos relativos a compensacao financeira entre os regimes previdenciarios.

Il - a adequacao da instituicao do RPPS a situagao orgamentaria e financeira do ente federativo
nos termos do art. 64 e a sua aderéncia as politicas e programas de gestao de recursos humanos do ente
federativo;

[l - a estrutura de gestao previdencidria proposta atende aos principios da legalidade,
transparéncia, seguranca, participacao, assegurando controle eficiente dos ativos e passivos
previdenciarios e transparéncia no relacionamento com os beneficiarios e a sociedade;

IV - contempla todos os aspectos relacionados a implantacao e manutencao do regime de
previdéncia, levando em consideragao os seus impactos para a gestao do ente federativo a curto, médio e
longo prazos;

V - foi procedida a comparacgao da situagao orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo
com os servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS com aquela decorrente da
instituicao do RPPS.

§ 2° Devera ser comprovado que o estudo técnico a que se refere o caput foi disponibilizado
aos beneficiarios do RPPS, por meio de canal de comunicacao de facil acesso, preferencialmente em seu
sitio eletronico, e encaminhado aos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 3° A aprovacao pela Secretaria de Previdéncia do estudo técnico a que se refere o caput
subsidiara o processo de analise da instituicao do RPPS no ambito do ente federativo.

§ 4° Apos aprovacao pela Secretaria de Previdéncia e em caso de edicao da lei de instituicao do
RPPS, essa devera ser encaminhada na forma prevista na norma que disciplina a emissao do CRP em até
10 (dez) dias, contados da sua publicagao.



Art. 6° Na hipodtese de instituicao de RPPS, para fins do cumprimento do equilibrio financeiro e
atuarial:

| - a lei de criagdao do regime podera prever a responsabilidade do ente federativo pelo
pagamento dos beneficios a serem concedidos nos primeiros anos apos a sua publicagcdo, com a
finalidade de assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do regime;

Il - o deficit apurado na avaliagao atuarial inicial devera ser integralmente equacionado por
plano de amortizacao com fluxo constante ou decrescente de contribui¢cdes, na forma de aliquotas ou
aportes, nao se aplicando o disposto no inciso Il do art. 55; e

[ll - a aliquota de contribuicao a cargo do ente federativo, correspondente a soma do custo
normal e suplementar do RPPS, nao podera ser inferior aquela prevista no inciso | do art. 22 da Lei 8.212,
de 24 de julho de 1991, para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, até a amortizacao integral de
eventual deficit atuarial do RPPS.

CAPITULO V

DA AVALIACAO ATUARIAL DE RPPS EM EXTINGAO E BENEFICIARIOS MANTIDOS PELO
TESOURO

Art. 7° Os entes federativos que colocarem o RPPS em extingao, por meio de lei que vincule os
servidores ocupantes de cargo efetivo ao RGPS, além do cumprimento das obrigagcdes previstas na
legislacao aplicavel, deverao realizar avaliagoes atuariais com data focal em 31 de dezembro de cada
exercicio com o objetivo de apurar os valores dos compromissos.

§ 1° Para a alteracao do historico do RPPS registrado nas bases de dados da Secretaria de
Previdéncia, devera ser apresentado, alem dos documentos a serem solicitados na auditoria de que trata a
norma que disciplina a emissao do CRP, estudo que comprove os impactos da extingao do RPPS para o
ente federativo.

§ 2° Aplica-se o previsto no caput aos entes federativos que nao possuem regime proprio para
seus servidores, mas mantenham beneficios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 3° Instrugcao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia dispora sobre procedimento
simplificado da avaliagcao atuarial de que trata este artigo e a exigéncia de sua elaboracao, que devera
observar as hormas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

CAPITULO VI
DA NOTA TECNICA ATUARIAL

Art. 8° A Nota Técnica Atuarial (NTA) devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia como
fundamento para verificagao do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e de sua organizacao a partir das
normas gerais de atuaria aplicaveis a esses regimes, devendo conter a estrutura e os elementos minimos
previstos em instrucao normativa editada por aquele orgao.

§ 1° O envio da NTA contempla:

| - o cadastramento das suas principais informagdes no sistema disponibilizado pela Secretaria
de Previdéncia;

Il - a certificacao da veracidade de suas informacoes; e

lll - o arquivo digitalizado referente a respectiva NTA assinada pelo atuario responsavel.
§ 2° O certificado da NTA devera comprovar a sua ciéncia:

| - pelo representante legal do ente federativo; e

Il - pelo dirigente da unidade gestora do RPPS.

§ 3° Em caso de instituicao de RPPS, a NTA devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia
juntamente com os documentos relativos a avaliagao atuarial inicial, conforme disposto no art. 5°.

§ 4° A NTA devera ser distinta por:
| - agente publico (civil ou militar);

Il - Fundo em Reparticao e Fundo em Capitalizagao, em caso de segregacao da massa; e



lll - beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 5° E vedado o encaminhamento & Secretaria de Previdéncia de DRAA e respectivo Relatorio
de Avaliacao Atuarial que nao estejam fundamentados na base técnica constante da NTA encaminhada
anteriormente e chancelada pelas autoridades previstas no § 2°.

Art. 9°. A NTA podera ser substituida por meio de justificativa técnica apresentada a Secretaria
de Previdéncia, elaborada pelo atuario responsavel e chancelada pelas autoridades previstas no § 2° do
art. 8°, em que sejam descritas as alteragcdes promovidas, os impactos da alteragao, considerando os
custos, compromissos, o resultado atuarial, o nivel de capitalizagao das reservas e o plano de custeio de
equilibrio.

§ 1° A NTA devera ser obrigatoriamente substituida em caso de:
| - alteracao das caracteristicas gerais do plano de beneficios do RPPS;
Il - alteracao da estruturacao atuarial do RPPS;

lll - alteracao do regime financeiro, método de financiamento e das formulacoes, desde que
devidamente justificados pelo atuario; e

IV - identificagao, pela Secretaria de Previdéncia, de inconsisténcias na formulacao para calculo
dos custos, dos compromissos, do plano de custeio e nas demais bases tecnicas nela contidas.

§ 2° A NTA devera ser encaminhada até o prazo de envio do DRAA relativo a avaliacao atuarial
nela fundamentada.

§ 3° Caso a substituicao da NTA se refira a alteracao da base técnica de avaliacao atuarial cujo
DRAA ja tenha sido encaminhado a Secretaria de Previdéncia, deverao ser adequados e reencaminhados
os documentos e informacgoes a que se referem os incisos Il Il e V do art. 68.

§ 4° O conselho deliberativo do RPPS devera ser cientificado da substituicao da NTA.
CAPITULO VII
DOS FLUXOS ATUARIAIS

Art. 10. Os fluxos atuariais, parte integrante da avaliacao atuarial, deverao contemplar as
projecoes de todas as receitas e despesas do RPPS e observar a estrutura e os elementos minimos dos
modelos aprovados por instrugao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia.

§ 1° Os fluxos atuariais serao distintos por:
| - agente publico (civil ou militar);
Il - Fundo em Capitalizacao, em caso de segregacao da massa; e

[l - Fundo em Reparticao, em caso de segregacao da massa e para eventual massa de
beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

§ 2° Os fluxos atuariais deverao:

| - apresentar projecoes das receitas de contribuicao do RPPS, considerando o plano de custeio
de equilibrio apurado na avaliagao atuarial e aquele decorrente do parametro de que trata o § 5° do art. 3°;

Il - incluir as previsoes de receitas e despesas relativas ao custo administrativo do regime;

lll - permitir o acompanhamento do nivel de constituicao das reservas e ser base matematica
para o calculo do valor presente atuarial das obrigacdes e direitos do plano de beneficios, devendo os
respectivos valores, trazidos a valor presente, convergir com os valores dos compromissos apurados na
avaliacao atuarial,

IV - conter os quantitativos esperados de novos entrantes e de concessao de beneficios de
aposentadoria e pensao por morte;

V - evidenciar as projecoes relativas aos segurados ativos considerados como riscos iminentes;

VI - incluir as previsdes de receitas liquidas provenientes da exploracao economica ou da
vinculagao de bens, direitos e ativos vinculados ao RPPS nao classificaveis como ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios.



§ 3° Em caso de utilizacao de formulagoes que utilizem subperiodos anuais ou rendas
fracionarias, os valores obtidos por comutacao deverao convergir para os valores dos fluxos atuariais, a
valor presente.

§ 4° Além do previsto no § 1°, os fluxos atuariais poderao ser elaborados de forma distinta por:

a) poder, 6rgao, unidade orgamentaria ou outra segregacao, para fins de acompanhamento do
passivo previdenciario;

b) massa de beneficiarios sujeita a critérios legais de elegibilidade especificos, em caso de a
legislacao do RPPS prever contribuicoes a cargo do ente federativo diferenciadas sobre a remuneracao
dessa massa.

Art. 11. O Demonstrativo de Duracao do Passivo, parte integrante dos fluxos atuariais, devera
observar a estrutura e os elementos minimos do modelo aprovado por instrugao normativa editada pela
Secretaria de Previdéncia.

§ 1° O demonstrativo de que trata este artigo objetiva a divulgacao do valor medio, em anos, dos
prazos dos fluxos de pagamentos liquidos de beneficios do RPPS, ponderado pelos valores presentes
desses fluxos.

§ 2° O calculo da duragao sera distinto nas hipoteses previstas no § 1° do art. 10.

§ 3° Independentemente do envio do documento a que se refere o caput, deverao constar do
Relatorio da Avaliagao Atuarial as informacgdes da duragao do passivo do RPPS e o histérico de sua
evolucgao.

CAPITULO VIII
DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

Art. 12. Os entes federativos poderao adotar os seguintes regimes para apuragao dos
compromissos e determinagcao dos custos do plano de beneficios do RPPS, como fundamento da
observancia do equilibrio financeiro e atuarial;

| - regime financeiro de capitalizagao;
Il - regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura; e
lll - regime financeiro de reparticao simples.

§ 1° O regime financeiro de capitalizagao sera utilizado como o minimo aplicavel para calculo
das aposentadorias programadas e pensoes por morte decorrentes dessas aposentadorias.

§ 2° O regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura sera utilizado como o minimo
aplicavel para calculo dos beneficios nao programaveis de aposentadorias por invalidez, pensdes por
morte delas decorrentes, bem como pensao por morte de segurados ativos.

§ 3° O regime financeiro de reparticao simples sera utilizado como minimo aplicavel para os
beneficios diversos dos mencionados nos §§ 1° e 2°, caso previstos no plano de beneficios do RPPS.

§ 4° Os beneficios de aposentadoria e pensao por morte deverao ser avaliados em regime
financeiro de capitalizagao, ainda que relativos a Fundo em Reparticao, no caso de segregacao da massa,
ou a massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro.

Art. 13. Para apuracao do custo normal dos beneficios avaliados em regime financeiro de
capitalizacao, o financiamento gradual do custo dos beneficios futuros devera ser estruturado durante
toda a vida laboral do servidor, por meio de um dos seguintes métodos atuariais de financiamento:

| - Crédito Unitario Projetado;
Il - Idade Normal de Entrada;
Il - Prémio Nivelado Individual; e
IV - Agregado por Idade Atingida.

§ 1° Os métodos de financiamento a serem utilizados nas avaliagoes atuariais dos RPPS deverao
atender aos parametros definidos em instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia que
descreva as suas caracteristicas para fins de enquadramento nos modelos relacionados neste artigo e



suas variagcdes metodologicas.
§ 2° Poderao ser utilizados outros métodos, alem daqueles previstos neste artigo, desde que:
| - apresentem nivel de formacao de reservas superior ao método do Crédito Unitario Projetado;

I - possam ser inteiramente caracterizados conforme critérios estabelecidos na instrugcao
normativa de que tratao §1°; e

[l - sejam submetidos a aprovacao prévia da Secretaria de Previdéncia com todas as
formulacdes necessarias e pertinentes para identificagao do novo modelo.

§ 3° Em caso de aprovacao, o novo metodo sera incorporado na instrucao normativa de que
trata 0 § 1° e serao observados os procedimentos previstos no art. 14.

§ 4° Os fluxos de pagamentos de beneficios e de recebimentos das contribuicbes dos RPPS
deverao ser postecipados.

Art. 14. Em caso de alteracao do método de financiamento utilizado nas avaliagdes atuariais:
| - a unidade gestora do RPPS devera cientificar o conselho deliberativo do RPPS;

Il - devera ser encaminhada a Secretaria de Previdéncia a justificativa técnica de substituicao da
NTA, de que trata o art. 97

[l - a motivacao da alteragcao e os seus impactos deverao ser demonstrados no Relatério da
Avaliacao Atuarial; e

IV - exceto em caso de sua aprovagao previa pela Secretaria de Previdéncia, a reducao do plano
de custeio do RPPS decorrente da alteracao do método somente serda implementada apds a utilizagao do
novo método por 5 (cinco) exercicios consecutivos.

CAPITULO IX
DAS HIPOTESES ATUARIAIS

Art. 15. O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario responsavel pela elaboracao da
avaliacao atuarial deverao eleger conjuntamente as hipoteses biomeétricas, demograficas, econédmicas e
financeiras adequadas a situacao do plano de beneficios e aderentes as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime para o correto dimensionamento dos seus compromissos futuros, obedecidos os
parametros minimos de prudéncia estabelecidos nesta Portaria, que poderao ser revistos por instrucao
normativa da Secretaria de Previdéncia.

§ 1° O atuario devera descrever e atestar, no Relatério da Avaliacao Atuarial, as hipoteses
utilizadas no calculo, indicando aquelas de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.

§ 2° A unidade gestora do RPPS devera dar ampla divulgacao aos beneficiarios das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na avaliacdo atuarial, cientificando os
conselhos deliberativo e fiscal da manutencao ou alteragao das hipoéteses utilizadas.

§ 3" O nao atendimento a algum dos parametros minimos de prudéncia a que se refere o caput
podera ser justificado pelo RPPS mediante a apresentacao de estudo técnico previamente aprovado pela
Secretaria de Previdéncia e formulado de acordo com instrugao normativa por ela editada.

Art. 16. A unidade gestora do RPPS devera solicitar dos representantes do ente federativo
informacdes e manifestacao fundamentada das hipoteses econdmicas e financeiras relacionadas ao
estabelecimento de politicas ou a execucao de programas e atividades sob responsabilidade do ente,
especialmente daquelas relacionadas a gestao de pessoal, para subsidiar a escolha e a analise da
aderéncia.

Paragrafo unico. Na circunstancia de nao serem apresentadas as informagdes e a manifestacao
prevista neste artigo, cabera a unidade gestora do RPPS encaminhar ao atuario as informagodes de que
dispde para a definicao das hipoteses mencionadas no caput, devendo constar do Relatério da Avaliacao
Atuarial as informacoes obtidas para a definicao dessas hipoteses.

Secao |

Do Relatdrio de Analise das Hipoteses



Art. 17. Sem prejuizo de outros estudos técnicos e da implementacao de sistematica de
acompanhamento da aderéncia das premissas e hipoteses atuariais utilizadas nas avaliagoes atuariais do
RPPS, devera ser elaborado Relatorio de Analise das Hipoteses para comprovacao de sua adequagao as
caracteristicas da massa de beneficiarios do regime, atendendo-se em sua formulagao as seguintes
diretrizes:

| - serem observados a estrutura e os elementos minimos estabelecidos em instrucao normativa
editada pela Secretaria de Previdéncia;

Il - ser elaborado por profissional habilitado;

[l - ser conclusivo quanto a manutencao ou necessidade de alteragao das premissas e
hipoteses utilizadas;

IV - ser apresentado a Secretaria de Previdéncia, conforme periodicidade e prazos por ela
definidos; e

V - conter os resultados dos estudos técnicos de aderéncia e de acompanhamento, no minimo,
das seguintes hipoteses, observado o disposto no art. 15:

a) taxa atuarial de juros;
b) crescimento real das remuneracoes; e
c) probabilidades de ocorréncia de morte e invalidez.

§ 1° A unidade gestora do RPPS devera adotar as orientacoes e procedimentos que constam da
instrugao normativa a que se refere o inciso |, visando atestar a adequacao e aderéncia das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas nas avaliagdes atuariais.

§ 2° Constatada a impossibilidade de demonstragao da aderéncia e adequacao de hipoteses
quando da aplicacao de metodologias para esse fim, deverao constar do Relatorio de Analise das
Hipoteses as justificativas e resultados que tenham levado a essa conclusao.

§ 3° A instrucao normativa de que trata o inciso | podera prever outras hipoteses e premissas,
alem daquelas relacionadas no inciso V, cuja aderéncia devera ser demonstrada no Relatorio de Analise
das Hipoteses.

§ 4° A Secretaria de Previdéncia podera determinar a realizacao de novo estudo técnico, caso
aqueles contidos no Relatorio de Analise das Hipoteses sejam considerados, por ela, inconsistentes ou
insuficientes.

§ 5° O disposto nesse artigo nao se aplica aos entes federativos de que trata o art. 7° e aqueles
que possuem RPPS, mas mantém massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira do Tesouro,
relativamente a essa massa.

Art. 18. Identificada a nao aderéncia das hipoteses avaliadas no Relatorio de Analise das
Hipoteses, sua alteracao devera ser implementada na avaliagao atuarial do exercicio seguinte ao de
elaboracao do referido relatorio.

§ 1° Deverao ser registradas no Relatorio da Avaliagcao Atuarial as premissas e hipoteses que
foram alteradas ou mantidas em decorréncia do estudo de aderéncia contido no Relatério de Analise das
Hipoteses.

§ 2° As recomendacgoes para alteracao das premissas e hipoteses constantes do Relatério de
Analise das Hipoteses devem ser objeto de continuo acompanhamento pela unidade gestora do RPPS e
pelos conselhos deliberativo e fiscal.

§ 3° A unidade gestora do RPPS devera cientificar os conselhos deliberativo e fiscal do
conteudo do Relatorio de Analise das Hipodteses e disponibiliza-lo aos beneficiarios do regime e aos 6rgaos
de controle interno e externo.

§ 4° A cientificacao de que trata o § 3° nao exime o atuario da responsabilidade técnica sobre os
estudos, calculos e servicos por ele prestados.

§ 5° Em caso de alteracao das situagoes faticas que fundamentaram o Relatorio de Analise das
Hipoteses, essas poderao ser alteradas conforme demonstrado no Relatério da Avaliagao Atuarial.



§ 6° E obrigatoria e independe de recomendagado do Relatorio de Andlise das Hipoteses a
atualizacao das tabuas biométricas referenciais e de hipdéteses decorrentes da utilizagcdo de metodologias
que utilizem como insumo informacgoes financeiras e econdmicas de dominio publico.

Art. 19. A unidade gestora do RPPS devera manter banco de dados com as informagdes das
avaliagdes atuariais ja realizadas e com aquelas obtidas junto ao ente federativo que guardem pertinéncia
com as hipoteses e premissas adotadas para possibilitar o seu acompanhamento e a elaboragcao do
Relatério de Analise das Hipoteses.

Paragrafo unico. As informagdes de que trata o caput deverdo ser incorporadas pela unidade
gestora do RPPS no leiaute da base de dados da avaliagao atuarial previsto no art. 41.

Art. 20. A Secretaria de Previdéncia disponibilizara em seu endereco eletronico na rede mundial
de computadores - Internet estudos e dados gerais relativos aos RPPS para subsidiar a analise das
premissas e hipoteses adotadas nas avaliagoes atuariais desses regimes.

Secao ll
Das tabuas biométricas referenciais

Art. 21. As tdbuas biomeétricas utilizadas nas avaliagoes atuariais para a projecao da longevidade
e da entrada em invalidez da massa de beneficiarios do RPPS deverao estar adequadas a respectiva
massa, observados os seguintes criterios tecnicos:

| - para a taxa de sobrevivéncia de validos e invalidos, o limite minimo sera:

a) dado pela tdbua anual de mortalidade do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas -
IBGE, segregada obrigatoriamente por sexo, divulgada no endereco eletronico na rede mundial de
computadores - Internet da Secretaria de Previdéncia; e

b) averiguado por meio da comparacao entre a Expectativa de Vida (Ex) estimada por essa
tdbua e aquela gerada pelas tabuas utilizadas na avaliacao atuarial, com base na idade meédia geral do
grupo formado por beneficiarios do RPPS.

Il - para a taxa de entrada em invalidez, o limite minimo sera:
a) dado pela tabua Alvaro Vindas; e

b) averiguado com a comparagao das probabilidades de entrada em invalidez de segurados
ativos indicadas por essa tabua minima com aquelas geradas pela tabua utilizada na avaliacao atuarial,
com base no somatorio de ix, de idade a idade, desde a idade média do grupo de segurados até a idade
prevista na regra constitucional para aposentadoria voluntaria do servidor do género masculino.

§ 1° A Secretaria de Previdéncia também podera divulgar, para utilizagao opcional pelos RPPS,
tabuas do IBGE regionalizadas ou tabuas de servidores publicos, agravadas ou desagravadas ao longo de
todas as idades, conforme parametros estabelecidos em instrugao normativa editada pelo 6rgao.

§ 2° As unidades gestoras dos RPPS poderao utilizar tabuas biométricas formuladas com base
na experiéncia evidenciada da massa de beneficiarios do regime, desde que atendidos os limites minimos
de que tratam os incisos | e Il e que aquelas tabuas sejam encaminhadas previamente a Secretaria de
Previdéncia.

§ 3° O Relatério de Analise das Hipoteses devera conter estudo técnico da aderéncia
decorrente da confrontagcao entre as probabilidades de ocorréncia de morte ou invalidez constantes das
tabuas biométricas utilizadas na avaliagao atuarial em relacao aquelas constatadas para a massa, salvo na
hipotese de impossibilidade de sua demonstragao quando da aplicacao de metodologias com esse fim.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Secao lll
Das alteracdes futuras no perfil e composicao das massas

Art. 22. A avaliacao atuarial devera contemplar as perspectivas de alteracao futura no perfil e na
composicao da massa de segurados ativos, cujos critérios deverao ser demonstrados no Relatorio da
Avaliacao Atuarial.



Art. 23. A alteracao do perfil da massa por rotatividade podera ser considerada desde que
observados os seguintes parametros:

| - taxa maxima de 1% (um por cento) a cada ano de projecao;

Il - ser embasada por experiéncia histérica da massa avaliada, ou outro critério definido em
instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, observado o previsto no art. 16; e

lll - ser tecnicamente coerente com a utilizacao das premissas de compensacao financeira a
pagar e de reposicao de segurados ativos.

Art. 24. A alteracao do perfil da massa de segurados por reposicao de segurados ativos em
decorréncia de falecimento, rotatividade, invalidez e entrada em aposentadoria devera observar os
seguintes parametros:

| - ndo podera resultar em aumento da massa de segurados ativos considerada na posicao da
avaliacao atuarial,

Il - devera ser utilizada exclusivamente sob a logica de reposicao de segurados ativos,
considerando-se um novo entrando com caracteristicas funcionais e previdenciarias semelhantes as do
segurado que substituiu para efeito de projecao, especialmente quanto a estimativa de idade de inicio em
algum regime previdenciario, de ingresso no servigco publico e de remuneragao inicial desses segurados
repostos para fins de projecdes atuariais;

lll - devera considerar, obrigatoriamente, um periodo de reposicao de 75 (setenta e cinco) anos
futuros, projetando-se o fluxo de receitas e despesas previdenciarias correspondentes até o falecimento
de todo o grupo de reposicao; e

IV - devera ser fundamentada nas informagcdes e na manifestacao encaminhada pelos
representantes do ente federativo, na forma do art. 16.

§ 1° As formulagcdoes de calculo da dinamica populacional de reposicao, das provisoes
matematicas e dos custos correspondentes serao demonstradas na NTA.

§ 2° O Relatodrio da Avaliacao Atuarial contera a explicitacao dos critérios definidos pela NTA e a
separagcao entre os compromissos, custos e demais informagdes relativas aos integrantes da populacao
estudada, sem reposicao e com reposicao de segurados ativos.

§ 3° Alem dos parametros estabelecidos neste artigo, a utilizacao da hipétese de reposicao de
segurados ativos devera observar aqueles contidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia e
somente podera impactar os valores dos compromissos e o resultado atuarial, para fins de definicao do
plano de custeio de equilibrio do RPPS, quando atendidos os referidos parametros.

Secao IV
Das estimativas de remuneragoes e proventos

Art. 25. Com relacao a hipdtese de taxa real de crescimento da remuneragao ao longo da
carreira:

| - sera de, no minimo, 1% (um por cento) a cada ano da projegao atuarial;
Il - os critérios adotados deverao estar explicitados no Relatério da Avaliagao Atuarial;

[ll - devera ser uniformemente utilizada em todas as etapas da avaliagao atuarial, devendo a
taxa de crescimento real das remuneragoes, em caso de plano de equacionamento de deficit atuarial, ser
a mesma utilizada para a apuragao dos compromissos e dos custos do plano de beneficios do RPPS;

IV - podera ser diferenciada por poder, érgao ou entidade, bem como por categoria ou carreira;
V - devera ser fundamentada, cumulativa ou alternativamente:

a) nas informacdes e manifestacao encaminhadas pelos representantes do ente federativo, na
forma do art. 16;

b) a partir de dados, desagregados ou nao, por carreiras ou cargos, apurando-se a evolucao das
remuneragdoes de acordo com a idade ou data de ingresso no ente federativo, ou conforme outra
metodologia apropriada;



c) em estudo, a constar do Relatério de Andlise das Hipoteses, acerca da estrutura
remuneratoria fixada na legislacao do ente federativo, com a evolugao na carreira prevista em estatuto dos
servidores ou de carreiras especificas, ou no cumprimento de pisos salariais previstos em lei para
determinadas categorias.

§ 1° Podera ser utilizada hipotese de taxa real de crescimento da remuneracao decorrente de
reajustes gerais a serem concedidos.

§ 2° A hipotese de crescimento real das remuneracoes, decorrente de reajustes gerais a serem
concedidos que impactem no calculo dos beneficios, devera ser aplicada as projecdoes dos proventos
cujos beneficiarios tém direito a paridade.

Secao V
Da taxa atuarial de juros

Art. 26. A taxa de juros real anual a ser utilizada como taxa de desconto para apuragao do valor
presente dos fluxos de beneficios e contribuicbes do RPPS devera ter, como limite maximo, o menor
percentual dentre os seguintes:

| - do valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS,
conforme meta prevista na politica anual de investimentos aprovada pelo conselho deliberativo do regime;
e

Il - da taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média seja o
mais proximo a duragao do passivo do RPPS.

§ 1° A duracao do passivo devera ser calculada por meio do Demonstrativo de Duragao do
Passivo de que trata o art. 11.

§ 2° Os critérios e metodologias para calculo da duracao do passivo e da taxa de juros
parametro serao definidos em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, que divulgara,
anualmente, a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média a ser utilizada para fins de definicao da taxa de
juros parametro.

§ 3° Caso a meta de rentabilidade definida pela politica anual de investimentos do RPPS seja
superior a taxa de juros parametro, para sua utilizacao como hipotese de taxa real de juros na avaliagao
atuarial devera ser, previamente, apresentado a Secretaria de Previdéncia estudo técnico que demonstre a
adequacao e a aderéncia dessa taxa ao perfil da carteira de investimentos do RPPS, conforme critérios
estabelecidos na instrucao normativa mencionada no § 2°.

§ 4° O atuario responsavel pela avaliagao atuarial podera utilizar taxa de juros inferior aquela
estabelecida nos parametros de que tratam os incisos | e I, atendendo a critérios de conservadorismo e
prudéncia fundamentados no Relatério da Avaliagdo Atuarial, cabendo aos dirigentes da unidade gestora
do RPPS cientificar o conselho deliberativo para possivel adequacao da politica anual de investimentos.

§ 5° Devera ser demonstrada, no Relatorio de Analise das Hipoteses, a convergéncia entre a
hipotese da taxa real de juros utilizada nas avaliagdes atuariais e a rentabilidade dos ativos garantidores do
plano de beneficios do RPPS.

§ 6° Em caso de utilizagao de taxas atuariais de juros diferenciadas por periodo, prospectadas
pelo perfil da carteira de investimentos do RPPS, deve ser observado o limite de que trata o inciso Il por
todas as taxas utilizadas.

Art. 27. Devera ser utilizada, na avaliagao atuarial, a taxa de juros parametro, considerando a
duragao do passivo do respectivo plano de beneficios, como hipotese de taxa real de juros, nas seguintes
situacoes:

| - instituicao ou extincao de RPPS;
Il - massa de beneficiarios sob responsabilidade financeira direta do Tesouro;
[ll - Fundo em Reparticao; e

IV - o RPPS ainda nao possuir ativos garantidores do plano de beneficios.



Paragrafo unico. Nas hipoteses de que trata este artigo, devera ser apresentada, no Relatério da
Avaliacao Atuarial, a analise de sensibilidade do resultado atuarial a variagcao das taxas de juros, incluindo a
sua demonstragao a taxa de juros de 0% (zero por cento).

Secao VI
Da entrada no mercado de trabalho e em aposentadoria programada

Art. 28. O tempo de contribuicao do segurado ativo ao RPPS devera ser obtido por meio dos
dados cadastrais disponibilizados, pela unidade gestora, ao atuario responsavel pela avaliagao atuarial,
inclusive no que se refere ao tempo de contribuigao anterior a sua vinculagao ao RPPS.

§ 1° Inexistindo, na base cadastral, informacdes sobre o tempo de contribuicao do segurado
ativo anterior ao seu ingresso no ente federativo, sua apuracao sera obtida pela diferenca entre a idade do
segurado na data de ingresso no ente ou de vinculagao ao RPPS e a idade de 25 (vinte e cinco) anos.

§ 2° A premissa adotada relativa ao tempo de contribuicao anterior ao ingresso no ente
federativo sera demonstrada no Relatorio da Avaliagdo Atuarial, assim como os seus impactos nos
resultados para efeitos de estimativa de compensacao previdenciaria, devendo ser adotado critério para
limitacao do tempo de contribuicao estimado, caso nao seja aderente a uma perspectiva conservadora
para as obrigacoes do RPPS.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia devera disponibilizar estatisticas relacionadas ao ingresso dos
trabalhadores em algum regime previdenciario, com a finalidade de auxiliar a definicao dessa premissa por
parte das unidades gestoras dos RPPS.

Art. 29. Com relagcao a estimativa da data provavel de entrada em aposentadoria, deverao
constar, no Relatorio da Avaliacao Atuarial, as informacoées relativas:

| - as premissas utilizadas para calculo das elegibilidades aos beneficios de aposentadoria
programada, dentre as quais as condicoes para determinacao das regras permanentes, das regras de
transicao e do lapso temporal para espera por uma regra mais vantajosa;

Il - & adogao da premissa quanto ao recebimento do abono de permanéncia, descrevendo a
estimativa percentual de obtencao do abono e a perspectiva de duragao dessa condicao;

lll - a quantidade de segurados ativos considerados como risco iminente por ja apresentarem
condi¢cdes de entrada em aposentadoria na data focal da avaliagao atuarial, explicitando a forma de
distribuicao desses riscos iminentes nos primeiros anos de projecao atuarial;

IV - a projecao do quantitativo das futuras elegibilidades, conforme informacdes da base
cadastral ou em decorréncia da premissa adotada; e

V - a descricao do comportamento das despesas com beneficios projetadas para os primeiros 4
(quatro) anos de projecao atuarial diante do histérico dos ultimos 4 (quatro) anos das referidas despesas,
ou outro parametro estabelecido em instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, objetivando
demonstrar a adequacao da projecao ao historico e destacar o impacto dessa projecao para o RPPS no
curto prazo.

§ 1° As avaliagbes atuariais deverao adotar hipéteses para o comportamento de entrada em
aposentadoria embasadas em caracteristicas historicas da massa dos segurados ativos do RPPS,
observados os parametros previstos neste artigo.

§ 2° A descricao prevista no inciso V devera registrar, em montante e em percentual, as
variagcoes anuais projetadas para o referido periodo relativo aos anos iniciais da projecao, em quadro
destacado no Relatorio de Avaliacao Atuarial.

§ 3° Os fluxos atuariais deverao evidenciar, de forma destacada, as receitas e despesas relativas
aos segurados iminentes indicados no inciso lll, conforme previsto no inciso V do § 2° do art. 10.

§ 4° Considerando o porte e perfil de risco atuarial do RPPS de que trata o art. 77, instrugcao
normativa da Secretaria de Previdéncia podera prever parametros distintos para a apresentacao das
informacgoes de que tratam os incisos de | a V.

Secao VIl

Da composicao do grupo familiar



Art. 30. Na falta ou inconsisténcia de dados cadastrais dos dependentes, devera ser estimada a
composicao do grupo familiar para fins de calculo do compromisso gerado pela morte de segurado ativo
ou aposentado com o pagamento de pensdes por morte, sempre numa perspectiva conservadora quanto
aos impactos na diminuicao das obrigacoes do RPPS.

§ 1° O Relatoério da Avaliacao Atuarial devera descrever os critérios adotados, se por meio de
percentual estimado de segurados ativos e aposentados que poderao, em caso de falecimento, deixar
pensao previdenciaria ou por meio de familia padrao, observado o que segue:

| - no caso de utilizagao de familia padrao, devera ser indicada a composicao familiar estimada e
a diferenca de idades entre os conjuges e a idade dos filhos; e

Il - no caso de utilizacao de percentual esperado de segurados ativos e aposentados que
deixarao pensao previdenciaria, devera ser indicado o percentual utilizado e qual o critério técnico
adotado, com a explicitacao da idade considerada para o conjuge.

§ 2° Caso a composicao familiar esteja representada por utilizacao de tabua correspondente
(Hx), esta devera ser anexada ao Relatorio da Avaliagao Atuarial, com indicacao da correspondente taxa de
juros, tabua de sobrevivéncia e o critério de elaboracao da composicao da familia.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia estabelecera, por meio de instrucao normativa, parametros
gerais minimos a serem utilizados na estimativa da composicao do grupo familiar, podendo ser adotada a
familia padrao divulgada pelo IBGE.

Secao VI
Das demais premissas e hipoteses

Art. 31. A premissa de fator de capacidade deve observar a limitagcao da perspectiva de inflacao
utilizada para o calculo do referido fator ao valor do centro da meta de inflagcdo, estabelecida em
conformidade com a politica econémica e fiscal vigente na data focal da avaliagao atuarial.

Art. 32. Com relagao as hipoteses de calculo do valor dos beneficios a conceder, com base na
meédia das remuneragdes ou na ultima remuneragao do servidor no cargo efetivo, a NTA devera explicitar a
forma de calculo utilizada em cada caso, devendo constar, no Relatério da Avaliacao Atuarial, as
estatisticas relacionadas ao calculo dos beneficios, mesmo que nao tenham sido objeto de ajuste
cadastral para fins da avaliagao.

Art. 33. Caso seja aplicada premissa de entrada em doenca para fins de projecao dos
compromissos pertinentes, devera constar do Relatério da Avaliagdo Atuarial a tdbua de morbidez
utilizada.

Art. 34. Caso adotada projecao do valor do limite maximo dos beneficios do RGPS, devera ser
observada a projecao divulgada pela Secretaria de Previdéncia e explicitado, no Relatorio de Avaliagao
Atuarial, se foi utilizada essa premissa e seus impactos nas projecoes apresentadas.

CAPITULO X
DA COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE REGIMES

Art. 35. A avaliagao atuarial devera computar os efeitos da compensagao financeira entre os
regimes previdenciarios, projetando os valores a receber e a pagar pelo RPPS relativos aos beneficios
concedidos e a conceder, observados os parametros definidos em instrucao normativa da Secretaria de
Previdéncia, cujos critérios e a metodologia utilizados, em perspectiva conservadora para referida
estimativa de receitas ou despesas futuras do RPPS, deverao ser demonstrados no Relatorio da Avaliagao
Atuarial.

Art. 36. Com relagao aos beneficios concedidos, devera ser utilizada a relagao percentual
verificada entre o valor compensado pro-rata apurado no Sistema de Compensacao Previdenciaria -
COMPREV e o valor de pagamento dos beneficios do RPPS, de forma individual ou agregada,
evidenciando-se os valores a receber e a pagar de compensagao.

Paragrafo unico. No caso de beneficios concedidos em que nao haja informacgdes de
compensacao financeira no Sistema de Compensacao Financeira entre o Regime Geral da Previdéncia
Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) - COMPREV deverao ser utilizados os
parametros estabelecidos na instrucao normativa prevista no art. 35.



Art. 37. Quanto aos beneficios a conceder, a estimativa de compensacao previdenciaria a
receber ou a pagar pelo RPPS devera ter por base os dados cadastrais relativos ao tempo de contribuicao
anterior a outros regimes previdenciarios, inclusive as comprovacoes de vinculo apresentadas quando da
concessao dos beneficios de aposentadoria, ou 0s valores de compensagao efetivamente verificados para
o RPPS.

§ 1° Para fins de estimativa de compensacao a receber, devera ser utilizado, para o calculo do
valor individual, o critério que resulte no menor valor entre:

| - o resultante de aplicagao de percentual de proporgao de tempos de contribuicao para efeito
de compensacgao estimado na avaliagao sobre o valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS; e

Il - o valor médio per capita do fluxo mensal de compensacao dos requerimentos ja deferidos
na data focal da avaliacao atuarial.

§ 2° Caso a base cadastral e o sistema COMPREV nao disponham dos dados referidos no caput,
podera ser utilizada, como expectativa de recebimento de compensacao financeira, o percentual
estabelecido na instrugcao normativa de que trata o art. 35.

§ 3° Em qualquer hipotese, € admitido o computo dos valores a receber em virtude da
compensacao financeira pelo RPPS somente em relacao a geracao atual.

§ 4° Devera ser adotado critério para a estimativa de compensacao a pagar sobre os beneficios
a conceder, observados os seguintes parametros:

| - a estimativa dessa despesa futura deve adotar a metodologia utilizada na NTA para a
identificagcao da base de compensacgao prevista nos §§ 1° e 2°; e

I - os valores estimados de compensacao a pagar devem ser descontados daqueles
resultantes da aplicagcao do limite total de percentual do valor atual dos beneficios futuros elegiveis a
compensagao para compensacao a receber definido na instrugao normativa de que trata o art. 35.

CAPITULO XI
DA BASE CADASTRAL

Art. 38. A avaliagao atuarial devera dispor de informacdes atualizadas e consistentes que
contemplem todos os beneficiarios do RPPS, de quaisquer dos poderes, orgaos e entidades do ente
federativo, compreendendo:

| - os servidores publicos titulares de cargos efetivos e os servidores estaveis nao titulares de
cargo efetivo;

Il - os magistrados, ministros e conselheiros dos tribunais de contas e os membros do Ministerio
Publico; e
lll - os militares em atividade, em reserva remunerada ou reforma dos Estados e do Distrito

Federal.

§ 1° A base de dados cadastrais, funcionais e remuneratorios dos beneficiarios do RPPS a ser
utilizada na avaliagcao atuarial devera:

| - observar, no minimo, as informacoes previstas no leiaute de que trata o art. 41;

Il - estar posicionada entre setembro e dezembro do exercicio relativo a avaliagao atuarial anual
com data focal em 31 de dezembro; e

lll - abranger os servidores afastados ou cedidos a outros entes federativos.

§ 2° Poderao ser utilizados critérios de ajuste da base de dados cadastrais para o seu
posicionamento na data focal da avaliagdao, com a devida adequacao do passivo atuarial, desde que
demonstrados no Relatorio da Avaliagcao Atuarial.

Art. 39. Os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo deverao encaminhar a unidade
gestora do RPPS as informagdes dos beneficiarios do regime para elaboragao da avaliagao atuarial, ou
permitir o seu acesso por meio de sistemas informatizados, em tempo habil para sua analise, correcao,
processamento e apresentacao dos resultados.



§ 1° A unidade gestora do RPPS devera realizar anadlise prévia da base de dados e prestar os
esclarecimentos necessarios para que o atuario possa apurar adequadamente os compromissos do plano
de beneficios.

§ 2° O banco de dados especificamente utilizado pelo atuario na avaliagao atuarial do RPPS,
incluindo os ajustes estatisticos efetuados nessa base para as projecoes atuariais pertinentes, devera ser
reencaminhado por aquele profissional a unidade gestora do RPPS e ser mantido pelo prazo previsto no
art. 72.

Art. 40. O Relatorio da Avaliagao Atuarial devera descrever a base de dados dos beneficiarios
utilizada, explicitando:

| - se foram apresentadas todas as informagdes necessarias para o correto dimensionamento
dos custos e compromissos do plano de beneficios do RPPS;

Il - a analise da qualidade dos dados, destacando sua atualizagao, amplitude e consisténcia;

[l - as premissas adotadas para o ajuste técnico dos dados que nao atendem aos atributos
previstos no inciso Il, sempre numa perspectiva conservadora quanto aos impactos na diminuicao das
obrigacoes do RPPS; e

IV - as providéncias adotadas pelo ente federativo e pela unidade gestora do RPPS para a
adequacao da base de dados disponibilizada para a avaliacao que foi objeto dos ajustes mencionados no
relatorio da avaliagao atuarial do exercicio anterior.

Art. 41. Os arquivos contendo a base de dados utilizada na avaliacao atuarial do RPPS deverao
ser encaminhados a Secretaria de Previdéncia conforme a estrutura e os elementos minimos do modelo
aprovado em instrugao normativa.

§ 1° O prazo para envio da base cadastral dos beneficiarios do RPPS sera estabelecido em
instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, podendo ser observado critério de acordo com o porte e
perfil atuarial do regime.

§ 2° O envio pelos entes federativos dos arquivos de eventos de cadastro dos beneficiarios do
RPPS e de movimentacao das folhas de pagamento mensais do Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial subsidiara a Secretaria de Previdéncia na
analise da consisténcia da base de dados utilizada na avaliagcao atuarial e na elaboracao dos estudos e
projecoes de que trata o § 6° do art. 68.

§ 3° Sem prejuizo do envio dos arquivos de que tratam os §§ 1° e 2° o ente federativo e a
unidade gestora do RPPS deverao manter base de dados cadastrais dos beneficiarios do regime de forma
atualizada, confidvel e segura pelo prazo previsto no art. 72.

CAPITULO XII
DA APURACAO DOS CUSTOS E COMPROMISSOS

Art. 42. As avaliagdes atuariais indicarao os valores dos custos, dos compromissos futuros do
plano de beneficios do RPPS, suas necessidades de custeio e o resultado atuarial.

§ 1° Preliminarmente a apuracao do resultado do plano de beneficios do RPPS, deverao ser
considerados no minimo:

| - a satisfagao das exigéncias regulamentares relativas ao custeio do plano, mediante o uso de
modelos e critérios consistentes;

Il - os riscos que possam comprometer a solvéncia e liquidez do plano de beneficios;
lll - a adequada precificacao dos ativos garantidores do plano de beneficios; e

IV - o correto provisionamento das contingéncias passivas imputaveis ao plano de beneficios,
observados os principios contabeis e as normas legais vigentes.

§ 2° Entende-se como satisfagao das exigéncias regulamentares relativas ao custeio do plano
de beneficios a observancia do disposto nas normas gerais de organizacao e funcionamento dos RPPS e
normas locais do ente federativo, com o devido reflexo na avaliacao atuarial e no plano de custeio para o
exercicio em que esta sendo apurado o resultado.



§ 3° Os custos do plano de beneficios do RPPS deverao ser apresentados na avaliagao atuarial,
separadamente, por beneficio e cobertura e demonstrados pelas submassas definidas nos §§ 1° e 4° do
art. 10.

§ 4° Com a finalidade de identificar os componentes do deficit atuarial do RPPS, os custos
deverao ser demonstrados, também, separadamente, para as aposentadorias concedidas até a
promulgacao da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ou outra data de corte
estipulada por meio de instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia, e as pensoes por morte
concedidas até aquela data ou decorrentes dessas aposentadorias, inclusive em caso de segregacao da
massa.

Secao |
Dos beneficios avaliados em regime de reparticao simples

Art. 43. Os valores necessarios para o financiamento do auxilio-doenca, auxilio-reclusao, salario-
familia e salario-maternidade, caso previstos na legislacao do RPPS, deverao compor o custo normal do
plano de beneficios.

§ 1° Esses beneficios deverao ter os seus custos apurados a partir dos valores efetivamente
despendidos pelo RPPS, nao podendo ser inferiores a média dos dispéndios dos 3 (trés) ultimos exercicios,
exceto quando houver fundamentada expectativa de reducao desse custo, demonstrada no Relatério da
Avaliacao Atuarial.

§ 2° Em caso de instituicao do RPPS, os custos dos beneficios de que trata o caput deverao ser
apurados a partir do histérico dos pagamentos feitos pelo RGPS para os servidores do respectivo ente
federativo.

§ 3° Os saldos de recursos arrecadados para o financiamento dos beneficios avaliados em
regime de reparticao simples deverao compor o Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime
de Reparticao Simples.

§ 4° Podera ser constituido fundo para oscilagao de riscos.

§ 5° No caso de constituicao de fundos, devera constar no Relatorio da Avaliagcao Atuarial os
critérios de sua constituicao e reversao.

§ 6° Ao final de cada exercicio, em caso de apuracao de resultado negativo do Fundo Garantidor
de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao Simples, o fundo a que se refere o § 4°, caso
constituido, devera realizar a cobertura até o limite de seu saldo, ficando o ente federativo responsavel por
realizar aporte de eventual insuficiéncia financeira remanescente.

Secao ll
Dos beneficios avaliados em regime de reparticao de capitais de cobertura

Art. 44. Os valores necessarios para o financiamento dos beneficios avaliados em regime de
reparticao de capitais de cobertura deverao compor o custo normal do plano de beneficios.

§ 1° Os saldos de recursos arrecadados para financiamento dos beneficios de que trata este
artigo deverao compor o Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao de
Capitais de Cobertura.

§ 2° Podera ser constituido fundo para oscilagao de riscos.

§ 3° No caso de constituicao de fundos, devera constar no Relatério da Avaliacao Atuarial os
critérios de sua constituicao e reversao.

§ 4° Ao final de cada exercicio, em caso de apuracao de resultado negativo do Fundo Garantidor
de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura, o fundo a que se refere 0 §
4°, caso constituido, devera realizar a cobertura até o limite de seu saldo, ficando o ente federativo
responsavel por realizar aporte de eventual insuficiéncia financeira remanescente.

Secao lll

Dos beneficios avaliados em regime de capitalizacao



Art. 45. O passivo atuarial do RPPS é representado pelas provisdes matematicas previdenciarias,
que correspondem aos compromissos liquidos do plano de beneficios, avaliados em regime de
capitalizacao.

§ 1° O resultado atuarial sera obtido pela diferenca entre o passivo atuarial e os ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios.

§ 2° Poderao ser constituidos fundos para oscilacao de riscos.

§ 3° No caso de criacao de fundos, devera constar no Relatorio da Avaliagao Atuarial os critérios
de sua constituicao e reversao.

§ 4° As provisdes e os fundos garantidores relativos aos beneficios estruturados em reparticao
simples e de capitais de cobertura e os fundos para oscilagcao de riscos nao compdem o passivo atuarial e
nem os ativos garantidores considerados na apuragao do resultado atuarial dos compromissos dos
beneficios avaliados em regime de capitalizagao.

§ 5° As receitas de que trata o inciso VI do § 2° do art. 10 trazidas a valor presente poderao ser
consideradas no resultado atuarial, conforme estabelecido em instrucao normativa da SPREV, desde que
atendidos, no minimo, os parametros previstos no art. 62.

Art. 46. Poderao ser considerados como ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios do RPPS:

| - os valores dos recursos de que trata o art. 3° da Resolugcao do Conselho Monetario Nacional -
CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, desde que:

a) destacados contabilmente como investimentos;
b) mensurados adequadamente, conforme normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;
c) aplicados em cumprimento aos limites, requisitos e vedagoes ali estabelecidos; e

d) em caso de bens, direitos e demais ativos vinculados ao RPPS, desde que atendidos, no
minimo, os parametros previstos no art. 62 desta Portaria.

Il - os valores dos créditos a receber reconhecidos nas demonstracoes contabeis do RPPS,
exigindo-se, em relagao aos creditos a receber do ente federativo, que:

a) estejam por ele devidamente reconhecidos e contabilizados como divida fundada com a
unidade gestora do RPPS; e

b) tenham sido objeto de termo de acordo de parcelamento celebrado entre ele e a unidade
gestora do RPPS e tenha sido esse acordo encaminhado a Secretaria de Previdéncia, até a data focal da
avaliacao atuarial, por meio do Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social -
CADPREV.

§ 1° Os ativos garantidores do plano de beneficios deverao apresentar liquidez compativel com
as obrigacoes do plano de beneficios do RPPS e deverao ser reconhecidos pelo seu valor contabil na data
focal da avaliacao, devidamente precificados para essa data.

§ 2° Em caso de alteragao do critério contabil de precificacao dos titulos de emissao do Tesouro
Nacional, se tratados como mantidos até o vencimento ou para negociagao, o ajuste positivo ou negativo
sera acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento de deficit, por ocasiao da
avaliacao atuarial, devendo ser observados os critérios estabelecidos por instrucao normativa da
Secretaria de Previdéncia.

§ 3° Para fins de apuracao do resultado atuarial, nos termos do § 1° do art. 45, o montante de
ativos garantidores, obtido por meio do somatorio dos ativos elencados nos incisos | e Il, devera ser liquido
das obrigagdes constantes dos saldos das contas do passivo circulante na data focal da avaliagao.

§ 4° Instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia podera redefinir os parametros de que
trata este artigo, em conformidade com as normas gerais de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

CAPITULO Xl
DO PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO NA AVALIACAO ATUARIAL



Art. 47. Para observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, a avaliagcao atuarial deve
indicar o plano de custeio necessario para a cobertura do custo normal e do custo suplementar do plano
de beneficios do RPPS.

§ 1° O custeio do plano de beneficios do RPPS dar-se-a por meio de contribuicées a cargo do
ente federativo e dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, além dos repasses financeiros, de que
tratam o § 2° do art. 1°, o paragrafo unico do art. 59 e o art. 78, e de outras receitas destinadas ao RPPS,
observadas as normas gerais de organizacao e funcionamento desses regimes.

§ 2° As contribuicdes, na forma de aliquotas ou aportes, e repasses financeiros a cargo do ente
federativo deverao abranger todos os poderes, drgaos e entidades que possuem beneficiarios do RPPS.

§ 3° Ao indicar o plano de custeio de equilibrio, o atuario devera considerar:

| - a utilizagao de critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;
Il - as caracteristicas do metodo de financiamento adotado;

lll - a utilizacao de forma prudencial das hipoteses elegidas;

IV - a avaliagao da qualidade da base cadastral utilizada; e

V - que o plano de custeio de equilibrio deve ser modelado de forma que nao promova o
descumprimento dos parametros estabelecidos nesta Portaria, em especial dos regimes financeiros de
que trata o art. 12.

Art. 48. O plano de custeio proposto na avaliagcao atuarial devera observar os seguintes
parametros:

| - cobrir os custos de todos os beneficios do RPPS e contemplar, nos termos do art. 51, os
recursos para o financiamento do custo administrativo;

Il - ser objeto de demonstracao em que se evidencie que possui viabilidade orcamentaria,
financeira e fiscal nos termos do art. 64;

[l - consistir o plano de amortizacao do deficit atuarial no estabelecimento de aliquota de
contribuicao suplementar ou em aportes mensais cujos valores sejam preestabelecidos;

IV - quando instituido na forma de aliquotas, ter a remuneragao de contribuicao dos segurados
ativos como base de calculo das contribuicdes do ente federativo, normal e suplementar;

V - as contribuicdes, normal ou suplementar, a cargo do ente federativo poderao ser
diferenciadas por massa de segurados sujeita a critérios legais de elegibilidade especificos, desde que
assegurada a equidade no financiamento do RPPS e demonstrado que o plano de custeio financia
integralmente o custo total apurado na avaliagao atuarial,

VI - em caso de segregacao da massa, a contribuicao a cargo do ente podera ser diferenciada
por Fundo em Reparticao e Fundo em Capitalizagao, considerando a necessidade de observancia do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS; e

VII - sua revisao, com reducao das contribuicoes, na forma de aliquotas ou aportes, devera
observar os critérios prudenciais estabelecidos no art. 65.

§ 1° A unidade gestora do RPPS devera cientificar o conselho deliberativo das propostas de
alteracao do plano de custeio.

§ 2° Para aplicacao do previsto no inciso V, no que se refere a contribuicao suplementar, devera
ser aplicado critério de rateio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS,
conforme definido em instrugcao normativa da Secretaria de Previdéncia.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

Secao |

Dos prazos para implementacao do plano de custeio



Art. 49. O plano de custeio proposto na avaliacao atuarial com data focal em 31 de dezembro de
cada exercicio que indicar a necessidade de majoragcao das contribuicoes, implementado por meio de lei
do ente federativo editada, publicada e encaminhada a Secretaria de Previdéncia e ser exigivel ate 31 de
dezembro do exercicio subsequente, observara o seguinte:

| - o ente federativo devera atentar para os prazos relativos ao processo legal orcamentario; e

I - em caso de majoracao das aliquotas relativas aos segurados ativos, aposentados e
pensionistas, a lei devera ser publicada em prazo compativel para observancia do previsto no § 6° do art.
195 da Constituicao Federal.

§ 1° Sem prejuizo do atendimento, pelo ente federativo, das exigéncias de orgaos de controle e
a observancia de outras normas legais, o cumprimento da forma e prazo previstos no caput para
implementacao do plano de custeio devera ser comprovado a Secretaria de Previdéncia, integrando parte
das medidas relacionadas a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, resultando, a sua
inobservancia, nos seguintes efeitos:

| - o plano de custeio estabelecido pela proxima avaliagao atuarial devera ser implementado de
imediato;

Il - o deficit apurado devera ser integralmente equacionado, nao se aplicando os percentuais
minimos de que trata o inciso Il do art. 55; e

lll - sera considerado, pela Secretaria de Previdéncia, que o ente federativo nao demonstrou o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS enquanto referido plano de custeio nao for implementado.

§ 2° Os prazos para implementacao do plano de custeio poderao ser adequados ao perfil de
risco atuarial do RPPS na forma do art. 77.

Secao
Do acompanhamento do plano de custeio

Art. 50. Para fins de cumprimento do equilibrio financeiro e atuarial, devera ser previsto na
legislacao do RPPS:

| - prazo para repasse das contribuicdes, normal ou suplementar, na forma de aliquotas ou
aportes, até uma data do més subsequente ao da competéncia da folha de pagamento dos segurados
ativos, aposentados e pensionistas; e

Il - aplicagao, em caso de inadimplemento do repasse, de indice oficial de atualizagao e de taxa
de juros e previsao de outras medidas e sanc¢oes, inclusive, multa.

§ 1° Apods ser implementado em lei, o plano de custeio devera ser objeto de continuo
acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar periodicamente os seus impactos orcamentarios,
financeiros e fiscais e adotar medidas para mitigar os riscos do seu nao cumprimento;

Il - da unidade gestora do RPPS, que devera estabelecer processo de verificacao das bases de
calculo e dos valores das contribuicoes e aportes repassados pelo ente federativo, tomando as medidas
necessarias para cobranca do principal e dos acréscimos legais em caso de atraso nos repasses e para
comunicagcao do descumprimento da obrigacao aos orgaos de controle interno e externo e ao Ministério
Publico competentes;

[l - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao verificar, mensalmente, a
regularidade do repasse das contribuicoes e aportes; e

IV - do atuario responsavel pela avaliagao atuarial, que devera demonstrar, nos Relatérios das
Avaliagcdes Atuariais, com base nas informagdes repassadas pela unidade gestora do RPPS, o
comportamento entre as receitas projetadas e aquelas auferidas pelo regime e os impactos para a sua
situacao financeira e atuarial.

§ 2° Os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo deverao disponibilizar, mensalmente, a
unidade gestora do RPPS, no minimo, as informacgdes relativas a:



| - folhas de pagamento e documentos de repasse das contribuicoes que permitam o efetivo
controle da apuragao e repasse das contribuicoes; e

Il - bases de dados dos beneficiarios referidas no art. 38 necessarias a realizacao de auditorias
periodicas e a verificacao do comportamento das projecdes de receitas e despesas do RPPS.

§ 3° Deverao ser encaminhados a Secretaria de Previdéncia, na forma definida na norma que
disciplina a emissao do CRP, os documentos para comprovagao do repasse das contribuicoes devidas ao
RPPS.

CAPITULO XIV
DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 51. A avaliagao atuarial devera propor plano de custeio para o financiamento do custo
administrativo do RPPS.

§ 1° A aliquota de contribuicao do plano de custeio do custo administrativo devera ser somada
aquela destinada a cobertura do custo normal dos beneficios e devera ser corretamente dimensionada, de
forma a impossibilitar que sejam utilizados para administracao do RPPS recursos destinados a cobertura
do custo normal e do custo suplementar do plano de beneficios.

§ 2° O disposto no caput e no § 1° nao se aplica caso a legislacao do RPPS estabeleca que o
custo administrativo sera suportado por meio de aportes preestabelecidos com essa finalidade, por
repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo, devendo tal situacao ser explicitada no
Relatério da Avaliagao Atuarial.

§ 3° Independentemente da forma de financiamento do custo administrativo, os recursos para
essa finalidade deverao ser mantidos pela unidade orcamentaria do RPPS por meio de Reserva
Administrativa, para sua utilizacao de forma segregada dos recursos destinados ao pagamento dos
beneficios.

§ 4° Os saldos remanescentes dos recursos destinados a Reserva Administrativa, apurados ao
final de cada exercicio, poderao ser revertidos para pagamento dos beneficios do RPPS, observando-se a
legislacao do ente federativo e mediante prévia aprovacao de seu conselho deliberativo.

§ 5° Em caso de segregacao da massa, devera ser definida expressamente na legislacao do
ente federativo a forma de custeio e utilizagao dos recursos da Reserva Administrativa para administracao
dos beneficios do Fundo em Reparticao e do Fundo em Capitalizagao.

§ 6° Sendo a legislagcao do ente federativo omissa em relacao ao disposto no § 5°, devera ser
repartido, igualmente, entre os fundos, independentemente do numero de segurados ou beneficiarios que
estejam a eles vinculados, o custeio administrativo do RPPS.

§ 7° Para garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as contribuicdes relativas ao plano
de custeio destinado ao financiamento do custo administrativo do RPPS nao sao computadas para fins de
verificacao do limite previsto no art. 2° da Lei n°® 9.717, de 1998.

Art. 52. Os recursos destinados ao financiamento do custo administrativo do RPPS deverao ser
objeto de continuo acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar periodicamente o custo administrativo do RPPS;

Il - da unidade gestora do RPPS, que devera estabelecer processo continuo de verificacao dos
repasses e da alocacao dos recursos; e

lll - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao zelar pela utilizagao dos recursos
segundo os parametros gerais e observados os principios que regem a Administragao Publica.

CAPITULO XV
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Art. 53. No caso de a avaliacao atuarial de encerramento do exercicio apurar deficit atuarial,
deverao ser adotadas medidas para o seu equacionamento.



§ 1° O Relatdrio da Avaliacao Atuarial, com base no estudo especifico da situacao econémico-
financeira e atuarial do RPPS, devera identificar as principais causas do deficit atuarial por meio do balanco
de ganhos e perdas atuariais, apresentar cenarios com as possibilidades para seu equacionamento e os
seus impactos e propor plano de equacionamento a ser implementado em lei pelo ente federativo.

§ 2° O equacionamento do deficit atuarial podera consistir:

| - em plano de amortizagao com contribuicao suplementar, na forma de aliquotas ou aportes
mensais com valores preestabelecidos;

Il - em segregacao da massa; e
lll - complementarmente, em:
a) aporte de bens, direitos e ativos, observado o disposto no art. 62;

b) aperfeicoamento da legislacao do RPPS e dos processos relativos a concessao, manutencao
e pagamento dos beneficios; e

c) adocao de medidas que visem a melhoria da gestao integrada dos ativos e passivos do RPPS
e da identificacao e controle dos riscos atuariais do regime, conforme art. 73.

§ 3° Podera ser implementado plano de equacionamento sem considerar o grupo de
beneficiarios que se enquadre na situacao prevista no § 4° do art. 42, cujo pagamento dos beneficios
devera ser mantido diretamente pelo Tesouro.

§ 4° Em caso de deficit atuarial, podera ser mantida a aliquota de contribuicao relativa a
cobertura do custo normal mesmo sendo esta superior aquela determinada pelo método de
financiamento utilizado, para fins de amortizagcao do deficit.

§ 5° A proposta do plano de equacionamento do deficit devera ser disponibilizada pela unidade
gestora do RPPS, juntamente com o estudo técnico que a fundamentou, aos beneficiarios do RPPS.

§ 6° O plano de equacionamento do deficit somente sera considerado implementado a partir do
seu estabelecimento em lei do ente federativo, observados o prazo e condigoes previstos no art. 49.

§ 7° Para garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, as contribuicdes relativas ao plano
de amortizacao do deficit ndao sao computadas para fins de verificagao do limite previsto no art. 2° da Lei
n° 9.717, de 1998.

Secao |
Do equacionamento por plano de amortizagao

Art. 54. Para assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, o plano de amortizagao
estabelecido em lei do ente federativo devera observar os seguintes critérios, além daqueles previstos no
art. 48:

| - garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios, mantendo nivel de arrecadacao de
contribuicbes e acumulacao de reservas compativel com as suas obrigagcdes futuras, a serem
demonstrados por meio dos fluxos atuariais de que trata o art. 10;

Il - que o montante de contribuicao no exercicio, na forma de aliquotas ou aportes, seja superior
ao montante anual de juros do saldo do deficit atuarial do exercicio;

[ll - que seja adotado plano que proporcione menor custo total, compativel com a capacidade
orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo;

IV - nao podera prever diferimento para inicio da exigibilidade das contribuicoes; e
V - contemplar as aliquotas e valores dos aportes para todo o periodo do plano.

§ 1° O plano de amortizacao sera apresentado a Secretaria de Previdéncia na forma
estabelecida por esse orgao em instrucao normativa e devera ser objeto de continuo acompanhamento,
nos termos do § 1° do art. 50.

§ 2° Em caso de instituicao de RPPS devera ser observado o previsto no art. 6°.



§ 3° Para atendimento ao requisito previsto no inciso V do caput, a lei que instituir ou alterar
plano de amortizacao devera identificar todas as aliquotas e aportes e respectivos periodos de exigéncia
por meio de tabela, além de conter os prazos para repasse na forma do inciso | do art. 50, nao se
admitindo a simples mencgao a percentuais e a outros aspectos constantes da avaliagcao atuarial respectiva.

Art. 55. O plano de amortizagcao devera observar os critérios definidos em instrugao normativa
da Secretaria de Previdéncia, que dispora sobre:

| - o prazo maximo do plano de amortizagao, que, garantida a constituicao de reservas
necessarias para o cumprimento das obrigagcdes do RPPS e atestado por meio do fluxo atuarial, podera
ser:

a) calculado de acordo com a duragao do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do
RPPS; ou

b) calculado com base na sobrevida média dos aposentados e pensionistas, no caso de
amortizacao do deficit relativo a nao cobertura integral das provisdes matematicas dos beneficios
concedidos, e no tempo médio remanescente para aposentadoria, no caso de amortizacao do deficit
relativo as provisdes matematicas de beneficios a conceder; ou

c) definido por um tempo geral, aplicavel a todos os regimes e embasado nas regras vigentes
de elegibilidade das aposentadorias programadas.

Il - os percentuais minimos do deficit a ser equacionado, que, assegurada a higidez do plano de
beneficios do RPPS, poderao ser:

a) calculados de acordo com a duracao do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do
RPPS; ou

b) calculados com base na sobrevida média dos aposentados e pensionistas.

lll - os percentuais minimos de deficit que, em caso de sua elevagao por ocasiao das avaliagcoes
atuariais com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio, exigirao a revisao das contribuigoes
previstas no plano de amortizagao ja implementado em lei.

§ 1° O ente federativo devera optar por uma das espécies de planos de amortizagao definidas na
instrucao normativa mencionada no caput, devendo constar, do Relatério da Avaliagao Atuarial, em caso
de modificacao da modelagem adotada, a justificativa técnica para a alteragao, com a demonstracao dos
seus impactos para o nivel de solvéncia do RPPS.

§ 2° A alteragcao do plano de amortizacao podera ser determinada pela Secretaria de
Previdéncia, caso nao sejam observados os critérios previstos nesta Portaria ou se identificadas situacoes
que evidenciem riscos a solvéncia do regime.

§ 3° A revisao do plano de amortizagao, a que se refere o inciso lll, implica a implementagcao, em
lei, de novo plano em substituicao ao anterior, contemplando a alteragcao das aliquotas e valores dos
aportes para todo o periodo, observando-se, ainda, que:

a) em caso de planos de amortizagao cujos prazos foram calculados de acordo com as alineas
"a" e "b" doinciso |, o recalculo devera ser efetuado por ocasiao de sua revisao; e

b) em caso de planos de amortizacao com prazo de acordo com a alinea "c" do inciso |, o plano
de amortizagao revisto devera observar o prazo remanescente, contado a partir do marco inicial
estabelecido na instrugcao normativa de que trata o caput.

§ 4° Os parametros relativos aos planos de amortizagcao poderao ser adequados ao perfil de
risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao ll
Do equacionamento pela segregacao da massa

Art. 56. Podera ser implementada a segregacao da massa dos beneficiarios do RPPS, divididos
entre o Fundo em Reparticao e o Fundo em Capitalizacao, para o equacionamento do deficit do regime,
observados os seguintes parametros:



| - atendimento aos principios da eficiéncia e economicidade na alocacdao dos recursos
financeiros do regime e na composicao das submassas;

Il - o Fundo em Reparticao sera constituido por um grupo fechado em extincao, sendo vedado o
ingresso de novos segurados, os quais deverao ser alocados no Fundo em Capitalizagao;

lll - para a definicao da composicao da submassa do Fundo em Capitalizacao, devera ser
considerado que a esse fundo serdao vinculados os saldos de todos os recursos financeiros do RPPS
acumulados anteriormente a implementacao da segregacao, para fazer frente aos compromissos desse
grupo; e

IV - nao se estabelecam datas futuras para a composicao da submassa do Fundo em
Capitalizagao, a excegao, no que se refere ao parametro relativo ao ingresso de segurados ativos no ente
federativo, do prazo previsto no art. 49 ou do inicio do funcionamento do Regime de Previdéncia
Complementar cujo pedido tenha sido protocolado junto ao orgao federal competente dentro daquele
prazo, conforme comprovagao apresentada a Secretaria de Previdéncia.

Paragrafo unico. Nao devem ser utilizados outros modelos de agrupamentos ou
desmembramentos de massas além daqueles dispostos neste artigo, a excegcao do previsto no art. 61.

Subsecao |
Do estudo para instituicao da segregacao da massa

Art. 57. A implementacao da segregacao da massa deve contemplar a analise de todos os
aspectos relacionados a sua implantagcao e manutengao, levando em consideragao os impactos para a
gestao do ente federativo a curto, médio e longo prazos, e estar embasada em estudo técnico de impacto
administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial, que devera demonstrar, além dos critérios previstos no art.
56:

| - a viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal para o ente federativo, na forma do art. 64;

Il - os resultados atuariais e respectivas projecoes de receitas e despesas do RPPS por meio de
cenarios que possibilitem a comparagao entre a implantacao de plano de amortizagcao e do modelo
proposto de composicao dos fundos para a segregacao da massa;

[ll - que a base cadastral contempla os dados de todos os beneficiarios do RPPS;
IV - que as hipoteses sao aderentes as caracteristicas da massa na forma prevista no art. 17;

V - que os valores dos compromissos do plano de beneficios foram devidamente aferidos e que
o plano de custeio a ser estabelecido assegura o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

VI - os bens, direitos e ativos a serem alocados ao Fundo em Reparticao e ao Fundo em
Capitalizacao, devendo ser observado que:

a) os recursos financeiros acumulados devem ser vinculados ao Fundo em Capitalizagao;

b) os recursos oriundos da compensagao financeira entre os regimes previdenciarios deverao
ser alocados as respectivas massas; e

c) as receitas decorrentes dos termos de acordo de parcelamento existentes deverao ser
apropriadas a cada fundo proporcionalmente aos valores das folhas de pagamento, sendo que 0s novos
termos eventualmente firmados deverao ser elaborados distintamente.

VII - ter sido objeto de apreciagao pelo conselho deliberativo do RPPS.

§ 1° O estudo técnico a que se refere este artigo devera ser encaminhado a Secretaria de
Previdéncia para analise de sua adequacgao a exigéncia do equilibrio financeiro e atuarial, acompanhado da
lei de instituicao da segregacao e dos documentos e informagdes previstos nos incisos |, Ill, IV, VI a VIl do
art. 68.

§ 2° O ente federativo devera encaminhar para andlise da Secretaria de Previdéncia toda
documentacao prevista neste artigo em até 30 (trinta) dias contados da publicagcao da lei que instituiu a
segregacao.



§ 3° Em caso de nao encaminhamento da documentagao no prazo previsto no § 2°, sera
considerado que o ente federativo nao demonstrou o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, até que seja
procedido aquele envio.

§ 4° Caso seja identificado pela Secretaria de Previdéncia o nao atendimento aos parametros
previstos nesta Portaria, o ente federativo devera apresentar nova proposta de segregacao da massa ou de
estabelecimento de plano de amortizagao para sua aprovagao previa, devendo garantir que os recursos
continuem sendo vertidos para a constituicao de reservas do Fundo em Capitalizacao ate que seja
instituida, em lei, proposta adequada para equacionamento do deficit.

Subsecao |l
Da implementacao da segregagao da massa

Art. 58. A segregacao da massa devera ser implementada em até 90 (noventa) dias da data da
publicacao da lei de sua instituicao, observando-se, a partir de sua implementacao, que:

| - devera ser realizada a alocacao dos beneficiarios ao Fundo em Reparticao e ao Fundo em
Capitalizacao, considerando a massa existente na data da sua publicacao;

Il - os saldos acumulados dos recursos financeiros do RPPS adicionados aos bens, direitos e
demais ativos destinados ao Fundo em Capitalizacao deverao ser a ele imediatamente vinculados e
somente poderao ser utilizados para pagamento dos beneficiarios desse fundo;

lll - devera ser promovida a separacao orcamentaria, financeira e contabil dos recursos e
obrigagdes vinculados a cada um dos fundos;

IV - fica vedada transferéncia de beneficiarios, recursos ou obrigacoes entre os fundos, nao se
admitindo, também, a previsao da destinagao de contribuicdes de um grupo para o financiamento dos
beneficios do outro, ressalvada a revisao da segregacao de que trata o art. 60; e

V - as avaliagdes atuariais deverao considera-la para fins do encaminhamento dos documentos
e informacodes de que trata o art. 68 e apurar, por fundo, os custos, compromissos e resultado atuarial,
sendo que o Fundo em Reparticao deve ser avaliado por processo atuarial a taxa de juros de que trata o
art. 27.

§ 1° Em caso de nao atendimento ao disposto neste artigo, a segregacao da massa instituida em
lei nao sera considerada instrumento apto ao equacionamento do deficit atuarial do RPPS.

§ 2° O ente federativo e a unidade gestora do RPPS deverao adequar procedimentos e sistemas,
especialmente relacionados as folhas de pagamento, aos controles contabeis e financeiros e a
arrecadacao das contribuicdes, de forma a garantir a separagao orcamentaria, financeira e contabil dos
recursos do Fundo em Reparticao e do Fundo em Capitalizagao.

Subsecao lli
Do acompanhamento da segregacao da massa

Art. 59. A estrutura de gestao do RPPS deve possibilitar o controle eficiente dos ativos e
passivos previdenciarios segregados por fundo, devendo a segregacao da massa ser objeto de continuo
acompanhamento por parte, dentre outros:

| - do ente federativo, que devera avaliar, periodicamente, os seus impactos orcamentarios,
financeiros e fiscais e adotar medidas para mitigar os riscos do nao cumprimento do plano de custeio e
aportes sob sua responsabilidade;

Il - da unidade gestora do RPPS, que deverd estabelecer procedimentos que garantam os
repasses das contribuicdes, dos pagamentos dos beneficios, da aplicacao dos recursos, dentre outros,
separados por fundo;

lll - dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, que deverao verificar a regularidade da
separagao orcamentaria, financeira e contabil dos recursos e obrigagdes correspondentes; e

IV - do atuario responsavel pela avaliagao atuarial, que devera demonstrar, nos Relatérios das
Avaliagoes Atuariais, a evolucao dos custos e compromissos de cada fundo, das receitas e despesas e dos
ativos garantidores, indicando se ha necessidade de adequagao do plano de equacionamento.



Paragrafo unico. O valor da insuficiéncia financeira mensal devida pelo ente federativo ao Fundo
em Reparticao:

| - devera ser controlado pela unidade gestora do RPPS por poder, 6rgao e entidade,
considerando os valores das contribuicoes e das folhas de pagamento dos respectivos beneficiarios; e

Il - poderad ser expresso em termos de aportes preestabelecidos ou de aliquotas incidentes
sobre as folhas de pagamento, cabendo ao ente federativo a responsabilidade pela insuficiéncia que for
superior ao plano de custeio estabelecido dessa forma.

Subsecao IV
Da revisao da segregacao da massa

Art. 60. O RPPS que implementar a segregacao da massa somente podera alterar os seus
parametros ou desfazé-la por meio de apresentacao do estudo técnico previsto no art. 57 e prévia
aprovacao da Secretaria de Previdéncia, devendo ser demonstrado o atendimento dos pressupostos que
garantam a manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do regime.

§ 1° O estudo técnico devera comparar a atual situacao do RPPS com o cenario decorrente da
alteracao proposta, demonstrando a solvéncia e liquidez do plano de beneficios, a manutencao de nivel de
acumulagao de reservas compativel com as obrigacdes futuras do regime e a preservagao dos recursos
acumulados, na forma do inciso |l do art. 58.

§ 2° Caso seja implementada revisao ou desfazimento da segregacao da massa sem aprovagao
da Secretaria de Previdéncia, sera por esta considerado que o ente federativo nao demonstrou o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, enquanto referido estudo nao for apresentado, devendo ser observado o
previsto no § 4° do art. 57.

§ 3° Podera ser efetuada revisao da segregacao da massa com a transferéncia de riscos do
Fundo em Reparticao para o Fundo em Capitalizacao sem necessidade de aprovacao prévia por parte da
Secretaria de Previdéncia, desde que atendidos, cumulativamente, os requisitos a seguir, que poderao ser
ajustados por meio de instrugcao normativa da Secretaria de Previdéncia:

| - seja precedida de identificacao e anadlise e do estabelecimento de controles dos riscos
atuariais e operacionais, no minimo, em relacao a aderéncia das hipoteses de taxa de juros, de crescimento
real das remuneracoes e de tabuas de sobrevivéncia;

Il - as ultimas 3 (trés) avaliacdes atuariais do Fundo em Capitalizagao apresentem resultado
superavitario, sem considerar eventual valor atual do plano de equacionamento de deficit;

lll - seja estabelecido, em lei, critério objetivo de transferéncia dos beneficiarios do Fundo em
Reparticao para o Fundo em Capitalizagao, e publicada, em ato normativo, a relagao dos beneficiarios que
serao transferidos;

IV - o valor da provisao matematica relativa aos beneficiarios a serem transferidos do Fundo em
Reparticao seja calculado com base no plano de custeio vigente e com a aplicagcao das mesmas hipoteses
utilizadas para a massa do Fundo em Capitalizacao;

V - o valor da provisao matematica relativa aos beneficiarios a serem transferidos do Fundo em
Reparticao, apurado antes de realizada a revisao, seja igual ou inferior a Margem para Revisao de
Segregacao, calculada pelo maior valor entre:

a) Margem para Revisao de Segregacao = [(Ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios) / (1,15)] - [Provisbes Matematicas dos Beneficios Concedidos e a Conceder do Fundo em
Capitalizagaol; ou

b) Margem para Revisao de Segregacao = [(Ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios) / (1 + (0,05 + 0,01 x duracao do passivo do Fundo em Capitalizacao, em anos))] - [Provisoes
Matematicas dos Beneficios Concedidos e a Conceder do Fundo em Capitalizagaol.

VI - ndao sejam transferidos recursos financeiros acumulados do Fundo em Capitalizacao para o
Fundo em Reparticao.



§ 4° O estudo técnico que embasou a revisao de segregagao de massa na forma prevista no § 3°
devera ser encaminhado a Secretaria de Previdéncia em até 30 dias contados da publicagao da lei €, caso
constatado o descumprimento dos requisitos estabelecidos ou a inadequacao na composicao dos fundos,
sera considerado nao atendido o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS enquanto nao revertida a revisao
ou sanadas as pendéncias.

Secao lll
Outras formas de modelagem atuarial

Art. 61. Considerando o porte e perfil do regime proprio, nos termos do § 2° do art. 2° e art. 77,
podera ser definida outra forma de estrutura atuarial do RPPS cujo estudo técnico, encaminhado para
aprovacgao prévia da Secretaria de Previdéncia, tenha sido, comprovadamente, objeto de apreciacao pelo
conselho deliberativo do RPPS e demonstre a adocao de medidas que visem assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do sistema.

CAPITULO XVI
DO APORTE DE BENS, DIREITOS E DEMAIS ATIVOS AO RPPS

Art. 62. Em adicao ao equacionamento do deficit por plano de amortizagcdo ou segregacao da
massa, poderao ser aportados ao RPPS bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza para
constituicao dos fundos referidos no art. 249 da Constituicao Federal e no art. 6° da Lei n°® 9.717, de 1998,
desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios e a adequacao do processo de
analise e afetacao aos principios que regem a Administragcao Publica.

§ 1° O aporte ao RPPS de bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza devera observar,
no minimo, além das normas legais e regulamentares relativas a matéria, os seguintes parametros:

| - ser precedido de estudo técnico e processo transparente de avaliagao e analise de
viabilidade econémico-financeira;

Il - observar a compatibilidade desses ativos com os prazos e taxas das obrigacoes presentes e
futuras do RPPS;

Il - ser aprovado pelo conselho deliberativo do RPPS;

IV - serem disponibilizados pela unidade gestora, aos beneficiarios do RPPS, o estudo e o
processo de avaliacao e analise de sua viabilidade econdmico-financeira; e

V - ter sido sua vinculacao realizada por meio de lei do ente federativo.

§ 2° Em caso de segregagao da massa, os bens, direitos e demais ativos poderao ser alocados
ao Fundo em Reparticao ou ao Fundo em Capitalizagao, ou serem utilizados para sua revisao, observadas
as demais prescricoes legais e os parametros estabelecidos nesta Portaria.

Art. 63. Para assegurar o carater contributivo do RPPS e a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios, nao poderao ser utilizados bens, direitos e demais ativos para dagao em pagamento das
obrigacoes relativas a contribuicdes vencidas.

Paragrafo unico. Com relagao as contribuigdes relativas ao plano de amortizacao do deficit
vincendas, em caso de aporte de bens, direitos e demais ativos, ja reconhecidos contabil e juridicamente
como ativos garantidores do plano de beneficios do RPPS e que ensejem a alteracao do plano de
amortizacao, cabera a legislacao do ente federativo disciplinar como se dara a substituicao das obrigacoes
correspondentes.

CAPITULO XVII
DA DEMONSTRAGCAO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 64. Deverao ser garantidos os recursos econdmicos suficientes para honrar os
compromissos estabelecidos no plano de custeio e na segregacao da massa, cabendo ao ente federativo
demonstrar a adequacao do plano de custeio do RPPS a sua capacidade orcamentaria e financeira e aos
limites de gastos com pessoal impostos pela Lei Complementar n° 101, de 2000.



§ 1° Os estudos técnicos de implementacao e revisao dos planos de custeio, inclusive de
equacionamento de deficit atuarial e de alteragcao da estrutura atuarial do RPPS, deverao avaliar a
viabilidade financeira, orcamentaria e fiscal para o ente federativo e a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS.

§ 2° A viabilidade financeira, orcamentaria e fiscal do plano de custeio do RPPS sera divulgada,
pelo ente federativo e pela unidade gestora do RPPS, por meio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano
de Custeio, que devera:

| - observar a estrutura e os elementos minimos do modelo aprovado por instrugao normativa
editada pela Secretaria de Previdéncia;

Il - contemplar, aléem das informacoes relativas as estimativas atuariais do RPPS, dados
contabeis, financeiros, orcamentarios e fiscais do ente federativo e respectivas projecoes;

[l - referir-se ao periodo de equacionamento do deficit atuarial; e

IV - ser encaminhado a Secretaria de Previdéncia nos prazos definidos por instrugcao normativa,
aplicando-se o previsto no art. 77.

§ 3° Poderao ser solicitadas informagdes complementares aquelas previstas no modelo do
demonstrativo a que se refere o § 2°, caso identificadas situagdes de riscos a liquidez e solvéncia do plano
de beneficios.

§ 4° A responsabilidade pelas informagdes a serem prestadas no demonstrativo previsto no § 2°
relativas as projecdes atuariais do RPPS e do atuario e, pelos dados contabeis, financeiros, orcamentarios e
fiscais, do representante legal do ente federativo e do dirigente da unidade gestora do RPPS.

§ 5° Os conselhos deliberativo e fiscal do RPPS deverao acompanhar as informacdes do
demonstrativo de que trata este artigo, as quais serao, ainda, encaminhadas aos 6rgaos de controle interno
e externo para subsidiar a analise da capacidade orcamentaria, financeira e fiscal do ente federativo para
cumprimento do plano de custeio do RPPS.

PORTARIA N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

CAPITULO XVIIl

DA REDUCAO DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 65. A reducao do plano de custeio sera admitida desde que:

| - seu fundamento seja demonstrado no Relatorio da Avaliacao Atuarial,

Il - seja garantida a constituicao de reservas necessarias para o cumprimento das obrigacoes do
RPPS, atestando-se, por fluxo atuarial, que as receitas mensais projetadas relativas as contribuicoes
normais e suplementares serao superiores aos valores das despesas com beneficios nos periodos em que
houver reducao das aliquotas ou aportes;

lll - o total das aplicagdes de recursos de que tratam o art. 7° e o art. 8° da Resolugao CMN n°
3.922, de 2010, seja superior as provisdes matematicas dos beneficios concedidos; e

[ll - sejam observados os demais critérios previstos nos arts. 49 e 55.

§ 1° A reducao do plano de custeio dependera de aprovagcao prévia da Secretaria de
Previdéncia caso o método de financiamento nao esteja sendo utilizado pelo RPPS ha 5 (cinco) exercicios
consecutivos, conforme inciso IV do art. 14.

§ 2° Em caso de segregacao da massa, os parametros estabelecidos neste artigo se aplicam ao
Fundo em Capitalizagao.

Art. 66. Implementada reducao do plano de custeio do RPPS sem observancia dos parametros
estabelecidos nesta Portaria, sera considerado que o ente federativo ndao demonstrou o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS até que o plano seja recomposto aos niveis anteriores.

Art. 67. A Secretaria de Previdéncia podera determinar a adogao de hipdteses biométricas,
demograficas, financeiras e econdmicas com critérios prudenciais, objetivando a seguranca da reducao do
plano de custeio para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, conforme previsto em instrugcao normativa



por esta editada.

Paragrafo unico. A unidade gestora do RPPS, tendo como base os Relatérios das Avaliagcdes
Atuariais e de Anadlise das Hipoteses, devera identificar, mensurar e avaliar a perenidade das causas que
deram origem ao resultado atuarial apontado, atentando para a necessidade de liquidez para fazer frente
aos compromissos do plano de beneficios

CAPITULO XIX
DAS INFORMACOES ATUARIAIS DOS RPPS

Art. 68. Deverao ser encaminhados, pelos entes federativos, em atendimento ao previsto no
paragrafo unico do art. 9° da Lei n°® 9.717, de 1998, os seguintes documentos e informacdes atuariais
relativos ao RPPS, observados a estrutura e os elementos minimos aprovados por instrugcées normativas
da Secretaria de Previdéncia ou constantes do CADPREV:

| - Nota Técnica Atuarial (NTA);

Il - Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA);
Il - Fluxos atuariais;

IV - Base cadastral utilizada na avaliagao atuarial;

V - Relatorio da Avaliacao Atuarial;

VI - Demonstrativo de Duracao do Passivo;

VIl - Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio; e

VIII - Relatdrio de Analise das Hipoteses.

§ 1° As informacgdes atuariais poderao ser agrupadas, desagrupadas ou incorporadas entre os
documentos e arquivos a que se referem os incisos do caput, conforme definido pela Secretaria de
Previdéncia.

§ 2° Os prazos de envio dos documentos de que trata o § 1° deverao observar o previsto em
normas especificas.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia devera disponibilizar, em sua pagina eletrénica, informagodes
atuariais dos RPPS provenientes dos documentos de que trata este artigo.

§ 4° Deverao ser divulgadas, pelo ente federativo e pela unidade gestora, aos beneficiarios do
RPPS e a sociedade, por meio de canal de comunicagao de facil acesso, preferencialmente, em seus sitios
eletrénicos, informagdes sobre a situagao financeira e atuarial do RPPS, utilizando linguagem clara e
acessivel.

§ 5° Os dirigentes do RPPS, os gestores e representantes legais do ente federativo e os atuarios
por eles habilitados sao responsaveis pela veracidade das informacgdes atuariais prestadas aos conselhos
deliberativo e fiscal do regime, a Secretaria de Previdéncia e aos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 6° A Secretaria de Previdéncia realizara estudos, a partir das informagoes atuariais de que
trata este artigo, para fins de consolidacao dos resultados globais apurados pelo conjunto dos RPPS e
divulgacao dos dados relativos a previdéncia do servidor publico, podendo utilizar métodos, hipoteses e
premissas uniformes para possibilitar a comparabilidade entre os regimes.

§ 7° A exigéncia das informagdes de que trata este artigo podera ser adequada ao porte e perfil
de risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao |
Do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA)

Art. 69. As informagodes relativas as avaliagdes atuariais dos RPPS deverao ser encaminhadas a
Secretaria de Previdéncia por meio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA).

§ 1° O envio do DRAA deve ser precedido da NTA que fundamenta a avaliagao atuarial a que se
reporta.



§ 2° O sistema de recepcao do DRAA disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia contempla
o cadastro das principais informacdes da avaliagcao atuarial do RPPS, por meio de suas bases normativa,
cadastral e técnica e de seus resultados.

§ 3° No ato do preenchimento e envio do DRAA, sera gerado comprovante no qual os seguintes
responsaveis atestarao a veracidade e correspondéncia entre as informacgdes contidas no DRAA com
aquelas constantes do Relatoério da Avaliagao Atuarial e dos fluxos atuariais:

| - o representante legal do ente federativo;

Il - o dirigente da unidade gestora do RPPS;

lll - o representante do conselho deliberativo do RPPS; e
IV - o atuario responsavel pela avaliagao atuarial.

§ 4° Os entes federativos de que trata o art. 7° ou que possuem RPPS mas mantém massa de
beneficiarios sob responsabilidade financeira do Tesouro, relativamente a essa massa, deverao encaminhar
o DRAA de forma simplificada, nos termos definidos pela Secretaria de Previdéncia.

§ 5° A responsabilidade pelo envio do DRAA ¢é do ente federativo e da unidade gestora do RPPS,
a partir das informagdes prestadas pelo atuario responsavel pela avaliacao atuarial e constantes do
respectivo Relatorio da Avaliagao Atuarial.

Secao
Do Relatdrio da Avaliagcao Atuarial

Art. 70. O Relatério da Avaliacao Atuarial devera observar a estrutura e os elementos minimos
do modelo aprovado por instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia, conter o Parecer
Atuarial e ser assinado pelo atuario responsavel pela avaliagao.

§ 1° Além de outras informacgdes previstas nesta Portaria, o Relatorio da Avaliagao Atuarial
devera conter:

| - a descricao da base de dados e a certificacao do nivel de sua adequacao;

Il - a descricao das hipoteses atuariais e os fundamentos da sua utilizacao e, se for o caso, a
analise de sensibilidade do resultado a alteragao das principais hipoteses utilizadas na avaliagao atuarial;

[ll - a demonstracao dos resultados e analises das projecoes atuariais;

IV - informacgdes circunstanciadas sobre a situagao atuarial do plano de beneficios dos RPPS,
dispondo, quando for o caso, sobre as principais causas do superavit ou do deficit apontado;

V - a definicao do plano de custeio de equilibrio do RPPS, e, em decorréncia, os valores dos
custos normal e suplementar e dos compromissos do plano de beneficios, indicando, se for o caso, a
necessidade de revisao do plano vigente;

VI - a indicagcao, dentre aquelas previstas na legislagcao aplicavel, das medidas para o
equacionamento de deficit e para a busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial, demonstrando
OS cenarios e os seus impactos;

VII - a recomendacao da medida a ser adotada pelo ente federativo para o equacionamento de
deficit e das demais agcdes que deverao pautar a busca da sustentabilidade de longo prazo do RPPS;

VIII - a evidenciacao dos custos e compromissos do plano de beneficios do RPPS para as
massas de que tratam os §§ 1° e 4° do art. 10, se for o caso;

IX - a analise comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliagdes atuariais, indicando as
maiores alteracoes e os provaveis motivos;

X - informagodes repassadas pela unidade gestora do RPPS relativas a:

a) execucao do plano de custeio vigente, no decorrer do exercicio, no que se refere a
regularidade do repasse das contribuicoes normais e suplementares; e

b) implementacao ou nao dos planos de custeio e de amortizacao do deficit estabelecidos na
ultima avaliagao atuarial realizada e as razoes alegadas para sua nao implementacao.



Xl - como anexo, a demonstracao dos ganhos e perdas atuariais, na forma disposta em instrugao
normativa da Secretaria de Previdéncia.

§ 2° O Relatorio da Avaliacao Atuarial com data focal em 31 de dezembro devera ser anexado,
juntamente com nota elaborada pela unidade gestora do RPPS, como anexo ao projeto de lei de diretrizes
orcamentarias do exercicio seguinte, em atendimento a exigéncia da avaliacao da situacao financeira e
atuarial do RPPS prevista no art. 4°, § 2°, inciso IV, "a" da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

§ 3° O conteudo do Relatorio da Avaliagao Atuarial de que trata este artigo podera ser
adequado ao porte e perfil de risco atuarial do RPPS, na forma do art. 77.

Secao lll
Da analise das informacodes atuariais

Art. 71. A Secretaria de Previdéncia realizara a analise e acompanhamento das informagodes
atuariais dos RPPS e identificara, por meio de notificagdes e documentos por ela produzidos, as situagcoes
nao aderentes as normas de atuaria aplicaveis a esses regimes.

§ 1° Os entes federativos serao comunicados, por meio eletronico, dos resultados das analises,
devendo consultar, periodicamente, no CADPREV, as notificacdes e demais documentos, bem como
eventuais pendéncias.

§ 2° Os prazos para adocao de providéncias, pelo ente federativo e a unidade gestora do RPPS,
comegam a correr a partir da data da disponibilizacao das notificacoes e pareceres no CADPREV.

§ 3° Os procedimentos relativos a emissao das notificagcdes, analise das respostas e das
justificativas e solicitacdes encaminhadas pelos entes federativos, bem como de concessao de prazos
para apresentacao de documentos ou comprovacao de adequacao deverao observar o disposto em
instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia.

§ 4° A Secretaria de Previdéncia podera determinar que os documentos previstos no art. 68
sejam corrigidos para adequacao de suas informagoes.

Art. 72. Os documentos, bancos de dados e informacdes que deram suporte as avaliagoes
atuariais do RPPS e aos demais estudos técnicos previstos nesta Portaria e em instrugcoes normativas da
Secretaria de Previdéncia deverao permanecer arquivados na unidade gestora do RPPS a sua disposicao
pelo prazo de 10 (dez) anos.

CAPITULO XX
DA GESTAO ATUARIAL

Art. 73. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverao ser adotadas
medidas de aperfeicoamento da gestao dos ativos e passivos do RPPS e assegurada a participacao dos
conselhos deliberativo e fiscal em seu acompanhamento.

Paragrafo unico. As medidas incluem definicdo, acompanhamento e controle das bases
normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliagao atuarial, estabelecimento do plano de custeio
e do equacionamento do deficit, além de ag¢des relacionadas a concessao, manutencao e pagamento dos
beneficios e as politicas de gestao de pessoal que contribuam para assegurar a transparéncia, solvéncia,
liquidez e equilibrio econdmico, financeiro e atuarial do plano de beneficios do RPPS.

Art. 74. Devera ser implementado plano institucionalizado de identificacao, controle e
tratamento dos riscos atuariais, promovendo o continuo acompanhamento do equilibrio entre os
compromissos do plano de beneficios e os respectivos ativos garantidores, inclusive verificando a
evolugao das provisdoes matematicas.

§ 1° Devera ser elaborada avaliagao atuarial no periodo compreendido entre duas avaliagcoes
atuariais anuais caso seja verificada a ocorréncia de fato relevante para a deterioragao da situacao
financeira e atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteracao de disposicoes do seu plano de beneficios.

§ 2° Em caso de legislacao do ente federativo publicada posteriormente a data de elaboracao
da avaliagao atuarial anual que altere a estruturagcao atuarial ou o plano de custeio do RPPS e que nao
tenha sido considerada nessa avaliacao, devera ser elaborado novo estudo atuarial e reencaminhado o



DRAA e os documentos previstos no art. 68, que somente serao considerados aptos para regularidade do
equilibrio financeiro e atuarial apos anadlise da Secretaria de Previdéncia.

Art. 75. Na hipotese de alteracao legal relacionada a estrutura funcional e remuneratoéria dos
segurados ativos do RPPS, a ampliagao e reformulagao dos quadros existentes e as demais politicas de
pessoal do ente federativo que possam provocar a majoragao potencial dos beneficios do regime proéprio,
a unidade gestora, a partir de estudo técnico elaborado por atuario legalmente habilitado, acompanhado
das premissas e metodologia de calculo utilizadas, devera demonstrar a estimativa do seu impacto para o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Paragrafo unico. O ente federativo devera prever fontes de custeio e adotar medidas para o
equacionamento do deficit se a proposta de que trata o caput agravar a situacao de desequilibrio
financeiro ou atuarial do RPPS.

Art. 76. O ente federativo e a unidade gestora do RPPS poderao realizar auditorias atuariais
periodicas, por atuario legalmente habilitado, para verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia das
avaliagdes atuariais, atendidas as disposi¢coes legais e as determinacdes dos conselhos deliberativo ou
fiscal do RPPS.

CAPITULO XXI
DO PERFIL ATUARIAL DOS RPPS

Art. 77. A Secretaria de Previdéncia estabelecera perfil de risco atuarial dos RPPS, por meio de
matriz de risco que considere o porte do regime e as informagdes constantes do CADPREV e do Sistema
de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI.

§ 1° Além dos elementos referidos no caput, a matriz de risco de que trata este artigo podera
embasar-se, dentre outros:

| - no Indicador de Situacao Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS de que trata o inciso V do art.
30 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008; e

Il - na obtencao de certificagao institucional em um dos niveis de aderéncia do Programa de
Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos RPPS - Pro-Gestao RPPS, instituido pela Portaria
MPS n° 185, de 14 de maio de 2015.

§ 2° A partir da definicao do porte e do perfil de risco atuarial de cada RPPS, poderao ser
aplicados, conforme previsto no § 2° do art. 2° parametros distintos dos estabelecidos nesta Portaria,
conforme critérios definidos por instrucao normativa editada pela Secretaria de Previdéncia, e poderao ser
apresentados modelos de estruturagao atuarial nos termos do art. 61.

§ 3° A Secretaria de Previdéncia publicara relagcao dos RPPS por grupo de risco atuarial, a qual
terd validade pelos 3 (trés) exercicios subsequentes a sua publicagao.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no § 3°, os indicadores utilizados para classificacao do risco
atuarial dos RPPS poderao ser atualizados anualmente, para:

| - acompanhamento das informagdes e verificacdo da necessidade de alteragdes e
aperfeicoamentos da metodologia utilizada a serem promovidos na proxima revisao da relagao dos RPPS
por grupo de risco; e

Il - identificacao de fato relevante para a situacao financeira e atuarial do RPPS que venha a
colocar em risco de solvéncia e liquidez o plano de beneficios.

§ 5° Na situacao de que trata o inciso Il do § 4°, o RPPS podera ter seu grupo de risco atuarial
alterado, excepcionalmente, em prazo inferior aquele previsto no 3°, sendo comunicado, pela Secretaria
de Previdéncia, dos efeitos dessa reclassificacao e dos prazos para adequagao aos parametros do grupo
para o qual foi realocado.

CAPITULO XXl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. Independentemente da forma de estruturagcdao do RPPS, as eventuais insuficiéncias
financeiras para o pagamento dos beneficios previstos no Plano de Beneficios sao, nos termos das normas
gerais de organizacao e funcionamento desses regimes, de responsabilidade orcamentaria do respectivo



ente federativo.

Art. 79. A aplicagcao dos parametros previstos nesta Portaria € facultativa para a avaliagao
atuarial relativa ao exercicio de 2019, posicionada em 31 de dezembro de 2018, e obrigatdria para as
avaliacoes atuariais seguintes.

Art. 80. Instrucdes normativas da Secretaria de Previdéncia estabelecerao os prazos para envio
dos documentos e informagdes previstas nesta Portaria, observados, no que couber, o porte e perfil de
risco atuarial do RPPS na forma do art. 77.

Art. 81. Os entes federativos que implementaram planos de amortizacao anteriores a vigéncia
desta Portaria poderao repactuar o equacionamento dos deficit atuariais nas novas condi¢coes
estabelecidas, conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

Art. 82. Os entes federativos que efetuaram, até 31 de maio de 2018, a revisao da segregacao da
massa sem aprovagao da Secretaria de Previdéncia poderao apresentar, para sua analise e parecer, plano
de adequacao com a constituicao de submassas, constituicao de fundos ou outros arranjos atuariais, na
forma do art. 61.

Art. 83. Em caso de necessidade de adequacao das funcionalidades do CADPREV ou de outros
sistemas que venham a ser utilizados pela Secretaria de Previdéncia e de estruturacao das atividades de
acompanhamento e supervisao, esta Secretaria podera suspender, provisoriamente, por meio de instrugcao
normativa, a obrigatoriedade de envio das informagdes e adogao dos procedimentos previstos nesta
Portaria.

Art. 84. Para os fins desta Portaria e das instrugcoes normativas dela decorrentes, consideram-se
os conceitos definidos no Anexo.

Art. 85. Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda.

Art. 86. Fica revogada a Portaria MPS n* 403, de 10 de dezembro de 2008.

Art. 87. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANA PAULA VITALI JANES VESCOVI
ANEXO - DOS CONCEITOS

1. Aliquota de contribuicao normal: percentual de contribuicao, instituido em lei do ente
federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos valores sao destinados a
constituicao de reservas com a finalidade de prover o pagamento de beneficios.

2. Aliguota de contribuicao suplementar: percentual de contribuicdo extraordinaria,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e equacionamento do deficit
atuarial.

3. Analise de sensibilidade; método que busca mensurar o efeito de uma hipoétese ou premissa
no resultado final de um estudo ou avaliacao atuarial.

4. Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em prestagcoes
continuadas e nas condigcoes previstas na Constituicao Federal, nas normas gerais de organizagao e
funcionamento desses regimes e na legislagcao do ente federativo.

5. Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS que, por doenca ou
acidente, forem considerados, por pericia médica do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS,
incapacitados para exercer suas atividades ou outro tipo de servico que lhes garanta o sustento, nas
condigcdes previstas na Constituicao Federal, nas normas gerais de organizagao e funcionamento desses
regimes e na legislacao do ente federativo.

6. Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatorio dos recursos
provenientes das contribuicoes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes e de capital e
demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de
qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo seu
valor justo, conforme normas contdbeis aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos ao



financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilagao de riscos
e os valores das provisoes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticao simples e de
reparticao de capitais de cobertura.

7. Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente
habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n°® 806, de 04 de setembro de 1969.

8. Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS realizado por
atuario ou empresa de consultoria atuarial certificada, na forma de instrucao normativa especifica, com o
objetivo de verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases técnicas adotadas,
da adequacao do plano de custeio, dos montantes estimados para as provisdes (reservas) matematicas e
fundos de natureza atuarial, bem como de demais aspectos que possam comprometer a liquidez e
solvéncia do plano de beneficios.

9. Avaliagao atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases
técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a populagao segurada e a
base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de
contribuicdo normal e suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano,
que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas técnicas e provisoes
matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecdes atuariais exigidas pela legislacao pertinente e
que contem parecer atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

10. Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipoéteses e parametros biométricos, demograficos,
econémicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios pelo atuario, com a concordancia
dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as caracteristicas da massa de segurados e
beneficiarios do RPPS e ao seu regramento. Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes
financeiros adotados para o financiamento dos beneficios, as tabuas biomeétricas utilizadas, bem como
fatores e taxas utilizados para a estimacao de receitas e encargos.

11. Beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS,
compreendendo o segurado e seus dependentes.

12. Conselho deliberativo: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério de organizagao e funcionamento desse regime
pelo qual deve ser garantida a participacao de representantes dos beneficidrios do regime, nos colegiados
ou instancias de decisao em que seus interesses sejam objeto de discussao e deliberacao.

13. Conselho fiscal: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da unidade
gestora do RPPS que supervisiona a execucao das politicas formuladas pelo conselho deliberativo e as
medidas e acoes desenvolvidas pelo 6rgao de direcao do RPPS.

14, Custeio administrativo: € a contribuicao considerada na avaliacao atuarial, expressa em
aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.

15. Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS,
inclusive para a conservacao de seu patrimoénio, conforme limites estabelecidos em parametros gerais.

16. Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do
RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes a periodos
compreendidos entre a data da avaliacao e a data de inicio dos beneficios.

17. Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente
calculadas, destinado a cobertura do tempo de servico passado, ao equacionamento de deficit gerados
pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicao, inadequagcao das bases técnicas ou outras
causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes matematicas
previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo.

18. Data focal da avaliacao atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os
encargos, as contribuicoes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como o ativo real liquido e na
qual foi apurado o resultado e a situagao atuarial do plano. Nas avaliagdes atuariais anuais, a data focal € a
data do ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.



19. Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatorio dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuicoes
futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos
vigentes a receber, menos o somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios
do plano de beneficios.

20. Deficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio do
confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio financeiro.

21. Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial (DRAA). documento elaborado em
conformidade com os atos normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, exclusivo de
cada RPPS, que demonstra, de forma resumida, as caracteristicas gerais do plano de beneficios, da massa
segurada pelo plano e os principais resultados da avaliagao atuarial.

22. Dependente previdenciario: a pessoa fisica que mantenha vinculacao previdenciaria com o
segurado, na forma da lei.

23. Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal da unidade gestora do RPPS que
compoe o seu orgao de direcao ou diretoria executiva.

24. Duracao do passivo: a meédia ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
de cada plano, liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, conforme instru¢cao normativa
da Secretaria de Previdéncia.

25. Ente federativo: a Uniado, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

26. Equacionamento de deficit atuarial: decisao do ente federativo quanto as formas, prazos,
valores e condicoes em que se dara o completo reequilibrio do plano de beneficios do RPPS, observadas
as normas legais e regulamentares.

27. Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacoes projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até a extingao da
massa de segurados a que se refere; expressao utilizada para denotar a igualdade entre o total dos
recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuicdes futuras e direitos, e o
total de compromissos atuais e futuros do regime.

28. Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagdes do
RPPS em cada exercicio financeiro.

29. Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a Termo de Taxa de Juros
didrias embasadas nos titulos publicos federais indexados ao Indice de Preco ao Consumidor Amplo -
IPCA, conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

30. Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito e torna o segurado do RPPS ou o seu
dependente elegivel ao beneficio.

31 Fluxo atuarial: discriminagao dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos do plano de
beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa
atuarial de juros adotada no plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e
do Valor Atual das Contribuicdes Futuras que deram origem aos montantes dos fundos de natureza
atuarial, as provisdes matematicas (reservas) a contabilizar e ao eventual deficit ou superavit apurados da
avaliacao atuarial.

32. Fundo em capitalizacao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964, com a finalidade de acumulagao de recursos para pagamento dos compromissos definidos
no Plano de Beneficios do RPPS, no qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicao e idade
foi estruturado sob o regime financeiro de capitalizagao e os demais beneficios em conformidade com as
regras dispostas nesta Portaria.

33. Fundo em reparticao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, em caso de segregacao da massa, em que as contribuicoes a serem pagas pelo ente federativo,
pelos segurados ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS sao fixadas sem objetivo de
acumulagao de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicao
de fundo para oscilagao de riscos.



34. Fundo para oscilagcao de riscos: valor destinado a cobertura de riscos decorrentes de
desvios das hipoteses adotadas na avaliagao atuarial ou com o objetivo de antisselecao de riscos, cuja
finalidade € manter nivel de estabilidade do plano de custeio do RPPS e garantir sua solvéncia.
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35. Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a expectativa
que se tinha quando da formulacao do plano de custeio, acerca do comportamento das hipoteses ou
premissas atuariais.

36. Meta de rentabilidade: € a taxa real anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios, definida pela politica de investimentos do RPPS.

37. Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para estabelecer o
nivel de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados no regime
financeiro de capitalizacao, em face das caracteristicas biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

38. Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e exclusivo de cada
RPPS, em conformidade com a instrucao normativa emanada da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda, que contém todas as formulagdes e expressdes de calculo das aliquotas de contribuicao e dos
encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) matematicas previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, em conformidade com as bases técnicas aderentes a populacao do RPPS, bem como
descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
metodologias utilizadas nas formulagoes.

39. Orgaos de controle externo: Os tribunais de contas, responsaveis pela fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos entes federativos e entidades da Administracao
Publica direta e indireta, nos termos dos arts. 70 a 75 da Constituicao Federal e respectivas constituicoes
estaduais, e dos RPPS, na forma do inciso IX do art. 1° da Lei n°® 9.717, de 1998.

40. Parecer atuarial. documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a
situacao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de curto prazo e
solvéncia, que certifica a adequagao da base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliagao
atuarial, a regularidade ou nao do repasse de contribuicdes ao RPPS e a observancia do plano de custeio
vigente, a discrepancia ou nao entre o plano de custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio
estabelecido na ultima avaliacao atuarial e aponta medidas para a busca e manutencao do equilibrio
financeiro e atuarial.

41. Passivo atuarial: € o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios referentes aos
servidores, dado determinado método de financiamento do plano de beneficios.

42. Pensionista: o dependente em gozo de pensao previdencidria em decorréncia de
falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

43. Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos segurados do
RPPS, segundo as regras constitucionais e legais, limitados ao conjunto estabelecido para o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

44, Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administracao
desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

45, Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminadas por beneficio, para financiamento do Plano de Beneficios e dos custos com a administracao
desse plano, necessarias para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios, proposto
na avaliacao atuarial.

46. Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes para
financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administracao desse plano, estabelecido em Llei
pelo ente federativo e vigente na posicao da avaliagcao atuarial.



47. Projecoes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as projecoes de todas as
receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime
financeiro de capitalizacao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios calculados
por reparticao simples e taxa de administragao, calculados com base nas novas aliquotas de equilibrio,
para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

48. Projecoes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as projecoes de todas as
receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime
financeiro de capitalizacao, os beneficios calculados por reparticao de capitais de cobertura, os beneficios
calculados por reparticao simples e taxa de administracao, calculados com base nas aliquotas vigentes,
para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

49. Provisao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos encargos
(compromissos) com um determinado beneficio nao concedido, liquidos das contribuicoes futuras e
aportes futuros, ambos também a valor presente.

50. Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das contribuicdes futuras
e aportes futuros, ambos também a valor presente.

51. Regime financeiro de capitalizacao: regime onde ha a formagcao de uma massa de recursos,
acumulada durante o periodo de contribuicao, capaz de garantir a geragcao de receitas equivalentes ao
fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apos o periodo de
acumulacao dos recursos.

52. Regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura: regime no qual o valor atual do
fluxo de contribuicdes normais futuras de um unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de
pagamento de beneficios futuros, fluxo esse considerado até sua extincao e apenas para beneficios cujo
evento gerador do beneficio venha ocorrer naquele unico exercicio.

53. Regime financeiro de reparticao simples: regime em que o valor atual do fluxo de
contribuicdes normais futuras de um unico exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de beneficios
futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo exercicio.

54. Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiacao obrigatoria para os
trabalhadores nao vinculados a regime proprio de previdéncia social.

55. Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido no
ambito do ente federativo e que assegure por lei, a todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo
menos os beneficios de aposentadoria e pensao por morte previstos no art. 40 da Constituicao Federal.

56. Relatorio da avaliagao atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado que
apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado na Nota Técnica Atuarial e demais bases
técnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios
para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

57. Relatorio de analise das hipodteses: instrumento de responsabilidade da unidade gestora do
RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual demonstra-se a adequacao e aderéncia
das bases técnicas adotadas na avaliacao atuarial do regime proprio as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime, as normas gerais de organizacao e funcionamento dos RPPS e as normas editadas
pelo ente federativo.

58. Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento do custo
administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de custeio de exercicios anteriores e
respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuicao integrante do plano de custeio normal,
aportes preestabelecidos para essa finalidade, repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente
federativo ou destinados a fundo administrativo instituido nos termos da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de
1964.

59. Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado superavitario, para garantia de
beneficios.



60. Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatoério dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de contribuigcoes
futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber, menos o somatoério dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo superavitario caso as
receitas superem as despesas, e, deficitario, em caso contrario.

61. Segregacao da massa: a separagao dos segurados do plano de beneficios do RPPS em
grupos distintos que integrarao o Fundo em Capitalizacao e o Fundo em Reparticao.

62. Segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e o membro do
Ministério Publico e de tribunal de contas, ativo e aposentado; o militar estadual ativo, da reserva
remunerada ou reformado, com vinculagao previdenciaria ao RPPS, abrangendo os poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, instituicoes, orgaos e entidades autonomas.

63. Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria.
64. Segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa.

65. Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo correspondente ao periodo
anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual nao exista compensacao previdenciaria integral. No
caso do aposentado ou pensionista, € a parcela do passivo atuarial referente a esses beneficiarios, relativa
ao periodo anterior a assungao pelo regime proprio € para o qual ndo houve contribuicdo para o
correspondente custeio.

66. Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida media da tabua de
mortalidade na data da avaliagao atuarial e expresso em anos dos aposentados, pensionistas vitalicios e da
duragao do tempo do beneficio das pensdes temporarias, conforme instrucao normativa da Secretaria de
Previdéncia.

67. Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o somatorio dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de
contribuicdes futuras e do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber, menos o
somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

68. Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases técnicas da
avaliacao atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos relacionados de determinado
grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade, etc.

69. Taxa atuarial de juros: € a taxa anual de retorno esperada dos ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte de longo prazo, utilizada no calculo dos
direitos e compromissos do plano de beneficios a valor presente, sem utilizacdao do indice oficial de
inflacao de referéncia do plano de beneficios.

70. Taxa de administracao: compreende os limites a que o custo administrativo esta submetido,
expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e diretrizes gerais para a
organizacao e funcionamento dos RPPS.

71. Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média,
divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja o mais proximo a duragcao do passivo do
respectivo plano de beneficios.

72. Valor atual das contribuicoes futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicoes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas na Nota Técnica
Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

73. Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos de
beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e
os preceitos da Ciéncia Atuarial.

74. Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos financeiros
suficientes para honrar os compromissos previstos no plano de beneficios do RPPS.

75. Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.



76. Viabilidade orcamentaria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e fixar
despesas, em seu orcamento anual, suficientes para honrar os compromissos com o RPPS,

77. Unidade gestora: a entidade ou 6rgao integrante da estrutura da administracao publica do
ente federativo que tenha por finalidade a administragao, o gerenciamento e a operacionalizagcao do RPPS,
incluindo a arrecadacao e a gestao de recursos, a concessao, 0 pagamento e a manutencao dos
beneficios.

78. Valor Justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo liquidado entre as
partes interessadas em condigdes ideais € com a auséncia de fatores que pressionem para a liquidacao da
transagao ou que caracterizem uma transagao de comercializagao.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

RESOLUCAO N.° 3.204, DE 19 DE MARCO DE 2020.
(publicada no DOAL n° 12230, de 20 de marco de 2020)

Autoriza a votacdo em ambiente virtual na
Assembleia Legislativa do Estado do Rio
Grande do Sul e da outras providéncias.

Deputado Ernani Polo, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande
do Sul.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no inciso X do art. 53 da Constituicdo do
Estado, que a Assembleia Legislativa aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugéo:

CONSIDERANDO a Portaria n.° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em razdo da Infec¢do Humana
pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que, na data de 11 de marco de 2020, a Organizacdo Mundial da
Salde — OMS - declarou a COVID-19, doenca causada pelo novo Coronavirus (denominado
SARS-CoV-2), status de pandemia;

CONSIDERANDO a votacao e aprovacgéo, pela Camara dos Deputados, na noite de 18
de marco de 2020, do Decreto de Calamidade Publica remetido pelo Governo Federal, em face
da pandemia causada pelo novo Coronavirus;

CONSIDERANDO a apresentacdo, pelo senhor Governador do Estado do Rio Grande
do Sul, em 19 de marco de 2020, de Decreto de Calamidade Publica, em face da pandemia
causada pelo novo Coronavirus;

CONSIDERANDO que esta Assembleia Legislativa recebe, diariamente, em suas
dependéncias, um grande nimero de Parlamentares, servidores, terceirizados e visitantes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos e regras para fins de
prevencdo a infeccdo, controlando e reduzindo os riscos de propagacdo do Coronavirus (COVID-
19), no ambito da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul;

CONSIDERANDO a edigéo, pelo Poder Executivo Estadual, do Decreto n.° 55.115, de
12 de margo de 2020, dispondo sobre “medidas temporarias de prevengdo ao contagio pelo
Covid-19 (novo Coronavirus) no ambito do Estado”;

CONSIDERANDO a edigéo, pelo Poder Executivo Estadual, do Decreto n.° 55.118, de
16 de margo de 2020, estabelecendo “medidas complementares de prevengao ao contagio pelo
Covid-19 (novo Coronavirus) no ambito do Estado”;
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CONSIDERANDO a edicdo, pelo Tribunal de Justica do Estado, da Resolucéo n.°
003/2020-P, regulando, “em carater temporario, o sistema diferenciado de atendimento de
urgéncia em razao da suspensdo do expediente forense no periodo de 19 de marco a 19 de abril
de 2020, no Poder Judiciério, em razdo do risco de Propagacdo do novo Coronavirus (COVID-
19)”;

CONSIDERANDO a edicdo, pelo Tribunal de Contas do Estado, da Circular n.° CG-
02/2020, estabelecendo “protocolo de prevengdo e controle do novo Coronaviruis, causados da
COVID-19, no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul”;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo de Mesa n.° 1.658, de 13 de marco de
2020, que “estabelece os procedimentos e as regras para fins de prevengdo a infeccdo e a
propagacao do covid-19 no ambito da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul”;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢do de Mesa n.° 1.660, de 16 de marco de
2020, que “suspende temporariamente as sessdes do Plenario e as reunides de Comissdes na
Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul”;

CONSIDERANDO a consequente e temporaria reducdo na prestacdo ordinaria dos
servicos terceirizados, durante o periodo de eficicia das ResolucBes de Mesa n.° 1.658, de 13 de
marco de 2020, e n.° 1.660, de 16 de marco de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao da prestacdo dos servigos ordinarios
atualmente contratados por esta Assembleia Legislativa, tendo em vista as modificacOes
temporarias de execucdo decorrentes das Resolucbes de Mesa n.° 1.658, de 13 de marco de 2020,
e n.® 1.660, de 16 de marco de 2020;

Art. 1.° A Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul podera, em carater
excepcional, pelo periodo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis, adotar o processo de votacdo em
ambiente virtual, de forma eletrdnica e ndo presencial, nas suas deliberacdes, mediante prévio
acordo dos Lideres da Bancada acerca das matérias que serdo deliberadas, em conformidade com
o0 paragrafo Unico do art. 20 da Resolugdo n.° 2.288, de 18 de janeiro de 1991 — Regimento
Interno da Assembleia Legislativa, dispensada, neste caso, a publicagdo na forma prevista no art.
174 do mesmo diploma legal.

Paragrafo unico. Para fins de implantagdo do sistema de votagdo previsto no “caput”
deste artigo, considera-se carater excepcional a decretacdo de calamidade publica pela
Assembleia Legislativa ou a declaracdo de interesse publico pela Mesa da Assembleia.

Art. 2.° Na Resolugdo n.° 2.288, de 18 de janeiro de 1991, fica incluido o inciso Il ao
art. 131, com a seguinte redagéo:

“Art. 131, e

Il - em ambiente virtual, de forma eletrdnica e ndo presencial, nos casos estabelecidos
neste Regimento Interno.”.

Art. 3.° A Mesa regulamentara normas complementares necessarias a implementagéo
do disposto nesta Resolugéo.
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Art. 4.° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Assembleia Legislativa do Estado, em Porto Alegre, 19 de margo de 2020.

FIM DO DOCUMENTO
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